CUIT:
Contribuyente:

30-57787365-4 Periodo: 05/20
COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

DE SERVICIOS EMPRESARIOS

Secuencia:

0 - Original
viernes, 16 de junio de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 05/2023

CUIL 27-41582404-7

seleccionar CUIL: |

Nombre y Apellido: CAROLINA MILAGROS BENAC ANDERI

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - CAPITAL FEDERAL
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

198.883,08 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews::;:llf

Previsional: 21.419,71 0,00 A Adici I:

PAMI: 3.162,24 A p‘:“g.f cona

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 porte DI :ﬁggfl_:
Fondo Nac. de Empleo: 1.869,50 0,00 Decreto 788/05:

. AN.SSALE 1.844,58 Ap. personal Reg. esp.:

Asigs. Familiares: 9.347,50 0,00 Excedentes:

Total Contribuciones SS: 37.643,53 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE : 0,00 p :

Seg. Sepelio UATRE :

Obra Social:
Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:

Contribucion: 10.452,60
Contribucion 0,00 Aporte:
adicional: o
Aporte adicional
Dto. 1273-
2641: 0,00 Excedentes:
Total Total Aporte OS:
Contribucion 10.452,60
0OsS:

Datos Complementarios:
42 — Empleado eventual en EU (para uso de la

Sit. revista / dia de inicio: ESE) 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 170.794,12 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

2 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Remuneracion Total: 204.952,94
Rem. Imponible 1: 204.952,94 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 204.952,94 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 204.952,94 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 204.952,94 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 204.952,94 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 204.952,94 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 0,00 Ley de Riesgos de Trabajo

0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

22.544,82
6.148,59
(0,00 %) 0,00
0,00

922,29

0,00

0,00

0,00
29.615,70
0,00

5.226,30
0,00
0,00

5.226,30

0
34.158,82




CUIT:
Contribuyente:

30-57787365-4 Periodo: 05/20
COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

DE SERVICIOS EMPRESARIOS

Secuencia:

0 - Original
viernes, 16 de junio de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 05/2023

CUIL 20-42146473-2

seleccionar CUIL: |

Nombre y Apellido: GUSTAVO ALEXANDER CORREA

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - CAPITAL FEDERAL
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

103.694,27 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews::;:llf

Previsional: 11.167,87 0,00 A Adici I:

PAMI: 1.648,74 A p‘:“g.f cona

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 porte DI :ﬁggfl_:
Fondo Nac. de Empleo: 974,73 0,00 Decreto 788/05:

. AN.SSALE 960,56 Ap. personal Reg. esp.:

Asigs. Familiares: 4.873,63 0,00 Excedentes:

Total Contribuciones SS: 19.625,53 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE : 0,00 p :

Seg. Sepelio UATRE :

Obra Social:
Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:

Contribucion: 5.443,19
Contribucion 0,00 Aporte:
adicional: o
Aporte adicional
Dto. 1273-
2641: 0,00 Excedentes:
Total Total Aporte OS:
Contribucion 5.443,19
0OsS:

Datos Complementarios:
42 — Empleado eventual en EU (para uso de la

Sit. revista / dia de inicio: ESE) 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 88.941,00 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

2 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Remuneracion Total: 106.729,20
Rem. Imponible 1: 106.729,20 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 106.729,20 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 106.729,20 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 106.729,20 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 106.729,20 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 106.729,20 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 0,00 Ley de Riesgos de Trabajo

0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

11.740,21
3.201,88
(0,00 %) 0,00
0,00

480,28

0,00

0,00

0,00
15.422,37
0,00

2.721,59
0,00
0,00

2.721,59

0
17.788,20




30-57787365-4 riodo: 05/20 Secuencia:
COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

DE SERVICIOS EMPRESARIOS

CUIT:
Contribuyente:

0 - Original
viernes, 16 de junio de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 05/2023

CUIL 27-36359411-0

seleccionar CUIL: |

Nombre y Apellido: MARIA XIMENA LUZ

Datos de generales:

Conyuge: No Tipo de Empleador:

Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - CAPITAL FEDERAL
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

48.667,91 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;zn;:lli

Previsional: 5.241,53 0,00 A dici I:

PAMI: 773,82 pbarte Adiciona

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 P e aLs
Fondo Nac. de Empleo: 457,48 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 450,62 .

Asigs. Familiares: 2.287.39 0,00 Ap. personal Reg. esp.:

Total Contribuciones SS: 9.210,84 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE : 0,00 P :

Seg. Sepelio UATRE :

Obra Social:
Codigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:

Contribucion: 2.553,50
Contribucion 0,00 Aporte:
adicional: \Pe¢
Aporte adicional
Dto. 1273-
2641: 0,00 Excedentes:
Total Total Aporte OS:
Contribucion 2.553,50
0sS:

Datos Complementarios:
42 — Empleado eventual en EU (para uso de la

Sit. revista / dia de inicio: ESE) 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 41.723,87 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

2 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Remuneracion Total: 50.068,65
Rem. Imponible 1: 50.068,65 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 50.068,65 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 50.068,65 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 50.068,65 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 50.068,65 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 50.068,65 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 0,00 Ley de Riesgos de Trabajo

0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

5.507,55
1.502,06
(0,00 %) 0,00
0,00

225,31

1.276,75
0,00
0,00

1.276,75




CUIT:
Contribuyente:

30-57787365-4 riodo: 05/20 Secuencia:
COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

DE SERVICIOS EMPRESARIOS

0 - Original
viernes, 16 de junio de 2023

Declaracion Jurada para Periodo 05/2023

CUIL: 27-41079924-9 seleccionar CUIL: |

Nombre y Apellido: WENDY ROCIO GUADAGNA

Datos de generales:

Conyuge: No Tipo de Empleador:

Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - CAPITAL FEDERAL
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccion: No

Remuneraciones:

2 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)

Remuneracion Total: 142.261,76
Rem. Imponible 1: 142.261,76 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 142.261,76 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 142.261,76 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 142.261,76 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 142.261,76 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 142.261,76 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 0,00 Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

138.293,01 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prewsmnali 15.648,79
.. PAMI: 4.267,85
Previsional: 14.894,16 0,00 dici I . 0’00
PAMI: 2.198.86 Aporte_l: |C|on_a|: (0,00 %) 0,
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 640,18
Fondo Nac. de Empleo: 1.299,95 0,00 D 788/05: 0.00
ANSSAL: 1.280,36 A screto 788/ 0% o0
Asigs. Familiares: 6.499,77 0,00 P- personal Reg. esp.: !
A . Excedentes: 0,00
Total Contribuciones SS: 26.173,10 0,00 I i
Contrib. RENATRE : 0.00 Tota A_portes SS: 20.556,82
! Seg. Sepelio UATRE : 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 103402 - O.S.DEL PERSONAL DE CARGA Y DESCARGA
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 7.255,35
Contribucion 0,00 Aporte: 3.627,67
adicional: \Pe¢
Aporte adicional 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00 Excedentes: 0,00
| Total Aporte OS: 3.627,67
Total
Contribucion 7.255,35
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: ‘E%E_) Empleado eventual en EU (para uso de la 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 118.551,46 Adicionales: 23.710,30
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

Aportes de Seguridad Social:




