
Razon Social

Dirección

Son Pesos Total Neto

Art 12 LEY 17.250

Lugar y Fecha de Pago Forma de Pago 

Mes

Banco

Fecha Deposito 

Fecha de Ingreso Período de Pago 

ContrataciónRemuneración Asignada 

CUIL Calificación Profesional 

Razón Social

Remunerativo Descuento

CUIT

Concepto Unidades

Apellido y Nombre

Seccion Categoría

Totales

No Remunerativo

Legajo

MO & PC Collections Argentina S.R.L.

Sarmiento 476 6  Capital Federal - Capita30-70712489-6

Aguilera , Kevin 

EQUIPO VERDE (        4667

02/12/2022 LIQ FINAL

ADMINISTRATIVO 

OPERADOR20-43521740-1

     123.295,75

2010 SUELDO        7.954,56

2050 PRESENTISMO         662,61

2420 VAC PROPORCIONALES MENSUA    6,00 32.532,56

2422 SAC VAC PROPORCIONALES         2.711,05

3507 Incremento No Rem - Ac.20         7.812,50

4010 JUBILACION            947,89

4020 INSSJP - LEY 19032            258,52

4050 OBRA SOCIAL            219,74

4150 ANSSAL             38,78

4160 ANSSAL APORTE ADICIONAL             19,70

4170 APORTE ADICIONAL OBRA SOC            111,63

4210 SINDICATO S.E.C.            328,59

4215 SINDICATO S.E.C. - FAECYS             82,15

9999 REDONDEO             0,72

8.617,17 2.007,43.056,8

BANCO, Cuenta Bancaria

   49.667,00Cuarenta y Nueve Mil Seiscientos Sesenta y Siete 

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
MTEySS y según Ley 25506 de Firma Digital. La
empresa reconoce la autenticidad, autoría e
integridad del presente documento.
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ContrataciónRemuneración Asignada 

CUIL Calificación Profesional 
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MO & PC Collections Argentina S.R.L.

Sarmiento 476 6  Capital Federal - Capita30-70712489-6

Aguilera , Kevin 

EQUIPO VERDE (        4667

02/12/2022 SAC LIQ FINAL

ADMINISTRATIVO 

OPERADOR20-43521740-1

     123.295,75

2540 SAC PROPORCIONAL        43.337,4

4010 JUBILACION          4.767,12

4020 INSSJP - LEY 19032          1.300,12

4050 OBRA SOCIAL          1.105,11

4150 ANSSAL            195,02

4210 SINDICATO S.E.C.            866,75

4215 SINDICATO S.E.C. - FAECYS            216,69

9999 REDONDEO             0,34

43.337,4 8.450,    0,34

BANCO, Cuenta Bancaria

   34.887,00Treinta y Cuatro Mil Ochocientos Ochenta y Siete 

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
MTEySS y según Ley 25506 de Firma Digital. La
empresa reconoce la autenticidad, autoría e
integridad del presente documento.
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Legajo

MO & PC Collections Argentina S.R.L.

Sarmiento 476 6  Capital Federal - Capita30-70712489-6

Aguilera , Kevin 

EQUIPO VERDE (        4667

02/12/2022 SAC LIQ FINAL

ADMINISTRATIVO 

OPERADOR20-43521740-1

     123.295,75

2540 SAC PROPORCIONAL        43.337,4

4010 JUBILACION          4.767,12

4020 INSSJP - LEY 19032          1.300,12

4050 OBRA SOCIAL          1.105,11

4150 ANSSAL            195,02

4210 SINDICATO S.E.C.            866,75

4215 SINDICATO S.E.C. - FAECYS            216,69

9999 REDONDEO             0,34

43.337,4 8.450,    0,34

BANCO, Cuenta Bancaria

   34.887,00Treinta y Cuatro Mil Ochocientos Ochenta y Siete 

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
MTEySS y según Ley 25506 de Firma Digital. La
empresa reconoce la autenticidad, autoría e
integridad del presente documento.


