RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: AL SANTA CRUZ

20-26370994-3

UGCR 994-3 | __9/37201

o Agrupamiento
CcCcT IV-GRUPO COMUNICACIONES . )
JB C.Rivadavia
605/10 TECNICO EN TELECOMUNCACIONES
@ Uhidades | = Total de Haberes = | Haberes EXentos.
h ! Sueldo Zonal 1 $ 222.185,42
2 Antigiedad 8 $ 7.551,89
3 Paz Social d; $ 39.551,94
4 Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
33 |Adicional Altura 1 $ 22.155,56
7 Horas de Viaje 59 % 55.695,20
8 Horas Extras al 50 % 14,5 $40.570,51
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 0 $ 0,00
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 13,499,80
16 Viandas 25 $ 73.469,31
37 |Vviandas Nocturnas 0 $ 0,00
35 Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y
habituales de Adicional por multifuncién 25 $ 73.469,31
37 Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y
habituales de Lideres de cuadrilla 1 $ 52.155,65
45 [Suma Extraordinaria 1 $ 0,00
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $0,17
11 |Jubilacién 11% $49.007,36
12 |Ley 19032 3% $ 13.365,64
13 |Obra Social 3% $ 13.365,64
14 |Cuota Sindical 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 22.276,07
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
38 |Diferencia por prepaga 0 $ 0,00
78 Cuota Alimentaria Expdte 18286/2019 depositado en CBU $161.153,93
gilfiztl"azr}g?gl?tftlasxl?r?zz?:Za Expdte 18286/2019 depositado en CBU } o
78 10110218730021813095947 1 $35:846,25
e e ... Totales ] R $ 445.521,46 $ 199.094,44 $ 295.014,90
Trescientos Cuarenta y Nueve Mil Seiscientos Un Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 349.601,00
50 |Adelanto Febrero 2023 22/2/2023 02/23 100% $ 0,00 $0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS ~ " - $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 I TOTAL NETO $ 349.601,00
Son Pesos: Trescientos Cuarenta y Nueve Mil Seiscientos Un Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en'pa mir én corresp al

Banco: Nacién Argentina periodo indicado y duplicado d’q’l (sma conforme a ia ley vigente.

Fecha de Depésito: 13-03-2023

| / /]/ FIRMA DEL EMPLEADO
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Claudio Barrientos UGCR 225-2 1/8/1997 20-92491225-2
L Parjodo de-Pago oo s | Convenio) [Categor ; . s LANGAE.
—_— IV - COMUNICACIONES
ABRIL 2023 605/10 NA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES C.Rivadavia
ESPECIALIZADO
m ;
1 Sueldo Zonal 1 $ 311.926,34
2 Antiguedad 25 $ 23.599,66
3 Paz Social 1 $ 39.551,94
4 Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
6 Adicional Disponibilidad i $ 22.155,56
7 Adicional Guardia 1 $ 36.823,45
5 Horas de Viaje 62 $ 58.527,15
8 Horas Extras al 50 % 10 $ 34.949,09
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
58 0,00 0 $ 0,00
10 Presentismo 1 % 32.981,33
44 Licencia por vacaciones 2022 0 $ 0,00
45 Descuento dia Licencia 2022 0 % 0,00
16 Viandas 25 $ 73.469,31
40 Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales v habituales de Adicional por multifuncién 25 $23:469,31
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
36 Normales y habituales de Supervision 1 $ 83.228,53
65 0,00 0 $ 0,00
72 Suma No Remunerativa Acta MT Juliv 2022 1 $ 0,00
77  |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 0,00
19 Redondeo 1 $0,92
14, Jubilacion 11% $ 65.578,69
12 |Ley 19032 3% 4 17.885,10
13 Obra Social 3% $ 17.885,10
51 Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 Cuota de Afiliacién 5% $ 29.808,49
20 Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 Diferencia por prepaga $ 19.351,58
i : i ; i ; | $ 596.169,89 $ 230.168,07 $ 150.508,96
Seiscientos Setenta y Cinco Mil Ochocientos Veintinueve Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 675.829,00
$ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 TOTAL NETO $ 675.829,00
Son Pesos: Seiscientos Setenta y Cinco Mil Ochocientos Veintinueve Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
Banco: Nacién Argentina periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-03-2023 .
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

PABLO BELLIDO 191-7
i s Pa \grupamien
ceT II1I - EQUIPOS
ABRIL 2023 605/10 Categoria IB AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
1 $ 206.717,45
2 |Antigiiedad 0 $ 0,00
3 Paz Social 1 $ 39.551,94
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
6 Adicional Guardia 1 $ 36.823,45
7 Horas de Viaje 76 $ 71.742,96
8 Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 24,5 $79.102,48
10 |Presentismo 1 $ 28.694,97
16 |Viandas 22 $ 64.652,99
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas .
35 Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 $ 73.469,31
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 0,00
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez $ 0,00
19 |Redondeo 1 $0,25
11 |Jubilacién 11% $ 55.763,88
12 |Ley 19032 3% $ 15.208,33
13 |Obra Social 3% $ 15.208,33
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 25.347,22
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias $ 0,00
Diferencia por prepaga - $ 5.647,17
P S - Totale R $ 506.944,38 $ 138.122,55 $117.174,94
Quinientos Veintisiete Mil Ochocientos Noventa y Dos Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 527.892,00
OTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 TOTAL NETO I $ 527.892,00
Son Pesos: Quinientos Veintisiete Mil Ochocientos Noventa y Dos Pesos Con Cero“xtentavos
Art. 12 Ley 17250 #l ’
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago d_d _mi r neracién corresp al
Banco: Naclén Argentina periodo indicado y duplicado de la miséa conforme a la ley vigent:
Fecha de Depésito: 13-03-2023 ) s
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

xv' coM

ABRIL 2023 socsc/Tm NA | TECNICO EN TELECOMUNICACIONES | C.Rivadavia
ESPECIALIZADO
1 Sueldo Zonal 1 $311.926,34
Antiguedad 19 $ 17.935,74
3 FPaz Soclal i % 39.551,94
1 Adicicnal Yacimianto 1 $ 22.155,56
L3 Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
6 |Adicional Guardia 1 $ 36.823,45
7 |Horas de Viaje 77 $ 72.686,95
8 Horas Extras al 50 % 3,00 $ 22.753,46
9 |Horas Extras al 100 % 0,0 $ 0,00
Mayor Funcion Targas Normales y habituales de § 268.878,70
5g |Coordinador Servicio 30,0
10 |Presentismo 1,0 $ 48.892,06
44 |Licencia por vacaciones 2022 0,0 $ 0,00
45 |Descuento dia Licencia 2022 0,0 $ 0,00
16 |Viandas 23 $ 67.591,77
40 [Viandas Nocturnas 0 $ 0.00
71 |Bono por productividad 12 $ 33.795,88
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 % 0,00
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $ 0,19
11 |Jubllacién 11% $ 60.351,71
12 |Ley 10032 3% $ 16.459,56
13 |Obra Social 3% 4 16.459,56
51 [Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 43.862,98
Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
Diferencia por prepaga 0,5 $9.191,61
i i o $ 877.259,57 $ 101.387,84 $ 146.325,41
Ochoclentos Treinta y Dos Mil Trescientos Veintidos Pesos Con Cero Centavos TOTAL NETO 4 832.322,00

TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS.y. OTROS CONCEPTO $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 TOTAL NETO $ 832.322,00
Son Pesos: Ochocientos Treinta y Dos Mil Trescientos Veintidos Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r ién correspondiente al
Banco: Nacién Argentina periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-03-2023

~~ANDREA QUINTEROS
SUBGERENTE ADMINIS™: 27" ™, . 23
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

SANTA CRUZ

I10:

EM 572 .-PICO TRUNCADO.-

RAMON CARMELO CALIVA

ABRIL 2023

_UGCR

339-3

2/6/2008

20-27917339-3

CCT
605/10

JB

i .Agrupamiento :
IV COMU NICACIONES

TECNICO EN

TELECOMUNICACIONES

Total de Habereé:

1 Sueldo Zonal 1 $ 222.185,42
2  |Antigiedad 14 $ 13.215,81
3 Paz Social 1 $ 39.551,94
4  |Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
6 |Adicional Guardia 1 $ 36.823,45
7 |Horas de Viaje 52 $ 49.087,29
8 Horas Extras al 50 % 9 $ 30.675,39
9 |Horas Extras al 100 % 0,0 $ 0,00
58 |Mayor Funcion Tareas Normales y habituales de Supervisior 30,0 $ 89.740,91
10 |Presentismo 1 $ 31.535,48
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta & $ 13.499,80
16 |Viandas 28 $ 82.285,63
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
. NorrrI\JaIes y habituales de Adicional por multifuncién 25 $ 73.469,31
Compensaci6n Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Mayor
>8 Funcién Tareas Normales y habituales de Supervision . $ 83.228,53
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 0,00
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $ 0,85
11 |Jubilacién 11% $ 61.409,09
12 |Ley 19032 3% $ 16.747,93
13 |Obra Social 3% $ 16.747,93
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 27.913,22
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias $ 0,00
$ 21.844,62

C.Rivadavia

43 |Diferencia por prepaga

$ 558.264,49

$ 238.984,32

$ 144.662,80

Seiscientos Cincuenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

TOTAL SALARIO

$ 652.586,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023

TOTAL NETO

$ 652.586,00

Son Pesos:

Seiscientos Cincuenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes FEBRERO 2023

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 13-03-2023

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma confornte a la ley vigente.

ik
FIRMA DEL/£MRLEADO
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

—-

|Periodo

ROS CONCEPTOS

Apellido y Nombres .de Ingr U, i
RAFAEL DUARTE UGCR 159-1 18/1/2022 20-94619159-1
~Periodo de-Pago Convenio [Cate: -esczacAgrUpamiento "
III - EQUIPOS
ABRIL 2023 60c5c‘r10 IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C. Rivadavia
/ ANTENISTA
@. » » G B Total de Haberes Haberes E
1 |Sueldo Zonal 1 $ 206.717,45
2 Antigliedad 1 $ 943,99
3 |Paz Social 1,00 $ 39.551,94
4 Adicional Yacimiento 1,00 $ 22.155,56
5 |Adicional Disponibilidad 1,00 $ 22.155,56
33 |Adicional Altura 1,00 $ 22.155,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 48 $45.311,35
8 Horas Extras al 50 % 0,00 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 0,00 $ 0,00
58 |Mayor Funcion proporcional 4 dias 0,00 $ 0,00
65 |Descuento Liquidacion Menor Funcion 0,00 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 21.539,49
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 13.499,80
18 |SAC 1 $ 0,00
16 |Viandas 23 $ 67.591,77
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
75 |Desayuno/Merienda 0 $ 0,00
i nsacion Individual Nuevo CCI - Art 55 bis - Tareas
35 (I\;grrnr:aeleza)? :abitgaleiudae A:Iieci:n:(l‘por mu?tifubncién 25 $:73:469.31
58 |Mayor Funcion proporcional 4 dias 0 $ 0,00
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 0,00
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 0,00
18 |SAC 1 $ 0,00
19 |Redondeo 0 $ 0,31
11 |Jubilacion 11% $ 43.343,38
12 |Ley 19032 3% $ 11.820,92
13 |Obra Social 3% $11.820,92
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 19.701,54
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 [Diferencia por prepaga $ 19.372,34
S e i 2 TORBIOS v i i $ 394.030,71 $ 141.061,39| $ 106.059,09
Cuatrocientos Veintinueve Mil Treinta y Tres Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 429.033,00
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OT

= TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS

$ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023

TOTAL NETO T $ 429.033,00

Son Pesos:

Cuatrocientos Veintinueve Mil Treinta y Tres Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023
Banco: Nacién Argentina
Fecha de Depésito: 13-03-2023

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r
al periodo indicado y dup

licad

de la mi f

ié
'acion corr

'me a la ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
JESUS LEONEL FERNANDEZ 20-33574597-4
A Lh: -
CCT .
2 C.Rivadavia
ABRIL 2023 605/10
ueldo Zonal 1 $ 222.185,42
2 Antigiedad 5 $4.719,93
3 Paz Social 1 ¢ 39.551,94
4  |Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
S Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
33 |Adicional Altura 1 $ 22.155,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 |Horas de Viaje 78 $ 73.630,94
8 |Horas Extras al 50 % 4,5 $ 12.484,65
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
o |o g $0,00
0 0 9 $ 0,00
0 0 1 $ 0,00
10 |Presentismo 0 $ 25.142,37
18 |[SAC 0 40,00
44 |Licencia por vacaciones 2022 1 $ 0,00
45 |Descuento dia Licencia 2022 1 $ 0,00
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 13.499,80
16 |Viandas 24 $ 70.530,54
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas » = s
37 INormales y habituales de Lideres de cuadrilla 4 $32:133,82
Compensacion Individual Nuevo CCT- ART. 55 BIS- Tareas
35 |normales y habituales Adicional por multifuncién 23 $73:469,31
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $0,03
11 |Jubilacién 11% $ 50.344,99
12 |Ley 19032 3% $ 13.730,45
13 |Obra Social 3% $ 13.730,45
45 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 22.884,09
Cuota Alimentaria Expdte 636/2017 depositado en CBU
78 |0830006542003017010022 1 +.6.000,00
$ 16.882,29
$ 457.681,75 $ 196.155,53 $ 123.572,28
TOTAL SALARIO $ 530.265,00
T TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS .~ $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 I TOTAL NETO $ 530.265,00
Son Pesos: Quinientos Treinta Mil Doscientos Sesenta y Cinco Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remu, orrespondiente al periodo
indi i ey vigente.

Banco: Nacién Argentina do y duplicado de la
Fecha de Depésito: 13-03-2023

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
-PICO TRUNCA

DOMICILIO: ALEM 572
...... : T anellido y Nombres s !!@ R mmd‘!m! o AT —
DANIEL ANDRES INFANTE 9/3/2015 20-30936116-5
II1 EQUIPOS
ABRIL 2023 soe o IB | AYUDANTE TECNICO TORRISTA | C.Rivadavia
/ ANTENISTA
1 |Sueldo Zonal 1 $ 206.717,45
2 |Antigiedad 8 $ 7.551,89
3 Paz Social 1 $ 39.551,94
4 Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
33 |Adicional Altura 1 $ 22.155,56
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 |Horas de Viaje 70 $ 66.079,05
8 [Horas Extras al 50 % 2 $ 4.003,60
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 23.669,72
44 |Licencia por vacaciones 2021 -2022 6 $ 86.640,33
45 |Descuento dia Licencia 2021 -2022 -6 -$ 83.633,03
55 [Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 13.499,80
18 |SAC 1 $ 0,00
16 |Viandas 25 $ 73.469,31
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Norn‘?ales y habituales de Adicional por multifuncién - $72i403,31
58 |Mayor Funcion proporcional 8 dias 0 4 13.908,17
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 0,00
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 0,00
18 |SAC 1 $ 0,00
19 [Redondeo 1 $0,29
11 |Jubilacién 11% $ 47.813,95
12 |Ley 19032 3% $ 13.040,17
13 |Obra Social 3% $ 13.040,17
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 21,733,061
50 |Adelanto Octubre 2022 0% $ 0,00
43 |Diferencia por pr 0,50 $ 20.037,43
: : ST Totales = ; i $ 434.672,24 $ 160.847,09 $ 115.665,33
trocientos Setenta y Nueve Mil Ochocientos Cincuenta y Cuatro Pesos Con Cero Centay TOTAL SALARIO $ 479.854,00
OTAL DESCUEETG'S"POR'-”MD,E.LA‘NTOS‘ y .omﬁcouczp:roé,;, $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 | TOTALNETO | s 479.854,00
Son Pesos: Cuatrocientos Setenta y Nueve Mil Ochocientos Cincuenta y CuatrolP’Lsos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién
Banco: Nacién Argentina correspondiente al periodo Indlcadg’ v licado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-03-2023 p
[ [
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
ellido y Nombres..

Juan Carlos Painemal UGCR 265 5 11/9/2006 20-25962265-5
i de Paf “x[Convenio Categorid “mAgrupamiento
ccr 111 - EQUIPOS
ABRIL 2023 605/10 JB CHOFER C.Rivadavia

$ 222.185,42

Sueldo Zonal

1 1
2 |Antigliedad 16 $ 15.103,78
3 Paz Social 1 $ 39.551,94
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
8 Horas Extras al 50 % 42 $112.403,30
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1,0 $ 26.013,33
16 |Viandas 21 $61.714,22
40 |viandas Nocturnas 21 $61.714,22
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Norr:alas y habituales de Adicional por multifuncion 25 $73:469,31
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $ 0,64
11 [Jubilacién 11% $ 52.037,56
12 |Ley 19032 3% $ 14.192,06
13 |Obra Social 3% $ 14.192,06
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 23.653,44
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga $ 20.803,98
i otals : $ 473.068,71 $ 196.898,39| $ 124.879,10
Qumlentos Cuarenta V'] Clnco Mll Ochenta y Ocho Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO % 545.088,00

$ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 | TOTAL NETO | $ 545.088,00
Son Pesos: Quinientos Cuarenta y Cinco Mil Ochenta y Ocho Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién
Banco: Nacién Argentina correspondiente al periado indicado y duplicado de ; mlsnﬁonforma a la lgy vigente.
Fecha de Depésito: 13-02-2023 ~ _/
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9 ]

DOMICILIO: A
SILVIO FERN UGCR 308-8 27/12/2022 20-36620308-8
- Periodo de Pago" Convenio - ateg “Agrupamiento:’ : y ,
ccT III - EQUIPOS
.Riv
ABRIL 2023 605/10 INGRESANTE AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
Total de Haberes .~ ™ i
1 Sueldo Zonal 1 $ 156.979,93
2 |Antiguedad 0 $ 0,00
3 |Paz Social 1 $ 39.551,94
4 Adicional Yacimiento 1 $ 22.155,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 22.155,56
6 Adicional Guardia 1 $ 36.823,45
7 Horas de Viaje 84 $ 79.294,85
8 Horas Extras al 50 % 0,00 $ 0,00
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
33 |Adicional Altura 1 $ 22,155,56
10 [Presentismo 1 $22.747,01
16 |Viandas 21 $ 61.714,22
40 |viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 his - Tareas X
== Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 $:23:469,31
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $0,00
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $0,61
11 |Jubilacion 11% $ 45.690,01
12 |Ley 19032 3% $ 12.460,91
13 |Obra Social 3% $ 12.460,91
51 |Cuota mutual Sindicato 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 0,00
20 |Retencidén Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 1 $ 0,00
2 $ 0,00
i S i $ 415.363,68 $ 135.184,14 $ 70.611,83
Cuatrocientos Setenta y Nueve Mil Novecientos Treinta y Seis Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 479.936,00
$ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de abril de 2023 TOTAL NETO 4 479.936,00
Son Pesos: Cuatrocientos Setenta y Nueve Mil Novecientos Treinta y Seis Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes FEBRERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r i6n correspondiente al periodo
Banco: Nacién Argentina y aup de la conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-03-2023
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