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CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES 19 DE ABRIL DE 2023

Habiendo llegado a nuestro conocimiento, los acontecimientos suscitados el dia 17/04/2023 a las 10 hs.
aproximadamente; en oportunidad en que el Sr. Antonio Monjes, Supervisor de la Empresa y superior
jerdrquico, fue a controlar el local Carrefour (INC SA) de la ciudad de Rio Cuarto, sito en calle Sobremonte
902, lugar donde usted presta tareas habitualmente, pero se ausentaba sin causa ni justificacion y sin dar
aviso desde el 11/04 del corriente, momento en el cual ud. aparcié en el lugar propinando insultos en contra .
del Sr. Monjes y amenazando con pegarle al mismo, increpdndolo y faltdndole al respeto delante de clientes
del local como asi también frente al Sr. Alan Sacchetti, empleado de nuestro tinico cliente Carrefour (INC
S.A.), y demds personal que se encontraba presente en el Centro Comercial, refiriendo en voz alta: “te voy a
cagar a trompadas, sos un cagador... " momentos en que el Sr. Alan Sacchetti Jefe del local lo tuvo que sacar
hasta la puerta, la situacién descripta, configura una grave falta a sus deberes, que importa una pérdida de
confianza y provoca una injuria que imposibilita la continuacién de la relacion laboral por su exclusiva
culpa, por ello se ha dispuesto despedirla con causa en los términos de los arts. 242 - 243 LCT. Haberes y
liquidacién final a su disposicién en sede de la Empresa y por el término de ley. El certificado de trabajo art.
80 LCT se encontrard a su disposicidn en el plazo de ley, la liquidacién final se abonara mediante depdsito en
su cuenta sueldos. Asimismo, debemos aclarar que la Certificacién de Servicios -Formulario PS 6.2, de
acuerdo a lo normado por la Resolucién General N° 2316 y Nota Externa N° 3/2008 AFIP/ANSES, le serd
entregada dentro de los dos dias hdbiles siguientes a partir que AFIP/ANSES cargue la informacién
correspondiente en el sistema informdtico establecido con relacién al /ultimo periodo de vigencia del
contrato de trabajo hasta la extincion del mismo en el domicilio.
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