|
SUCESION DE BREGANTE JOSE MARIA

CulT  20-06388163-6

' RAMOS MEJIA 131 -

05/04/2023

APELLIDO Y NOMBRE e _ cuIL LEGAJO
BREGANTE, ALBERTO CARLOS 20-23981446-9 141
SECGION - L FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°
OPERATIVO 10/9/2002 106.162,73 1 (1/2)
CATEGORIA
SUPERVISOR PERIODC DE PAGO: 03/2023
CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION:
SUPERVISOR
i CONCEPTO " UNIDADES R el AEM R ACIDES DESCUENTOS
0001  SUELDO 106.162,73
0150 ADICIONAL EQUIPO DE TORRE J. 49.776,15
0170 RESOLUCION 1442 JERARQUICOS 2.466,82
0175  PRESENTISMO JERARQUICOS 10.620,13
0181  ANTIGUEDAD CCT 611/10 15.591,66
0210 BONO PAZ SOCIAL JERARQUICOS J. 9.230,87
0252 SUMA REMUNERATIVA EXPTE 08032023 24.153,51
0800  JUBILACION 11% 23.980,21
0805 LEY 19.032 3% 6.540,06
0810 OBRA SOCIAL 3% 6.540,06
1110  OBRA SOCIAL S/ACUERDO 670,36
1510 VIANDAS PERSONAL JERARQUICOS 24,00 55.467,36
1520  VIANDAS EXTRAS JERARQUICOS 20,00 46.222,80
| 1585  SUMA NO REM ACTA MT 072022 REM 22.345,19
{ 1586 SUMA NO REM ACTA MT 072022 NR 10.423,24
| 1550 SUMA NO REMUNERATIVA EXPTE 08032023 12.670,59
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — hk ko kkkhk ok

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES

i BANCO
FECHA DEPOSITO




!SUCESIéN DE BREGANTE JOSE MARIA

CulT 20-06388163-6

|

RAMOS MEJIA 131 -

APELLIDO Y NOMBRE cuIL LEGAJO

BREGANTE, ALBERTO CARLOS 20-23981446-9 141
SECCION FECHA OF INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°

OPERATIVO 10/9/2002 106.162,73 1 (2/2)
CATEGORIA :

=RIODO DE PAGO:

SUPERVISOR PERICDC DE PAGC 03/2023
CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION

SUPERVISOR

CONCEPTO UNIDADES: | g RchiiEraciones NI ONED DESCUENTOS
9999  REDONDEO 0,64
218.001,87 147.129,82 37.730,69

LUCAR Y FECHADE PAGD FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 327.401,00

COMODORO RIVADAVIA
05/04/2023

Depésito Bancario

SON PESOS:

Trescientos Veintisiete Mil Cuatrocientos Uno

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3148150 del banco FRANCES

)

ART, 12 LEY 17250
MES 02/2023
BANGO BBVA FRANCES

FECHA DEPOSITO  10/03/2023

RECIB! EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIGN EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PER{ODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.
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