i CHASGQUI S.R.L.

PERTICONE 2205 - RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
I _ _ NEUQUEN
CUIT N° 30648370802

BAIGORRIA EZEQUIEL ALEJANDRG 192 20398666039

PRODUCCION G-TA CAT CHOFER OPERADOR

24/06/2019 " 31/03/2023 Marzo 2023 02/23 09/03/2023 3
: 3 SRR

SUELDO BASICO 30.00 16441500 1

91 ANTIGUEDAD 3.00 2,534.31 ,

93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 35,041.45 ;

94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 19,604.30 :

95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 . 19,604.30 |

180 " HORAS EXTRAS 50% 37.00 74,370.00 |
180 HORAS EXTRAS 100% . 5.00 13,400.00
246 PRESENTISMO 6.00 19,738.22 {

L 37 MTEYSS JULIO 2022 100 46,387.26 : |
392 VIANDAS 40.00 103,850.40 |
500 JUBILACION v 1.00 38,357.93 "
505 LEY 19032 . 1.00 10,461.25 ‘
510 OBRA SOCIAL 1.00 11,852.87 |
530 CUOTA SINDICAL 1.00 790191 |

531 APORTE SOLIDARIO _ 1.00 7,901.91 |
540 MUTUAL 100 | 14,968.38
999 REDONDEQ 0.1

NEUQUEN 04/04/2023 348,708.48 150,237.77 91,444.25

Saldo acreditado en Banco. 407,502.00

Son Pesos:.
Cuatrocientos Siete Mil Quinientos Dos -

CARLOS M. SELLO
ERENTE ” |
C?-?ES‘?O%H aR.L. 5’“@011‘4 E

Firma del Empleador Firma del Empleado




| ' CHASQUI S.R.L.
PERTICONE 2205 ‘ RECIBO DE HABERES Ley n° 20,744
i .

NEUQUEN J
| CUITN® 30848370802

BUSTOS HECTOR ANDRES 214 20311663225

PRODUCCION G-TA NQN CHOFER OFERADOR; TIEMPO COMPLETO INDETERM!NADOV J

3/01/2022 31/03/2023 Marzo 2023 : | 09/03/2023

SUELDO BASICO 23.00 126,052.19 |

1 50 VACACIONES 7.00 46,036.45
[ 91 ANTIGUEDAD 2.00 1,689.54 ;
’ 93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 35,041.05 | !
L 94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 19,604.30 |
{ 95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 19,604.30 :

180 A HORAS EXTRAS 50% 25.00 50,074.13 i
| 248 PRESENTISMO 6.00 17,886.12 |
a7 MTEYSS JULIO 2022 1.00 40,904.51
1’ 392 VIANDAS 32.00 83,080.32 i
500 JUBILACION 1.00 3475869 |
| 505 LEY 19032 1.00 9,479.64 ;
© 510 OBRA SOCIAL 1.00 10,706.78
I s30 CUOTA SINDICAL 1.00 7,137.85
531 APORTE SOLIDARIO _ 1.00 7,137.85 i
i 540 MUTUAL 1.00 13,199.19
I 999 REDONDEO 1.00 0.09

NEUQUEN 04/04/2023 315,988.08 123,984,062

Saldo acreditado en Banco.

Son Pesos: ’ _ _ i
Trescientos Cincuenta y Siete Mil Quinientos Cincuenta y Tres .~

Do
Yeht

del Empleado

ARLOS M. BELLO
| . SOGIO GERENTE
: CHASOU &R ..

Firma del Empleador




|

l‘ CHASQUI S.R.L.
| PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
i‘ NEUQUEN 1
r . CUITN® 30648370802

NAZ MORENO JORGE YAM, 20329222374

PRODUCCION G-TB NQN I CHOFER OPERADOR

03/12/2018 31/03/2023 Marzo 2023 089/03/2023

’ SUELDO BASICO 30.00 164,415.90

: 91 ANTIGUEDAD 4.00 3,379.08

' 93 BONO ESP PAZ SOGIAL 1.00 35,041.45 |
94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 19,604.30 o

J 95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 19,604.30 |

; 180 HORAS EXTRAS 50% 31.00 62,528.09 | |

| 246 PRESENTISMO 1.00 18,274.39 '

! 371 MTEYSS JULIO 2022 1.00 42,672.05

| - 392 VIANDAS 36.00 93,465.36 ;

| 500 l JUBILACION 1.00 3551323 |

t 505 [ LEY 18032 1.00 | 9,68543 |

st OBRA SOGIAL 1.00 [ 10,965.59

| 530 CUOTA SINDICAL / 1.00 l 731039

¢ 531 APORTE SOLIDARIQ | 1.00 i 731038 |

il 540 MUTUAL f 1.00 13,769.55 [

1.00 0.66 i

993 REDONDEC

136,138.07

NEUQUEN 04/04/2023 322,847.51 84,554.58

Saldo acreditado en Banco.

374,431.00

“r Son Pesos: i
’ Trescientos Setenta y Guatro Mil Cuatroclentos Treinta y Uno - !

CARLTS M. BELLO
SOCIO GERENTE
CHASOW S:R.L.

Firma del Empleador




‘[ . CHASQUIS.R.L.

} PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
|

|

|

NEUQUEN
CUIT N° 30648370802

i GARCIA LUCAS EZEQUIEL 194 20437593370

CHOFER OPERADCR

PRODUCCION G-TB NQN

29/07/2019 31/03/2023 Marzo 2023 08/03/2023

{
|
L,

oo

; SUELDO BASICO _ 164,415.9
foo1 ANTIGUEDAD 3.00 2,534.31
a3 BONO ESP PAZ SOCIAL ' 1.00 35,041.45 1
94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 19,604.30
95 AD. DISPONIBILIDAD ' 1.00 19,604.30
180 MORAS EXTRAS 50% 29.00 58,290.00
246 PRESENTISMO 1.00 17,969.42
371 MTEYSS JULIO 2022 - 1.00 41,853,67
392 VIANDAS 35.00 90,869.10
500 JUBILACION 1.00 34,920.56
505 LEY 19032 : 1.00 9,523.79
510 OBRA SOCIAL 1.00 1077040
530 CUOTA SINDICAL 1.00 718627 |
531 APORTE SOLIDARIO 1.00 . 7,186.27
| 540 MUTUAL 1.00 13,505.47
' 999 REDONDEO 1.00 - 0.31

NEUQUEN 04/04/2023 317,459.68 132,723.08 83,101.76 i

Saldo acreditado en Banco. 367,081.00

Son Pesos:
Trescientos Sesenta y Siete Mil Ochenta y Uno .-

TARLOS M, BELLO
SOCI0 GERENTE
CHASOUI S.R.L.

Firma del Empleador Firma del Empleado




CHASQUI S.R.L. ;
PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744 |

NEUQUEN _ f
CUIT N° 30648370802 '

GObOoY HECTOR CLAUDIO ‘ 212 20236480349

CHOFER OPERADOR

08/03/2023

] SUELDO BASICO ' ! 30.00 164,415.90 | |
Y ANTIGUEDAD | 2.00 1689.54 |
' o BONO ESP PAZ SOGIAL [ 1,00 3504145 |
7' AD. YAC. PRODUGGION | 1.00 19,604.30 | f
;I 95 AD. DISPONIBILIDAD | 1.00 19,604.30 | :
o ADICIONAL TORRE ] 100 | 55,945.60 |

I 180 HORAS EXTRAS 50% | 27.50 67,902.45 | :
190 HORAS EXTRAS 100% 0.50 1646.12 |
| 205 TRASLADO TRANSITORIO 20,00 | 19.850.97 | |
| 246 PRESENTISMO 6.00 23,142.04 |
LA MTEYSS JULIO 2022 1.00 56,978.91 |
foan DESAYUNO/MERIENDA 20.00 1464040 | ;
| 302 VIANDAS 51.00 132400.26 | f
| 500 JUBILACION © 1,00 J 4497260 |
| 505 LEY 19032 1.00 | 1226528 |
| 510 OBRA SOCIAL 1.00 | 1397485 |
| 530 CUOTA SINDICAL 1,00 9,31643 |
| 531 APORTE SOLIDARIO 1.00 l 931643 |
P os40 MUTUAL 1.00 | 18,386.44 |

| o009 REDONDEO 1.00

NEUQUEN 04/04/2023 204,028.95 108,231.62 '

408,842.67

Saldo acreditado en Banco.

Son Pesos:
Quiiniertos Cuatro Mil Seisgientos Cuarenta .- i

CARLOS M. BE].}O
SOGIO GENENTE
CHAGOLT BiRda

i Firma del Empleador




CHASQUI S.R.L.
PERTICONE 2205 RECIBG DE HABERES Ley n® 20.744

- NEUQUEN _
CUIT N° 30648370802 |

MASCETTI : LUCAS MAURICIO 20300553126

PRODUCCION G-TB NGN CHOFER OPERADCR

E 01/06/2007 31/03/2023 Marzo 2023 09/03/2023

30 SUELDO BASICO : 30.00 164,415.90 :
91 ANTIGUEDAD 15.00 12,671.55 i
92 COMPENSAC NUEVC CCT 1.00 70,408.00 !
93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 35,041.45
94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 18,604.30
95 AD. DISPONIBILIDAD : 1.00 19,604.30

180 HORAS EXTRAS 50% 38.00 101,386.36

206 HORAS VIAJE 40.00 33,790.80 j

246 PRESENTISMO 6.00 27,445.42 |

371 MTEYSS JULIO 2022 1.00 59,545,36

392 VIANDAS 37.00 96,061.62

393 ASIG VIANDA COMPLEM 1.00 10,899.27

500 JUBILACION 1.00 53,335.60 |

505 LEY 19032 1.00 14546.07 |

510 OBRA SOGIAL 1.00 '16,33243

530 CUOTA SINDICAL 1.00 10,888.29

531 APORTE SOLIDARIO 1.00 10,888.29

540 MUTUAL 1.00 19,214.28

554 RET. IMP GCIAS 2023 1.00 10,899.27

999 REDONDEO © 100 0.90

{ NEUQUEN 04/04/2023 484,869.08 168,507.15 ' 136,104.23

Saldo acreditado en Banco.

515,272.00

Son Pesos:
Quinientos Quince Mil Doscientos Setenta y Dos -

CARLOS M. BELLO
SOCI0 GERENTE
CHASOUL SR,
Firma del Empleador Firna del Empleado




CHASQUI S.R.L. |

PERTICONE 2205 ' RECIBO DE HABERES Ley n° 20744
NEUQUEN '

CUITN°® 30648370802 |

MURIAS OMAR JOSE 216 20183388070

| CHOFER OPERADOR - PLAZQ FlJO

18/11/2020 31/03/2023 Marzo 2023 02/23 09/03/2023

_ SUELDO BASICO | 164,415.90 |
_— ANTIGUEDAD / 2.00 168954 f
93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 35,041.45 l
] 94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 19,604.30 | |
J’ 95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 19,604.30 J i
] 97 ADICIONAL TORRE | 1.00 55,945.60 | |
180 HORAS EXTRAS 50% 26.50 6543327 | i
| 190 HORAS EXTRAS 100% 0.50 1,646.12 | 1’
L2085 TRASLADC TRANSITORIO | 20.00 19,660.89 | |
| 246 PRESENTISMO ! 6.00 22,983.02 | ’
[ 37 MTEYSS JULIO 2022 1.00 56,922.10 | i
[ 391 DESAYUNO/MERIENDA 20.00 16,895.40 | J
i 392 VIANDAS : 51.00 132,408.26 |
| 500 JUBILACION 1.00 | 44,66367 |
. 505 LEY 19032 _ 1.00 12,181.00 i
| 510 OBRA SOCIAL | { 1.00 | 13,888.66 |
. 530 CUGTA SINDICAL 1.00 9,259.11
| 531 APORTE SOLIDARIO | 1.00 | 925011 |
| a0 MUTUAL [ 1,00 18,367.80 J
|

299 REDONDEC 1.00 0.20

NEUQUEN 206,226.96

04704/2023 107,619.35

Saldo acreditado en Banco.

‘ 504,641.00 !
i Son Pesos:
‘r Quinfentos Cuatro Mil Seiscientas C

uarenta y Uno .- ‘ i

1

‘I CARLOS M. BELLD
| S0CIO GERENTE

| CHASQUI SR,

| Firma del Empleador

l
|




CHASQUI S.R.L.. :
PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744 |

NEUQUEN ' |
CUITN® 30648370802 _ ;

SEGURA JACCOD DANTE DAMIAN 20307256720

_ EEEsEG

PRODUCCION G-TB CAT CHOFER OPERADOR

- 20/11/2008 31/03/2023 Marzo 2023 09/03/2023

SUELDO BASICO 126,052.19
50 VACACIONES 7.00 46,036.45
91 ANTIGUEDAD 16.00 13,516.32
92 COMPENSAC NUEVO CCT 100 49,219.39
93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 35,041.45
94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 19,604.30
95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 19,604.30
180 HORAS EXTRAS 50% 35.00 §7,908.63
190 HORAS EXTRAS 100% 10.00 33,489.00 :
205 TRASLADO TRANSITORIO 10.00 7,671.81
206 HORAS VIAJE 40,00 33,790.80
246 PRESENTISMO £.00 28,316.08 ;
371 MTEYSS JULIO 2022 1.00 64,151.32
391 DESAYUNO/MERIENDA 12.00 8,784.24
392 VIANDAS _ 45.00 116,831.70 ;
393 ASIG VIANDA COMPLEM 1.00 16,718.33 .
500 JUBILAGION 1.00 55,027.58 |
505 LEY 19032 1.00 1500752 |
510 OBRA SOCIAL 1.00 1693206 |
530 CUOTA SINDICAL 1.00 11,288.04 |
531 APORTE SOLIDARIO 1.00 11,288.04 |
540 MUTUAL 1.00 2070054
554 RET. IMP GCIAS 2023 1.00 ' 16,718.33 |
. 560 PRESTAMO MUTUAL 1.00 8,851.54 |
. 999 REDONDEO. 1.00 0.34 |

NEUQUEN 04/04/2023 206,485.93 155,813.65

Saldo acreditado en Banco, ! 550,923.00 !

Son Pesos:

CQuiinientos Cincuenta Mil Novecientos Veintitres .- . ‘ ‘

CARLOS M. BELLO
SOCIO GERENTE
cHASQU Rk
Firma del Empleador




