WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator I LEGAJO
ALVARADO FRIAS
HERNAN GASTON CATEGORI  Tit. III - Cat. IV 262223
CULL. 20188511229 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846011378944000 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 115300 OS PETROLEROS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
16/03/2022 144.296,02
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 58.645,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 49.848 25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 35.802,77
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 46,00 8.043,36
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 18,50 36.400,91
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 17,00 33.449,49
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZGl 13,00 34.105,36
0137S | HORAS VIAJE SL ZGl1 47,00 92.477,99
0137S | HORAS VIAJE SL ZI 41,00 80.672,29
0149 | FERIADO TRABAJADO 2,00 18.889,12
0244 | HSEXTRAS 75 % Z1 6,00 13.773,32
0244 | HS EXTRAS 75 % ZGl 10,00 22.955,53
0245 | HS EXTRAS 130 % ZG1 3,00 9.051,04
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 35.155,95
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 8.664,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 33.748,00
0398 | VIANDA 8 HS. 35,00 90.860,00
0399 | VIANDA 10 HS. 13,00 33.748,00
0400 | Aj. VIANDA 8 HS. 02/23 32.312,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 8.664,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 51.970,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 10.375,17
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 35.494.91
0511 | JUBILACION 11,00 68.319,72
0512 | LEY 19032 3,00 18.632.65
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 18.632.65
0547 Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 631,61
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 16.673.96
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 16.673.96
0662 | ANTICIPO HABERES 32.312,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 6.244,64
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 13.521,61
éIF_{\I/AASRADO E;Sﬁ%{%%‘gi%ﬁ TOTALE 62108838 [ 319357,69|  178.121,19
HERNAN 20188611229 NETO A PERCIBIR 762.324,88
GASTON 18:19:12 03:00 Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
20188511229 Conformidad PESOS SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL
Rivadavia TRESCIENTOS VEINTICUATRO CON 88/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ayudante Slickline LEGAJO
BENITEZ
JUL10 JOSE ALFREDO CATEGORI  Tit. IlI - Cat. IX 220893
CULL. 20309422016 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/11/2014 210.321,08
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 85.479,00
0121 | ANTIGUEDAD 8,00 6.760,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 72.657,15
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 52.184,93
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 46,00 10.494,03
0134 | Aj. HORAS VIAJE SL 02/23 27.391,86
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 20,00 51.342,35
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 14,00 35.939,64
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZGl 11,50 39.362,47
0137S | HORAS VIAIE SL  ZX1 7,00 17.969,82
0137S | HORAS VIAIE SL  ZG1 49,00 125.788,75
0137S | HORAS VIAIE SL Z1 40,00 102.684,69
0145 | LICENFERMEDAD INCULPABLE 1,00 19.877,76
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 1,00 -10.268,47
0230 | FRANCO TRABAJADO Z1 1,00 12.322,16
0244 | HSEXTRAS75 % Z1 6,00 17.969,82
0244 | HSEXTRAS 75 % ZG1 9,00 26.954,73
0245 | HSEXTRAS 130 % ZGl 0,50 1.968,12
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 47.271,11
0278 | DESCUENTO PRESENTISMO 50,00 23.635,56
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 13,00 9.386,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 33.748,00
0398 | VIANDA 8 HS. 35,00 90.860,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 31.152,00
0400 | Aj. VIANDA 8 HS. 02/23 46.160,00
0400 | Aj. VIANDA 10 HS. 02/23 6.924,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 8.664,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 12.357,26
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 59.536,35
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 22.084,52
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 22.084,52
0662 | ANTICIPO HABERES 74.998,00
BENITEZ Digitally signed by e TOTALE 811.487,36 |  298.787,61  228331,22
‘JAtlflﬁlF?E‘]D%SE gig;%g%’%ﬁ o6 NETO A PERCIBIR 881.943,75
2030942201 2215440500 Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
6 e nodoro PESOS OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN
Rivadavia MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES
FIRMA DEL EMPLEADO CON 75/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Chofer Op. Alta Presion I LEGAJO
BUSTAMANTE
ANSELMO PATRICIO CATEGORI  Tit. Il - Cat. IX 2163
C.UIL. 20220550851 E ::}ZSITO ! Ul:;ii?mo 02/2023
CUENTA PERSONAL 097 320950/7 Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
07/07/2003 210.321,08
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 85.479,00
0121 | ANTIGUEDAD 19,00 16.055,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 72.657,15
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 52.184,93
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 9,00 23.801,18
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 19,00|  -200.987.75
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 19,00 22.015,98
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 9.730,71
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 7.788,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 51.920,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 5.852,66
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 45.379,70
0511 | JUBILACION 11,00 18.910,01
0512 | LEY 19032 3,00 5.157,28
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 5.157,28
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 1.536,97
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 5.578,54
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 5.578,54
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -20.041,56
BUSTAMANT Digitaly signed by TOTALE 17190920 [ 110.940,36 21.877,06
E AATNRSIE :‘OM © %’)Z%%(%%{f LF:ICIO NETO A PERCIBIR 260.972,50

20220550851 11:10:58 -03:00

Reason: En
Conformidad
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
PESOSDOSCIENTOS SESENTA MIL
NOVECIENTOSSETENTA Y DOSCON
50/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTR AR FIELD OPS ENGINEER I LEGAJO
CANASVALOR
GUILLERMO ALEJANDRO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 122526
CULL. 20959486795 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100117546 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 15/03/2021 511.628,97
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6IXCT 20,00 72.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 35.007,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 50.701,97
0120 | SUELDO 460.927,00
0121 | ANTIGUEDAD 3,00 2.535,00
0149 | FERIADO TRABAJADO 724 2,00 145.232.87
0173 | BONOS A 14,00 243.897,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z84 7,00 508.315,05
0251 | DESARRAIGO 20 % 14,00 146.960,98
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.432,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 14,00 10.108,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 14,00 36.344,00
0398 | VIANDA 8 HS. 25,00 64.900,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 36.344,00
0401 | VIANDA MERIENDA 14,00 10.108,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 18.921,80
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 106.581,54
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 55.904,35
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 37.269,56
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 275.112,02
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 65.000,00
\C/:ﬁllzlélg Eg;ﬁ:{% Szﬂoeodey TOTALE 1.737.974.87 | 348.307,34|  477.450,11
GUILLERMO 9(')—5;&%%7’?&% NETO A PERCIBIR 1.608.832,10

ALEJAN DRO Date: 2023.04.11

13:05:29 -03:00

20959486795 Reason: En

Conformidad
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 03/04/2023

PESOSUN MILLON SEISCIENTOSOCHO
MIL OCHOCIENTOSTREINTA'Y DOSCON

10/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Las Heras Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO INGENIERO LHE-AR LEGAJO
CASTELLANOS COLOMBRES
TELASCO JOSE CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260771
CULL. 20373096017 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 08/11/2021 516.346,65
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0065 | Res. MTEySS N° 1912/14 ZCat3XIIST 89,00 284.297,51
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 29.255,18
0120 | SUELDO 382.479,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0129R | AYUDA RENTA 220.533,22
0140 | COEFICIENTE GEOGRAFICO 35,00 133.867,65
0149 | FERIADO TRABAJADO Z13.5 2,00 63.253,60
0251 | DESARRAIGO 20 % 6,00 21.857,87
0276 | BONO S/FACTURACION 1,00 47.324,68
0277 | PREMIO PRESENTISMO 11.946,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 15.576,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 16,00 41.536,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 51.920,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 38.940,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 19.470,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 8.512,96
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 71.960,66
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 229.563,12
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 65.000,00
géSTELLAN g;og'siﬁﬁ%zz\ng?sby TOTALE 125162571 [ 31291562  338.727,30
COLOMBRES ;gé—%%ggoiQSE NETO A PERCIBIR 1.225.814,03
TELASCO Date: 2023.08.31 Las Heras, 03/04/2023
%8387%096017 Contormidad PESOS UN MILLON DOSCIENTOS

Location: Las Heras

FIRMA DEL EMPLEADO

VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS
CATORCE CON 03/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Fishing LEGAJO
CONTRERAS
MAXIMILIANO ANDRES CATEGORI  Titulo I XI 148002
CULL. 20292395133 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
05/01/2011 263.749,37
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0117 | ADICIONAL ZONA 88.136,80
0120 | SUELDO 110.171,00
0121 | ANTIGUEDAD 12,00 10.140,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 65.441,57
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 3,50 10.641,82
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 22.530,25
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 46.728,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 10.717,05
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 89.346,98
0511 | JUBILACION 11,00 43.783,79
0512 | LEY 19032 3,00 11.941,03
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 11.941,03
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 3.001,92
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 9.961,97
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 16.344,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 9.961,97
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -3.255,96
CONTRERAS ggﬂgggggd by TOTALE 398.034,44 146.792,03 103.680,54
gAAﬂ II\DA;QL"E%N ANDRES O NETO A PERCIBIR 441.145,93
20292395133

20292395133 Date: 2023.04.05
15:09:00 -03:00
Reason: Con Protesto
Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 03/04/2023

PESOS CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN
MIL CIENTO CUARENTA'Y CINCO CON

93/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator I LEGAJO
DIAZ
MAURO ARIEL CATEGORI Tit. I1I - Cat. IV 259323
CULL. 20309550375 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100492515 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 05/07/2021 144.296,02
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 32,00 238,24
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 24,00 2.010,67
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 15,00 1.256,67
0064 VARIABLES MAYOR FUNCION 3,00 293,22
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 8,00 781,93
0084 ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 SUELDO 58.645,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0123 ADICIONAL ZONA 85,00 49.848,25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 35.802,77
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 32,00 5.595,38
0135 HORAS EXTRAS 50 % ZGl 24,00 47.222,80
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 15,00 29.514,25
0137S | HORAS VIAJE SL ZGl1 58,00 114.121,78
0137S | HORAS VIAJE SL Z1 30,00 59.028,51
0181 MAYOR FUNCION Z1 21,00 10.053,36
0244 HS EXTRAS 75 % Z1 3,00 6.886,66
0244 HS EXTRAS 75 % ZG1 8,00 18.364,42
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 31.888,91
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 8.664,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 12,00 31.152,00
0398 VIANDA 8 HS. 31,00 80.476,00
0399 VIANDA 10 HS. 12,00 31.152,00
0400 Aj. VIANDA 8 HS. 02/23 41.544,00
0401 VIANDA MERIENDA 12,00 8.664,00
0482 SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 17.753,71
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 66.231,23
0511 JUBILACION 11,00 61.970,79
0512 LEY 19032 3,00 16.901,12
0531 OBRA SOCIAL 3,00 16.901,12
0547 Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 2.363,14
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 16.183,89
0631 CUOTA SINDICAL 2,50 16.183,89
0662 | ANTICIPO HABERES 41.544,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -8.489,91
DIAZ B:g{?l[%fll"gggd by TOTALE 563.370,82 285.636,94 163.558,04
MAURQO  ARIEL 20309550375 NETO A PERCIBIR 685.449,72
ARIEL éi—goﬁs é(r)13:00 Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
203095503 Conformidad
75 Location: Comodoro PESOS SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO
Rivadavia MIL CUATROCIENTOS CUARENTA 'Y
FIRMA DEL EMPLEADO NUEVE CON 72/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO ENTRENADOR 6 COM-AR LEGAJO
ESTRADA ANDRES
JULIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 2285
CULL. 20317942126 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 324652/6 Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 01/11/2006 573.348,00
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 31,50 177.337,91
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 32.739,00
0120 | SUELDO 573.348,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 13.520,00
0181 | MAYOR FUNCION Z1 24,00 107.433,14
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00 -315.267,40
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 14,00 35.725,90
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z1 15,00 40.320,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D ZI1 10,00 41.710,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 11.946,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 44.132,00
0399 | VIANDA 10 HS. 8,00 20.768,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 10.375,17
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 104.600,71
0511 | JUBILACION 11,00 37.672,34
0512 | LEY 19032 3,00 10.274,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.274,27
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 840,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 132.998,03
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 11.748,50
ESTRADA E§¥3"X§AQR§%%VES TOTALE 774.778,55 191.624,38 192.058,91
ANDRES  iayzsiis NETO A PERCIBIR e
%8:'))_ :ILA73| 421 %Eﬁll%ﬁiléizoo Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
26 Location: Comodoro PESOS SETECIENTOSSETENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
FIRMA DEL EMPLEADO CON 02/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. <
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas .
Juana Manso 555 8° C waamurﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Vacaciones - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  ENTRENADOR 6 COM-AR LEGAJO
ESTRADA ANDRES
JULIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 2285
DEPOSITO JUBILATORIO
CUIL. 20317942126 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 097 324652/6 Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 01/11/2006 0,00
CONCEPTOS CANT.| HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 14,00 563.894,66
0511 | JUBILACION 11,00 32.963,30
0512 | LEY 19032 3,00 8.989,99
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 8.989,99
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 106.503,00
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 53.251,50
Digitally si d b
ESTRADA Dl signed by TOTALE 563.894,66 53.251,50 |  157.446,28
JULIAN 20317942126
ANDRES 330550408 NETO A PERCIBIR 450.699,88
JULlAN 03:07:47 -03:00
Reason: En Comodoro Rivadavia, 10/03/2023
203179421 conformidad
26 Location: Comodoro PESOS CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
vacena NUEVE MIL SEISCIENTOSNOVENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO NUEVE CON 88/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Chofer Guinchero LEGAJO
GARRIDO
PEDRO FABIAN CATEGORI  Tit. Il - Cat. XI 2347
CULL. 20240518873 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco de la Nacion Arg 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127208 OS MANDOS MEDIOS FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
TELECOMUNI 16/04/2008 246.825,06
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 100.315,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 11.830,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 85.267.75
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 61.242,31
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 28,00 7.249.73
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 15,00 43.703,51
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 27,50 80.123,10
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX1 13,00 50.501,83
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZGl 3,00 11.654,27
0137S | HORAS VIAJE SL Z1 47,50 138.394,44
0137S | HORAS VIAJE SL  ZG1 48,50 141.308,01
0149 | FERIADO TRABAJADO 1,00 13.985,12
0230 | FRANCO TRABAJADO Z1 1,00 13.985,12
0244 | HSEXTRAS 75 % Z1 7,00 23.794,13
0244 | HS EXTRAS 75 % ZGl 2,00 6.798,32
0245 | HS EXTRAS 130 % ZG1 9,00 40.207,23
0245 | HS EXTRAS 130 % Z1 1,00 4.467,47
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 55.548,02
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 13,00 9.386,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 14,00 36.344,00
0398 | VIANDA 8 HS. 38,00 98.648,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 36.344,00
0400 | Aj. VIANDA 8 HS. 02/23 6,00 13.848,00
0401 | VIANDA MERIENDA 13,00 9.386,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 18.137.77
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 94.508,30
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 133275
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 27.349.86
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 27.349.86
0662 | ANTICIPO HABERES 13.848,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -82.957,87
GARRIDO 2igrally signed by TOTALE 981.348,36 | 316.602,07 96.086,78
E’Eg&ﬁ %ie?%f%é%?& 8ers NETO A PERCIBIR 1.201.863,65
202405188 Egﬁfs;r%igg | Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
73 Location: Comodoro PESOSUN MILLON DOSCIENTOSUN MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRESCON
FIRMA DEL EMPLEADO 65/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  COM AR FIELD OPS OPERATOR I LEGAJO
GOMEZ
HECTOR HORACIO CATEGORI  Tit. III - Cat. VII 262521
C.ULL. 20308195601 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 100601 OS DEL PERSONAL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
AERONAVEGACION 11/04/2022 175.148,23
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 14,00 94,73
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 16,50 1.256,31
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 46,50 3.540,52
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 12,00 1.218.24
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 2,00 152,28
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 5,50 488,57
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 2,50 222,08
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 71.184,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 60.506,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 43.457,83
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 14,00 2.759,09
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 16,50 36.591,67
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 46,50 103.121,98
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZGl 12,00 35.482,83
0137S | HORAS VIAJE SL Z1 24,00 53.224,25
0137S | HORAS VIAJE SL  ZGl 24,00 53.224,25
0181 | MAYOR FUNCION Z1 18,00 9.136,82
0196 | HS. EXTRAS 50% DESCANSO ZGl 2,00 4.435,35
0230 | FRANCO TRABAJADO Z1 1,00 10.644,85
0244 | HSEXTRAS 75 % ZG1 5,50 14.230,09
0244 | HSEXTRAS 75 % Z1 2,50 6.468,22
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 36.144,80
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 14,00 10.108,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 14,00 36.344,00
0398 | VIANDA 8 HS. 30,00 77.880,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 36.344,00
0400 | Aj. VIANDA 8 HS. 02/23 32.312,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 8.664,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 1.064,12
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 19.274,77
0511 | JUBILACION 11,00 70.241,40
0512 | LEY 19032 3,00 19.156,74
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.156,74
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 107,52
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 16.472,43
GOMEZ Digitally signed by TOTALE 638.558,16 [  221.990.89|  173.919,26
HECTOR gt%%%cégg%a o NETO A PERCIBIR 686.629,79
HORACIO 1§fi:3? 03:00 Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
203081956 Coniomiaad
01 Locaion: Comodoro PESOS SEISCIENTOSOCHENTA Y SEISMIL
SEISCIENTOSVEINTINUEVE CON 79/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas .
Juana Manso 555 8° C waamurﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  COM AR FIELD OPS OPERATOR I LEGAJO
GOMEZ
HECTOR HORACIO CATEGORI  Tit. III - Cat. VII 262521
DEPOSITO JUBILATORIO
CUIL. 20308195601 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 100601 OS DEL PERSONAL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
AERONAVEGACION 11/04/2022 175.148,23
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 16.472,43
0662 | ANTICIPO HABERES 32.312,00
TOTALE 638.558,16 221.990,89 173.919,26
NETO A PERCIBIR 686.629,79

Comodoro Rivadavia, 03/04/2023

PESOS SEISCIENTOSOCHENTA Y SEISMIL
SEISCIENTOSVEINTINUEVE CON 79/100.

FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas .
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  INGENIERO 2 SUR-AR LEGAJO
GONZALEZ CORTEZ
MATIAS EXEQUIEL CATEGORI  Petrolero Jerarquico 247186
CULL. 20334400833 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 12/11/2018 348.436,00
HABER HABER
CONCEPTOS CANT. RETENCION
C/APORTE S/APORTE
0065 Res. MTEySS N° 1912/14 ZCat3XIIST 73,50 72.000,00
0084 ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0098 BONO PAZ SOCIAL 20.986,40
0120 SUELDO 348.436,00
0121 ANTIGUEDAD 4,00 3.380,00
0129R | AYUDA RENTA 129.957,00
0149 FERIADO TRABAJADO Z16 2,00 68.602,94
0159 Aj. Res. MTEySS N° 1912/14 01/23 -143.897,81
0251 DESARRAIGO 20 % 3,00 7.456,05
0276 BONO S/FACTURACION 1,00 62.541,14
0276 | BONO S/FACTURACION 1,00 96.628,36
0276 | BONO S/FACTURACION 1,00 107.305,97
0276 | BONO S/FACTURACION 1,00 30.571,50
0276 BONO S/FACTURACION 1,00 52.540,18
0277 PREMIO PRESENTISMO 11.946,00
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 7,00 9.086,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 13,00 33.748,00
0398 VIANDA 8 HS. 18,00 46.728,00
0399 VIANDA 10 HS. 11,00 28.556,00
0401 VIANDA MERIENDA 11,00 14.278,00
0482 SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 16.227,83
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 92.280,37
0511 JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 115.650,24
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 57.825,12
Digitally signed b
GONZALEZ G(g)NZXLEgZ CORyTEZ TOTALE 924.419,73 298.729,32 224.814,42
CORTEZ MATIAS EXEQUIEL
MATIAS 20334400833 NETO A PERCIBIR 998.334,63
Date: 2023.04.12
EXEQUIEL  11:05:02-03:00 Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
20334400833 Reason: Con Protesto
If{?\/caactig\r/]i:acomwom PESOSNOVECIENTOSNOVENTA Y OCHO
MIL TRESCIENTOSTREINTA'Y CUATRO
FIRMA DEL EMPLEADO CON 63/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ofic.Espec. de Oficios LEGAJO
HERNANDEZ
JUAN CARLOS CATEGORI  Tit. III - Cat. XII 2105
CULL. 20240962463 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 123305 OS DEL PERSONAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
SOCIEDADES 09/11/1998 271.703,17
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 110.426,00
0121 | ANTIGUEDAD 24,00 20.280,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 93.862,10
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 67.415,07
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 2,00 6.382,60
0137 | HORAS VIAJE ZGl 2,00 1.690,00
0159 | Aj. MAYOR FUNCION 01/23 91.444,66
0159 | Aj. MAYOR FUNCION 02/23 103.358,32
0170 | GUARDIAS PASIVAS 12,00 8.046,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 11,00  -140.417,26
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 11,00 15.946,33
0273 | BONO ESPECIAL 60.258,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 31.779,89
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 49.324,00
0400 | Aj. VIANDA 10 HS. 01/23 18,00 41.544,00
0400 | Aj. VIANDA 10 HS. 02/23 11,00 25.388,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 11.173,26
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 62.340,83
0511 | JUBILACION 11,00 44.735,91
0512 | LEY 19032 3,00 12.200,70
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 12.200,70
0534 | ADICIONAL MEDIFE 12.500,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 15.873,97
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 15.873,97
0662 | ANTICIPO HABERES 222.775,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -20.265,34
HERNAND pgtalysigned by TOTALE 561.444,71 189.770,09 315.894.,91
EZ JUAN  55i6o62acs NETO A PERCIBIR 435.319,89

CARLOS Date: 2023.04.09

09:42:14 -03:00
202409624 Reason: Con Protesto

Location: Comodoro
63 Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 03/04/2023

PESOS CUATROCIENTOSTREINTA Y

CINCO MIL TRESCIENTOSDIECINUEVE

CON 89/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas .
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTR AR FIELD OPS ENGINEER I LEGAJO
LAGGINI
ANDRES RAUL CATEGORI  Petrolero Jerarquico 196883
CULL. 20293069477 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150813000111015064 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 21/05/2013 486.466,00
HABER HABER
CONCEPTOS CANT. RETENCION
C/APORTE | S/APORTE
0066 | Res. MTEySS N° 1913/15 ZCat3IXMT 20,00 72.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 35.007,00
0120 | SUELDO 486.466,00
0121 | ANTIGUEDAD 9,00 7.605,00
0159 | Aj. Res. MTEySS N° 1913/15 01/23 -38.755,04
0173 | Aj. BONOS A 02/23 14,00 232.974,00
0173 | BONOS A 1,00 18.714,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 5,00 17.635,93
0277 | PREMIO PRESENTISMO 11.946,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 4,00 2.888,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 12.980,00
0398 | VIANDA 8 HS. 15,00 38.940,00
0399 | VIANDA 10 HS. 5,00 12.980,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 3.610,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 13.703,32
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 98.817,84
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 107.247,31
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 53.623,66
Digitally signed by 899.558,89 237.542,82 .
LAGGINI Digtall signed by TOTALE ) , 216.411,49
ANDRES  RAUL 20293060477 NETO A PERCIBIR 920,690,22
RAUL 14:31:05 -03:00 .
Reason En Maipu, 03/04/2023
202930694 conformidad PESOSNOVECIENTOSVEINTE MIL
77 Location: Maipu

FIRMA DEL EMPLEADO

SEISCIENTOS NOVENTA CON 22/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador Coiled Tubing LEGAJO
MANCHINI
NICOLAS FRANCISCO CATEGORI  Tit. Il - Cat. M 10374
CULL. 20285593426 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000112347917 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/07/2008 245.097,72
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0117 | ADICIONAL ZONA 81.904,00
0120 | SUELDO 102.380,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 11.830,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 60.813,72
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 32,00 92.773,53
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 32,00 123.698,03
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 31,00 94.426,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 39.527,90
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 2.166,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 2.596,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 46.728,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 31.152,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 722,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 13.391,41
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 69.496,44
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 4.477,86
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 15.624,28
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 25.937,34
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 15.624,28
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -23.389,40
Nl,éél\écl_lglé\ll EAEE‘E%@EF%{ As TOTALE 698.326,18 166.251,85 147.438,54
FRANCISCO 20285593426 NETO A PERCIBIR 717.139,49
20285593426 0555080560 Catriel, 03/04/2023
Contormiaad PESOS SETECIENTOSDIECISIETE MIL
Location: Catriel CIENTO TREINTA Y NUEVE CON 49/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO MECHANIC III LEGAJO
MARCANO PEREZ
CARLOS GERARDO CATEGORI  Tit. I1I - Cat. VII 261714
CULL. 20958764775 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 001201 PERSONAL DEL MINISTERIO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
DE ECO 14/02/2022 175.148,23
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 71.184,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 60.506,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 43.457,83
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 57,50 127.921,32
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZGl 4,00 11.865,17
0153 | LICENCIA ESPECIAL CASAMIENTO 6,00 123.281,60
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 6,00 -53.393,25
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z1 1,00 16.291,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 29.575.92
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 18.172,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 49.324,00
0399 | VIANDA 10 HS. 6,00 15.576,00
0400 | Aj. VIANDA 10 HS. 02/23 36.928,00
0401 | VIANDA MERIENDA 1,00 722,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 16.317,74
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 69.940,65
0511 | JUBILACION 11,00 57.475,88
0512 | LEY 19032 3,00 15.675,24
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 15.675,24
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 2.587,75
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 15.219.16
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 15.219.16
0662 | ANTICIPO HABERES 36.928,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 18.259,39
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 26.030,87
MSSE?NO @E&%ﬁ%ﬁ%& TOTALE 522.507,99 233.011,26 177.039,82
CARLOS 20%?3827(?;3?70304 NETO A PERCIBIR 578.479,43
(ZBCI)%I'\;,S?R&(%S 123813515}]?_&?13100 Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
e nodoro PESOS QUINIENTOS SETENTA Y OCHO
Rivadavia MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE
FIRMA DEL EMPLEADO CON 43/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas .
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer LEGAJO
MORENO
GONZALO DAMIAN CATEGORI  Petrolero Jerarquico 260744
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20382740611 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000113801872 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/11/2021 330.008,00
CONCEPTOS CANT.| HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0065 | Res. MTEySS N° 1912/14 ZCat2XIST 25,00 225.008,64
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 19.938,25
0120 | SUELDO 330.008,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z41,5 4,00 168.804,26
0277 | PREMIO PRESENTISMO 11.946,00
0398 | VIANDA 8 HS. 21,00 54.516,00
0399 | VIANDA 10 HS. 8,00 20.768,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 8.246,93
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 78.285,43
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 60.759,63
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 30.379,82
Digitally signed b
MORENO  Dgialy sianed by TOTALE 812.516,15 192.196,18 169.923,81
DAMIAN 20382740611
GONZALO pate 20230011 NETO A PERCIBIR 834.788,52
10:53:35 -03:00
DAMIAN Reason: En Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
203827406 Conformidad
11 Kocation: Comodoro PESOS OCHOCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOSOCHENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO OCHO CON 52/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  COM AR FIELD OPERATOR I LEGAJO
OLMOS
PEDRO NICOLAS CATEGORI  TITULO II III 261670
CULL. 23402061669 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
01/02/2022 174.840,67
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 71.059,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 60.400,15
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 43.381,52
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z1 1,50 3.771,66
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 14,50 32.221,26
0137 | HORAS VIAJE Z1 16,00 13.520,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 18.970,66
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 2.596,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 46.728,00
0399 | VIANDA 10 HS. 3,00 7.788,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 20.340,01
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 98.442,49
0511 | JUBILACION 11,00 36.866,31
0512 | LEY 19032 3,00 10.054,45
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.054,45
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 3.563,48
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 11.348,27
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 11.348,27
OLMOS Digitally signed by TOTALE 33514825 | 175.894,50 83.235,23
PEDRO g:‘%%&%\eslew NETO A PERCIBIR 427.807,52
NICOLAS OD;%%%%%%:%S? Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
234020616 Conimiaad
69 Locaton: Comodoro PESOS CUATROCIENTOSVEINTISIETE MIL
OCHOCIENTOS SIETE CON 52/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
ORTIZ VALDES
MILTON OSVALDO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 10417
CUIL. 20271071761 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/10/2008 616.044,45
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 18,50 110.822,32
0076 | Aj. DEDICACION EXTRAORDINARIA 02/ 56,00 335.462,14
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 35.007,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 61.049,45
0120 | SUELDO 554.995,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 11.830,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z6 9,00 24.192,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 4,00 16.684,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z736,5 4,00 262.379,32
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.432,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 2.596,00
0398 | VIANDA 8 HS. 22,00 57.112,00
0399 | VIANDA 10 HS. 7,00 18.172,00
0400 | Aj. VIANDA MERIENDA 12/22 5.112,00
0400 | Aj. VIANDA MERIENDA 01/23 4.494,00
0400 | Aj. VIANDA MERIENDA 02/23 1.926,00
0401 | VIANDA MERIENDA 7,00 5.054,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 6.340,69
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 99.180,06
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 47.710,20
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 31.806,80
0662 | ANTICIPO HABERES 11.532,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 48.650,71
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 24.325,36
SARLTIIDZE S hgﬂlfgﬁ%ﬁ/ S/\(l)&@% SLb[y)O TOTALE 1.484.819,23 224.312,11 248.863,89
MILTON 20271071761 NETO A PERCIBIR 1.460.267,45
OSVALDO  Jat: 20230407 Neuquen, 03/04/2023
20271071761 Reason: £n PESOSUN MILLON CUATROCIENTOS
Location: SESENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO SIETE CON 45/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  COM AR FIELD OPERATOR I LEGAJO
PEREZ
MAXIMILIANO MIGUEL CATEGORI  Tit. III - Cat. IV 262417
CULL. 23289192379 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
04/04/2022 144.296,02
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 58.645,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 49.848,25
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 35.802,77
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 66,50 130.378,25
0145 | LIC.ENFERMEDAD INCULPABLE 1,00 15.269.85
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 1,00 -7.842,30
0196 | HS. EXTRAS 50% DESCANSO ZGl 2,50 4.901,44
0244 | HSEXTRAS 75 % ZGl 1,50 3.431,01
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 22.884,44
0278 | DESCUENTO PRESENTISMO 50,00 -11.44222
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 2.166,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 44.132,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 49.324,00
0399 | VIANDA 10 HS. 4,00 10.384,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 2.166,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 2.394,27
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 23.004,17
0511 | JUBILACION 11,00 43.213,44
0512 | LEY 19032 3,00 11.785,48
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 11.785,48
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 761,95
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 10.456,20
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 10.456,20
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 497,32
PEREZ Digitally signed by o TOTALE 392.84949 [ 133.570,44 88.956.07
MAXIMILIAN beieszseiacr NETO A PERCIBIR s
2328919237 Reason En Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
9 Location: Comodoro PESOS CUATROCIENTOSTREINTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES
FIRMA DEL EMPLEADO CON 86/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas .
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.LT.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Coordinador de Operaciones LEGAJO
PINTO
JUAN EDUARDO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 206771
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 23304964979 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 09/12/2013 741.926,22
CONCEPTOS CANT. [ HABER HABER | pETENCION
C/APORTE | S/APORTE
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 19.604,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 35.007,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 73.524,22
0120 | SUELDO 668.402,00
0121 | ANTIGUEDAD 9,00 7.605,00
0181 | MAYOR FUNCION Z6 29,00 314.949.85
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.432,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 51.920,00
0398 | Aj. VIANDA 8 HS. 03/22 15,00 38.940,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 7.582,78
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 126.094,10
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 74.764,95
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 37.382,48
Digitally signed by 1.135.524,07 261.919,36 183.929,13
PINTO PINTO JUAN TOTALE
JUAN 70 NETO A PERCIBIR 1.213.514,30
EDUARDQ Date: 2023.04.06
12:32:35 -03:00 Neuquen, 03/04/2023
233049649 Reason: Con
79 Protesto PESOSUN MILLON DOSCIENTOS TRECE
Location: Neuguen MIL QUINIENTOS CATORCE CON 30/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  COM AR FIELD OPS TECHNICIA LEGAJO
RASJIDO
FEDERICO ADRIAN CATEGORI  Titulo II Cat.III 262762
CULL. 20402093820 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 08/03/2023
AFILIADO 0O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
09/05/2022 174.840,67
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 71.059,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 60.400,15
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 43.381,52
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z1 12,00 30.125,55
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 66,00 12.992,09
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 26,50 58.700,52
0136 | HORAS EXTRAS 100 % Z0 8,00 25.391,83
0137 | HORAS VIAJE Z0 1,00 845,00
0137 | HORAS VIAJE ZI 9,00 7.605,00
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z0 4,00 10.791,53
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR ZI 2,00 5.020,92
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z1 2,00 4.430,23
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR Z0 11,00 34.913,77
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZI1 2,00 5.906,97
0250 | DESARRAIGO 10 % Z0 2,00 6.101,81
0251 | DESARRAIGO 20 % Zl1 1,00 4.470,61
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 28.386,57
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 2.166,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 7.788,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 44.132,00
0399 | VIANDA 10 HS. 16,00 41.536,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 2.166,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 2.926,33
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 23.885,31
0511 | JUBILACION 11,00 55.164,57
0512 | LEY 19032 3,00 15.044,88
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 15.044,88
0547 Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 804,35
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 25,00 128.406,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 13.207,69
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 13.207,69
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 3.663,14
RASJIDO  Rgialssianedby o TOTALE 50149607 |  124.599.64 | 24454320
FEDERICO /35)4%?()%3320 NETO A PERCIBIR 381.552,51
98) 4%|§0|\$38 g@%&%@;&%‘gﬁ:testo Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
20 k?\faact’g)\;}:awmodoro PESOS TRESCIENTOSOCHENTA Y UN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS CON
FIRMA DEL EMPLEADO 51/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador RRL LEGAJO
RETA
RODRIGO LEONEL CATEGORI  Tit. Il - Cat. M 10396
CULL. 20316007423 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210339044 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 245.097,72
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 19.604,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 19.604,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0117 | ADICIONAL ZONA 81.904,00
0120 | SUELDO 102.380,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 11.830,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 60.813,72
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 9,00 28.147,13
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 40,00 110.380,91
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 33,50 123.258,68
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 31,00 94.426,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 4124133
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 7.942,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 2.596,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 51.920,00
0399 | VIANDA 10 HS. 18,00 46.728,00
0401 | VIANDA MERIENDA 2,00 1.444,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 34.675,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 10.169,08
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 56.135,28
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 853,50
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 15.898,02
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 28.206,18
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 15.898,02
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -32.110,34
RETA gilg%né ?J%%‘?‘é gy TOTALE 728.596,77 | 211.609.36 137.909,56
RODRIGO LEONEL . NETO A PERCIBIR 802.296,57
LEONEL o S Catriel, 03/04/2023
203160074 Reason: En
23 Conformidad PESOS OCHOCIENTOSDOSMIL
Location: DOSCIENTOSNOVENTA Y SEISCON
FIRMA DEL EMPLEADO 57/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas .
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  OPERADOR DE CAMPO-ALS LEGAJO
RUIZ
CRISTIAN MARIO CATEGORI  Tit. II - Cat. N 10222
CULL. 20322471034 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/11/2018 268.479,92
CONCEPTOS CANT.| HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 19.604,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 19.604,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0117 | ADICIONAL ZONA 89.717,60
0120 | SUELDO 112.147,00
0121 ANTIGUEDAD 4,00 3.380,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 66.615,32
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 2,50 8.171,21
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 49,00 141.313,93
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 29.733,60
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 10,00 7.220,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 2.596,00
0398 | VIANDA 8 HS. 14,00 36.344,00
0399 | VIANDA 10 HS. 13,00 33.748,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 3.610,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 12.905,23
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 55.669,74
0511 | JUBILACION 11,00 57.782,30
0512 | LEY 19032 3,00 15.758,81
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 15.758.81
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 2.057,25
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 11.877,37
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 20.321,60
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 11.877,37
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 6.253,94
Digitally signed by 5 X
RUIZ Digitally signed t TOTALE 525.293,66 152.092,97 141.687,45
CRISTIAN M0 04 NETO A PERCIBIR 535.699,18
MARIO Date: 2023.04.06 :
10:54:27 -03:00 Catriel, 03/04/2023
203224710 Reason: En
34 Conformidad PESOS QUINIENTOSTREINTA Y CINCO
Location; MIL SEISCIENTOSNOVENTA Y NUEVE CON
FIRMA DEL EMPLEADO 18/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Operator I LEGAJO
VALBUENA
RODRIGO MARCEL O CATEGORI  TITULO I Il 261378
CULL. 20367187302 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
05/01/2022 174.840,67
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 71.059,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 60.400,15
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 43.381,52
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 4,50 9.999,70
0152 | LICENCIA ESPECIAL NACIMIENTO 1,00 12.763,62
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 1,00 -8.888,62
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 3,00 -26.665,87
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 3,00 2.801,64
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 15.400,15
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 46.728,00
0399 | VIANDA 10 HS. 2,00 5.192,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 15.993,62
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 64.213,74
0511 | JUBILACION 11,00 29.927,62
0512 | LEY 19032 3,00 8.162,08
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 8.162,08
0547 Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 2.406,22
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 8.806,92
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 8.806,92
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 546,35
VALBUENA Digtaly signed by o TOTALE 272.069.29 [ 132.127,36 66.818,19
RODRIGO 35367157302 NETO A PERCIBIR 337.378,46

MARCELQ  Date: 2023.04.04

13:08:34 -03:00

2036718730 Reason: En

2

Conformidad
Location: Comodoro
Rivadavia

FIRMA DEL EMPLEADO

Comodoro Rivadavia, 03/04/2023

PESOSTRESCIENTOSTREINTAY SIETEMIL
TRESCIENTOSSETENTA Y OCHO CON

46/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Mecanico LEGAJO
VELAZQUEZ
MATIAS EZEQUIEL CATEGORI  Tit. III - Cat. VII 261654
CULL. 20358894179 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 128607 OS DE TRAB DEL PETROLEO FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
01/02/2022 175.148,.23
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 55.966,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 35.007,00
0120 | SUELDO 71.184,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 845,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 60.506,40
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 43.457.83
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 12,50 27.808,98
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZGl 53,50 119.022.44
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z1 1,00 16.291,00
0196 | HS. EXTRAS 50% DESCANSO Z1 2,00 4.449.44
0196 | HS. EXTRAS 50% DESCANSO ZGl 18,00 40.044,93
0244 | HSEXTRAS 75 % ZGl 18,50 48.016,84
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 31.355,99
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 1.444,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 15.576,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 49.324,00
0399 | VIANDA 10 HS. 7,00 18.172,00
0400 | Aj. VIANDA 10 HS. 02/23 41.544,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 2.166,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 16.479,80
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 68.579,54
0511 | JUBILACION 11,00 60.935,14
0512 | LEY 19032 3,00 16.618,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 16.618,68
0547 | Ret Obra Soc Asig Ac 2021 3,00 2.551,78
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 15.975,38
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 15.975,38
0662 | ANTICIPO HABERES 41.544,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 4.234,86
VELAZQUE s iiias TOTALE 55395585 |  213.28534|  174.453,90
é Z'\{lE%TLIJ'?ESL gé%ggézgﬁi o8 NETO A PERCIBIR 592.787,29
203588941 25%%?‘:.53200 Comodoro Rivadavia, 03/04/2023
79 Location: Comodoro PESOS QUINIENTOSNOVENTA Y DOSMIL
Rivadavia SETECIENTOSOCHENTA Y SIETE CON
FIRMA DEL EMPLEADO 29/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. SA. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas " ﬂ
Juana Manso 555 8° C wm
Ciudad Autonoma de BS. AS. nr
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 03/2023 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  INGENIERO 5 CAT-AR LEGAJO
VIDAL
JAVIER MATIAS CATEGORI  Petrolero Jerarquico 844
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 23273895159 02/2023
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150846000210182394 Banco ICBC 08/03/2023
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 26/06/2006 664.989,90
CONCEPTOS CANT.| HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 31,50 192.444,24
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 19.604,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 35.007,00
0116 | ADICIONAL ART.63 CCT 65.899,90
0120 | SUELDO 599.090,00
0121 ANTIGUEDAD 16,00 13.520,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 20,00 53.760,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 10,00 41.710,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 16.432,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 10.384,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 46.728,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 23.364,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 2.888,00
0482 | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR 18,50 6.680,72
0482R | SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R 18,50 90.842,29
0511 | JUBILACION 11,00 70.635,64
0512 | LEY 19032 3,00 19.264,27
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 19.264,27
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 22.699,80
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 36.285,99
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 18.143,00
Digitally signed by 1.037.467,14 199.030,01 168.149,97
VI DAL VIDAL JAVIER TOTALE
JAVIER 5159 NETO A PERCIBIR 1.068.347,18
MATIAS Date: 2023.04.07 :
16:19:29 -03:00 Catriel, 03/04/2023
232738951 Reason: £n
59 Conformidad PESOSUN MILLON SESENTA Y OCHO MIL
Location; Calyi TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE CON
FIRMA DEL EMPLEADO 18/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15
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