RECIBO DE REMUNERACIONES
OMT S.R.L.

URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO
C.U.I.T.: 30-71517110-0
Periodo: Mensual 02/2023

RECIBO DE REMUNERACIONES
OMT S.R.L.

URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO
C.U.I.T.: 30-71517110-0
Periodo: Mensual 02/2023

Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal
00001 |HUGHES JENKINS, 20-25893716-4|01/03/2017 $[1.032.475,22 00001 |HUGHES JENKINS, 20-25893716-4|01/03/2017 $(1.032.475,22
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION
Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién
31/01|01/2023 INGAM INGENIERO INGENIERO 31/01|01/72023 INGAM INGENIERO INGENIERO
Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones
0010 |SUELDO MENSUAL 30( 1.032.475,22 0010 |SUELDO MENSUAL 30( 1.032.475,22
0020 |HORAS EXTRAS 50% 36 278.768,31 0020 [HORAS EXTRAS 50% 36 278.768,31
0021 |HORAS EXTRAS 100% 54 557.536,62 0021 |HORAS EXTRAS 100% 54 557.536,62
0200 | ANTIGUEDAD 5 93.439,01 0200 | ANTIGUEDAD 5 93.439,01
0300 |JUBILACION 11 60.351,61 0300 |[JUBILACION 11 60.351,61
0302 |LEY 19032 3 16.459,53 0302 |LEY 19032 3 16.459,53
0310 [OBRA SOCIAL 3 16.459,53 0310 |OBRA SOCIAL 3 16.459,53
0395 |GANANCIAS 4ta. CATEGORIA 469.314,94 0395 |GANANCIAS 4ta. CATEGORIA 469.314,94
0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,45 0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,45
TOTALES | 1.962.219,16 0,45 562.585,61 TOTALES | 1.962.219,16 0,45 562.585,61
NETO 1.399.634,00 NETO |1.399.634,00
400800 0.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS 400800 0.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS

Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 28/02/2023

Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 28/02/2023

Son Pesos: Un millon trescientos noventa y nueve mil seiscientos treinta y*****
cuatro Pesos

Son Pesos: Un millon trescientos noventa y nueve mil seiscientos treinta y*****
cuatro Pesos

=

Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297 /}

Firma Empleador

—

Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297 {y
Recibi el importe neto y duplicado de la presente
liguidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado.

Firma Empleado




RECIBO DE REMUNERACIONES
OMT S.R.L.
URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO
C.U.I.T.: 30-71517110-0

Periodo: Mensual 02/2023

RECIBO DE REMUNERACIONES
OMT S.R.L.
URUGUAY 467 - (9020) SARMIENTO
C.U.I.T.: 30-71517110-0

Periodo: Mensual 02/2023

Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal Legajo | Apellido y Nombres C.U.I.L. Fecha Ing. Sector Sueldo/Jrnal
00006 |BARRIL ACEDO, 27-32245511-4101/09/2021 $ 729.272,88 00006 |BARRIL ACEDO, 27-32245511-4101/09/2021 $ 729.272,88
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION
Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién Fecha |Periodo Banco Categoria Funcién
31/01|01/2023 F/CP CONTADOR CONTADOR 31/01|01/72023 F/CP CONTADOR CONTADOR
Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones Cod CONCEPTO Unidades | Hab.C/Desc. | Hab.S/Desc. |Deducciones
0010 |SUELDO MENSUAL 30 729.272,88 0010 |SUELDO MENSUAL 30 729.272,88
0200 |[ANTIGUEDAD 1 7.292,73 0200 |ANTIGUEDAD 1 7.292,73
0300 |[JUBILACION 11 60.351,61 0300 |JUBILACION 11 60.351,61
0302 |LEY 19032 3 16.459,53 0302 [LEY 19032 3 16.459,53
0310 |OBRA SOCIAL 3 16.459,53 0310 [OBRA SOCIAL 3 16.459,53
0395 |GANANCIAS 4ta. CATEGORIA 138.100,00 0395 |GANANCIAS 4ta. CATEGORIA 138.100,00
0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,06 0800 |DIFERENCIA REDONDEO 0,06
TOTALES 736.565,61 0,06 231.370,67 TOTALES 736.565,61 0,06 231.370,67
NETO 505.195,00 NETO 505.195,00
113809 OS DE COMISARIOS NAVALES 113809 OS DE COMISARIOS NAVALES
Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 28/02/2023 Lugar y Fecha de Pago: SARMIENTO, 28/02/2023
Son Pesos: Quinientos cinco mil ciento noventa y cinco Pesos Son Pesos: Quinientos cinco mil ciento noventa y cinco Pesos
o~
Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297 z? Recibo Leyes 17250, 20744 y 21297 -

Firma Empleador

Recibi el importe neto y duplicado de la presente
liguidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado.

FArma Empleado




