g ==ﬁE%§_q
zpeokea. usas Banco

T

20-26521008-3 |

Doric. de Favo

Febrero 2023.

Des cripelén ¢ Conorp/as ] cea | una Remuraciones | Descusntos | Ceeptos

Diferencial de Tumo
Antigiedad

Bono Paz Sccial

Adicicnal de Torme

Horas Netas d- Viaje

Horas Extras ca Viaje
Horas Extras 0 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Noctumas 50 %
Plus Tumo No-he
Desairaigo

Presentismo

Jubilacion

Ley 15.032

Obra Social

Cucts Sindical

Mutue

Cucle préstamo Mutual MEOPP 18-18
Ret. Gananc:a Periodo 2023
Asig. \/ianda Comp. Na Rem.
Viandi Desayuno

Vianda Meriena

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim, Diaria Arl.53/60
Sume No Rem Ac. 052022
Graiificaci6n extraordinaria cucts 2-2
Obra Social s/Ac NR
Cuote Sindical s/Ac. NF:
Mutue| s/Ac. NR
Redodeo

T SueldoBésco | 1]
{ Zona no conv. /aca Musrta 2]
3

4

100
101
102
103
108

-1
©
cogoo

102 3%
103] 4%
105| 3%

59.950,08
16.350,02
16.350,02
21.800,03
17.321,08|
11.282,96]

0,00

00|
4.667,00
3.500, 25|




~
WELL S.H.L
Av. Luis Tos chi .I.? - CP (8324)
CUIT: 30-7152117: -4,
If ) Re Banco | $ 2€ 750,00 01/08/2021
Teodora. 1 —
Titulo Il de Servicios
Cat. IV Turno "A* Zona 2
Conceptos e
Unig Dos uentos. pemnng
7 S ]
Zona no conv. Vara Muerta 2‘ 80%
Diferencial de Turmo 3 8%
£ ntighed:d 4 1
Eono Paz Socia
#dicional de Torre ‘
Horas Netas de Viaje 1" o
Horas Extras de \ aje 1 )
Horas Exiras 50 9, 12/ o
Horas Extras 100 % o
Horas Exiras Nocturnas 50 % 13‘ 0
Flus Turno Noche ]
Desarraigo 30; o
Fresentismo 2
Jubilacion 100 1% 33.734,19|
Ley 19,062 101 3% 9.20,23
Obra Socal 102) 3% 9.200,23|
Cuota Sindical 13| 4% 12.266 ¢8|
Mutual 105 3% 10.366.27
Fet. Genancia Periodo 2023 108] 000
#sig. Vianda Comp, No Rem. | 0,00,
Vianda Dasayuro 2N| 10 6.500,20/
Vianda Marienda 22| o 0,20}
Vianda Art. 34 203 14 32.363 20
Vianda Art. 34 bis 24| 0 000
Vianda Aim. Diaria Art.63/30 25 0 0.0
£iuma Mo Rem. Ac. 05/2022 | 39.828 38|
Gratificac 6n extre ordinaria cuota 2.2 | 50.000,20
Obra Socal s/Ac R | 2% 2.694,67
Cuota Sindical s/42. NR | 4% 3.583,15]
Mutual s/Ac. NR | 3% 269467,
Fedonceo |




Titulo Il do Servicios
Cat Vi Turnc A" Zora 2

Sueido Basio
Zona no cony. Vaca muerta
Diferencial ca Tumo

Ant g0edad

Borio Paz Sceial
Adicional de Torre

Horas Netas de Vieje

Horas Extras de Visje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %*
Plus Tume Noche

Ret Ganancia Perioco 2023
Asig. Viands Comp. 1o Rem.
Vianda Dese yuno

Viarda Merionda

Vianda Art 74

Vianda Ant. 74 bis

Vianda Aim Diaria A t.63/6)
Suria No Rem. Ac. 05/2022
Gratificacion extraord naria cuota 2.2
Obras Social ¥Ac NR
Cucta Sindical s/Ac. iR
Mutual s/Ac, NR
Recondeo




ACTION WELL SERVICE S.i.L.
Av. _uis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETT! - RIO HEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

[ Wimbrey A seido ]

Bastias, Jorga Héctor

JSuelcs Bisico a ingresc.
$120.678,00 | 08352010

Thulo Il do Servicios |
Cat X Tuno "A" Zona 2

Descrip:in de Conceptos

Con-eptos Ne.
Des uentos Rawen

Sueldo Basico

Zona no conv. Vasa muerta
Diferencial de Turno
/ntigiedad

Hono Paz Social

Adicional de Torre

Horas Netas de Vaje
Horas Extras por \Viaje
Horas Exiras 50 %

Horas Exiras 100 %

Horas Ex'ras Nocturnas 50 %
Plus Turmo Noche
Desarraigo

Presentismo

Jubilacior

Ley 18.052

Obra Socal

Cuota Sindical

Ret. Ganancia Perlodo 2023
Asig. Vanda Com p. No Rem.
nda Dosayuno

nda Merienda

Vianda Art. 34

VVianda A1t. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/50

Gratificac 6n extreordinaria cuota 2-2

Obra Socal s/Ac NR
Cuota Sirdical s/Ac. NR
Mutual s/Ac. NR
Redondeo

Bastizs, Jorge Héctor.

14712158 10934053 ]

—

44.18¢ 24
12.054,27|
12.054,57]
16.072 43|
15.331 .57,

0.09

1.500,00|
2.000,00/
1.500,00

a Cobrar

indicado y segln |a present:

liquidacidn.
Incluico aumento Je futuro: convents, leyes /o resohiciones.

§  406.34100

Recibi conform= la suma de Peos:
mmnhﬂmwjm,

en corcepto de m's habera: correspondientes af pericd arriba




ACTION WELL SERVICES.R L.

Av. Luis Toschi 268 - CP (8324)
CIPCLLETTI - RIO NEGRO.

CUIT: 30-71521171-4

Bastias Walter Fabian

Incluidc & Jmento 2

oo~ — _CUR_ o 2
Bestias, Wahte: Fabian Banco 20170948832 | $120.67800 | 011172013
_mm_,.m_mpm__
Fabrero 2023, 05/05°2023 Titulo Il de Servicios =
Cat. X Tuno "A" Zona 2
Descripcién de Scnceptos I céd. | unig Des: uentos I Conceptos Ne
R ————d e e
Sueldo Bisico 1] 30 D\
Zona ne conv. Vaca muerts ]’ 2| 80%
Diferencia de Tumo 3| 3%
Antigleded 4 9
Eano Paz Social 20
Adicional de Torre 21
Horas Netas de Viaje 1 ]
Horas Extras por Viaje 0
Horas Extras 50 % 12 o
Horas Extras 100 % 0
Horas Extras Nocturas 50 % 13/ 0
Fuus Tumo Noche o
Cesarraigo o o0
Fresentismo 31
Jubilacion 100 1% 43.897 00
Lay 19.032 101 3% 11.971.61
Cbra Socal 102 3% 11.971.¢1
Cuota Sindical 103] 4% 15.962 £ 3|
Mutual 105 3% 13.35¢.11
Fat. Ganancia Perlodo 2023 105] €00,
Asig. Vianda Com;:. No Rem. 000
Vanda Desayuno 201 0 0,20
Vianda Manends 22| o 0,00
Vanda Art. 34 203| 20 46.240 00|
Vianda Art. 34 bis 204 0 000
Vanda Alm. Diaric Art.63/60 205 o 000
Cratificacin extraordinaria cuota 22 $50.000.00
Cbra Socal s/Ac NR 0,03 1.500,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 0,04 2.000,00
Mutual s/sc. NR 0,03 1.500,00|
Fadondac 033,
e J [$__383083,64 [S™ 12162475 963453
/
‘M @ Cobrar $ 39314200
Recibi conforme: la suma de Pas os:
Trescierios mmgm mil cierto cuarentay dos..
2N concepto de mis correspendientes 3l pericd: arribe

ndicad: - segln k preserts liquideciin.

Jeyes




ACTION WELL SERVICE S.5.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (83124)
- REO NEGRO.
CUIT: 30-7:52117: -4, 1
e T T
oo, Gutavo Javier Banco ‘ 20316137394 [ $120678C0 | 010222012
Febrerc 2023, 05/00/2023 Titulo Il de Servicios
Cat. X Tuino "A* Zona 2
Descrip:ién de Conceptos l Cdd. I Unid Des uentos fom g
Sueldo Bisico 1 % 7 T
Zona no conv. Vaca mued 2| 80% 8481,
Diferencial de Turno 3 3% 74
/ ntigoedad 4 n 0|
Eono Paz Social 20/
#dicional de Torre 21|
Horas Netas de Vaje 1 5
Horas Extras de V aje 5
Horas Exiras 50 & 12| 20
Horas Extras 100 % | o
Horas Exiras Necturnas 50 % 13 o
Flus Turma Noche (]
Desarraigo 0 3
Fresentismo 3
Jubitacion 100) 1% 5413323
Ley 19.062 101| 3% 14.763 €1
Obra Social 102) 3% 14.762 61
Cuota Sindical 103) 4% 19.684 61
Mutual 165 3% 16.384,61
Fet. Ganancia Periodo 2023 106 0.
/#sig. Vianda Comp. No Rem. | 000
Vianda Desayuro 201 9 5.850 00|
Vianda Marienda 02| 3 1.850,00|
Vianda A't. 34 23| 14 32.368.00
Vianda Art. 34 bis 2541 3 6.936 00
Vianda Aim. Diaria Art.8¥50 25 3 6.936,00
Suma No Rem. Ac. 052022 62.953 05
Gratificac 6n extre ordinarie cuota 2.2 ( 50.000.00
Obra Socal s/Ac NR | 3% 1.695.95
Cuota Sindical s/A¢c. NR | 4% 451812
Mutual s/Ac. NR 3% 3.38¢ £3)
Fedoncen 0.40
» — l §_ 312097 [5 7 73 i 5
« Cobrar ,00
Recibi conforme la sum a de Pe-os:
de s habere: Al perkoc, arrba
indicac o v segln 11 prese it liquidacidn,
Ca)o. Gustavo Javier Incluido sumento de futuos convenics, resoludiones.




Desc uentos

Thtulo Il d» Servicios
Cat VIl Turno "A* Zona 3
Con-aptos

Ciferenciz| de Tumo
Antigledad

Eono Paz Social
Adicional de Torre
Horas Netas de Viaje

Foras Extas de Viaje

Horas Extras 50 %

Floras Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Flus Turno Noche

Vianda Art. 34 bis
Vianda Alm. Diari Art.65/60
Fadondsc

ACTION WELL SERVICE S.R.l.

Pl




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
u.umalgu-omm
CUIT: 30-71521171-4.
L
Antonio
[ PeriodoAboade | DomiciliodePogo |
Febrero 2023.
Descripciin de Concaptos | céa. | unia
Sueido Bésico 1] 17
Antigoedad al o
Adicional de Campo 15
Bono Paz Social 20|
Adicional de Torre 21
Ad. Especial SPJ At 61LCT
Horas de Viaje 1 6
Horas Extras de Viaje 6
Horas Extras 50 % 12| 16
Horas Extras 100 % 24
Horas Extras Noctumas 50 % 4
Pius Turno Noche 3
Desarraigo 7
Presentismo
Jubilacion 100| 1% 32183,09)
Ley 19.032 101 3% 87772
Obra Social 102| 3% 877,21
Cuota Sindical 103 2% 5.851,47
Mutual Jerdrquico 104} 3% 87T
Ret Ganancia Periodo 2023 108 0,00!
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 00| 9 5.850,00|
Vianda Merienda 201 7 4,550,00
Vianda Art 34 202 9 20.808,00
Vianda Art 34 bis 203 7 16.184,00
Vianda Alim. Diaria 04| 7 16.184,00
Suma No Rem. Ac. 2022 4105151
Grattficacién extraordinaria cuota 2-2 2833333
Obra Social 0,03 208155
Cuota Sindical 0,02 1.387,70
Mutual Jerdrquico 0,03 2.081,55
Redondeo 056
F-"mk s seeeiw00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tt mil
‘mwvm wm
ndicado y segin la presente iquidacion
Campos, fiano Antonio leyes y/o




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 256 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RiO

curm: a-ns.mrm.

[ 3 T —
Castro, Gabriel /Alejandro Banco 20-25679295-5 | $107.270,00 01072014
Titulo Il de Servicios
Cal Vill Tume ‘A" Zon 2
Remun,
Sueldo Basico [ 30 | 107.270,00)
Zona no conv. Vase muerta - 2| 60% 100.978,00|
Diferencial de Tum« 3| 23% 35. w 10/
A tigliedad 4 8
Bono Paz Social 20|
Alicional ¢a Torre 21
Horas Netos de Viae 1| 12
Horas Exiras de Viee 105
Horas Extras 50 % 12( 16
Horas Extras 100 % 24
Horas Exiris Noctuinas 5C ¢ 13 10
Plus Tumo Noche 7
Desarraigo 30 6
Prasentisnio 31
Jubilacién 100 1% 60.351,71
Ley 19.032 101 3% 16.459,56
Obra Sociil 102) 3% 16.459,56|
Cuota Sind cal 103 4% 23.587,14
Mutual 105 3% 20.033.29)
Cuota alimantaria 105.335,24)
Cuota présiamo MEOPP 18- 18 9.955,56
Rot. Ganar cia Pericdo 2023 106 0,00 |
Acig. Vianda Comp No Rem 0,00
Vianda De-ayuno 201) 11 7 150,00
Vianda Me/ienda 202 6 3.300,00
Vanda At 34 203 14 32 368,00
Vianda Art 34 bis 204| 9 20 308,00
Vianda Alir. Diarla Art.63/50 205 6 13.872,00
Suma No Fem. Ac. 05/2022 7897111
Gatificacion extrsor dinaria cuota 2-2 50 000,00/
Obra Sociel s/Ac Ni 3% 0,00
Cuota Sind cal s/hic NR 4% 5.078,84
Mutual /Ac, NR 3% 3.309,13]
Rudondeo 052
—— [5 S i_wmm me]
Cobrar £ $33.578,00
conforme la suma do Pesos
‘ res mil t .
en concept de mis ” . -1. ”:m-
inicado y s2gin la prasente.
, Gabrlel Al hmuuafmmmwm
Z

—




ACTION WELL SR.L
Av. Luis Toschi .gt - CP (8324)
CUIT: 30-71521171-4.
==
*ﬁ?ﬂi—% Banco 20-18762491-7 $ 178.000,00 01/12/2019
Tomds. l
| DomicliodePago Tares h
Febrero 2023, 05/03/2023 Titulo II de Servicios
Descripcion de Conceptos T ‘coa. | unid | memunerscnes | Descusntes Soloaptus
Sueldo Basico 1| 25 Hass0n
Antigbedad 4 3 2.226,00!
Bono Paz Social 20 25.931,67
Adicional de Torre 21 41.480,00
Adicional Especial SPJ Art 61 5.020,36
Adicional de campo 0,00
Horas de Viaje 1| 0 0,00!
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Presentismo 736,59
Jubilacion 100| 1% 24.637 24
Ley 19.032 101 3% 6.719,25|
Obra Social 102| 3% 6.719,25!
Aporte Sindical 103| 2% 4.479,50/
Mutual Jerarquicos 104| 3% 9.001.71
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200 1 650,00
Vianda Art. 34 201 11 25.432,00
Vianda Art. 34 bis 22| 0 0,00
Vianda Alim. Diaria 203 O 0,00
Gratificacion extraordinaria cuota 2-2 50.000,00!
Obra Social s/Ac NR 0,03 1.500,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 004 2.000,00|
Mutual s/Ac. NR 0,03 1.500,00
Redondeo 0,00




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETT] - MEGRO.
CUTT: 30-72521172-4.
:@m
Cafré, Miguel Angel Bance 20268150612 | $8675000 | 2305/2022
| DomicilsdePage | FechadePago 1 TamD
Fabrero 2023. 05/06/2023 Titulo |1 de Servicios
Cat IV Turno "A" Zona 2
Descripién do C-nceptes [ "coa | unia | Remuncaciones | Doscuentos "
Sueldo Bisico H
Zona no conv. Vaca muerts .00
Ciferencicl de Turno g
£ ntigledad
Eono Paz Social
#dicional de Torre
Horas Netas de Vaje
Horas Extras de Viaje
Horas Exiras 50 % 12 24 £7.71470
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Exiras Noctumas 5C % 13 0 0,00
Flus Turro Noche | 0 0,00]
Cesarraigd 30‘ 0 0,00
Presentismo 31| 2224484
Jubilacin 100 11% 43.22¢ 4]
Lay 19.022 101] 3% 11.78¢.78|
Obra Social 102| 3% 11.78€,73
Cuota Sindical 103 4% 15.71€ 63|
Mutual 105 3% 13.43C 43|
Fet. Ganancia Periodo 2073 108 0,00}
/sig. Vianda Comp. No Rem. ’ 020
Vianda Dasayuno 201 13 8.450.20
Vianda Morienda | 0 0.00}
1. 34 203 14 32.388 20
1. 34 bis 204 6 13.872,00|
Vianda A/m. Dieria Art.63/50 205 0 020!
Suma No Rem. Ac. 05/2022 ‘ 51.601,99
Cratficacién extraordinaria 2- 50.000.20!
Obra Social s/Ac HR 3% 3.04€ (8|
Cuota Sirdical /4. | 4% 406403
Mutual stic. NR | 3% 3048 (5
Fedonde: i 037
/ S /| 537892,1€ [§_ 10641807 [§ 1662928
‘Neto a Cobrar TS 4316600
Recibi conform« la suma de Pesos:
Cuatrociantos cuarenta y res mil ciento sesenta y s9is,
on concepto de s haberes ) periack arriba
indicada ¢ segln |- present..
Cofre. Mfguel Angel . e futuros convenis, leyes /o resok Jones.

-



>

ACTION WELL SR.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
- Ri0
CUIT: 30-;
[ Tombray Apeiide |
Banco 20326945375 | $178.000,00 | 0S/05/2021
Costl, Gonzalo Eduardo.
| DomidiodePage |
Febrero 2023 05/03/2023
Descripcién de Conceptos | Cod. | Unkd | Remunemciones
Sueldo Basico 1] .0 178.000,00
d 4 | 742,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 31.118,00
Adicional de Torre 21 49.776,00
Ad_ Especial SPJ Art. 61 LCT 5940,43
Horas de Viaje 1l 18 11.130,00
Horas Extras de Viaje 15 2157450
Horas Extras 50 % 12| 24 §1927,20
Horas Extras 100 % L] 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 4 9777,56
Pius Turno Noche 2 2876,60
Desarraigo 4 9676,33
Presentismo 2235232
Jubiiacion 100] 11% 43.438,00
Ley 19.032 101] 3% 11846,73
Obra Social 102| 3% 11.848,73
Cuota Sindical 103| 2% 7.897.82
Mutual Jerarquico 104| 3% 11.846,73)
Ret. Ganancia Perfodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 200| 14 9.100,00
Vianda Merienda 201 4 2600,00
Vianda Art 34 202| 14 32368,00
Vianda Art. 34 bis 203 7 16.184,00
Vianda Alim. Diaria 204 4 9.248,00
Suma No Rem Ac. 2022 53527,94
Gratificacién extraordinaria cuota 2-2 50.000,00
Obra Social 0,03 3.105,84|
Cuota Sindical 0,02 2070,56
Mutual Jerdrquico 0,03 3.105,84
Redondeo 037
p s wsissai(s vraoamsi]
e
;j conforme la suma de Pesos:
[Cuatrocientos setenta y dos mil sesenta
7 <0 et de s haberes oS ] s
L ndicado y segin la presente hquidacién.




—r

T

#Av. Luis Toschl 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - R10 NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
20-32778732-5 | $90.103,00 02:05/2022
| TersaUesempalinds |
I i
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Conseptos No
Jemun,
Sueldo Basco A 103,
Zona no conv. Vaca muarta 2| 80% 95.869,59
Diferencial de Tumo 3| 3% 29.73%
Antigiiedad 4 © he
Bono Paz Sccal 20| 31.113,00
Adicicnal de Torre 21 49.775,00
Horas Netas do Viaje 1| € 4.452,00
Horas. Extras ¢a Viaje 3 494304
Horas Extras £0 % 12] & 19.773,57
Horas Extras 100 % c 0,00
Horas Extras Mocturnas 50 % 13| & 22.403,23
Plus Tumo Noche 4 6.591,12
Desairaigo w0 2 7.095,°7
Presentismo kL 21.711,54
Jubiacién 100 1%
Ley 15,032 101| 3%
Obra Social 102 3%
Cucta Sindical 103| 4%
Mutue | 105| 3%
Ret. Ganancia Periodo 2023 106}
Embergo Exp. JMQFA1 EXP 93500/2016
Embargo Exp. JNQFA? EXP 95267/201¢
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0.00
Vianda Desayuno 201 10 6.500.00
Vianda Merienda 2021 2 1.950.00|
Vianda Ant. 34 203 10 23.120.00
Vianda Art. 24 bis. 204] 4 9.243,00
Vianda Alim. Ciaria Art.53/60 208 2 6.926.00
Sums No Rem Ac. 05/2022 49.716 53
Gratificacion extraordinafia cuots 2-2 50.0C0,00
Obra Social s/Ac NR 3% 299150
Cucla Sindical s/Ac. NF 4% 3.983,56
Mutus | s// R 3% 2.991,50
Redor 0358
$3387045 (S ©OT820€7[§ 1ATATI, A
| = e
conforme la suma de Pesos:
“epto 2l perloco amiba
indicac' y segin Ja preses te iquidacion.
« de futuros convanies; leyes y/o resol ciones.




ACTION WELL SERVICES.R L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETT] - RIO NEGRO.
CUI™; 30-73521171 4,

——
g E 20336215030 | $1072/000 | 2310/2017
- e,
05/022023 Titulo Il da Servicior.
r ] “A"Zona
“emuneraiones [ Descucion | ConCepiosNo
1 F 107 270,00 {
Zona na conv. Vaca muerts 2 30% 114 43528
Diferencicl de Turmo 3| 33% 35%9,10
Antigledad 4 5 371000
Eono Paz Social 20 31.118,00
Adicional de Torme 21 49 776,00
Horas Ne:as de Visje 1" o 0,00/
Horas Exiras de Viaje o 0,00
Horas Exiras 50 % 12| o 0,00/
Horas Exiras 100 ©5 0 0,00/
Horas Exiras Nootumas 50 % 12 0 0,00
Plus Tum> Noche 0 0,00
Desarraign 3 o o.ou;‘
Fresentis:no 3 20 484,50
Plus vacesional 2022 28 2341568
Jubilacior 100| 11% 4238394
Loy 19.022 101 3% 1559,26
Obra Socal 102) 3% | 11550.26|
Cuota Sirdical 103 4% 15412,3¢
Mutual 105 3% | 155926
Fet. Ganancia Per/odo 2023 106 0,00
/sig. Vianda Comp. No Rarn. | 0,00
Vianda Desayuno 01| o | 0,00
Vianda Mriends 202) o 0,00
Vianda Art. 34 203[ o 0,00
Vianda A't. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Aim. Diari At.63/60 205| o 0,00
Viandas por vacaciones 14 47 468,00
Suma No Rem. Ac. 05/2022 4628444
Gratificacin extracrdinaria cuota 2-2 ‘ 50.000,00
Obra Socal s/Ac NR 3% | 2097855
Cuota Sirdical s/Ac, NR 4% | 397138
Mutual s/Ac. NR 3% 2097853
Fedonder | 1,50
Diaz Castilo, Jua'. Matias.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 250 - CP (£324)
CIPOLLETTL - RiO VEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Wombre y / peliae_ _] [_Si___ T SuecoBisico | Feaiaingresc
Dure, Pablo Francisco 23367441563 | $8675000 | 080872021
Fecha de Pago
05:05/2023 Titulo Il de Servicios
Zona no conv. Yeca musria Z
Diferencial de Tumo 3
Antiglecad “
Bono Paz Social 20
Adiciona! de Torra 21 |
Horas N-tas de Viaje 1| 6
Horas Etras do Viaje 3
Horas Extras 50 % 12 8 |
Horas Extras 100 % | 0
Horas Extras Noctumas 50 % | 13 8
Plus Tumo Noche [ 4
Desaraigo | 3 |
Presenti:mo | 31 [
lubitacién 100 1% | 41.16€.42
ey 18.032 101 3% | 11.228 02
Obra Social | 102 3% | 11.228 (2
Cuota Sindical | o0z| 4% 1497070
Mutual | 106 3% 12.99€ £3
Ret. Garancia Perfodo 2023 | 10€ €.00]
Asig. Vienda Corp, NoRom. | 0.00]
\/landa Desayunc 201 13 8.450.00|
/ianda Merienca [ 202 3 | 1.950.00
\ianda Art. 34 202 14 | 32.368,00
Vianda Art. 34 bis 2040 4 9.248.00|
/ianda Alim. Diaria Art.63'60 208 3 6.836.00|
5uma No Rem. Ac. 052022 4993435
GGratificacién extraordina ria cuota 2-2 $50.000,00|
Dbra Sovial s/Ac NR | 3% 2.998 05
Cuota Sindical s/Ac. NR | 4% 3.997.40
Mutual s'Ac. NR 3% | 290805
Redondco [ 133
3 15.984,63
‘ L[5 siezerae]s 1oises2s|s 58888 ]
3 Sobrar S aiene
Recibi conforme la suma de Pesos:
[Cuatrocientos trainta y un mil quinientos
jen coricpto de mis habere s correspofidientes al perioca arriba
- lindicadc y segln |a presen e liquida i6n.
m Duré, Pablo Francisco. leyes y/c cion




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 256 - CP (£324)
CIFOLLETT! - RIO NEGRO
CUIT: 30-71521171-4,

m
Esquivel, Diego Javier

.

$130287.00 | 29122003 |
Febrero 2023, | 05032023 Titulo II de Servicios

‘ Cat. X Tuno *A* Zona 3
Descriscién de Conceptos: l Céd [ Unic ,Mvum Descuentos. m.m

Suelde Bdsico 1

Complemento de Zona 2

Diferencial de Tuno | 2
Antiglecad | 4l 18

20

1

Bono Paz Social
Adiciona' de Torre
Horas Notas de Viaje 0
Horas E:tras por Viaje | 0
Horas Extras 50 % | 12 o
0
o

Horas Extras Nocturnas 50 % 3
Plus Tumo Noche
Desarraigo 2
Preserti-mo | 3 | 0,00
Jubitaci¢ n | 100 1% 28.947,23)
Ley 18.032 101 3% 7.894,73
Obra Social | 102 3% 7.894,73)
Cuota Sindical 106 4% | 10.52€ 20|
Mutual 106 3% | 7.884,73
10€ €.co

Ret. Ganancia Periodo 2023
Asig. Vienda Comp. No Rem.

Viandz £lim. Diara Ant.63.80 ‘
Sratificacion extraordineria cuota 22
Obra Social s/Ac NR 3% 1.500,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 2.000,09,
Mutual s:Ac. NR | 3% 1.500,00|
Redondeo

u vel, Pie




Acnon\v!u.mu.c.
.llﬁMl’.-O(m
- RI0 NEGRO,

Cat. Vill Turno *A* Zona 2
Cei Ne.

25na ne conv. Vaca muerts
Cierenciz| de Tumo
Antigleds 4

Eono Paz Social

Adicional de Torre

Horas Netas de Visje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extias Nocturnas 50 %
Flus Turno Noche

Fiat. Ganencia Periodo 2023
Asig. Viarida Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art 34 bis

Vianda Alm. Diaric Art.63/60
Suma No Rem. Ac 05/202>
Cratificac 5n extracrdinar.a cuota 2.2
Obra Sccial s/Ac NR
Cuota Sindical s/Ac. NR
Mutual s/c. NR
Fadondac




ACTION WELL SERVICESR L.

AN

Av. Luis Toschi 258 - CP (82 24)
CIPOLLETTI - NEGRO.
CUI™: 30-71521171 4.
[CNaniey Apeasos
Figuaroa, Edgar Ariel $120578,00 | 230272011
Fabrero 2 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno A" Zona 2
Descrip-ién de Ccnceptos CHOEAPL N
Sueldo Bisico 1| 30 T |
Zona no conv. Vaca muerte 2| 80% |
Diferencial de Tumo 3| 3%
Sntiglieded 4 12 | |
Eono Paz Social 20 | {
#dicional de Torre 21 | |
Voras Netas de Viaje 1| 6 | |
Horas Exiras de Viaje 3 | |
VHoras Extras 50 % 12| @
Horas Extras 100 5 0 X |
Voras Exras Noctumas 50 % 13 14 50.057,98'
Plus Tumo Noche 7 14.727,27
Desarraigo 30| 6 23.471,82
FPresentisno 31 35.316,04 | |
Jubilacisn 100| 1% 60.351,71| |
Loy 19.022 101 3% 16.459,56| |
Obra Socal 102 3% 16.459 56| |
Cuota Sindical 103| 4% 2547533 |
utual 105 3% 2314095 |
Cuota slirentaria 12279524 [
Fet. Ganuncia Poriodo 202 106 15.10157 |
/sig. Vianda Comy. No Ren. 1510157
\iianda D-sayuno 201 14 | 9.100,00|
Vianda Morienda 202| 12 | 7.300,00|
Vianda A1, 34 203| 14 32 368,00
Vianda Arl. 34 bis 204 14 ‘ 32 368,00
Vianda Alim. Diari Art.62/60 208| 12 | 27 744,00
Suma No Rem. Ac. 05/2027 £7.170,54
Gratificac:5n extracrdinaria cuota 2-2 | £0 000,00
Obra Socal s/Ac MR 3% 0,00/ l
Cuota €indical /A, NR 4% 586,82
Mutual s/Ac. NR 3% 411512 1
Fedondec | 042
s 90853585
el .
|teto a Cobrar £ 618.750,00
[Fecibi conforme (a suma cle Pesor:
diecioc ho mil cincuor i
de 2l periodo 2riiba
JeC L= . b -dicado y segln s presente |1 juidackin.
N, Edoar Ariel 11cluido 3t mento Je futuros canvenics, leyes y/o resolucones.




Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RI0 NEGRO.
CUIT: 30-715:1171-£.
[ WenimyApsie | Dep Provoar T
Figuaroa, Emilio | Banco
Eduardo.
,—ComicocePago
Febrero 2023. |
Dascripeién de Conceptos. l céd. I nid
Sucido Bésco i i L1 3
Zona no conv. Vaca muerta 2| 50%
Diferencial ce Turno 3| 93%
Antigoedad 4 1
Boro Paz Social 20|
Adicional de Torre 21
Horas Netas de Viaje 1| 6
Horas Extras por Vizre 3
Horas Extras 50 % 12| 46
Horas Extras 100 % 0
Horas Ext-as Nocturnas 50 % 13| 4
Plus Turno [oche 2
Desarraigo 30 10
Presentisrmo 31
Jubilacion 100| 11% €0 351,71 |
Lay 19,032 101 3% 16 459,56 |
Qbra Social 102 3% 18 459,56
Cuota Sindical 103| 4% 2299521
Nutual 105 3% 20211,37 |
Embargo Exp. N° 343618 122 33451
Ret Ganancia Periodo 2023 106 0,00
Ad vianda Complem«ntaria 0,00
Vianda Desayuno 201 14 £.100,00
Vianda Merianda 202f 10 £.500,00'
Vianda Art. 34 203 14 32.368,00
Vianda Art. 34 bis 204| 12 27.744,00
Vianda Alim Diaris A1t 63/60 205| 10 23.120,00|
Suma No Rem. Ac. (5/2022 77.685.30|
Gratificacion extraord cuota 2-2 50.000,00
Obra Social 3/Ac NR 3% 0,00
Cucta Sindical 8/ 4% 510821 |
Mutual s/Ac NR 3% 3826,66 |
Redondeo 026/
|
L § eaenz ¢ 26747 bﬂmm
[i-toa Coorar & 633.520,00
-0 Recibi cor forme I3 suma e Pesos:
Q0 inlentos treinta y tres mil seiscientos.
jor. conceptn: de mis haberes corresponciantes af -eriodo ¥ riba
[ ncicado y sagln la presente hiquidacion.
Jin-luido aumento de luturos c-nvenios, leyes y/c resoluciones.




CUIL __nm_l_'m_-__
20-30443791-0 $ 208.883,00 10/12/2019
| Fecha de Pago Jares
Febrero 2023, 05/03/2023 Titulo II de Servicios
Descripeion de Conceptos | coo. | ynid | memuneraciones | Descuentos | onceptosNe
Sueldo Basico 1| 30 208.883,00 o
Dedad 4 3 2.226,00
Horas de Viaje 1| 81 60.102,00
Horas Extras 50 % 12 o 0,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 31.118,00
Adicional de Torre 21 49.776,00
Desarraigo 0,00!
Presentismo 20.853,30
Jubitacién 100{ 1% 41.02541
Ley 19.032 101| 3% 11.188,75
Obra Social 102| 3% 11.188,75
Cuota Sindical 103 2% 7.459,17
Mutual Jerarquicos 104 3% 11.188,75
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00]
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200 22 14.300,00
Vianda Art. 34 201 20 46.240,00|
Vianda Art. 34 bis 202 20 46.240,00
Vianda Alim. Diaria 203 1 2.312,00
Gratificacién extraordinaria cuota 2-2 50.000,00
Obra Social s/NR 0,03 1.500,00|
Cuota Sindical /NR 002 1.000,00}
Mutual Jerarquicos s/NR 003 1.500,00
Redondeo 0,53
[S_S7zs830]5 9608083 [ 168.09289
/ = TNeto a Cobrar $  446.000,00
[Recibi conforme la suma de Pesos:
cuarenta y seis mil.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
lindicado y segiin la presente liquidacién,
Flores , Ricardo, nio. Indluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.




ACTION WELL SERVICE S R L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (324)
CIPOLLETT: - RIO h| 3
CUIT: 30-71521173-4.
[ oeaPrvisicos T — con__]
Banco | 70-20027721-4 | $12067800 | 01/11/2021
| DomiciiodePago | Fechadeago |  Tirea Desenpefiady |
050272023 | Titulo Il d= Servicios
] Cat. X Turno 'A” Zona 2
No
DescrpindeConceptor | Cod. | Unis | remunsraciones | Doscuertos | CoEEE
—al
Sueldo Basico 1 30 | 120 578,00
no conv. Vaca muerts 2| 80% 128 404,38/
Diferencicl de Tuno 3| 33% ‘ .74
Antigiedad 4 1 | 742,00
Fono Paz Social 20, 31.118,00
Adicional de Torre 21 49 776,00
Horas Ne‘as de Vinje 1| 6 452,00
Horas Exiras de Vaje 3 6.175,65)
Horas Exiras 50 % 12| 8 24 702,61
Horas Exiras 100 % 0 0,00
Horas Exiras Noctumas 50 % 15 8 27 988,06
Plus Turno Noche 4 | 823420
Desarraigd 30 3 | 834183
Presentieno 31 1 27 056,01
Plus vacesional 2022 14 47 543,06
Jubitacior 100 1% | §7 308,58
Ley 19.002 101} 3% | 1576598
Obra Socal 102 3% | 15.765,98
Cuota Sindical 105 4% 2102130
Mutual 106) 3% | 1693202
Ret. Gan:ncia Periodo 2023 106, | 0,00
#sig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 7 4 550,00
Vianda Marienda 202| 3 | 1950,00
Vianda At. 34 203 7 16 184,00
Vianda At. 34 bs 204 4 ©.248,00
“Vianda Aim. Dieris Art.6260 208 3 €936,00
iandas | or vacac ones 14 41 468,00
Suma Nc Rem. Ac. 05/202 69 83532
Gratificac 5n ext-aordinaria suota 7-2 £0.000,00
Obra Socal s/Ac MR 3% | 39358
Cuota Sirdical s/A5. NR 4% 479341
Mutual s/4c. NR 3% | 3 595,06
Redonce: | 0,03
3 2052706 [
(562653288 1% §_200.171
Trietoa cobrar T 589.28,00
|Frecibi conforme ia suma de Pesos:
(Cuinientc s ochent s y nueve mil trescientos veintiocho
1 concepl de mis haberes comespord entes al - eriodo aniba
| \dicado y segin |a presents | quidachir.
Giufreda, Roberto Belarminc. I ncluido aumento de futuros convenios. leyes y/c resolucioies.




TE——

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 256 - CP (£324)
CIFOLLETT! - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
]
Nowbre y &) 3 SRR EanE 'a Ingresc _ |
Germez, Lu's Angel Banco 20346045656 | $86750,00 | 010422022
Feriodo Atonade | Domici Tarea
Febrero 2023. 05/03/2023 Titulo Il de Servicios
CatIVTumo“A"Zona2 |
Descrijcién de Conceptos. | csa l Unic | Remuncracionas | Doscuentos | Con-eptosNe
4 Femun _J
Suelde Basico | 11 30 66.750,00
Zona no conv. Veca musria 2| 80% | 92.302,00
Diferencial de Turno 2| 3% | 28.682 5
Antigbecad 4 o | 0,00
Bono Paz Social 20 | a1.118,00
Adicional de Torro 21 [ 19.776,00
Horas Netas de Viaje 11| 45 | 3.339,00
Horas Extras de Viaje 15 2.404.7¢
Horas E:tras 50 % | 12| 24 S7.714,70
HHoras E:tras 100 % 24 76.952,9°
Horas Extras Nocturnas 50% | 120 0,00
Plus Tumo Noche | 0 0,00}
Desarraigo X 6 17.150,40
Presentizmo | 31 28.768 6t
Jubilacién 100 1% 52.020,43
Ley 18.032 101 3% | 1418753
Obra Social | 102 3% | 14.187.29
Cuota Sindical f 106 4% ' 18.916,£2
Mutual 106 3% | 16.49¢ €7
Ret. Garancia Periodo 2023 106 | 0,00
Asig. Vianda Comp. No Ram. | 000
Viande Desayunc 20| 13 | 8.450 20|
Vianda Merenca 2z 6 | 3.900 00
Vianda £1t. 34 20¢| 14 32,363 00|
Vianda Art. 34 bis | 204/ 8 18.496,00|
Vianda £lim. Diara Art.6350 { 206 6 13.87200|
Suma No Rem. Ac. 052022 | 63.39552
Gratificacion extraordinaria cuote 2-2 50.000 .20
Obra Social s/Ac NR | 3% 2.272,17|
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 453 82
Vutual s'Ac. NR 3% 340187
Redondeo |
|
l
Gér




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 25¢ - CP (£324)
CIFOLLETTI - RO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

F_EELE
Gémoz, Matios Nicold s.

Febrero 2023,

| 20-321198814 | $ ¢ 103,00 02/05/2022
050572023 __ Titulo Il de Servicios

Cat VTuno "A"Zona2 |

Zona no conv. Veca musrta

90.103,00 ] ]
£5.869,5¢

Diferencial de Tuno 1 @971
Antigoscad | 4 | 0,00
Bono Paz Social 20 | 91.118,00
Adicional de Torre 21 | “9.778.00
Horas Notas de \Viaje 1M 13 ‘ 9.646,00
Horas Etras de \iaje | 7 11.534.47
Horas Extras 50 % 12/ 8 | 19.773,37
Horas E:tras 100 % | 0 ‘ 0,00
Horas E:tras Nocturnas 50 % | 120 ‘ 0,00
Plus Turme Noche | 0 0,00
Desarraigo | a0 0,00
Preserti-mo | & 0.253,27
Jubitacié n 100 1% 39.358 £5
ey 18.032 107 3% ; 10.734,23
Obra Social 102] 3% 1073423
Cuota Sindical | 100 4% 1431221
Mutual | 106 3% | 11.861,27|
Ret. Garancia Periodo 2023 106 | €00
Asig. Vienda Conp. No Rem. | 000
Jianda Desayunc 2| 8 5.200 20/
Jianda Merienca 22 o 04
Vianda /Art. 34 20¢| 12 27.74420
Jianda /rt. 34 bis 204 2 | 46240
Vianda #lim. Diaria Art.63:60 | 2% o0 | 0.20
Suma No Rem. Az. 052022 45572 30
Sratificacion extraordinaria cuota -2 50.000,00
Obra Social s/Ac NR | 3% 286713
Cuota Sindical s/4c. NR | 4% 38222
Mutual s'Ac. NR 3% 2.867,19)
Redondeo | ‘ 0,59
| B avmp_.j 5 7 133141,48
$ 39439100
w‘to mil Mﬁ:wh y uro

leyss yjo




107.270,00]

Zona 1o conv. \aca muerta | 80% 1‘4.13.23“
1cial de Tumno o as;w.w’
Antigi sdad 5.936,00|
Bono Paz Soci | | 21.118,00|
Adicional de Tcre | 49.776,00/
Horas Netas de Viaje 0,00/
Hores Extras do Viaje 0,00/
Hores xtras 50 % 0.0/
Horzs Extras 100 % 0,00
Horas =xtras Nocturnes 50 % 0,00/
Plus Tumo Noche 0,00/
i 0,00/

20.618,0¢
Plus vacaciona: 2022
Jubilacién

Ret. Ganancia Perioda 2023
Asignacion At 223 bisLCT

Asig. Vianda Comp. No Rem,
Vianda Desayuio

Viands Merienca

Viandu Art. 34 |
Viands Art. 34 ig |
Viando Alim. Darig Art €360
Viandes por va-aciones
Suma NoRem Ac, 082022 |
Gratificacién @ Iraordingria cuota 2.2
Obris Social s/A: NR |
Cuota Sindical wAc, NR

Mutual w/Ac. NF:

Redor deo

Cobrar 4461
cibi conforme (a suma e Pesos: 3
'm":'a?m'-:'e;'m&"umm




ACTION WELL SERVICE 5.5 L.
Av. Luis Teschi 258 - CP (3324)
CUTi30-71521171-4,

Jofra, Juan Ignacio. Banco 20-419117014 |~ $ 88 750,00 02052022

Gomic ds. —
Fobrero 2023, Titulo Il d» Servicios

Cat IV Tum:

Descrigc 5n de Corceptos

Sueldo Basico

Zona no conv. Vaca muerts
Cierenciz| de Turmo
Antigledad

Eono Paz Social

Adicional de Torre

Foras Netas de Viaje

Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Noctumas 50 %
Plus Turno Noche

Fat. Ganancia Par odo 2023

Asig. Viarda Comp. No Rem,
Vianda Desayuno

Vianda crienda

Vianda Art 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alm. Diario Art.63/60

Suma No Rem. Ac 05/202>
Cratificacidn extracrdinara cuota 2.2
Obra Sccial s/Ac NR
Cuota Sindical ¥Ac, NR
Mutual s/Ac. NR
Radondac

#2ER8 33333

ACTION




ACTION WELL SERVICES.R L

Av. Luis Toschi 258 - CP (8224)
- RI0 NEGRO.
CUIT: 30-71521171 -4,
Lagos, Jorge Rafael Bt
[ Petiodo Abinade Domiciic dePags |~
Fabrero 2023,
Deacrip:ién de Cencepton [ cea [ oma
Sueldo B:sico 1( 30 107 270,00
Zona no conv. Vaca muerts 2| 80% 114 1. |
Diferencicl de Turro 3| 3% 35 399,70/
Antigiedad 4 10 7 420,00
Fono Paz Sacial 20 31 118,00/
Adicional de Torre 21 49.776,00
Foras Netas de Visje 1| 6 445200
Horas Exiras de Viaje 6 11503,95
Horas Ex ras 50 % 12| 8 2300788
Horas Exiras 100 % o 0,00
Horas Extras Nostimas 50 % 13/ o o.oci
Flus Tumo Noche 0 0,00,
Desarraiga 3 2 512110
Fresents o 31 23352,20|
Jubitacion 100] 11% 45381,11
Ley 19.022 101| 3% 1237667
Obra Social 102| 3% 1237667
Cuota Sindical 103| 4% 16502,22
Lutual 105 3% 1331513
Préstame MEOPP cuota 1624 88515¢
Exp. CI-15704-F-0000 78 385,56
Fet. Ganncia Parlodo 2023 106 | 0,00
#sig. Vianda Com;i. No Rern. 0,00
Vianda D-sayuno 201 7 | 550,00/
Vianda Mariende 202| 2 | 300,00
Vianda A1 34 203 7 16.184,00
Vianda A1, 34 bis 204 2 | 624,00
Vianda A'm. Digris Art.63/€0 208 2 | 624,00
Suma No Redy/Ac 052022 5715884
Gratificac: racrdinaria cuota 2-7 50.000,00
Obra SogfalbiAc NR 3% 303477
Cuota §irglcal /A NR 4% | 4.046,35
Mutugf s/4lc. NR 3% | 303477
3 3 0,40
16.349,89
[ | st :
B




e |
Lahe GoTEals Mathes. Banco 20296450136 | $90.103,00 | 01/042022
[~ FedodoAbonde | DonicijodePage | Fechacepage |
Febrero 2023, 05/03/2023 Titulo I
Cat. V Turno A"
Descripeién de Conceptos | Céd. | Unia | Remunersciones | Descuentos E
z
Fueldo Basico [ %
Zona ne sonv. Vaca muena 2| 80%
Diferencial de Turno 3| 3% P
Antigbedad 4 o
Bono Paz Social 20
Adicional de Torre 21
Horas Netas de Viaje 1] 12
Horas Extras de Viaje 6
Horas Extras 50 % 12 34
Horas Extras 100 % 24
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 39.205,65
Plus Turno Noche 7 1153447
Desarraigo 30| 12 4234084
Presentismo 3 34.296,16
Jubilacion 100| 1% 60.351,71
Ley 19.032 101] 3% 16.450 56|
Obra Social 102| 3% 16.458,56
Cuota Sindical 103| 4% 2423595
Mutual 105| 3% 21.994,07
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 17.856,99
Asig. Vianda Comp. No Rem. 17.856,99
Vianda Desayuno 201 14 - 9.100,00]
Vianda Merienda 22| 12 7.800,00
Vianda Art. 34 203| 14 32.368,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 32.368,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 208| 12 27.744,00!
Suma No Rem. Ac. 05/2022 82.446.47
Gratificacion extraordinaria cuota 2-2 50.000.00
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 620786
NR
E)




Sueldo Basico

Zona no conv. Vaca muerts
EloronturduTymo
Antigleds

Eono Paz Social
Adicional de Torre

Horas Neras de Visje

Horas Extras de Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Noct.mas 50 %
Fius Turno Noche

Emb. Exp. CI-02700-F-0007)

Fat. Ganancia Pariodo 2023
Asig. Viarda Comp. No Rem,
Vianda Dosayuno

Vianda Marienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alm. Diario Art 63/60
Suma No Rem. Ac 05/2022

Cbra Socal s/Ac MR
Cuota Sindical s/Ac, NR
Mutual s//.c. NR
Fadondac

Cratificacon extracrdinaria cuota 1.2

.‘

197.270 8

conforme Ia suma 4 Pescs:

sesenta y lres.
Penodo anba

ACTI SERVICF S.R.I,

—




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 256 - CP (£324)
CIFOLLETTI - RIO NEGRO
CUIT: 30-71521171-4.
]
tl_cu___mi&fw_
| 20-20793293-1 | $120.678,C0 08/2522010
FechadePago | TaresDisempeiida |
05092023 | Thtuo Il de Servicios |
Cat. X Tuino "A" Zona 2
Descri;<ién de Conceptor: I Céd Unic Descuentos. m
Suelde Eisico \ 30
Zona ro conv. Veca musria | 2| 0% |
Diferencial de Turno | 3| % |
| a 12 |
Bono Paz Social 20 |
Adicional de Torre 21
Horas Notas de \ aje 1" /]
Horas Etras por Viaje 0 |
Horas Extras 50 % 12| 0
Horas Extras 100 % 0
Horas Extras Nocturnas 50 % 1o
Plus Turmo Noche 0
Desarraigo o 0
Preserti:mo 31
Jubilacién 100| 1% 44156 55
Loy 19.032 101 3% 12.042,70
Obra Social | 102 3% 12.042,70
Cuota Sindical 108 4% 16.05€ £3|
Iutual 1086 3% 13.42¢ .83
Emb. Exp.: 75470/16 | 75.983 64|
Ret. Garancia Perlodo 2023 106 €00
Asig. Vienda Comp. No Rom. | 0.0
Jianda Desayunc | 201 0 0,20
\/ianda Merienca | 22| o 0,20
Vianda £1t. 34 | 20| 20 46.239 49)
Jianda £1t. 34 bis | 204 0 0,20
\Vlanda Alim. Diara Art6380 | 26| 0 0.20
Redondeo | 0,20
|
I —_—
| $ 17371269 )
a Cobrar §  2/3.960,00
conforme la suma de Pesos:
[Doscie tos sete nta y tres mil novacientes cincuenta,
len concipto de mis haberes correspondientes al periods amiba
indicaic y segin a presen e liquida-ién.
Mérd-z, José Transito. [Incluide aumento leyes y/c




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8124)

CIFOLLETT! - RIO

CUIT: 30-71521171 -4,

3 L
Onduia, David Eduardo, Banco 20-25443277-7 | $1206/800 | 30/052014
Febrer 2023. ] 050372023 Tilulo Il do Servicios
| Cal XTumo "A" Zows 2
e H— —Cat. A Zoe
Descrigién de Conceptos I Céd. l Unid | Remunereziones |  Descueatos o
—d
Sueldo Bisico ] 30 120 578,00]
Zona no conv. Vaca muerts 2‘[ 80% 128 401,3¢ )
Diferencial de Turo 3| 3% 39.323,74
AntigGedad 4 8 5936,00|
Bono Pa- Social 20 31.118,00|
Adicional de Tomre 21 49.776,00|
Horas Nelas de Viaje 1| 3 2226,00|
Horas Exiras de Viaje 15 3131,11
Horas Ex/ras 50 9 12| 20 62 322,18
Horas Ex'ras 100 % 24 100 195,50
Horas Exiras Nocumas 50 % 13 0 0,00/
Plus Turmo Noche 0 0.0/
Desarraico | 6 21756,32
Presentismo 31 53930,85
Plus vacicional 2022 17 2521678
Jubilacén 100 11% 60 351,71
Ley 19.0:2 101| 3% 6 459,56
Obra Social 102) 3% | 1645056
Cuota Sidical 103| 4% 24992,8¢
Mutual 105 3% | 20 987,85/
Préstamc MEOPF cuota 19-24 [ 885154
Ret. Ganancia Periodo 2023 106 | 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem, I 0,00
Vianda Desayuno 201 13 € 450,00
Jianda Narienda 202| 6 2 900,00
Vianda Art. 34 203| 14 32 368,00
Vianda Art. 34 bis 204) 7 16 184,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/50 205 6 13 872,00/
Viandas por vacaciones 10 | 2¢ 620,00
Suma Ne Rem. A-., 05/2022 3405281
Sratificaci6n extra ordinaria cuota | 50 000,00
Obra Social /Ac NR 3% | 0,00
Cuota Sindical w/4.c. NR 4% | 5362,11
Hutual wAc. NR % 402156
Redonden
T SRS

A7

———— i
G a2 7 2
L —  eOnscentLOuaeel AEREn




ACTTON WELL SERVICE S..L.
Av. Luis Toschi 250 - CP (£324)
CIPOLLETTI - REO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
=5
ombrey & B T R -] S _’_ﬁy ‘alingresc |
Ontiz, Héctor Enrique Eanco 23184298308 | $107.27000 | 030272012
| ¥ ariode Alonade | Fecha j6 Pago Tarea Disempedida |
2023. 0503/2023 Titulo II de Servicios
_&A_L Cat. VIl Tumo "A" Zona 2
Descri cién do Conceptor | Céa [ Unid | Remun:raciones Des uentos em"
Suelde Easico I i[ % 107.270,00)
Zona ro conv. Vaca muara | 2| 80% 1141350
Diferenc al de Tuno | 2| 33% 35.389,10
Antiglecad | o 11| 8.162,00
Bono P2z Social | 20 21.118,00
Adiciona! de Torre | 21 49.776,00
Horas Notas de Viaje [ 1] o 0,00
Horas Etras por Viaje ‘ o | 0,00
Horas Extras 50 % | 12 8 | 23.057.35
Horas Etras 100 % | 20 | 76.857.85
Horas E «tras Nocturnas 50 % | 13 o | 0,00}
Plus Turo Nochs | o | 000
Desarraijo | 0] 0 | 0,00
Presentizmo 31 | 28.746,54
Jubilacién 100 1% 51.977.44
Ley 16.0%2 101| 3% l
Obra Social | 102] 3%
Cuota Sindical | 100] 4% |
Mutual | 105 3% |
Ret. Ganancia Perlodo 2023 | 106 |
Asig.vianda Comp. No Rem. | | 000
200 14 | 9.100 00|
‘ 202 0 | 0.00]
| 20 14| 32.368 00
| 2¢| o0 000
fianda Alim. Diara At6360 | 20%| 0 | 090
Suma No Rem. Ac. 05/2022 | | 59244 97/
Gratificacién extraordineria cuote 2-2 | 50.000 00
Obra Social s/Ac NR | 3% | 228363
Zuota Sindical s/Ac. NR [ a% I 436060
Mutual s Ac. NR | % | 327725
Redondco ; | 029
| |
| |
/|
) SR 5
. lindicade y segin a presene liquida - on.
Ortiz, Héctor Fnrique. [Incluice aumentc de futurs convenios, leyss y/o resol uciones.




ACTTON WELL SERVICE S.R.L.

CUIT: 30

71521171-4,

Oviado, P

[ Fmbre y/ipeiide__]

edro Raul

[T Prdiona
Eanco

[ s
20-240292832

$ 86.750,00

alngresc |
1903/2021

i
Febrero 2023.

Jares

(Fecha de Pago
05032023

Titulo Il de Servicios
Cat IV Tumo "A" Zona 2

Descri;cién de Conceptor:

Des uentos.

Ne
Femun,

Sueldo

Plus T
Desarr

Jubitaci
Ley 18,

Cuota
[utual

Jianda
‘ianda
\/ianda
\fianda
\/ianda

Cuota
Iutual
Redon:

EBasico

Zona ro conv. Vaca musria
Diferencial de Turno
Antigledad

Bono Paz Social

Adiciona! de Terra

Horas Notas de Viaje

Horas Etras de Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

HHoras Etras Noctumas 50 %

Jrno Noche
aigo

Presentimo

ien
032

Obra Social |

Sindical

Ret. Garancia Perfodo 2023 |
Asig. Vienda Comp. No Rom.

Desayuno

Hlerienca |

hrt. 34 |

Ant. 34 bie |

Alim. Diara At6360 |
|

Suma No Rem. Ac. 05/20:2
(Gratificacion extraordineria cuote 2-2
Obra Social s/Ac NR

|
Sindical s/Ac. NR |
s‘Ac. NR |
deo |
{
|

e PO

o [1]

wamo

¥

vozex  RHEY

#2¥

pa)
V4 7 4

46.455.62
12,669 €0
12,669 €9
16.895,05
14506 £3

00

318247
42430
3.182.47

000
9.10000
1.850 00

32.368 00
13.87220

56.082 38
50.000 00




ACTION WELL SERVICE 5..L.
Av. Luis Taschi 258 - CP (£324)
CIFOLLETT! - RfO §
CUIT: 30-71521171-4,

Febrero 2023

Titulo Il de Servicios
Cat. VIll Turno *A* Zona 3

Con-eptos Ne-
Dos ventos Py

Descrijcién de Conceptos

Sueldo Edsico
Complzmento de Zona
Diferencial de Turno

Antiglieciad

Bono Paz Social

Adiciona’ de Torro

Horas N-tas de Viaje

Horas E:tras por Viaje

Horas Etras 50 %

Horas E-tras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %

Plus Turmo Noche 3

Desarraizo | Xl o 0,00

Preserti:mo | & 551516

Jubilacié n | 100 1% | 29.692,23

Ley 18032 | 101 3% | 8.097 €2

Obra Socal 102| 3% [ 8007.62
10.797,22]
106 3% | 9.485,12]

Ret. Garancia Periodo 2021 | 106 | 0.00

Asig. Vienda comp, No Rem

/ianda Desayunc

\/ianda Merienca ’

\lianda £rt. 34

Vianda £rt. 34 bis

Jiandz Alim. Diara Art.6350 |

Redondeo

210,000,
conforme la suria de Pesos:

Wmu

concepto de mis haberes cormespondientes: al period arribe
indicazc y segiin a presen e fiquidarién.
Indluido aumentc de

leyes y/o resol




20-35968749-5

05/03/2023

Adicional de Torre
Ad. Especial SPJ Art. 61 Ler
Horas de Viaje

Horas Extras de Viaje

Mutual Jerdrquico
Ret Ganancia Periodo 2023
Asig Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Suma No Rem. Ac. 2022
Gratificacion extraordinaria cuots 2-2

PINO, Ale.

28929.90
2176418




ACTTON WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (£324)
CIFOLLETTI - RIO NEGRO.

CUIT: 30-7152117 14,

Piza ro, Braian Emilic

[ Fombray/pemide_ | Dap. Prevt jonal
Eanco

Dp. Prevhionst—

P
20-412415133

‘aingresc |
750,00 01/06/2022

Gratificacion extraordinaria cuote 2-2

Obra Social s/Ac NR
Cuota Sindical s/Ac. NR
Mutual s:Ac. NR
Redondeo

Pizarro, Braian Emilio.

== oy ey
Febrero 2023. 051032023 Titulo Il de Servicios
Cat. IV Turno "A” Zona 2
Descri; cién do € onceptor | cés [ unia [ momunraciones | Dus-uentos Sansepamn o
Suelde Edsico 11 30 | £8.750,00
Zona ro conv. /eca musria ‘ 2| 80% | $2.302,
Diferancial de Tumo [ 3 s | 8.627.50
Antighacad | 4 o | 0,00
3ono Paz Social 20 1.118,00
Adiciona! de Torr 21 19.776,00
Horas Notas de \'iaje 1| o | 6.678,00
Horas Etras do Viaje 6 | 9.619,1
Horas Extras 50 % 12| 18 | 43.286,03
Horas Extras 100 % 0 | 0,00
HHoras Extras Nocturnas £0 % 130 0 0,00]
Plus Turno Noche o | 0,00
Desarraizo 30| 3 6.96315
Presenti:mo | 3 ’1.307 19|
Jubilacién 100[ 1% 41.406.57
Loy 19.032 101 3% 11202 81
Obra Social 102 3% 1120281
Cuota Sndical 105 4% 15.057.03
Mutual | 1os] a% 1285501
Ret Gariancia Periodo 2023 | 106 00
Asig. Vianda Comp. No Ram. ! 000
\Vianda Ciesayunc | 201 1 7.150,00
\Vianda Merienca | 202] 3 | 195000
\Vianda /1t 34 | 208 12 2774400
‘Vianda £rt. 34 bis 204| 5 11.560.90
\Vianda Alim. Diara A6360 | 205| 3 6.936.00
Suma No Rem. Ac. 05/2022 | 49,767 53|
3%

50.000.20




ACTTON WELL SERVICE 5.2.L.

Av. Luis Toschi 25¢ - CP (£324]
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-7152117 14,
=2
[ Fombre 7/ peindc_ | . [T T
Pizarro, Matias fvin Eanco [20426502303 | $975000 | O1
¥ ~ 1~ “Demicl P Fecha ‘ ‘ Tarea
Febrero 2023. Titulo Il de Servicios
Cat. VITumo*A'Zona2 |
Descripcién de Conceptor. [ céa, [ Unid Dosmsans Ne
Sueldo Edsico i 11 30
Zona ro conv. Voca musria 2| 80%
Diferenc al de Tuno 2] 33%
Antighecad 4 1
Bono Paz Social | 20
Adicional de Torr= | 21
Horas Notas de Viaje ‘ n| 3
Horas Etras de Viaje | 3
Horas Etras 50 %% | 12 2
HHoras Etras 100 % 0
Horas Etras Noctumas S0% | 13| 0
Plus Turno Noche | 0
Desarmaigo | 301 o0
Presenti-mo 3
Plus vacacional 2022 14
Jubilaci¢n 100] 1% 41.075.85
Ley 19.032 101 3% | 11.201 68
Obra Social 102] 3% | 11.201,68
Cuota Sindical 105 4% 14835 €5
Mutual 106 3% 11.804 43
Ret. Garancia Perlodo 2023 | 106 0,00
Asig. Vienda Comp. No Rem. | ‘ 000
Jianda Desayuno | ol 6 3.900 20
\Vianda Merienca 202 0 020
\Vianda Art. 34 | 208 7 16.184 20
Viande /1t 34 bie 204 0 | 000
Jianda Aiim. Diar‘a At 6380 2| o | 000
\Viandas dor vaceciones 14 | 41.468 20
Suma N Rem Ac. 082022 | | 50.134 50,
Sratificacion extraordinaria cuote 2-2 | 50.000 20
Obra Sosial s/Ac NR | 3% ; 3.004,03
Cuota Sindical s/Ac. NR | 4% 4.005 23
Mutual s Ac. NR | 3% ‘ 3.004.03
Redondco [ 050/
’ [ siassmee [§ 100251695 16168700
a Sobrar $ a48sa00
conforme la sura de Pesos:
u—mm'mgmmvm‘m
jen conc:pto de mis haberes ondientes al periac arriba
) indicadi y segln la presenie liquida:ién.
Piza ro, Matics Ivan. aumentc de leyis y/o




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Wombrey Apelido | Dep. Previsional ___|
Banco 20-226192094 4 208.883,00 01/06/2021
Pizarro, Oscar Carlos.
‘Periodo Abonade Fecha de Pago
Febrero 2023, 05/03/2023 Titulo II de Servicios
Descripcion de Conceptos | Céd. | Unid | Remuneraciones
Sueldo Basico 1] 30 208.883,00
Antigbedad 4 1 742,00
Adicional de Campo 15
Bono Paz Social 20 31.118,00|
de Torre il 49.776,00|
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 5.940,43
Horas de Viaje 11| 96 71.232,00
Horas Extras de Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12{ 0 0,00}
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 0 0,00!
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 0 0,00
Presentismo 21.753,49|
Jubitacion 100| 1% 42,838,984
Ley 19.032 101 3% 11.683,35
Obra Social 102| 3% 11.683,35|
Cuota Sindical 103] 2% 7.788,90
Mutual Jerarquicos 104| 3% 11.683,35)
Exp. N° 24508/21 30.376,70
Exp. N* 11774/18 45.565,06
Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00}
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 200f 20 13.000,00
Vianda Merienda 201 O 0,00
Vianda Art. 34 202 20 46.240,00
Vianda Art. 34 bis 203 16 36.992,00
Vianda Alim. Diaria 204 O 0,00
Gratificacion extraordinaria cuota 2-2 $50.000,00
Obra Social s/INR 003 1.500,00
Cuota Sindical s/NR 0,02 1.000,00|
Mutual Jerarquicos s/NR 003 1.500,00|
Redondeo 2,72
s s T2
W S 370.060,00
[Recibi conforme la suma de Pesos:
[Trescientos setenta mil sesenta.
en concepto de mis ol periodo arriba
y segln ia presente fiquidackn.
Pizar r Carlos. aumento de futuros convenios, leyes y/o resohiciones.




—

Zana no conv. Vacs Mueria
Drerencia de Tum.,
Antigledac

Bono Paz Social

Adicional ¢ia Torra

Horas Net:s de Vigie
Horas Extras de Visje
Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 ¢

Horas Extias Noctumas 57 6
Plus Tume Noche

Desarraigo

Prasentisno

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Socis)

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Garancia Perlodo 2029
Aslg. Vianda Comp No Rer,
Vianda Desayunc

Vianda Me rienda

Vianda Art 34

Vianda Ant. 34 bis

Vianda Alim, Diaria Ant.638)
Suma No Rem. Ac. 05/2022
Gratificacion extracrdinaria -uota 2.7
Obra Social s/Ac NR
Cuota Sincical s/Ac NR
Mutual s'Ac, NR
Rodondeo




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CF (8324)
IPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

Nombrs y Apelicd Dep. Previsional cun Sueido Bésice Facha ingresc.
tnne Sanarice; Banco 20213848624 | § 12067800 | 12062012 |
| _PerocoAbonedo | DomichlodePago
Febrero 2023 050372023 Titulo | de Servicios
A e Cat. X Tumo "A" Zona2
Deseripeién Ja Conceyios Decuentos | Sonovetes i
Suekio Basicc
Zona no corv Vaca muerta
Difer-ncial de Turmno
Anfigiedad
Bono Paz Socal
Adicional de Torre
Horas Netas d2 Viaje 0
Horas Extras ‘e Viaje 0
Hora: Extras 0 % 0
Horas. Extras 100 % 2
Horas Extras loctuma: 50 % 0 9
Plus Turno Neshe 0 !
Desa maigo 0 0 2,00
Presentismo AN 22.633,03
Jubikicion 100 11% 43.983,52
Ley 19.032 1| 3% 11.995 50|
Obra Social 102] 3% 1198550
Cuota Sindical 103| 4% 15.984,01
Mutual 105] 3% 12.735,74
Ret, Ganancia Periodo 2023 106 0.00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,20]
Vianda Desayino | 5 3.900,20
Vianca Merierda 202 o 020
Vianda A, 3¢ 23| 9 20.80820
Vianda Art. 34 bis w4 o 020
Vianda Alim. Diaria Art 53/60 08| 0 020
Suma No Ren. Ac. 05,2022 39.265 39
Gralificacion ¢ «traordinaria cuota 2-2 50.000.20
Obra Social s/Ac NR 3% 287738
Cuots Sindical s/Ac. N 4% 357054
Mutual s/Ac. NR 3% 267738
Redondeo 031
s 1541472
= ¢ _ [$_ 108631478 118974,
[Neto a Gobrar §  408.185,00
[Recii conforme la suma de Pasos:
[Cuatincientos acho mil ciento noventa v tres.
en e cepto e ms hate e cor nder - 8 pero o arrba
indica o y seol la presc te liquid dién.
, Juan Carlos., Inciulio los, leve: y/o




AC TON WELL SERVICE S..L.

Av. Luis Touchi 25¢ - CP (£324)
CIFOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
g2
[ Tombrey /pende | Tap Predonsl __ _COL___ ] Swe Tingresc |
Sopuiveds, Luis Israel Eanco 20-25777102-3 | $120.678C0 | 08052010
i = Domiciio de P _Fachs e Pago Tares =
Febrero 2023. 05032023 Titulo II de Servicios
Cat XTuno*A"Zona2 |
Descri c16n da Conceptor | csa [ una Das uentos Femun.
Sueldc Easico 1 %0
Zona ro conv. Voca mustia | 80%
Diferencial de Tuno o] 33%
Antiglecad 4 12
Bono Paz Social 20
Adicional de Torrs 2
Horas Notas de Viaje 1] 14
Horas Extras de Viaje 1
Horas Extras 50 % 12| 3%
oras Extras 100 % 0
Horas Extras Nocturnas 50 % 151 0
Plus Turno Noche ]
Desarraijo | | 5 |
Presenti:mo k)l |
Jubllaci¢n 100] 1% 80.351,71
Ley 19032 101 3% 16.450 £31
Obra Social 102| 3% 16.450 53
Cuota Sindical | 100) 4% | 230369
utual |08 3% | 19.661,12
Ret. Ganancia Periodo 2023 106! 0.09)
Asig. Vienda Comp. No Rem. | 000
Jianda Desayunc | 201 14 910020
\Vianda Meriencia | 202 S 3.25000
\Vianda Art. 34 | 206 14 32.368 20
\Vianda A1t 34 bis | 20¢] 10 2312020
\Jiands Alim. Diara At6360 | 206| 5 | 115600
Suma No Rem, Ac. 052022 7554116
Gratificacion extraordineria cuote 2-2 $50.000 20
Obra Social s/Ac NR % | 0,00]
Suota Sindical s/4c. NR 4% | 502165
Mutual s/Ac. NR 3% | 3.766.73
Redondeo | 035
:‘ E
| ——— S E—
L $ 67597262 i 1:4.7687: 204.940,11
[Netoa Sobrar $ 6:6.16400
Recibi conforme la sura de Pesos:
[Seiscier s treints y seis 1 if ciento cincuena y cuatn.
de mis habe: dientes 3l perinda arribe
. indicadc y segin |a presen'e liquida:ion.
dlveda, Luis Israel [Incluico aumentc de futurcs conven'os, leyes /o resol uciones.




ACTTON WELL SERVICE S.3.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (£324)
I- 5
CUIT: 30-71521171-4,
e |
p— [ n-:slgm [—E..ZBHH: 19/ D‘ﬁ—
 sen; veds, tias O | bl
Febrero 2023, | 05/03/2023 Titulo 11 de Servicios
! Cat. X Turng "A"
Descri:cion de Concaptor | 08 | unkt | mercmvacionss | Dosenter i Concopton i
Sueidc Easico T % BEP
Zona ro conv. Vuca musrta Z| 80% 401,39
Diferencial de Turno 9l 33% | 82374
Antigoacad | < 11| 8.162,00
Bono Paz Social 20 21.118,00
Adiciona’ de Torra 21 | 49.776,00
Horas Notas de \Viajo 1nl 7 5.184,00
Horas Etras de \iaje \ 5 10.498 85
Horas Extras 50 % | 12| 8 25.197,25
Horas Etras 100 % | 0 0,00
Horas Etras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00}
Desaraigo 3 o 0,00
Presenti | & 75.130,95
Jubilaci¢n 100[ 1% 48,8373
Ley 19.032 | 101] 3% | 1331841
bra Social 102| 3% 1331941
Cuota S ndical 100 4% | 17.75621
Mutual | 1os| 3w 14.130,01
Ret. Garancia Perlodo 2023 106 | 0,00
Asig. Vianda Corip. No Rom. |
‘/ianda Desayuno | 201 6
Jianda erienca | 2% o
Viande /1t. 34 20 7|
Vianda £1t. 34 bie 204 3 |
\Vianda £lim. Diara Art.6360 28| 0
Suma No Rem A2, 05/2072
Gratifica 2-2
Obra Social s/4c NR | 3% | 312663
Cuota Sindical /4. NR a% | 417159
Mutual s:Ac. NR % | 312669
Redondco
\
| 17
S —# == s o
a Sobrar $ 45749600
conforme la sura de Pesos:
= ool
umammirwmnmamy“
indicacic y segin 'a presen e liquida-én.
Induico aumentc de futurcs Conven:os, leyes /0 resol uciones.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CCIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUTT: 30-71521171-4,
[ Hombrey Apelids o —
20-259602117
v Victor Pablo.
|Facha de Page |
Febrero 2023, 05/03/2023
Descripcién de Conceptos | Céd. | Unid | Remunaraciones
Sueido Basico 1] 30 178.000,00
Antiguedad 4 1 8.162,00
Adicional de Campo 15 0,00 e
Bono Paz Social 20 3111800
Adicional de Torre 2 49.776,00
Ad. Especial SPJ Art. 61LCT 5.940,43
Horas de Viaje 1| 6 4.452,00
Horas Extras de Viaje 6 862980
Horas Extras 50 % 12 10 2225467
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 2 4888,78
Pius Turno Noche 1 1.438,30
Desarraigo 3 6.293,20
Presentismo 19.267,19
Jubilacion 100 11% 37 42314
Ley 19.032 101 3% 10.206,31
Obra Social 102| 3% 10.208,31
Cuota Sindical 103 2% 6.804,21
Mutual Jerdrquicos 104 3% 10.206,31
Embargo Exp. CI-00233-F-2023 66.341,02
Ret. Ganancia Periodo 2023 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 200 11 7.150,00
Vianda Merienda 2201 3 1.950,00
Vianda Art. 34 02| 14 32.368,00
Vianda Art. 34 bis 2203 3 6.936,00
Vianda Aim Diaria 204 3 6.936,00
Suma No Rem. Ac. 2022 4558303
Gratificacién extraordinania cuota 2-2 50.000,00!
Obra Social 8/ Ac. NR 0,03 286779
Cuota Sindical s/Ac. NR 0,02 1.911,86
0,03 2.867,79
134
0 [vvsamav]
“Weto a Cobrar s
[Recibl conforme la suma de Pesos:
T
fen concepto ﬁm#ﬁhu.
incicado v segin la presents liquidacién.
Victor Pablo. leyes y/o
IRecibiendo un duplicado deesterecibo.- |

R




ACTION WELL SERVICE S..L.
Av. Luis Taschi 256 - CP (£324)
CIFOLLETT! - RIO NEGRO
CUIT: 30-71521171-4, 1
[ Nimbre v peide ] N e )
Sie-ra, Agus tin Ariel. Eanco ‘ 2029593796 | $ 8€.750,00 01/06/2022
Febrero 2023, —mm_%m Titulo 1T de Servicios
] Cat. IV Tumo "A" 7
Descricion de (oncapto: | oo [ uma | Dos-uentos | Coneptos e
Sueldc Easico i1 %
Zona ro conv. Vaca musria 2| 80% ‘
Jiferencial de Turno | 3| 3% |
Antigiecad < 0
Bono Paz Social | 20
Adicional de Torra ‘ 21
Horas Notas de Viaje 17 14
Horas Extras de Viaje 7
Horas Extras 50 % | 12| 36
Horas Extras 100 % | 0
Horas Extras Nocturnas 50 % | 1B o |
Plus Turno Noch: | o |
Desarraigo X 6 |
Preserti-mo 31 |
Jubiltacién 10| 1% | 48.112,20
Ley 18.032 101 3% 13.121.51
Obra Social |12 3% 13.121.51
Suota Sindical | 00| % ‘ 17.498.25
Mutual 106] 3% | 15.364,73
Ret. Garancia Periodo 2023 106 | 0,00
Asig. Vienda Comp. No Ram. | 0.00
Vianda Desayunc | 201 13 8.450,00
‘Vianda Merienca | 22| e 3.800,00|
Vianda /1. 34 20| 14 32.36800
Vianda £rt. 34 bis | 2xf 7 ‘ 16.184.00
/anda Aiim. Diara At6380 | 2| 6 13.87200
Suma No Rem. Ac. 052022 59.033 75|
Gratificacion extraordineris cuote 2-2 ‘ 50.000.00
Obra Social s/Ac NR | 3%
Cuota S ndical s/Ac. NR [ 4% |
utual s‘Ac. NR | 3%
Redonico ‘* 027
| |
a7 [s 181186
ST, B I s
7 ~ 00
conforn e la sura de Pesos:
tres mil seterta y tres
mis haberes Jw al perioci) arriba
) lindicazc y segln a presen e liquidacién.
Sierra, Agustin Ariel, Incluide aumento de futurus converios, leyes y/o resoluciones.




m__v_ A‘imll_as__’_mm Foc aingrero |
r‘ Fanco | 2023:n4s | $120678,00 | 01/05/2019
Scte, Jorge /lejandro
Domici Fecha dg Pago Torea
Febrer 2023, 05/02/2023 Titulo II de Servicios
0 Cat X Tumo "A* Zof
Descri, lén de ( oncepta: | con | Descuentos | Ce<oPtosNo
Sueldc Basico [ 1
Zona no conv. Vaca musaria | 2
Diferenicial de Tuno 3
Antigtociad | “
Bono Paz Social ‘ 20/
Adiciona! de Torro [ 2z
Horas Notas de Viaje 1
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 % 12
Horas Extras 100 %
Horas Extras Nocturnas 50 % ; 18
2lus Turno Noche |
Desarraigo '
Preserti:mo | 31
Jubilacién |00 43.377.60
Ley 18.032 ‘ 101 11.830,54|
Obra Social | 102 11.830,54
uota Sindical | 10¢ 15.773.73
Mutual 106 13.217 54
Ret. Garancia Poriodo 2022 10€ )
Asig. Vianda Corp. No Ram. | 0.00]
Viands Desayunc | 201 0 0.0
L ; 202) 0 0,20
Vianda £rt. 34 202 20 46.240 00
Vianda £rt. 34 bis 204/ 0 | 0.00]
Vianda £lim. Diara Art.6380 ‘ 2% 0 | 0.00
Sratificacion extraordineris cuote 2.2 | 50.000.00
Obra Social s/Ac NR \ 3% | 1.500,00
Cuota Sindical s/Ac. NR { 4% 2,000,090
Mutual s'Ac. NR 3% | 1.500,00
Redondeo ‘ 038
- ﬂ_ L JERETE Y R
a Cobrar 00
2 onforn e la suria de Pesos:
| Trescientos ochanta :m mil circo.
L rh* ot Mt-m%
lindica o y segin a presen e liquida.ién.
Incluide aumente de fu leyes y/o
g un d o d 020~




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
RiO NEGRO.

CIPOLLETTI -
CUIT: 30-71521171-4.

=2
:@ Banco 20-33238806-2 $ 178.000,00 02/03/2020
Tapia, Danie! Orlando
| DomiciodePago | Fecha de Pago Tares
Febrero 2023. 05/03/2023 Titulo II de Servicios
Descripcién de Conceptos | Cod. | Unid | Remuneraciones | Descuentos acpeene
Sueldo Basico 1| 28
Antigedad 4 2
Adicional de Campo 15|
Bono Paz Social 20
Adicional de Torre 21
Ad. especial SPJ Art. 61 CCT
Horas de Viaje 1| o
Horas Extras 50 % 12 0
Presentismo
Plus vacacional 6)
Jubilacién 100 1% 30.201,86|
Ley 19.032 101 3% 8.236,87|
Obra Social 102| 3% 8.236,87|
Cuota Sindical 103| 2% 5.491,25
Mutual Jerarquicos 104| 3% 8.236,87|
Embargo Exp. D-4CI-2068-F2018) 42.831,73
Embargo Exp. N-2897-19 53.539,66|
Ret. Ganancia Periodo 2023 106} 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200| 18 12.350,00
Vianda Art. 34 201 19 43.928,00
Vianda Art. 34 bis 202 O 0,00
Vianda Alim. Diaria 203 0 0,00}
Vianda por vacaciones 6 17.772,00!
Gratificacion extraordinaria cuota 2-2 50.000,00
Obra Social sSINR 003 1.500,00
Cuota Sindical /NR 0,02 1.000,00
Mutual Jerrquicos s/NR 003 1.500,00
Redondeo 0,75
/] $ 27486236 |8 teorrsiifs ¥ 8
v 49 & 1]
W ~§ 23789800
[Recibi conforme la suma de Pesos:
trointa y siete mil ¥ ocho.
concepto 2l periodo arriba
lincicado y segiin la presente liquidaciin.
T Y lincluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.




ACTION WELL SERVICE S.R L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (824)
- RI0 NEGRC.

CUI': 30-715211714.

-lf'::ﬂ'?;?- [ ]
Banco 70-22307198-1 $50.103,00 17/95/2022
Tronceso, Hugo Orlando.
| QomicgaPago | echade Paco Tares
Fabrero 2023, 05/03.2023 Titulo I1 ci2 Servizics
Cot. V Tumo “A* Zora 2
Descripcionde Corcaptos | Cod. | Unid | Remuneraciones | | Descuentos |°""‘-; o3
Sueldo Basico 1 20 90.103,00
Zona no ¢5nv. Vaca muerte 2| 80% 95 869,59
Dferenciz| de Tumo 3| 3% 2973399
Antigiedsd e 4 0,00
Eono Paz Social 20 31 118,00
£ dicional de Torre 21 48776,00
Horas Netas de Viaje 1) 3 2 226,00
Horas Exiras de Viaje 2 0,00
Horas Extras 50 % 12| 6 39546,74
Horas Extras 100 % 24 7909349
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 16 44 806,46
Flus Turno Noche 0 16 477,81
Cesarraigo 30 3 2872507
Fresentismo 31 30 448,57
Jubitacior 100 11% 59.171,72
Loy 18.032 101 3% 16.137,74
Cbra Sccal 102| 5% 16.137,7
Cuota Sindical 103| «% 21.518,
Nutual 105| 5% 19.122,20
Fat. Ganencia Patlodo 2023 108 0,00
Asig. Viarda Comp. No Rem. 0.0
Vianda Desayuno 201 16 10.400,00
Vanda Mcrienda 202| 3 5.850,00|
Vanda Art. 34 203 17 39.304,03)
Vianda Art. 34 bis 204| 10 23.120,00]
Vianda Alim. Diarin Art.63/60 205 3 20.808,09)
Suma No Rem. Ac 05/202> 7347053
Gratificecion extracrdinaria cuota 2.2 50.000,09]
Obra Sccial /Ac NR % 321,52
Cuota Sindical s/Ac. NR “% 4,933,452
Mutual s/Ac. NR 5% 3.704,12
Fadondac 0g7
»
S .Y.Eﬂ $ 141.061,15
© aCobrar § ¢iesaico
[Recibi con‘orme la suma d= Pescs
S scientos diecinue /e mil ochociertcs veintis ste.
€n “oncepto Je mis hiberes al pariodo
aurento loyes /o




AC TON WELL SERVICE S.F.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8124)
CIFOLLETT! - RIO NEGRO.
CULT: 30-71521171-4,

L L]
$ 107.270,00

Beo 03627 1856 05/05/2021
Hemén. s L
— Domicill. dePag | 7T — ==
Febrero 2023. 05/03/2023 Tilulo 11 ce Servic o
e e BT ! — et 19 "A°
Descripcién de Conceptus Céd. | Unid | Remuncriciones | Descusntos o
Sueldo Easico P i3 | 10727000
Zona no -onv. Vaca muerta 2| 80% 11413526
Diferencial de Turno 3| B/ | o 3530910
Antigiedad 4 1| 742,00
3ono Pa- Social 20 | 31.118,00
Adicioral de Torre 21 | 49.776,00
Horas Netas de Viaje 1| 3 222600
Horas E>ras de V aje 15 282034
Horas Eyiras 50 ¢ 12| 4 1128135
Horas E»iras 100 % 0 0,00
Horas Eytras Noc'umas 50 % 13 0 0,00
Plus Turio Noche L] 0,00/
Desarraiqo 3| 0 0,00
Presentismo 3 | 21286,06
Jubilacid 100{ 11% 41 365,96/
Ley 19.0°2 101 3% | 1128162
Obra Social 102| 3% | 11.281,62
Cuota Sindical 103 4% | 15.042,17)
tAutual 105 3% 12 447,66
Ret. Ganancia Periodo 2073 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. | 0,00
Vianda Cesayuro 201 10 | €.500,00
Jianda Meriend 202( 0 | 0,00/
Vianda A1t. 34 203 14 | 37.368,00
Jianda A1, 34 bis 204 0 | 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/50 205 0 | 0,00
Suma No Rem. Ac. 0512022 | 4782592
Gratificac ion exireordinarie cuota 2- | 50.000,00
Obra Social wA: 'R % | 2934,78)
Cuota Sindical s/4c. NR % | 291304
Jutual s Ac. NR / 7 % 293478,
Redondeo 056
/ L
[ 5156 554,42




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI
CUIT: 30-71521171-4.
[ Wombre y Apelide Dep. Previsional _ [T TR
Banco 23-16433864-9 $ 178.000,00 01/12/2016
Verd Daniel
% Domicilip de Fecha de Pago Tarea A
Febrero 2023, 05/03/2023 Titulo II de Servicios

Descripcin de Conceptos | Cod. | Unid | memuseraciones | Descuentos | onceptisio

Sueldo Basico 1| 30 | 43178.000,00

Antigbedad 4 6 4.452,00

Adicional de Campo 15| 1.000,00

Bono Paz Social 20, 31.118,00

Adicional de Torre 21 49.776,00

Ad. Especial SPJ Art. 81 CCT 5.940,43

Horas de Viaje 1| s7 42.284,00

Horas Extras 100 % 12( 0 0,00

Futuros aumentos 53.576,01

Presentismo 23.289,39

Jubitacién 100( 11% 42.839,04

Ley 19.032 101 3% 11.683,37

Obra Social 102 3% 11.683,37

Cuota Sindical 103 2% 7.788,92

Mutual Jerarquicos 104] 3% 11.683,37

Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00}

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200 20 13.000,00
Vianda Art, 34 201 20 46.240,00
Vianda Art. 34 bis 202| 16 36.992,00
Vianda Alim. Diaria 203| O 0,00
Gratificacion extraordinaria cuota 2-2 50.000,00/
Obra Social sINR 0,03 1.500,00

Cuota Sindical sS/NR 0,02 1.000,00

Mutual Jerarquicos S/NR 003 1.500,00
Redondeo

»




