
Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CARTES , IGNACIO MARIO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

04/01/2013

 144,827.18

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-30964982-7

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Resp. Soporte interno de Sistemas

 167

 21

01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 144,827.18 1Sueldo Básico

 10  6,962.40 7Adicional por antiguedad

 87,620.44 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 2.00  4,705.35 105Horas extras al 50%

 6.00  18,821.41 106Horas extras al 100%

 11  33,643.28 20000Jubilación

 3  9,175.44 20001Ley 19.032

 3  12,001.48 20006Obra Social 400909

 25  54,178.75 42000Vianda Alimentaria

 25  15,247.00 42001Vianda desayuno y merienda

 44,201.37 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.12 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  469,475.20:

 414,655.00:Total Neto Son: Pesos CUATROCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS 

CINCUENTA Y CINCO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 305,847.96  0.00  163,627.24 54,820.20



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

LARRAZABAL , FEDERICO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/11/2007

 162,430.86

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-29515749-7

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Soporte Funcional

 119
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 162,430.86 1Sueldo Básico

 15  10,443.60 7Adicional por antiguedad

 98,270.67 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 2.00  5,234.27 105Horas extras al 50%

 6.00  20,937.09 106Horas extras al 100%

 11  37,425.04 20000Jubilación

 3  10,206.83 20001Ley 19.032

 3  13,056.43 20006Obra Social 400909

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 44,986.83 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.80 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  478,558.30:

 417,870.00:Total Neto Son: Pesos CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS 

SETENTA

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 340,227.67  0.00  138,330.63 60,688.30



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MACHADO PINO , DIEGO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

20/01/2020

 96,697.05

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-96015493-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

637/11

Cartógrafo

 292
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 96,697.05 1Sueldo Básico

 16,345.26 6Adicional Especial

 3  2,088.72 7Adicional por antiguedad

 58,501.72 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 11  23,819.83 20000Jubilación

 3  6,496.32 20001Ley 19.032

 3  8,919.05 20006Obra Social 400909

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 30,757.60 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.67 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  340,645.20:

 301,410.00:Total Neto Son: Pesos TRESCIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS DIEZ

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 216,543.93  0.00  124,101.27 39,235.20



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MARTINEZ , VANESA GABRIELA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

03/09/2018

 146,971.43

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

27-28160111-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

637/11

Lider Medio Ambiente

 274
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 146,971.43 1Sueldo Básico

 16,345.26 6Adicional Especial

 4  2,784.96 7Adicional por antiguedad

 88,917.72 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 11  32,772.36 20000Jubilación

 3  8,937.92 20001Ley 19.032

 3  11,642.23 20006Obra Social 400909

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 40,143.94 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.02 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  431,417.51:

 378,065.00:Total Neto Son: Pesos TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SESENTA Y CINCO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 297,930.55  0.00  133,486.96 53,352.51



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

RIVAS , LAUTARO EZEQUIEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

19/01/2022

 42,474.55

SWISS MEDICAL

20-42652047-9

Nuevo período de Prueba

Soporte WP y OW

637/11

Soporte WC y OC

 303
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 42,474.55 1Sueldo Básico

 1  696.24 7Adicional por antiguedad

 25,697.10 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 2.00  1,862.98 105Horas extras al 50%

 10.00  12,419.90 106Horas extras al 100%

 2.00  1,862.98 126Ajuste horas extras al 50% 10-2021

 6.00  7,451.94 159Ajuste horas extras al 100%

 11  14,891.46 20000Jubilación

 3  4,061.31 20001Ley 19.032

 3  6,168.36 20006Obra Social 400909

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 20,235.03 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.23 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  248,955.13:

 223,834.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS VEINTITRÉS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y 
CUATRO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 135,376.87  0.00  113,578.26 25,121.13



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ROMAN , LAUTARO DAVID

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/07/2022

 23,710.16

SWISS MEDICAL

20-42105468-2

Nuevo período de Prueba

Soporte WP y OW

637/11

Soporte WC y OC

 307

 30

01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 23,710.16 1Sueldo Básico

 14,344.65 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 2.00  1,349.43 105Horas extras al 50%

 6.00  5,397.73 106Horas extras al 100%

 4.00 -2,698.87 126Ajuste horas extras al 50% 10-2021

 4.00 -3,598.49 159Ajuste horas extras al 100%

 11  8,955.74 20000Jubilación

 3  2,442.47 20001Ley 19.032

 3  4,416.30 20006Obra Social 400909

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 15,794.15 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.57 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  190,553.51:

 174,739.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA 

Y NUEVE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 81,415.79  0.00  109,137.72 15,814.51



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SCAMPORLINO , GUSTAVO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

02/05/2022

 162,430.86

OS Personal de Direccion Industria Priv

20-92451958-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Soporte Funcional

637/11

 145
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023

NEUQUEN

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 162,430.86 1Sueldo Básico

 8  5,569.92 7Adicional por antiguedad

 98,270.67 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 11  34,010.09 20000Jubilación

 3  9,275.48 20001Ley 19.032

 3  12,015.59 20039Obra Social 401605

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 41,337.05 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.48 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  443,863.16:

 388,562.00:Total Neto Son: Pesos TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS 

SESENTA Y DOS

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 309,182.63  0.00  134,680.53 55,301.16



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SECCO , NICOLAS DAMIAN

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/09/2021

 79,054.00

Petroleros Jerárquicos

OS Prog Medicos Soc Arg de Consultoría

20-33526188-8

Nuevo período de Prueba

637/11

Relevador de Campo

 298
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 79,054.00 1Sueldo Básico

 16,345.26 6Adicional Especial

 1  696.24 7Adicional por antiguedad

 47,827.67 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 11  20,551.78 20000Jubilación

 3  5,605.03 20001Ley 19.032

 3  7,924.70 20038Obra Social 003603

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 27,322.46 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.70 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  307,500.51:

 273,419.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS 

DIECINUEVE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 186,834.35  0.00  120,666.16 34,081.51



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SOLER , GREGORIO JAVIER

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

22/10/2020

 42,564.11

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-42305914-2

Nuevo período de Prueba

Soporte Técnico Jr

637/11

Soporte interno de Sistemas

 294
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 42,564.11 1Sueldo Básico

 2  1,392.48 7Adicional por antiguedad

 25,751.29 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 11  12,388.10 20000Jubilación

 3  3,378.57 20001Ley 19.032

 3  5,438.02 20006Obra Social 400909

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 18,648.20 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.43 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  224,610.69:

 203,406.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS SEIS

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 112,619.06  0.00  111,991.63 21,204.69



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

URRUTIA PEREZ , NAZARENA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/01/2022

 42,474.55

SWISS MEDICAL

27-42652015-5

Nuevo período de Prueba

Soporte WP y OW

637/11

Soporte WC y OC

 297
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01/2023

02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023

NEUQUEN

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 42,474.55 1Sueldo Básico

 1  696.24 7Adicional por antiguedad

 25,697.10 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 2.00  1,862.98 105Horas extras al 50%

 6.00  7,451.94 106Horas extras al 100%

 11  13,320.34 20000Jubilación

 3  3,632.82 20001Ley 19.032

 3  5,722.25 20006Obra Social 400909

 20  43,343.00 42000Vianda Alimentaria

 19,647.56 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.86 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  234,085.41:

 211,410.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS DIEZ

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 121,093.99  0.00  112,991.42 22,675.41



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

VERA , FERNANDO ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

10/11/2007

 156,390.58

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-28137456-8

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Gerente Operativo

 103
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02/2023 Febrero 2023 01/03/2023

10/02/2023BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 156,390.58 1Sueldo Básico

 16,345.26 4SPJ artículo 55 b)

 16,345.26 6Adicional Especial

 18  12,532.32 7Adicional por antiguedad

 94,616.30 14Acuerdo Paritarias 2022

 13,701.59 20Presentismo mensual

 29,209.59 25Bono de Paz Social

 11  37,305.50 20000Jubilación

 3  10,174.23 20001Ley 19.032

 3  13,276.84 20006Obra Social 400909

 100,000.00 20026Adelanto de sueldo

 40  86,686.00 42000Vianda Alimentaria

 40  24,395.20 42001Vianda desayuno y merienda

 53,420.50 47019Suma No remunerativa Acta MT Julio 2022

 50,000.00 49008Gratif extraordinaria no remunerativa

 0.97 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  553,643.57:

 392,887.00:Total Neto Son: Pesos TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS 

OCHENTA Y SIETE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 339,140.90  0.00  214,502.67 160,756.57


