MONTAJES INDUSTRIALES OBRAS Y SERVICIOS S.R.L. - C.U.I.T. N° 30-65669237-1
Ingeniero Raventos N° 60 - Bario Laprida Chico Km. 4 - C.P. (9005) Comodoro Rivadavia - Chubut - Argentina
MONTAJES INDUSTRIALES Tels.: (0297) 455-0461/455-7965 - E-mail: luisgonzalez@montajes.com.ar / montind@satlink.com / luisherold@montajes.com.ar

Legajo : 502 Periodo Abonado : CPP-(HILLCO) FEBRERO 2023

CARRIZO, EDUARDO RODOLFO

C.U.I.L : 20-26892893-7 Obra Social : 0S.PRORAMAS MED.SA (CODIGO 3603)
Categoria : CAT "M" - TURNO "B" Funcion : OFICIAL HOT TAP
Hora Jorn.Nac. : s/z Adic.YPF: 0 : PETROLEROS PRIVADOS 605/10PETROLEROS PRIVADOS 605/10
Numero de Doc. : DU 26892893 Fecha de Ingreso : 02/01/2014
Banco Dep%sito : CREDICOOP Antiguedad : Afios: 9 Meses: 1 Dias: 27
Fecha Ult.Dep%s.: 09/02/2023 Fecha Egreso :
Fecha de Pago : 06/03/2023 Lugar de Pago: GENERAL MOSCONI=COM.RIVADAVIA
DEPOSITADO EN CTA. CTE PPAL. BANCO CREDICOOP COOP. LTDO. Ng 257590/6 Basico s/conv.: 205546.56
- I
Descripci%*n de los Conceptos {C¥ud Unidades Haberes Retenc. Asignac. Deducc. No Remun.
SUELDO BASICO 1 91,070.70
ZONA 85 % 12 30.00 94,440.32
fﬂh\ DIFERENCIAL TURNO "B" 22% 19 20,035.55
i . ANTIGUEDAD 27 6,684.21
HS EXTRAS 50% - DIURNAS 28 5.00 15,907.21
AD.HS.EXTRAS AL 100% DIUR 30 16.00 67,870.75
HORAS VIAJE 1 36 6.00 19,088.65
HORAS VIAJE 3 38 2.50 10,604.80
(*} HORAS DE VIAJE 49 28.00 20,795.32
BONO NO REM,Expte.1.082.105/04|62 31,118.08
Adicional Yac/ Produccion 63 17,431.22
Adicional Disponibilidad 64 17,431.22
PRESENTISMO 6% 65 29,714.66
Guardia Pasiva 86 28,971.41
Art. 55 bis 90 74,590.27
JUBILACION 11% 200 47,013.43
LEY 19032 3% 201 12,821.84
OBRA SOCIAL 3% 202 . 9,854.28
5% C.SINDIC. 207 21,369.74
Ajte Obra Social 212 . 22,564.41
JUBILACION 11% ( NA-EX) 240 13,019.55
LEY 19032 3% ( NA-EX) 241 3,550.79
OBRA SOCIAL 3% ( NA-EX) 242 6,605.28
CTA SIND 5% ( NA-EX) 243 11,008.80
Asig. Vianda Complemt.No Rem 532 3,022.37
AYUDA ALIMENTARIA 534 20.00 . 46,242.40
VIANDAS -ART.34 (CT396/04) 540 4.00 9,248.48
SNR Acta MTEySS Julio2022 574 51,816.49
"Grat.Extr.NR X Unica vez 09/11/22"599 50,000.00
Retencidén Imp. Ganancias 900 21,072.32
T
Totales 545,754.37 168,880.44 0.00 0.00 160,329.74
Total NETO : 537,203.67 Total Bto : 706,084.11 Tofdl Deducciones : 168,880.44
Son Pesos : QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TRES CON 67/100

Firma del Empleado
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Legajo : 225

MACIAS,

Periodo Abonado

. CPP-

CARLOS ALBERTO

FEBRERO 2023

C.U.I.L : 20-18446471-4 Obra Social : 0.S.TRABAJADORES DEL PET. Y GAS PRIV.CHU

Categoria : CAT “N" ~ TURNO "B" Funcion : OP.HOT TAP/CAP.CUADR

Hora Jorn.Nac. S/2 Adic.YPF: O : PETROLEROS PRIVADOS 605/10PETROLEROS PRIVADOS 605/10

Namero de Doc. : DU 18446471 Fecha de Ingreso : 28/11/1997

Banco Dep*sito : CREDICOOP Antigliedad : Afios: 25 Meses: 3 Dias: 1

Fecha Ult.Dep%s.: 09/02/2023 Fecha Egreso :

Fecha de Pago : 06/03/2023 Lugar de Pago: GENERAL MOSCONI=COM,RIVADAVIA

DEPOSITADO EN CTA. CTE PPAL. BANCO CREDICOOP COOP. LTDO. No 3784754 Basico s/conv.: 225112.43

Descripci%n de los Conceptos [Cxd Unidades Haberes Retenc. Asignac. Deducc. No Remun.

SUELDO BASICO 1 99,739.67

ZONA 85 % 12 30.00| 103,430.04

DIFERENCIAL TURNO "B" 22% 19 21,942.73

ANTIGUEDAD 27 18,567.25

HS EXTRAS 50% DIURNAS 28 2.00 6,470.30

AD.HS.EXTRAS AL 100% DIUR 30 8.00 34,508.27

HORAS VIAJE 1 36 4.50 14,558.17

(*) HORAS DE VIAJE 49 38.50 28,593.57

BONO NO REM.Expte.1.082.105/04)62 31,118.08

Adicional Yac/ Produccion 63 17,431.22

Adicional Disponibilidad 64 17,431.22

PRESENTISMO 6% 65 26,625.28

VACACIONES 78 9.00 25,776.09

Art. 55 bis 90 49,586.38

Art. 55 bis Expte. 1-2455/10 93 28,971.41

JUBILACION 11% 200 49,179.86

LEY 19032 3% 201 13,412.69

OBRA SOCIAL 3% 202 10,785.13

5% C.SINDIC. 207 22,354.48

1 % Mutual Trab. Pet. Priv. 220 6,362.37

JUBILACION 11% ({ NA-EX) 240 8,542.60

LEY 19032 3% ( NA-EX) 241 2,329.80

OBRA SOCIAL 3% ( NA-EX) 242 5,674.43

CTA SIND 5% ( NA-EX) 243 9,457.38

Asig. Vianda Complemt.No Rem 532

AYUDA ALIMENTARIA 534 20.00 46,242.40

VIANDAS ART.34 (CT396/04) 540 1.00 2,312.12

SNR Acta MTEySS Julio2022 574 61,487.54
£ ["Grat.Extr.NR x unica vez 09/11/22"599 50, 000.00

Retencidén Imp. Ganancias 900 28,392.58

Totales 524,749.68 156,491.32 O.OOA 0.00 160,042.06
Total NETO. : 528,300.42 Total Bto : 684,791.74 Tot leducciones : 156,491,32
Son Pesos : QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS CON 42/100 Py
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Legajo : 467 Periodo Abonado : CPP-(HILLCO) FEBRERO 2023

OJEDA, NESTOR DAVID

C.U.I.L : 20-31195268-5 Obra Social : 0.S0 PETROLEO Y GAS COD 115409
Categoria : CAT "L" - TURNO "B" Funcion : OFICIAL CANISTA
Hora Jorn.Nac. .: © 8/2 Adic.YPF: O : PETROLEROS PRIVADOS 605/10PETROLEROS PRIVADOS 605/10
Nimero de Doc. : DU 31195268 Fecha de Ingreso : 02/05/2008
Banco Dep%sito : CREDICOOP Antigiiedad : Afios: 14 Meses: 9 Dias: 27
Fecha Ult.Depss.: 09/02/2023 Fecha Egreso :
Fecha de Pago + 06/03/2023 Lugar de Pago: GENERAL MOSCONI=COM.RIVADAVIA
DEPOSITADO EN CTA. CTE PPAL. BANCO CREDICOOP COOP. LTDO. Ne 517306/4 Bésico s/conv.: 195658.71 .
he ’ - ’
Descripci%n de -los Conceptos |[C%d Unidades Haberes Retenc. Asignac. Deducc. No Remun.
SUELDO BASICO 1 86,689.73
DIF.MAY.FUNCION 10 1,050.40
i ZONA 85 % 12 30.00 89,897.25
7 E DIFERENCIAL TURNO "B" 22% 19 19,071.74
ANTIGUEDAD 27 10,397.66
HS EXTRAS 50% DIURNAS 28 4.00 12,509.72
AD.HS.EXTRAS AL 100% DIUR 30 8.00 33,359.25
(*) HORAS DE VIAJE 49 39.00 28,964.91
AD.FERIADO TRABAJADO 51 8.00|- 33,359.25
BONO 'NO REM.Expte.1.082.105/04|62 31,118.08
Adicional Yac/ Produccion 63 17,431.22
Adicional Disponibilidad 64 17,431.22§.
PRESENTISMO 6% 65 27,271.19
Adicional Cafistas Nivel 1-2 84 30.00 8,668.97
Guardia Pasiva 86 28,971.41
Art. 55 bis 90 65,614.30
JUBILACION 11% 200 45,773.51
LEY 19032 3% 201 12,483.69
OBRA SOCIAL 3% 202 10,606.59
5% C.SINDIC. 207 ) ~20,806.15
JUBILACION 11% ( NA-EX) 240 10,525.18
LEY 19032 3% ( NA-EX) 241 2,870.50
OBRA SOCIAL 3% ( NA-EX) 242 5,852.97
CPA SIND 5% ( NA-EX) 243 9,754.95
Asig. Vianda Complemt.No Rem 532 1,903.66
AYUDA ALIMENTARIA 534 21.00| 48,554.52
VIANDAS ART.34 (CT396/04) 540 4.00 ’ ' 9,248.48
SNR Acta MTEySS.Julio2022 574 49,415.63
"Grat.Extr.NR x Unica vez 09/11/22"599 50,000.00
Retencidén Imp.-Ganancias 900 ’ 15,578.66
2 ;
Totales 511,806.30 134,252.20 0.00 0.00 159,122.29
Total NETO : 536,676.39 Total Bto : 670,928.59 dtal Deducciones : 134,252.20
Son Pesos : QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS CON 3941D0
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