RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO. ALEM 572 PICO TRUNCADO. SANTA CRUZ
MAURICIO ALBERCA UGCR 994-3 9/3/2015 20 26370994 3
—o s IConvenio | Categoria | Agrupamiento
cecT IV-GRUPO COMUNICACIONES
FEBRERO 2023 bl C.Rivadavia
605/10 TECNICO EN TELECOMUNCACIONES
SRR I Unidades Total de Haberes -
1 Sueldo Zonal 1 $ 174.807,33
2 Antigiiedad r $5.198,86
3 Paz Social 1 $31.118,02
Bl Adicional Yacimiento 1 $17.431,18
5 Adicional Disponibilidad 1 $17.431,18
6 Adicional Guardia 1 $ 28.971,34
33 |Adicional Altura 1 $17.431,18
7 Horas de Viaje 26 $19.310,04
8 Horas Extras al 50 % 15 $32.927,22
. 9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 20.677,58
55 Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 0,00
16 |Viandas 28 $ 64.739,31
37 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
35 Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y
habituales de Adicional por multifuncién 25 $ 57.802,96
37 Compensacion _Xndlvidual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y
habituales de Lideres de cuadrilla 1 $41.034,15
45 |Suma Extraordinaria 1 $ 10.000,00
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 60.961,30
19 |Redondeo 1 $0,27
11 |Jubilacién 11% $ 48.909,36
12 |Ley 19032 3% $ 13.338,92
13 |Obra Social 3% $ 13.338,92
14 |Cuota Sindical 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $27.779,59
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $0,00
38 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 17.657,70
=% Cuota Alimentaria Expdte 18286/2019 depositado en CBU $ 182.292,07
0110218730021813095947 1 N !
Totales 2 $ 444.630,58 $ 284.537,99 $ 303.316,57
Cuatrocientos Veinticinco Mil Ochocientos CIncuenta y Dos Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 425.852,00
Y Y T T P vt~y -y
: ~ DESCUENTOS POR ADELANTOS y_ OTROS couc:r'ros .
s s Concepto :‘Fecha  '|Periodo: Valor: o :
50 |Adelanto Febrero 2023 22/2/2023 02/23 100% $ 80.000,00 $ 80.000, 00
—
.......... TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 80.000,00
. Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO I $ 345.852,00
Son Pesos: Trescientos Cuarenta y Cinco Mil Ochocientos Cincuenta y Dos Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de mi r ién corr al
Banco: Nacién Argentina periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente
Fecha de Depdsito: 13-02-2023 o
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744) i
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
\

NTA CRU

DOMICILIO: ALEM 572

.-PICO TRUNCADO

pell Nombres Ingreso
PABLO BELLIDO 022
FEBRERO 2023 CCT | categoria 1B C.Rivadavia
605/10 AYUDANTE TECNICO .
1 Sueldo Zo 1 $ 162.637,70 i
2 |Antigiiedad 0 $ 0,00 }
3 |Paz Social 1 $ 31.118,02
4 Adicional Yacimiento i $17.431,18
5 |Adicional Disponibilidad i $17.431,18
6 |Adicional Guardia 1 $ 28.971,34
7 Horas de Viaje 66 $ 49.017,79
8 |Horas Extras al 50 % 14 $26.672,11
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 19.996,76
16 |Viandas 26 $ 60.115,07
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Nornfales y habituales de Adicional por multifuncién 25 $ 57.802,96
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 54.312,11
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez $ 50.000,00
19 |Redondeo 1 $0,70
11 |Jubilacién 11% $ 38.860,37
12 |Ley 19032 3% $ 10.598,28
13 |Obra Social 3% $ 10.598,28
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 22.879,41
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 8.928,58
B B () e Totales: -| $ 353.276,09 $ 222.230,84 $ 91.864,93
Cuatrocientos Ochenta y Tres Mil Seiscientos Cuarenta y Dos Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 483.642,00
e TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS 0.00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 | TOTAL NETO | $ 483.642,00

Son Pesos:

Cuatrocientos Ochenta y Tres Mil Seiscientos Cuarenta y Dos Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

NERO 2023

Banco: Nacién Argentina

Fecha

de Depésito: 13-02-2023

"

Recibf el importe neto de esta Liquidacién en pago e mi remuneracién correspondiente al
periodo indicado y duplicado de la rpﬁsnia conforme a la ley vigente. |
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

S : -Apellido y Nombres e :Seccion de ]
Fernando Martin Brondo UGCR 1/12/2003 20- 25722498 -9
Periodo de Pag e 2 5 ....Agtugamiento
Iv- COMUNICACIONES
FEBRERO 2023 GOCSC/TIO NA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES C.Rivadavia
ESPECIALIZADO

1 1 $ 245. 412 18
2 Antigtiedad 19 $ 14.111,18
3 |Paz Soclal 1 $ 31.118,02
4 |Adicional Yacimiento 1 $17.431,18
5 |Adicional Disponibilidad 1 $17.431,18
6 |Adicional Guardia 1 $ 28.971,34
7 |Horas de Viaje 28 $ 20.795,43
8 Horas Extras al 50 % 6,00 $ 35.803,18
9 |Horas Extras al 100 % 0,00 $ 0,00

Mayor Funcion Tareas Normales y habituales de
58 |coordinador Servicio 20 #.211.343,88
' 10 |Presentismo 1 $ 37.357,05 |
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 0,00 !
18 |SAC 1 $ 0,00 |
44 |Licencia por vacaciones 2022 14 $ 426 967,35 |
45 |Descuento dia Licencia 2022 -14 -$ 307.988,16 |
16 |Viandas 27 $ 62.427,19 |
40 |viandas Nocturnas 0 $ 0,00 |
71 |Bono por productividad 14 4 31 213,60 |
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 86.865,35 }
77 |Gratificacion Exlraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00 |
] 0 $ 0,00 |
19 |Redondeo 1 $ 0,15
11 |lubilacién 11% $ 60.351,71 !
12 [Ley 19032 3% $ 16.459,56
13 [Obra Social 3% $ 16.459,56 |
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00 i
15 |Cuota de Afiliacion 5% % 45.790,96 i
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00 |
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $8.913,33 i
g $ 778.953,82 $ 230.506,29 $ 147.975,11

Ochocientos Sesenta y Un Mil Cuatrocientos Ochenta y Cinco Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 861.485,00 |

i 'y OTROS CONCEPTOS i $ 0,00 !
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO | $ 861.485,00
Son Pesos: Ochocientos Sesenta y Un Mil Cuatrocientos Ochenta y Cinco Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de asta quuldac:on en pago de mir acién correspondiente al !
Banco: Nacién Argentina periodo ind y duplicado de la mi: me a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-02-2023
B 1/ /" )
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Claudio Barrientos UGCR 1/8/1997
‘Periodo de Pago Convenio [Categ o AGIEL ento
IV - COMUNICACIO
FEBRERO 2023 ccT | Na [ TECNICO EN TELECOMUNICACIONES |  c.Rivadavia
05/1 ESPECIALIZADO
" I b
1 Sueldo Zonal 1 $ 245.412,18
2 Antigliedad 25 $ 18.567,34
3 Paz Social 4 $31.118,02
4 Adicional Yacimiento 1 $17.431,18
6 Adicional Disponibilidad 1 §$ 17.431,18
7 Adicional Guardia 1 ¢ 28.971,34
5 Horas de Viaje 34 $ 25.251,59
8 Horas Extras al 50 % 35 $ 94.863,48
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
58 Mayor Funcion Tareas Normales y habituales de Coordinador Se 14 $ 98.720,48
10 Presentismo 1 $ 34.666,01
44 Licencia por vacaciones 2022 2 $ 48.994,62
45 Descuento dia Licencia 2022 2 -$ 40.828,85
16 Viandas 34 % 78.612,02
40 viandas r\lor‘rnrnmcqI o & . 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nueva CCT - Art 55 bis - Tareas
s Norr:ales v habituales ae Adicional por multifuncién 25 4 57.802,96
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 his - Tareas
36 Normales y habituales de Supervision 1  65.481,15
65 Descuento Liquidacion Menor Funcion 0 -$ 30.557,87
72 Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $90.341,24
77 Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00
19 Redondeo 1 $0,33
11 Jubilacién 11% $ 68.265,04
Ley 19032 3% $18.617,96
Obra Social 3% $ 18.617,96
Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
Cuola de Afiliacién 5% $ 38.046,99
Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
Diterencia por prepaga 0,5 % 15 997,65
; e T QLA TR $ 620.598,58 $ 311.679,82 $ 159.541,40
Setecientos Setenta y Dos Mil Setecientos Treinta y Seis Pesos Con Cien Centavos TOTAL SALARIO $ 772.737,00
— w—

SRR

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023

|

TOTALNETO | $772.737,00

Son Pesos:

Setecientos Setenta y Dos Mil Setecientos Treinta y Seis Pesos Con Cien Centavos

Art. 12 Ley 17250

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Mes ENERO 2023
Banco: Nacién Argentina
Fecha de Depésito: 13-02-2023

/




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
L .y Nombres sl SOCCHOM: - f i
JORGE CABRAL
P Tonvenio TG T
cer III - EQUIPOS
FEBRERO 2023 1B C.Rivadavia
605/10 AYUDANTE TECNICO v
- : Total de Haberes biH
1 Sueldo Zonal 1,0 $ 162.637,70
2 |Antiguedad 1 $ 742,69
3 Paz Social 1,0 4 31.118,02
4 Adicional Yacimiento i $17.431,18
5 Adicional Disponibilidad T $17.431,18
6 |Adicional Guardia 1 4 28.971,34
7 Horas de Viaje a? $ 31.193,14
8 |Horas Extras al 50 % 29 $54.473,18
9 Horas Extras al 100 % 6,67 $ 16.989,69
o |[o,00 0,00 $ 0,00
10 [Presentismo 1 § 21.659,29
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfect3 0 $ 0,00
44 |Licencia por vacaciones 2022 0 $0,00
. 45 |Descuento dia Licencia 2022 0 $ 0,00
18 |SAC 1 4 0,00
41 |Diferencia Enero 2023 - Rem o} -$ 20.653,05
16 |Viandas 34 4 78.612,02
40 |Vviandas Nocturnas 0 $ 0,00
Cumpensacién Individual Nueve CCT - Art 55 bis  Tareas —
35 INormales y habituales de Adicional por multifuncion £, $157:802,90
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 59.829,64
18 |SAC 1 $ 0,00
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00
Diferencia Cnero 2023 - o
‘ 42 |vo Rem $ 2.380,57
19 |Redondeo 1 $ 0,38
| 11 |Jubilacion 11% $ 39.819,38
12 |Ley 19032 3% $10.859,83
13 |Obra Social 3% $ 10.859,83
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 23.591,20
20 [Retencién Impuesto a las Ganancias $ 0,00
43 |Diferencla por prepaga $ 15.023,55
0 0,00 4 0,00
~~~~~~~~~~~~~ e $ 361.994,37 $ 243.864,42 $ 100.153,79
Quinientos Cinco Mil Setecientos Cinco Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 505.705,00
TOTAL DESCUENTOS. POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS i $ 0,00
B -—_— et e et e I
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO $ 505.705,00
‘ Son Pesos: Quinientos Cinco Mil Setecientos Cinco Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250 ‘
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
Banco: Nacion Argentina periodo indicado y duplicado de la mi: forme a la ley vigente. |
Fecha de Depésito: 13-02-2023

= FIRMA DEL EMPLEADO |




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9 i
DOMICILIO' ALEM 572 .-PICO TRUNCADO SANTA CRUZ
__Apeilido y Nombres _Seccion | Lagajo Fecha de Ingreso CULLL. . |
RAMON CARMELO CALIVA UGCR 339-3 2/6/2008 20-27917339-3
Periodo de Pago Convenip | Categoria Agrupamiento Lugar
cer IV - COMUNICACIONES
FEBRERO 2023 §05/10 B TECNICO EN C.Rivadavia
TELECOMUNICACIONES
Item Concepto. Unidades Total de Haberes .__Haberes Exentos | Descuentos
i [Suefdo Zonal 1 £ 174,807,323 |
2 lAntigiedad i4 % 10.397,71 ;
3 |Paz Social 1 § 31.118,02 i
4 (Adicional Yacimiento i $ 17.431,18 i
5 |Adicional Disponibifidad 1 $17.431,18 ;
6 |Adicional Guardia 1 4 28.971,34
7 |[Horas de Viaje 26 4 15.310,04
8 {Horas Extras al 50 % 10,5 % 28,156,65
8 {Horas Extras al 100 % 6,7 $ 23.836,32
58 {Mayor Funcion Tareas Normales v habituales de Supervisicy 30,0 £ 70.604,05
i0  Presentismo 1 4 25.323,88
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntuaiidad perfscia o $ 0,00
16 {Viandas 29 $ 67.051,43
40 |Viandas Noclurhas 0 $ 0,00
Compensacian Individual Nuave CCT - Art 55 bis - Targas
35 INormales y habituales de Adicional por multifuncién = ¥ 5780008
Compensacion Individual Nueve CCT - &t 55 bis - Mayor ; &
58 Funcion Tareas Normales y habituales de Suparvision 1 $ 85.481,15
72 |Suma Mo Remunerativa Acta MT Julic 2022 i $ 73.507,15
77 {Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00
19 [Redondeo 1 $ 0,22
11 |lubilacién 11% $ 52,126,30
12 {Ley 18032 B % 14,216 25|
13 (0bra Social % 3 1a.216, 2
51  |Cuota mutual Sindicate 1% %0,00
15 {Cuota de Afiliacion 5% $ 29.869,1! i
20 |Ratencidn Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 IDiferencia por prepaga 0,5 % 21, 689,34
i Totales i % 473.875,44 % 313.842,91 $ 132,117,358
. \
#ENOMBRE? TOTAL SALARIO $ 655,601,000
DESCUENT 05 POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS ;
ftem esd . Concepto i . Facha |Pariodo valor . ’ ‘Descusntos .
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS _$0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO l % 655.601,00
Son Pesos: #ELNCMBRE?
Art. 12 Ley 17250 P H
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacidn en pago de mi remuneracion
Banco: Nacion Argentina correspondienie ai periode indicado y duplicado de la mlama’ conformie a Ia ley vigeate.
Fecha de Depésito: 13-02-2023 §

RAMON CALIVA

'ALidor.:d@ Cuadrilis
L .

[ FIRMA DEL% MPLEADO
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ _
Apellido y Nombres | Seccion Legajo  |Fechadelngreso| = C.U.I.L. =
GUSTAVO DAMIAN CASTRO UGCR 937-6 9/2/2022 20-33574937-6
Periodo de Pago - .|Convenio | Categoria ... Agrupamiento. igar.
ccT III - EQUIPOS
FEBRERO 2023 605/10 iB AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
‘ “Unidades | Total de Hal A it SR Y T S ST
1 Sueldo Zonal 1 $ 162.637,70
2 Antigiiedad 0 $ 0,00
3 Paz Social 1 $31.118,02
4 Adicional Yacimiento 1 $ 17.431,18
5 |Adicional Disponibilidad 1 $17.431,18
[} Adicional Guardia 1 $ 28.971,34
7 Horas de Viaje 36 $ 26.736,98
8 Horas Extras al 50 % 33 $ 62.876,32
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
57 |Mayor Funcion proporcional 20 dias - Enero 2023 20 $8.113,09
58 |Mayor Funcion - Tareas Normales y habituales de Lideres de cu 1 $ 12.169,63
10 |Presentismo 1 $ 22.049,13
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 0,00
44 |Licencia por vacaciones 2022 1 $ 0,00
45 |Descuento dia Licencia 2022 1 $ 0,00
18 |SAC 0 $ 0,00
41 |Diferencia Enero 2023 - Rem 0 -$ 19.394,02
16 [viandas 1 $ 76.299,90
40 |Viandas Nocturnas 33 $ 0,00
35 Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
o Normales y habituales de Adicional por multifuncidén 25 ¢ 57.802,96
sg Mayor Funclon - Tareas Norinales y habituales de Lideres de
cuadrilla 1 $41.034,15
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 68.239,97
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 4 50.000,00
57 |Mayor Funcion proporcional 20 dias - Enero 2023 20 $ 27.356,10
42 |Diferencia Fnero 2023 - No Rem -$ 2.235,45
19 |Redondeon $ 0,56
27 |Jubilacion 11% 4 40.715,46
28 |Ley 19032 3% $11.104,22
29 |Obra Social 3% $11.104,22
30 |Diferencia por Prepaga $ 12.358,01
15 |Cuota de Afillacién 5% $ 25.786,83
Cuota Alimentaria Expdte 21160/2022 depositado en CBU
78 | 0330019542003306150024 / g 10% #/66,863152

$ 370.140,55

$ 318.498,19

$ 169.932,55

Quinientos Dieciocho Mil Setecientos Seis Pesos Con Diecinueve Centavos

TOTAL SALARIO

$ 518.706,19

Coni Gt

ayor Funcion proporcional 20 dias - Enero 2023

9/2/2023

01/2023

$ 33.991,19

$ 33.991,19

TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS (

CONCEPTOS

$ 33.991,19
\

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023

| TovAL NETO |

$ 484.715,00

Son Pesos:

Cuatrocientos Ochenta y Cuatro Mil Setecientos Catorce Pesos Con Cien Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2023

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 13-02-2023

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

L =

e
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
= “Apellido y Nombres : "Seccion | Legajo | Fecha de Ingreso|
RAFAEL DUARTE UGCR 159-1 18/1/2022 20-94619159-1
'Periodo de Pago- ST Convenio-Tcwm__riaL % Agrupamiento. .. .ugar :
III - EQUIPOS
FEBRERO 2023 GOCSCTIO iB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C. Rivadavia
/ ANTENISTA
e ... Total'de. Haberes
1 Sueldo Zonal 1 $ 162.637,70
2 |Antigliedad 1 % 742,69
3 Paz Social 1,00 $ 31.118,02
4 Adicional Yacimiento 1,00 $17.431,18
5 |Adicional Disponibilidad 1,00 $17.431,18
33 |Adicional Altura 1,00 $17.431,18
6 Adlclonal Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje a7 $ 34.906,61
8 |Horas Extras al 50 % 22,50 $ 43.005,15
9 [Horas Extras al 100 % 0,00 $ 0,00
58 |Mayor Funcion proporcional 4 dias 0,13 $ 23.307,64
65 |Descuento Liquidacion Menor Funcion 0,13 -$ 21.685,03
. 10 |Presentismo 1 $ 19.579,58
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 0,00
18 |[SAC 1 $ 0,00
16 |Viandas 29 $ 67.051,43
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
75 |Desayuno/Merienda 0 $ 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
33 Norr:ales y habituales de Adicional por multifuncién 25 #57.802,96
58 |Mayor Funcion proporcional 4 dias 0 $5.471,22
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 54.892,74
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00
18 |SAC 1 $ 0,00
19 |Redondeo 0 $ 0,88
11 |Jubilacién 11% $ 38.049,65
12 |Ley 19032 3% $10.377,18
13 |Obra Social 3% $ 10.377,18
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 [Cuota de Afiliacién 5% $ 22.539,93
20 [Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,50 $ 18.623,20
“““““ . Totales .~~~ ; A $ 345.905,91 $ 235.219,23 $ 99.967,14
Cuatrocientos Ochenta y Un Mil Ciento Cincuenta y Ocho Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 481.158,00
T TOTAL DESCUENTOS POR'‘ADELANTOS'y OTROS CONCEPTOS i $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO $ 481.158,00
Son Pesos: Cuatrocientos Ochenta y Un Mil Ciento Cincuenta y Ocho Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r acién correspondient
Banco: Naciéon Argentina al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-02-2023

e ——
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO ALEM 572 .-PICO TRUNCADO SANTA CRUZ i
- [ Seccion | Legajo - |-Fecha de Ingreso [ T O
UGCR 116-5 9/3/2015 20-30936116-5
i ; ,.._,A_lmg,amimtot: : e ~Lugar -
III EQUIPOS
60C5C/T1° IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C.Rivadavia
ANTENISTA
1 |Sueldo Zonal 1 $ 162 637,70
2 Antiguedad 7 $ 5.198,86
3 Paz Social 1 $ 31.118,02
4 |Adicional Yacimiento 1 $17.431,18
5 Adicional Disponibilidad 1 $17.431,18
33 |Adicional Altura 1 $17.431,18
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 |Horas de Viaje 26 $ 19.310,04
8 |Horas Extras al 50 % 32 $ 65.952,63
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 20.434,04
44 |Licencia por vacaciones 2021 -2022 0 $ 0,00
45 [Descuento dia Licencia 2021 -2022 0 $ 0,00
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 0,00
18 |[sAC 1 $ 0,00
16 |Viandas 33 $ 76.299,90
40 |Viandas Nocturnas 0 % 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales y habituales de Adicional por multifuncion = # 97.802,30
58 |Mayor Funcion proporcional 10 dias Q $ 13.678,05
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 58.644,70
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00
18 |SAC 1 $ 0,00
19 |[Redondeo 1 $0,78
11 |Jubilacién 11% $ 39.710,15
12 |Ley 19032 3% $ 10.830,04]
13 |Obra Social 3% $ 10.830,04
51 [Cuota mutual Sindlicato 2% $0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 23.482,30
50 |Adelanto Octubre 2022 0% $ 0,00
13 leerencna por prepaga ‘ ‘ 0,50 $ 20.083,23
$ 361.001,38 $ 256.426,39 $ 104.935,77
TOTAL SALARIO $ 512.492,00
$ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO $ 512.492,00
J
Son Pesos: Quinientos Doce Mil Cuatrocientos Noventa y Dos Pesos ¢on Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién ;en pago de mi remuneracién
Banco: Nacién Argentina correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-02-2023 |
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 -PICO T A CRUZ

DIEGO OLMOS 1/6/2022 20-29585395-7
C .A‘ rupamiento.. i
III-GRUPO EQUIPOS
FEBRERO 2023 CCT605/10| Categoria IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA | C.Rivadavia
ANTE ISTA
M g ‘Coricepto i T g nidades e ....Total de Haberes T — =1
1 Sueldo Zonal 1 $ 162.637,70
2  |Antigliedad 0 $ 0,00
3 |Paz Social 1 $ 31.118,02
4 Adicional Yacimiento 1 $1/7.431,18
5 |Adiclonal Disponibilidad 1 $17.431,18
33 |Adicional Altura 1 $17.431,18
6 Adicional Guardia 1 $ 28.971,34
7 Horas de Viaje 60 $ 44.561,63
8 |Horas Extras al 50 % 15 $ 34.377,58
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
0 0,00 0 $ 0,00
10 |Presentismn 1 $ 21.237,59
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 0,00
16 |Viandas 27 $62.427,19
40 |viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
43 Norr:ales y habituales de Adicional por multifuncién e2 §.57.:802,9%
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 i $ 57.105,37
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00
19 |Redondeo 3 $0,12
11 |Jubilacién 11% $41.271,71
12 |Ley 19032 3% $ 11.255,92
13 |Obra Social 3% $ 11.255,92
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 24.115,14
49 D|rerencna por prepgg_ a cargo Titular 0,5 $ 27.585,35
; . Totales L o $ 375.197,40 $ 227.335,64 $ 115.484,04
Cuatrocientos Ochenta y Siete Mil Cuarenta y Nueve Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 487.049,00
. TQOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OIRQS*‘GONC-!'LI’QS;; i 4$ 0,00
Lugar y Fecha de Pago Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO ] $ 487.049,00
Son Pesos: Cuatrocientos Ochenta y Siete Mil Cuarenta y Nueve Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibf el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo

Banco: Nacién Argentina indicado y duplicado de la misma conforme a-ia Iey vrgen;e

Fecha de Depésito: 13-02-2023
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
OMICILIO ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
" Apellido y Nombres i cion a de Ingreso
Juan Carlos Palnemal UGCR 265 5 11/9/2006 20-25962265-5
: i {Convenio: £ Jorid. .. wiiiagrupamiento: . i
I1I - EQUIPOS
ceT JB C.Rivadavia
605/10 CHOFER )
: : i ...Total de Maberes .. |
1 Sueldo Zaonal 1 $ 174.807,33
2 Antiguedad 16 $ 11.883,10
3 Paz Social 1 $31.118,02
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 17.431,18
5 Adicional Disponibilidad 1 $17.431,18
6 Adicional Guardia 0 % 0,00
8 |[Horas Extras al 50 % 20 $42.111,80
. 9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 0,5 4 8.843,18
16 |Viandas 24 4% 55.490,84
40 |(Viandas Nocturnas 10 $ 23.121,18
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - lareas
35 Num?ales y habituales de Adicional por multifuniléna 25 $i57:802,96
72 |Suma No Remuneraliva Acta MT Julie 2022 i $ 50.721,26
19 |Redondeo 1 $ 0,19
11 |Jubilacion 11% $ 40.635,51
12 |Ley 19032 3% $11.082,41
13 |Obra Social 3% $11.082,41
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 [Cuota de Afiliacién 5% $ 23.506,75
20 |Retencion Impuesto a las Gananclas 1 $ 0,00
Diferencia por prepaga $ 21.516,06
¢ ; i $ 369.413,72 $ 237.136,42| $ 107.823,14
Cuatrocientos Noventa y Ocho Mil Setementos Velntnsnoto Pasos Con Cero Centavos | TOTAL SALARIO % 498.727,00

" $ 0,00
. Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO | $ 498.727,00
Son Pesos: Cuatrocientos Noventa y Ocho Mil Setecientos Veintisiete Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de eidq Liquidacion eg pago\de mi remuneracién
Banco: Nacion Argentina correspondiente al periodo indicado \y'duplicado de {a mi: conforme a la ley vigente.
Fecha de Depdsito: 13-02-2023
\ \ N\
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ .
ellido y Nombres ST “Fecha de Ingreso _ BEC
DARIO RAMOS 9/3/2015 20-27124398-8
.............. e e
or III EQUIPOS
FEBRERO 2023 60c5 10 IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C.Rivadavia
/ ANTENISTA
P P
1 |Sueldo Zonal 1
2 Antiguedad 0 $ 0,00
3 Paz Social 1 $31.118,02
4 Adicional Yacimiento 1 $17.431,18
5 Adicional Disponibilidad b $ 17.431,18
33 |Adicional Altura 1 $17.431,18
7 Horas de Viaje 70 $ 51.988,57
8 |Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 0 $ 0,00
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 0,00
. 18 |SAC 1 $ 0,00
16 |Viandas 19 $ 43.930,25
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
. |Compensacién Indlvidual Nuevo CCT - Arl 55 bis - Tareas
35 |Normales y habituales de Adicional por multifuncién 23 $ 57.802.96
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Julio 2022 1 $ 46.079,54
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 50.000,00
18 |SAC 1 $ 0,00
19 [Redondeo 1 $ 0,62
11 [Jubilacion 11% $ 32.784,16
12 |Ley 19032 3% $8.941,14
13 |Obra Social 3% $ 8.941,14
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 19.705,87
S50 |Adelanto Septiemhre 2022 2000000% $ 0,00
3 |Diferencia por prepaga _ 0,50 $ 4.005,89
i i kit T o @i i $ 298.037,83 $ 197.813,36 $ 74.378,19
Cuatrocientos Veintiuno Mil Cuatrocientos Setenta y Tres Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 421.473,00
"OTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO $ 421.473,00
Son Pesos: Cuatrocientos Veintiuno Mil Cuatrocientos Setenta y Tres Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién
Banco: Nacién Argentina correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-02-2023

5 |

Sy ¢
ST e,

B

FIRMA DEL EMPLEADO J




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
OMICILIO ALEM 572 .-PICO TRUNCADO. SANTA CRUZ
; —Apellido y Nombres }
SILVIO FERNANDO RODRIGUEZ 20-36620308-8
..... " Periodo de Pago- - e 1 Convenio - /Agrupamiento. . .
ccT III EQUIPOS
FEBRERO 2023 605/10 INGRESANTE AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
S Total dé Haberes
1 $ 123.5006,04
2 |Antiguedad 0 $ 0,00
3 Paz Social 1 $ 31.118,02
4 Adicional Yacimiento 1 $17.431,18
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 17.431,18
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 77 $ 57.187,42
8 |Horas Extras al 50 % 1,00 $ 1.584,32
9  [Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
33 |Adicional Altura 1 $17.431,18
10 |Presentismo 1 4 15.941,36
16 |viandas 20 $ 46.242,36
40 |Viandas Nocturnas 1 $ 0,00
Compensaclén Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas N—
35 INormales y habituales de Adicional por multifuncién 25 ¥ 57:802,90
72 |Suma No Remuneraliva Acta MT Julio 2022 > § 44.454,88
77 |Gratificacion Extraordinaria No Rem por unica vez 1 $ 25.000,00
19 |Redondeo 1 $0,31
11 [Jubllacién 11% $ 30.979,38
12 |Ley 19032 3% $ 8.448,92
13 |Obra Social 3% $ 8.448,92
51 |Cuota mutual Sindicato 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 0,00
20 |Relencién Impuesto a las Ganancias 1 % 0,00
43 |Diferencia por prépaga 1 $ 0,00
419 |Dilerencia por prepaga a cargo Titular 2 $L,0U
: _Totale 4 ; $ 281.630,71 $ 173.500,51 $47.877,22
Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 407.254,00
$ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 TOTAL NETO | $ 407.254,00
Son Pesos: Cuatrocientos Siete Mil Doscientos Cincuenta y Cuatro Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ENERO 2023 Recibi el importe ncto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo

duplicado de la mi conforme a la ley vigente.

Banco: Nacién Argentina y
Fecha de Depésito: 13-02-2023
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO. SANTA CRUZ

UGCR 863-9 5/ 1/ 2023 23-31958863-9
‘|Convenio : oria CAgrupamier : :
ccT III - EQUIPOS
ING .Ri i
FEBRERO 2023 605/10 RESANTE AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
“Un oy y Total de Haberes i abel
1 Sueldo Zonal 1 $ 123.506, 04
2 |Antiguedad [¢] $ 0,00
3 Paz Social 1 $ 31.118,02
4 |Adicional Yacimiento 1 $17.431,18
5 Adicional Disponibilidad s | $ 17.431,18
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 76 $ 56.444,73
8 Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
33 |Adicional Altura 0 $ 0,00
10 |Presentismo 0 $ 0,00
16 |Viandas 19 $ 43.930,25
40 |viandas Nocturnas 1 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
] Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 $57.802,96
72 |Suma No Remunerativa Acta MT Tulin 2022 1 $ 40.073,47
19 |Redondeo o $ 0,47
11 |Jubilacién 11% $27.052,43
12 |[Ley 19032 3% $7.377,93
13 |Obra Social 3% $ 7.377,93
51 |Cuota mutual Sindicato 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion S% $ 0,00
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias o $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 1l $ 0,00
49 anerencla pOr prepaga a cargo Titular 2 $ 0,00
Totalu e : $ 245.931,16 $ 166.807,14 $ 41.808,30
TreSCIentos Setenta Mil Novecientos Treinta Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 370.930,00
$ 0,00
mcorssens e 2
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 03 de Enero de 2023 ] TOTAL NETO $ 370.930,00
Son Pesos: Trescientos Setenta Mil Novecientos Treinta Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250 - '
Mes ENERO 2023 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mir ién correspondiente al periodo
Banco: Nacién Argentina Indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 13-02-2023
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