GESTIONA S.R.L. _ _ApelidoyNombres | Legajo
Malpu 872-Piso 6 Dpto: C | ‘
CABA - Buenos Aires CP.:1006 ROMERO, EMANUEL PABLO 59
C.U.I.T.: 33-71613361-9 PRV, '
Recibo de Pago e Calogoran : Puesto
Art. 140 - T.0. Ley 20744/74 PEON GENERAL JARDINERO
Periodo Ingreso | =~ ‘Antigedad |  ModalidaddeEmpleo
2023-01 M 26/01/2023 26/01/2023 A Tiempo Completo Indeterminado
. .#Evainaa froRdr ~ CentrodeCosto | ticc.ofee ~ SueldoMensual
BUENOS AIRES Centro de Costo 1 20352156265 107,591.70
~C6d. | Concepto | Cantidad | HaberesC/Dto | Haberes noRem. | Desc./Reten.
10,200 Sueldo Basico 6.00 21,518.34
39,610 Deductivo de Dias 4,00 -14,345.56
50,000 Jubilacion 11.00 789.01
50,100 Ley 19032 3.00 215.18
50,200 0. S. Jardineros, Parquistas 2.55 182.90
50,250 Anssal Jardineros, Parquistas 0.45 32.28
52,655 Seguro de Sepelio Uatre 1.50 107.59
52,880  |Aporte Solidario 2.00 143.46
99,400 Redondeo 0.64
12/2022 11/01/2023 Interbanking 7,172.78 0.64 1,470.42
——orodo | Fecabep. |~ Banco " | TothabCito | Tothabnorem -| Totel descuentos
[ Reg. Jubilatorio  L.26425 SIPA |
[ 01/02/2023 5,703.00

| iugardepagoiviié | FechaPago | NetoPagado

Recibl conforme el importe de mis haberes y
duplicado de liqujdacién

Cinco mil setecientos tres pesos

L

Firma del Empleado

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GESTIONA S.R.L.  AcelidoyNombres | Legso
Malpu 872-Pliso 6 Dpto: C KUHN, RAMON HORACIO 1
CABA - Buenos Alres CP.:1006 - L —
C.U.L.T.: 33-71613361-9 . Categoria @R Puesto W .
Recibo de Pago
Art. 140 - T.O. Ley 20744/74 PEON GENERAL JARDINERO

_ Peodo | ingreso | Anligiedad | ModaidaddeEmpleo
202301 M 01/10/2018 01/04/2007 Trabajo Permanente Continuo Ley 26727
_ Poviia | ConodeCosto | GUIL | SueloMensual
| BUENOS AIRES Centro de Costo 1 20220210007 107,591.70
SHC6d. L | i Concepto UL ] _Cantidad '~ | Haberes C/Dto | Haberes no Rem. | Desc,/Reten,
10,200 Sueldo Basico 30.00 107,591.70
10,520 Antiguedad Rurales 15.00 24,208.13
12,100 A Cta.Futuros Aumentos 3,762.11
28,000 21.00 128,230.67
28,050 21.00 -94,893.36
50,000 11.00 18,578.92
50,100 3.00 5,066.98
50,200 2.55 4,306.93
50,250 0.45 760.05
52,655 1.50 2,533.49
52,880 2,00 3,377.99
56,220 1,820.00
99,400 0.11
12/2022 11/01/2023 Interbanking 168,899.25 0.1 36,444.36
fechaDep. | = Banco " °| TothabC/Dto | Tothabnorem | Totaldescuentos
| Reg. Jubilatorio  L.26425 SIPA |
o Ol Ciudad Autonoma de Buenos Aires 01/02/2023 132,455.00
400573/5 - SANTANDER RIO : . —
— lugardepago | _Fecha P, _NeloPagado |

Ciento treinta y dos mil cuatrocientos cincuenta y cinco pesos

Recibl conforme el importe de mis haberes y

Firma del Empleado

Sc

anned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GESTIONA S.R.L. 17\ Apelidoy Nombres T TP T |1
Malpu 872-Piso 6 Dpto: C STRNISKO, ANDRES ESTEBAN 33
CABA - Buenos Alres CP.:1006 — — - e -
C.U.LT.: 33-71613361-9 7 Ui Coegoria DAL | | 1B AR Puedto v il )
Recibo de Pago —
Art. 140 - T.O. Ley 20744/74 Fuera de convenio Operario de Deposito
— Periodo | ingeso |  Atigiedsd | ModaidaddeEmpleo
202301 M 01/01/2023 A Tiempo Completo Indeterminado
 provincia. | CentrodeCosto | ' CU.IL | SueldoMensual |
BUENOS AIRES Centro de Costo 1 20166775044 250,000.00
_C6d. | Concepto. | Cantidad | Haberes C/Dio | Haberes noRem. | Desc./Reten.
10,200 Sueldo Basico 30.00 250,000.00
50,000 Jubilacion 11.00 27,500.00
50,100 Ley 19032 3.00 7,500.00
50,200 0. S. E. W. HOPE 2.40 6,000.00
50,250  |Anssal E. W. HOPE 0.60 1,500.00
11/01/2023 Interbanking 250,000.00 0.00 42,500.00
FechaDep. |~~~ 'Banco - | TothabC/Dto | Tothabnorem | Total descuentos

Reg. Jubilatorio

L.26425 SIPA l

01/02/2023

| . lugardepago = ‘|

_ FechaPago |\
AN

Doscientos siete mil quinientos pesos

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GESTIONA S.R.L. . ApelidoyNombres -~ | Legajo
Malpu 872-Piso 6 Dpto: € ROUGIER, GUSTAVO JAVIER 2
CABA - Buenos Alres CP.:1006
C.U.1.T.: 33-71613361-9  Categoria P2 R 3K pussto (S A .
Reclbo de Pago - - —_—
Art. 140 - T.O. Ley 20744/74 PEON GENERAL JARDINERO
_ ' Periodo _ Ingreso | Antigtedad | = Modalidad de Empleo
202301 M 01/10/2018 01/04/2007 Trabajo Permanente Continuo Ley 26727
_ Provina | cCentodeCosto . |  cuIL |  SueldoMensual |
BUENOS AIRES Centro de Costo 1 20245653418 107,591.70
_Coéd. | Concepto | Cantidad | Haberes C/Dlo | HaberesnoRem. | Desc./Reten.
10,200 Sueldo Basico 30.00 107,591.70
10,520 Antiguedad Rurales 15.00 24,208.13
12,100 A Cta.Futuros Aumentos 3,762.11
50,000 Jubilacion 11.00 14,911.81
50,100 Ley 19032 3.00 4,066.86
50,200 0. S. OSPRERA 2,55 3,456.83
50,250 Anssal OSPRERA 0.45 610.03
52,655 Seguro de Sepelio Uatre 1.50 2,033.43
52,880 Aporte Solidario 2.00 2,711.24
56,220 Descuento Comedor 2,470.00
99,400 Redondeo 0.26
Interbanking 135,561.94 0.26 30,260.20
|~ Banco’ | ‘TothabC/Dto | Tothabnorem | Total descuentos
Reg. Jubilatorio  L.26425 SIPA |
Cta. Cle. Ciudad Autonoma de Buenos Aires 01/02/2023 105,302.00
40057412 - SANTANDER Lo ; : : R — e
T i Fomadepago’t [igardopago | | Fecapage | o
; I ¥ 3 Recibl conforme el importe de mis haberes y
Ciento cinco mil trescientos dos pesos duplicado de liquidacion

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

