
Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79120-32245486-5

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   392.282,12 400800

01/02/2023

VERA, GERMAN EDUARDO

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0720524888000035464004 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

85 85

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79120-32245486-5

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   392.282,12 400800

01/02/2023

VERA, GERMAN EDUARDO

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0720524888000035464004 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    392.282,12   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    392.282,12
  2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.018,40   2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.018,40
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    223.285,14   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    223.285,14
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 39.44 Hs. Feriado Trabajados       8,00 Hrs     53.745,28  39.44 Hs. Feriado Trabajados       8,00 Hrs     53.745,28
 40.00 Hs. Nocturnas      81,00 Hrs     36.277,47  40.00 Hs. Nocturnas      81,00 Hrs     36.277,47
 50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     84.640,44  50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     84.640,44
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     37.154,64  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     37.154,64
 80.00 Bono paz social       5,00 %     42.854,99  80.00 Bono paz social       5,00 %     42.854,99
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     41.634,97 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     41.634,97
141.00 Impuesto a las Ganancias     36.389,96 141.00 Impuesto a las Ganancias     36.389,96
166.01 Cuota Alimentaria      15,00    146.041,95 166.01 Cuota Alimentaria      15,00    146.041,95
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -298.364,18 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -298.364,18
241.02 Rem. no afectada a gcias    298.364,18 241.02 Rem. no afectada a gcias    298.364,18
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.911,85 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.911,85
278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     43.911,85 278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     43.911,85
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     10.126,07 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     10.126,07
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     18.194,98 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     18.194,98
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    103.764,80 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    103.764,80

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   937.109,52    317.337,71   219.909,55

   839.681,36OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN con TREINTA Y SEIS
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   937.109,52    317.337,71   219.909,55

   839.681,36

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN con TREINTA Y SEIS
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79220-32350271-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    90.695,54 003900

01/02/2023

VAZQUEZ, HECTOR CARLOS

CATEGORIA 10 -  PERFORADOR ESPECIALIZADO

1500684600068461905696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

193 193

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79220-32350271-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    90.695,54 003900

01/02/2023

VAZQUEZ, HECTOR CARLOS

CATEGORIA 10 -  PERFORADOR ESPECIALIZADO

1500684600068461905696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     90.695,54   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     90.695,54
  2.01 Zona      85,00 %     77.091,21   2.01 Zona      85,00 %     77.091,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     55.369,63   3.00 Adicional Turno      33,00 %     55.369,63
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 35.00 Vacaciones       2,00 Dias     47.039,66  35.00 Vacaciones       2,00 Dias     47.039,66
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes       2,00 Dias    -21.729,23  36.00 Dto. Dias Vacacionnes       2,00 Dias    -21.729,23
 40.00 Hs. Nocturnas      42,00 Hrs     10.140,06  40.00 Hs. Nocturnas      42,00 Hrs     10.140,06
 41.00 Hs. Extras 50%      44,00 Hrs    119.510,16  41.00 Hs. Extras 50%      44,00 Hrs    119.510,16
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      4.345,80  43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      4.345,80
 50.00 Hs. de Viaje      66,00 Hrs     49.018,20  50.00 Hs. de Viaje      66,00 Hrs     49.018,20
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     32.055,79  77.07 Presentismo       6,00 %     32.055,79
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     29.228,79 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     29.228,79
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      2.351,98 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      2.351,98
141.00 Impuesto a las Ganancias     -5.213,83 141.00 Impuesto a las Ganancias     -5.213,83
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47
278.02 Vianda Hs Extr.      11,00 Uni     25.433,43 278.02 Vianda Hs Extr.      11,00 Uni     25.433,43
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.997,66 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.997,66
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     -4.304,16 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     -4.304,16
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.296,57 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.296,57

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   566.318,90    119.637,77   138.353,97

   585.035,10QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TREINTA Y CINCO con DIEZ CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   566.318,90    119.637,77   138.353,97

   585.035,10

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TREINTA Y CINCO con DIEZ CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79420-32873808-3

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   366.697,69 400800

01/02/2023

ALBORNOZ, LUCIANO MARTíN

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0720140688000022861386 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

2 2

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79420-32873808-3

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   366.697,69 400800

01/02/2023

ALBORNOZ, LUCIANO MARTíN

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0720140688000022861386 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    366.697,69   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    366.697,69
  2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.065,80   2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.065,80
  8.04 Hs. Espera Transporte       3,00 Hrs      8.909,52   8.04 Hs. Espera Transporte       3,00 Hrs      8.909,52
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    223.101,91   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    223.101,91
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 39.45 Hs. Franco Trabajados      24,00 Hrs    155.063,04  39.45 Hs. Franco Trabajados      24,00 Hrs    155.063,04
 40.00 Hs. Nocturnas      45,00 Hrs     19.382,85  40.00 Hs. Nocturnas      45,00 Hrs     19.382,85
 40.00 Hs. Nocturnas       9,00 Hrs      3.876,57  40.00 Hs. Nocturnas       9,00 Hrs      3.876,57
 50.00 Hs. de Viaje      42,00 Hrs     31.183,32  50.00 Hs. de Viaje      42,00 Hrs     31.183,32
 50.00 Hs. de Viaje      18,00 Hrs     13.364,28  50.00 Hs. de Viaje      18,00 Hrs     13.364,28
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 80.00 Bono paz social       5,00 %     44.424,80  80.00 Bono paz social       5,00 %     44.424,80
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     41.619,46 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     41.619,46
141.00 Impuesto a las Ganancias     56.275,42 141.00 Impuesto a las Ganancias     56.275,42
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -310.930,63 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -310.930,63
241.02 Rem. no afectada a gcias    310.930,63 241.02 Rem. no afectada a gcias    310.930,63
278.01 Vianda/Ay.Alim.      11,00 Uni     25.422,65 278.01 Vianda/Ay.Alim.      11,00 Uni     25.422,65
278.01 Vianda/Ay.Alim.       6,00 Uni     13.866,90 278.01 Vianda/Ay.Alim.       6,00 Uni     13.866,90
278.02 Vianda Hs Extr.       3,00 Uni      6.933,45 278.02 Vianda Hs Extr.       3,00 Uni      6.933,45
278.02 Vianda Hs Extr.       7,00 Uni     16.178,05 278.02 Vianda Hs Extr.       7,00 Uni     16.178,05
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.194,84 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.194,84
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     28.137,71 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     28.137,71
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    107.565,77 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    107.565,77

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   932.920,82    191.165,71   205.299,37

   947.054,48NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y CUATRO con CUARENTA Y OCHO
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   932.920,82    191.165,71   205.299,37

   947.054,48

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y CUATRO con CUARENTA Y OCHO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79520-33450852-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   374.205,20 400800

01/02/2023

GARCIA, JOSE GONZALO

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0110859830085900068465 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

36 36

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79520-33450852-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   374.205,20 400800

01/02/2023

GARCIA, JOSE GONZALO

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0110859830085900068465 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    374.205,20   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    374.205,20
  2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.018,40   2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.018,40
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    227.615,28   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    227.615,28
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 40.00 Hs. Nocturnas      18,00 Hrs      7.896,78  40.00 Hs. Nocturnas      18,00 Hrs      7.896,78
 40.00 Hs. Nocturnas      45,00 Hrs     19.741,95  40.00 Hs. Nocturnas      45,00 Hrs     19.741,95
 50.00 Hs. de Viaje      18,00 Hrs     13.364,28  50.00 Hs. de Viaje      18,00 Hrs     13.364,28
 50.00 Hs. de Viaje      60,00 Hrs     44.547,60  50.00 Hs. de Viaje      60,00 Hrs     44.547,60
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82
 80.00 Bono paz social       5,00 %     37.712,03  80.00 Bono paz social       5,00 %     37.712,03
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     37.135,70 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     37.135,70
141.00 Impuesto a las Ganancias     33.732,94 141.00 Impuesto a las Ganancias     33.732,94
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -272.708,98 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -272.708,98
241.02 Rem. no afectada a gcias    272.708,98 241.02 Rem. no afectada a gcias    272.708,98
278.01 Vianda/Ay.Alim.      12,00 Uni     27.733,80 278.01 Vianda/Ay.Alim.      12,00 Uni     27.733,80
278.01 Vianda/Ay.Alim.       6,00 Uni     13.866,90 278.01 Vianda/Ay.Alim.       6,00 Uni     13.866,90
278.02 Vianda Hs Extr.      10,00 Uni     23.111,50 278.02 Vianda Hs Extr.      10,00 Uni     23.111,50
278.02 Vianda Hs Extr.       3,00 Uni      6.933,45 278.02 Vianda Hs Extr.       3,00 Uni      6.933,45
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      8.260,74 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      8.260,74
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     16.866,47 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     16.866,47
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     91.312,13 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     91.312,13

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   837.080,38    164.139,47   188.084,99

   861.025,90OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL VEINTICINCO con NOVENTA CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   837.080,38    164.139,47   188.084,99

   861.025,90

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL VEINTICINCO con NOVENTA CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79620-33474755-8

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   634.277,79 400800

01/02/2023

GONZALEZ, PEDRO ENRIQUE

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR MANTENIMIENTO

1500684600068462131164 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

39 39

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79620-33474755-8

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   634.277,79 400800

01/02/2023

GONZALEZ, PEDRO ENRIQUE

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR MANTENIMIENTO

1500684600068462131164 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    634.277,79   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    634.277,79
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    100.670,33   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    100.670,33
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    383.738,06   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    383.738,06
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      2.969,84  50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      2.969,84
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82
 80.00 Bono paz social       5,00 %     59.325,35  80.00 Bono paz social       5,00 %     59.325,35
101.00 Jubilación      11,00 %     51.147,87 101.00 Jubilación      11,00 %     51.147,87
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     13.949,42 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     13.949,42
110.00 Obra Social       3,00 %     13.458,81 110.00 Obra Social       3,00 %     13.458,81
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     57.384,19 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     57.384,19
141.00 Impuesto a las Ganancias    152.301,57 141.00 Impuesto a las Ganancias    152.301,57
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -450.796,64 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -450.796,64
241.02 Rem. no afectada a gcias    450.796,64 241.02 Rem. no afectada a gcias    450.796,64
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     32.356,10 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     32.356,10
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     97.068,30 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     97.068,30
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     14.922,63 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     14.922,63
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     65.000,00 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     65.000,00
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    143.644,48 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    143.644,48

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

 1.290.960,23    288.241,86   352.991,51

 1.355.709,88UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NUEVE con OCHENTA
Y OCHO CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

 1.290.960,23    288.241,86   352.991,51

 1.355.709,88

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NUEVE con OCHENTA
Y OCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

80920-36181182-9

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 123305

01/02/2023

BARRíA, JUAN AGUSTíN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720140688000039116086 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

30 30

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

80920-36181182-9

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 123305

01/02/2023

BARRíA, JUAN AGUSTíN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720140688000039116086 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54
  2.01 Zona      85,00 %     68.572,51   2.01 Zona      85,00 %     68.572,51
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20   3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 35.00 Vacaciones      13,00 Dias    283.739,77  35.00 Vacaciones      13,00 Dias    283.739,77
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes      13,00 Dias   -130.554,37  36.00 Dto. Dias Vacacionnes      13,00 Dias   -130.554,37
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.934,84  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.934,84
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    150.639,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    150.639,00
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.686,50  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.686,50
 50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     66.843,00  50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     66.843,00
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     41.254,08  77.07 Presentismo       6,00 %     41.254,08
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     27.252,30 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     27.252,30
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     14.186,99 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     14.186,99
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      8.287,86 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      8.287,86
141.00 Impuesto a las Ganancias      6.256,24 141.00 Impuesto a las Ganancias      6.256,24
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47
278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     34.681,95 278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     34.681,95
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.064,01 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.064,01
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.256,24 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.256,24
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     84.033,19 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     84.033,19

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   744.752,58    149.254,22   177.965,86

   773.464,22SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO con
VEINTIDOS CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   744.752,58    149.254,22   177.965,86

   773.464,22

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO con
VEINTIDOS CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81420-37068530-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    70.496,87 119906

01/02/2023

VARGAS, MARCOS FABIAN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004032736006 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

191 191

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81420-37068530-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    70.496,87 119906

01/02/2023

VARGAS, MARCOS FABIAN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004032736006 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     70.496,87   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     70.496,87
  2.01 Zona      85,00 %     59.922,34   2.01 Zona      85,00 %     59.922,34
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     43.038,34   3.00 Adicional Turno      33,00 %     43.038,34
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     33.271,23  37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     33.271,23
 37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias     16.635,61  37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias     16.635,61
 37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias     16.548,85  37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias     16.548,85
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias     -9.207,98  38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias     -9.207,98
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -18.415,97  38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -18.415,97
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias     -9.207,98  38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias     -9.207,98
 40.00 Hs. Nocturnas      14,00 Hrs      2.864,68  40.00 Hs. Nocturnas      14,00 Hrs      2.864,68
 40.00 Hs. Nocturnas      14,00 Hrs      2.864,68  40.00 Hs. Nocturnas      14,00 Hrs      2.864,68
 41.00 Hs. Extras 50%      28,00 Hrs     64.455,72  41.00 Hs. Extras 50%      28,00 Hrs     64.455,72
 41.00 Hs. Extras 50%      20,00 Hrs     46.039,80  41.00 Hs. Extras 50%      20,00 Hrs     46.039,80
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       4,00 Hrs      1.227,72  43.00 Hs. Nocturnas 50%       4,00 Hrs      1.227,72
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       4,00 Hrs      1.227,72  43.00 Hs. Nocturnas 50%       4,00 Hrs      1.227,72
 50.00 Hs. de Viaje      30,00 Hrs     22.281,00  50.00 Hs. de Viaje      30,00 Hrs     22.281,00
 50.00 Hs. de Viaje      32,00 Hrs     23.766,40  50.00 Hs. de Viaje      32,00 Hrs     23.766,40
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     10.621,18  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     10.621,18
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
278.01 Vianda/Ay.Alim.       7,00 Uni     16.184,91 278.01 Vianda/Ay.Alim.       7,00 Uni     16.184,91
278.01 Vianda/Ay.Alim.      10,00 Uni     23.121,30 278.01 Vianda/Ay.Alim.      10,00 Uni     23.121,30
278.02 Vianda Hs Extr.       8,00 Uni     18.497,04 278.02 Vianda Hs Extr.       8,00 Uni     18.497,04
278.02 Vianda Hs Extr.       5,00 Uni     11.560,65 278.02 Vianda Hs Extr.       5,00 Uni     11.560,65
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.997,66 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.997,66
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     54.259,16 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     54.259,16

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81420-37068530-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    70.496,87 119906

01/02/2023

VARGAS, MARCOS FABIAN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004032736006 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

192 192

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81420-37068530-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    70.496,87 119906

01/02/2023

VARGAS, MARCOS FABIAN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004032736006 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

101.00 Jubilación      11,00 %     52.933,35 101.00 Jubilación      11,00 %     52.933,35
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     14.436,37 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     14.436,37
110.00 Obra Social       3,00 %     16.064,14 110.00 Obra Social       3,00 %     16.064,14
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     26.773,57 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     26.773,57
141.00 Impuesto a las Ganancias      1.265,67 141.00 Impuesto a las Ganancias      1.265,67
166.01 Cuota Alimentaria      23,00    121.761,80 166.01 Cuota Alimentaria      23,00    121.761,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.265,67 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.265,67

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   481.212,29    233.234,90   132.886,39

   380.863,78TRESCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES con SETENTA Y OCHO
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   481.212,29    233.234,90   132.886,39

   380.863,78

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

TRESCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES con SETENTA Y OCHO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81720-37150301-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 003900

01/02/2023

OLMOS, LUCAS EZEQUIEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0110859830085900415483 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

156 156

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81720-37150301-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 003900

01/02/2023

OLMOS, LUCAS EZEQUIEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0110859830085900415483 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03
  2.01 Zona      85,00 %     63.672,68   2.01 Zona      85,00 %     63.672,68
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96   3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     60.715,21   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     60.715,21
  8.04 Hs. Espera Transporte        ,50 Hrs      1.594,97   8.04 Hs. Espera Transporte        ,50 Hrs      1.594,97
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.420,34  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.420,34
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.465,86  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.465,86
 50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50  50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     31.138,78  77.07 Presentismo       6,00 %     31.138,78
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     31.473,87 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     31.473,87
141.00 Impuesto a las Ganancias      7.043,00 141.00 Impuesto a las Ganancias      7.043,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08
278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85 278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      7.043,00 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      7.043,00
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     63.428,65 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     63.428,65

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   566.048,84    131.787,70   227.773,48

   662.034,62SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL TREINTA Y CUATRO con SESENTA Y DOS CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   566.048,84    131.787,70   227.773,48

   662.034,62

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL TREINTA Y CUATRO con SESENTA Y DOS CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

82220-37764045-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    70.496,87 123305

01/02/2023

DE LA CRUZ, FERNANDO NICOLAS

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004032780850 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

68 68

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

82220-37764045-5

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    70.496,87 123305

01/02/2023

DE LA CRUZ, FERNANDO NICOLAS

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004032780850 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     70.496,87   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     70.496,87
  2.01 Zona      85,00 %     59.922,34   2.01 Zona      85,00 %     59.922,34
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     43.038,34   3.00 Adicional Turno      33,00 %     43.038,34
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 35.00 Vacaciones      21,00 Dias    438.649,15  35.00 Vacaciones      21,00 Dias    438.649,15
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes      21,00 Dias   -193.367,74  36.00 Dto. Dias Vacacionnes      21,00 Dias   -193.367,74
 40.00 Hs. Nocturnas      21,00 Hrs      4.297,02  40.00 Hs. Nocturnas      21,00 Hrs      4.297,02
 41.00 Hs. Extras 50%      28,00 Hrs     64.455,72  41.00 Hs. Extras 50%      28,00 Hrs     64.455,72
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       6,00 Hrs      1.841,58  43.00 Hs. Nocturnas 50%       6,00 Hrs      1.841,58
 50.00 Hs. de Viaje      42,00 Hrs     31.193,40  50.00 Hs. de Viaje      42,00 Hrs     31.193,40
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     37.398,53  77.07 Presentismo       6,00 %     37.398,53
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     14.911,88 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     14.911,88
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     21.932,46 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     21.932,46
141.00 Impuesto a las Ganancias        -49,34 141.00 Impuesto a las Ganancias        -49,34
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47
278.02 Vianda Hs Extr.       7,00 Uni     16.184,91 278.02 Vianda Hs Extr.       7,00 Uni     16.184,91
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      6.931,30 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      6.931,30
279.00 Asig Vianda Comp No Rem        -49,34 279.00 Asig Vianda Comp No Rem        -49,34
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     76.179,55 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     76.179,55

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   660.707,29    130.065,83   143.176,89

   673.818,35SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO con TREINTA Y CINCO
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   660.707,29    130.065,83   143.176,89

   673.818,35

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO con TREINTA Y CINCO
CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

82520-38517941-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 100601

01/02/2023

LEZCANO, PABLO CESAR

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720723788000035838636 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

116 116

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

82520-38517941-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 100601

01/02/2023

LEZCANO, PABLO CESAR

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720723788000035838636 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54
  2.01 Zona      85,00 %     68.572,51   2.01 Zona      85,00 %     68.572,51
  2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias        283,95   2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias        283,95
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20   3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20
  3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias        203,94   3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias        203,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 11.75 Mayor funcion       1,00 Dias        334,06  11.75 Mayor funcion       1,00 Dias        334,06
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.934,84  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.934,84
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs     10.864,56  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs     10.864,56
 41.00 Hs. Extras 50%      56,00 Hrs    140.596,40  41.00 Hs. Extras 50%      56,00 Hrs    140.596,40
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.686,50  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.686,50
 50.00 Hs. de Viaje      84,00 Hrs     62.386,80  50.00 Hs. de Viaje      84,00 Hrs     62.386,80
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      4.456,20  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      4.456,20
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     32.161,59  77.07 Presentismo       6,00 %     32.161,59
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.496,31 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.496,31
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      2.312,13 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      2.312,13
278.02 Vianda Hs Extr.      14,00 Uni     32.369,82 278.02 Vianda Hs Extr.      14,00 Uni     32.369,82
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      2.312,13 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      2.312,13
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.064,01 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.064,01
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.512,10 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.512,10

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

82520-38517941-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 100601

01/02/2023

LEZCANO, PABLO CESAR

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720723788000035838636 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

117 117

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

82520-38517941-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 100601

01/02/2023

LEZCANO, PABLO CESAR

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720723788000035838636 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     32.481,54 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     32.481,54
141.00 Impuesto a las Ganancias      1.428,82 141.00 Impuesto a las Ganancias      1.428,82
166.03 Cuota Alimentaria    135.247,62 166.03 Cuota Alimentaria    135.247,62
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.428,82 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.428,82

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   584.118,60    268.925,12   154.617,35

   469.810,83CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIEZ con OCHENTA Y TRES
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   584.118,60    268.925,12   154.617,35

   469.810,83

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIEZ con OCHENTA Y TRES
CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

82720-38802318-0

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    97.957,33 003900

01/02/2023

DORO, MARCO ANTONIO

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0070178130004033025644 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

72 72

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

82720-38802318-0

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    97.957,33 003900

01/02/2023

DORO, MARCO ANTONIO

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0070178130004033025644 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     97.957,33   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     97.957,33
  2.01 Zona      85,00 %     83.263,73   2.01 Zona      85,00 %     83.263,73
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     59.802,95   3.00 Adicional Turno      33,00 %     59.802,95
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    150.252,85   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    150.252,85
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     43.516,56  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     43.516,56
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     11.845,75  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     11.845,75
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    342.692,28  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    342.692,28
 42.00 Hs. Extras 100%      48,00 Hrs    174.066,24  42.00 Hs. Extras 100%      48,00 Hrs    174.066,24
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      5.076,82  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      5.076,82
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     33.421,50  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     33.421,50
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     65.234,81  77.07 Presentismo       6,00 %     65.234,81
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     10.621,18  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     10.621,18
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     64.799,20 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     64.799,20
141.00 Impuesto a las Ganancias    187.309,92 141.00 Impuesto a las Ganancias    187.309,92
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     39.306,21 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     39.306,21
278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni    110.982,24 278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni    110.982,24
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     17.328,26 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     17.328,26
279.00 Asig Vianda Comp No Rem    158.852,49 279.00 Asig Vianda Comp No Rem    158.852,49
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    132.881,14 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    132.881,14

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

 1.163.102,86    345.379,95   459.350,34

 1.277.073,25UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SETENTA Y TRES con VEINTICINCO
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

 1.163.102,86    345.379,95   459.350,34

 1.277.073,25

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SETENTA Y TRES con VEINTICINCO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

83323-31818120-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   384.016,52 400800

01/02/2023

OLMOS, CARLOS ALBERTO

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0170097840000033553614 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

61 61

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

83323-31818120-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   384.016,52 400800

01/02/2023

OLMOS, CARLOS ALBERTO

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

0170097840000033553614 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    384.016,52   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    384.016,52
  2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.065,80   2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.065,80
  8.19 C. Comp. Ex.     16.140,39   8.19 C. Comp. Ex.     16.140,39
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    222.849,60   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    222.849,60
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    915.946,80  33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    915.946,80
 34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -663.162,83  34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -663.162,83
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 80.00 Bono paz social       5,00 %     46.604,36  80.00 Bono paz social       5,00 %     46.604,36
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     43.661,39 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     43.661,39
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -342.542,04 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -342.542,04
241.02 Rem. no afectada a gcias    342.542,04 241.02 Rem. no afectada a gcias    342.542,04
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.600,70 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.600,70
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     41.600,70 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     41.600,70
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.593,12 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.593,12
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    112.843,14 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    112.843,14

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   978.691,55    136.932,22   205.637,66

 1.047.396,99UN MILLON CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS con NOVENTA Y
NUEVE CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   978.691,55    136.932,22   205.637,66

 1.047.396,99

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

UN MILLON CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS con NOVENTA Y
NUEVE CTVOS * *
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

83523-33772978-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   382.305,02 400800

01/02/2023

DIAS GAGO, EDUARDO MARTIN

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068461264850 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

28 28

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

83523-33772978-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   382.305,02 400800

01/02/2023

DIAS GAGO, EDUARDO MARTIN

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068461264850 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    382.305,02   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    382.305,02
  2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.018,40   2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.018,40
  8.19 C. Comp. Ex.     12.178,14   8.19 C. Comp. Ex.     12.178,14
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    221.834,35   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    221.834,35
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 35.00 Vacaciones      19,00 Dias    690.679,04  35.00 Vacaciones      19,00 Dias    690.679,04
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes      19,00 Dias   -418.246,16  36.00 Dto. Dias Vacacionnes      19,00 Dias   -418.246,16
 37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias     30.773,53  37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias     30.773,53
 37.18 Licencia Enfermedad       3,00 Dias     92.320,59  37.18 Licencia Enfermedad       3,00 Dias     92.320,59
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias    -22.012,95  38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias    -22.012,95
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       3,00 Dias    -66.038,86  38.18 Dto. Dias Enfermedad       3,00 Dias    -66.038,86
 39.45 Hs. Franco Trabajados      12,00 Hrs     79.246,56  39.45 Hs. Franco Trabajados      12,00 Hrs     79.246,56
 40.00 Hs. Nocturnas       9,00 Hrs      3.962,25  40.00 Hs. Nocturnas       9,00 Hrs      3.962,25
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      4.454,76  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      4.454,76
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82
 80.00 Bono paz social       5,00 %     53.385,28  80.00 Bono paz social       5,00 %     53.385,28
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     24.192,06 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     24.192,06
121.33 Cta Sindical Jer CHU VAC       4,00 %     27.627,16 121.33 Cta Sindical Jer CHU VAC       4,00 %     27.627,16
151.03 Desc. Antic. Vacaciones    511.003,52 151.03 Desc. Antic. Vacaciones    511.003,52
278.01 Vianda/Ay.Alim.       6,00 Uni     13.866,90 278.01 Vianda/Ay.Alim.       6,00 Uni     13.866,90
278.01 Vianda/Ay.Alim.      13,00 Uni     30.044,95 278.01 Vianda/Ay.Alim.      13,00 Uni     30.044,95
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      2.311,15 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      2.311,15
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      5.329,51 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      5.329,51
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    129.261,78 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    129.261,78

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

83523-33772978-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   382.305,02 400800

01/02/2023

DIAS GAGO, EDUARDO MARTIN

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068461264850 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

29 29

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

83523-33772978-9

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   382.305,02 400800

01/02/2023

DIAS GAGO, EDUARDO MARTIN

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068461264850 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

141.00 Impuesto a las Ganancias    -36.643,69 141.00 Impuesto a las Ganancias    -36.643,69
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -406.617,37 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -406.617,37
241.02 Rem. no afectada a gcias    406.617,37 241.02 Rem. no afectada a gcias    406.617,37

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

 1.166.218,68    619.449,88   180.814,29

   727.583,09SETECIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES con NUEVE CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

 1.166.218,68    619.449,88   180.814,29

   727.583,09

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SETECIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES con NUEVE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

93520-17292846-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

CARMONA, FABIO JAVIER

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004029776314 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

51 51

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

93520-17292846-4

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

CARMONA, FABIO JAVIER

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004029776314 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03
  2.01 Zona      85,00 %     63.672,68   2.01 Zona      85,00 %     63.672,68
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96   3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     63.501,08   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     63.501,08
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs     11.270,98  40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs     11.270,98
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs     12.759,76  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs     12.759,76
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      5.103,84  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      5.103,84
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs      1.275,96  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs      1.275,96
 50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50  50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     32.141,69  77.07 Presentismo       6,00 %     32.141,69
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     32.461,93 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     32.461,93
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.492,39 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.492,39
141.00 Impuesto a las Ganancias     10.161,92 141.00 Impuesto a las Ganancias     10.161,92
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08
278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85 278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     10.161,92 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     10.161,92
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.471,56 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.471,56

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   583.766,99    142.387,07   232.935,31

   674.315,23SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS QUINCE con VEINTITRES CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   583.766,99    142.387,07   232.935,31

   674.315,23

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS QUINCE con VEINTITRES CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
20/07/2016

97120-20049485-8

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   294.843,29 400800

01/02/2023

IRIARTE, SERGIO OSCAR

Sin Escala Salarial -  COORDINADOR

1500688400068861556546 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   06

42 42

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

20/07/2016

97120-20049485-8

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   294.843,29 400800

01/02/2023

IRIARTE, SERGIO OSCAR

Sin Escala Salarial -  COORDINADOR

1500688400068861556546 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   06

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    294.843,29   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    294.843,29
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     89.300,20   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     89.300,20
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    178.380,19   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    178.380,19
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 39.44 Hs. Feriado Trabajados       5,00 Hrs     25.627,00  39.44 Hs. Feriado Trabajados       5,00 Hrs     25.627,00
 39.45 Hs. Franco Trabajados      24,00 Hrs    123.009,60  39.45 Hs. Franco Trabajados      24,00 Hrs    123.009,60
 50.00 Hs. de Viaje      10,00 Hrs      7.424,60  50.00 Hs. de Viaje      10,00 Hrs      7.424,60
 75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     17.431,31  75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     17.431,31
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,31  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,31
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82
 80.00 Bono paz social       5,00 %     38.426,12  80.00 Bono paz social       5,00 %     38.426,12
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
141.00 Impuesto a las Ganancias     58.474,67 141.00 Impuesto a las Ganancias     58.474,67
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -295.628,11 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -295.628,11
241.02 Rem. no afectada a gcias    295.628,11 241.02 Rem. no afectada a gcias    295.628,11
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.600,70 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.600,70
278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni    117.868,65 278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni    117.868,65
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     18.386,82 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     18.386,82
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     29.237,33 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     29.237,33
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     93.041,16 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     93.041,16

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   852.076,33    151.745,50   300.134,66

 1.000.465,49UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO con CUARENTA Y NUEVE CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   852.076,33    151.745,50   300.134,66

 1.000.465,49

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO con CUARENTA Y NUEVE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

85520-20106201-3

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   385.150,70 400800

01/02/2023

LEMA, ALBERTO OSVALDO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR ELECTRICISTAS

1500682200068261707696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

48 48

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

85520-20106201-3

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   385.150,70 400800

01/02/2023

LEMA, ALBERTO OSVALDO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR ELECTRICISTAS

1500682200068261707696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    385.150,70   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    385.150,70
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     87.826,29   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     87.826,29
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    233.016,17   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    233.016,17
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 39.44 Hs. Feriado Trabajados       4,00 Hrs     26.895,84  39.44 Hs. Feriado Trabajados       4,00 Hrs     26.895,84
 40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs     28.240,38  40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs     28.240,38
 50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      2.969,84  50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      2.969,84
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 80.00 Bono paz social       5,00 %     41.447,51  80.00 Bono paz social       5,00 %     41.447,51
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     38.830,19 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     38.830,19
130.03 Cta Mutual Jer. CHU      8.229,78 130.03 Cta Mutual Jer. CHU      8.229,78
130.03 Cta Mutual Jer. CHU     -8.229,78 130.03 Cta Mutual Jer. CHU     -8.229,78
141.00 Impuesto a las Ganancias     51.899,34 141.00 Impuesto a las Ganancias     51.899,34
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -303.599,78 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -303.599,78
241.02 Rem. no afectada a gcias    303.599,78 241.02 Rem. no afectada a gcias    303.599,78
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     39.289,55 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     39.289,55
278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni    117.868,65 278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni    117.868,65
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     18.120,34 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     18.120,34
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     25.949,67 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     25.949,67
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    100.356,86 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    100.356,86

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   870.397,77    184.000,36   301.585,07

   987.982,48NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS con CUARENTA Y
OCHO CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   870.397,77    184.000,36   301.585,07

   987.982,48

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS con CUARENTA Y
OCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
11/05/2016

89620-20237279-2

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   331.853,09 400909

01/02/2023

VENTER, ANDRES JUAN

Sin Escala Salarial -  COORDINADOR

0720380888000035796622 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   08

84 84

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

11/05/2016

89620-20237279-2

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   331.853,09 400909

01/02/2023

VENTER, ANDRES JUAN

Sin Escala Salarial -  COORDINADOR

0720380888000035796622 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   08

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    331.853,09   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    331.853,09
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    200.771,12   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    200.771,12
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 16.01 Art. 24 Guardia Hábil      13,00 Dias     31.053,23  16.01 Art. 24 Guardia Hábil      13,00 Dias     31.053,23
 16.02 Art. 24 Guardia Inhábil       4,00 Dias     14.848,80  16.02 Art. 24 Guardia Inhábil       4,00 Dias     14.848,80
 50.00 Hs. de Viaje      88,00 Hrs     65.336,48  50.00 Hs. de Viaje      88,00 Hrs     65.336,48
 75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     17.431,31  75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     17.431,31
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,31  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,31
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 80.00 Bono paz social       5,00 %     34.690,01  80.00 Bono paz social       5,00 %     34.690,01
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
141.00 Impuesto a las Ganancias     32.685,50 141.00 Impuesto a las Ganancias     32.685,50
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -232.103,82 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -232.103,82
241.02 Rem. no afectada a gcias    232.103,82 241.02 Rem. no afectada a gcias    232.103,82
273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     44.403,00 273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     44.403,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      23,00 Uni     53.156,45 278.01 Vianda/Ay.Alim.      23,00 Uni     53.156,45
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      6.128,94 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      6.128,94
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     16.342,75 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     16.342,75
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     83.994,92 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     83.994,92

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   728.490,24    125.956,33   204.026,06

   806.559,97OCHOCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE con NOVENTA Y SIETE CTVOS
* *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   728.490,24    125.956,33   204.026,06

   806.559,97

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

OCHOCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE con NOVENTA Y SIETE CTVOS
* *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

93820-22247291-2

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 115409

01/02/2023

CARRIZO, MIGUEL ANGEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004030564216 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

54 54

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

93820-22247291-2

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 115409

01/02/2023

CARRIZO, MIGUEL ANGEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004030564216 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03
  2.01 Zona      85,00 %     63.672,68   2.01 Zona      85,00 %     63.672,68
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96   3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     63.501,08   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     63.501,08
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs     11.270,98  40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs     11.270,98
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs     12.759,76  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs     12.759,76
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      5.103,84  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      5.103,84
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs      1.275,96  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs      1.275,96
 50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50  50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     32.141,69  77.07 Presentismo       6,00 %     32.141,69
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     32.461,93 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     32.461,93
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.492,39 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.492,39
141.00 Impuesto a las Ganancias      7.604,89 141.00 Impuesto a las Ganancias      7.604,89
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08
278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85 278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      7.604,89 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      7.604,89
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.471,56 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     65.471,56

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   583.766,99    139.830,04   230.378,28

   674.315,23SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS QUINCE con VEINTITRES CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   583.766,99    139.830,04   230.378,28

   674.315,23

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS QUINCE con VEINTITRES CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/08/2016

99420-22354456-9

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

BOTANA, SERGIO ALEJANDRO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0110859830085900421147 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   05

36 36

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 9/08/2016

99420-22354456-9

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

BOTANA, SERGIO ALEJANDRO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0110859830085900421147 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   05

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03
  2.01 Zona      85,00 %     63.672,68   2.01 Zona      85,00 %     63.672,68
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96   3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     60.396,21   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     60.396,21
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.420,34  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.420,34
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    143.547,00
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.465,86  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.465,86
 50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50  50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     31.023,94  77.07 Presentismo       6,00 %     31.023,94
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.289,86 101.00 Jubilación      11,00 %     60.289,86
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.442,69 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.442,69
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.564,22 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.564,22
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.112,84 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.112,84
141.00 Impuesto a las Ganancias      6.117,54 141.00 Impuesto a las Ganancias      6.117,54
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08
278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85 278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni    104.045,85
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     16.261,90
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.117,54 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.117,54
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     63.194,73 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     63.194,73

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   548.089,60    135.986,71   226.614,10

   638.716,99SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS DIECISEIS con NOVENTA Y NUEVE
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   548.089,60    135.986,71   226.614,10

   638.716,99

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS DIECISEIS con NOVENTA Y NUEVE
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

84820-25000698-6

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   301.684,65 400800

01/02/2023

PIEDRABUENA, GONZALO IGNACIO

Sin Escala Salarial -  COORDINADOR

0720380888000036201622 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

65 65

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

84820-25000698-6

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   301.684,65 400800

01/02/2023

PIEDRABUENA, GONZALO IGNACIO

Sin Escala Salarial -  COORDINADOR

0720380888000036201622 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    301.684,65   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    301.684,65
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    182.519,21   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    182.519,21
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 16.01 Art. 24 Guardia Hábil      11,00 Dias     26.275,81  16.01 Art. 24 Guardia Hábil      11,00 Dias     26.275,81
 16.02 Art. 24 Guardia Inhábil       4,00 Dias     14.848,80  16.02 Art. 24 Guardia Inhábil       4,00 Dias     14.848,80
 39.44 Hs. Feriado Trabajados       6,00 Hrs     30.365,28  39.44 Hs. Feriado Trabajados       6,00 Hrs     30.365,28
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      4.454,76  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      4.454,76
 75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     17.431,31  75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     17.431,31
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     37.154,64  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     37.154,64
 80.00 Bono paz social       5,00 %     29.632,74  80.00 Bono paz social       5,00 %     29.632,74
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
141.00 Impuesto a las Ganancias     16.942,05 141.00 Impuesto a las Ganancias     16.942,05
166.02 Embargo Comercial      9.427,76 166.02 Embargo Comercial      9.427,76
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -229.245,57 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -229.245,57
241.02 Rem. no afectada a gcias    229.245,57 241.02 Rem. no afectada a gcias    229.245,57
278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     34.667,25 278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     34.667,25
278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     34.667,25 278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     34.667,25
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.994,27 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.994,27
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      8.471,02 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      8.471,02
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     71.749,74 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     71.749,74

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   659.442,09    119.640,64   157.549,53

   697.350,98SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA con NOVENTA Y OCHO
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   659.442,09    119.640,64   157.549,53

   697.350,98

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA con NOVENTA Y OCHO
CTVOS * *
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

93720-26219579-2

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 002501

01/02/2023

SCHWARZENBERG, JORGE ALFREDO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0720140688000038214972 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

179 179

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

93720-26219579-2

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 002501

01/02/2023

SCHWARZENBERG, JORGE ALFREDO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0720140688000038214972 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03
  2.01 Zona      85,00 %     63.672,68   2.01 Zona      85,00 %     63.672,68
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96   3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     58.822,51   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     58.822,51
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 40.00 Hs. Nocturnas      39,00 Hrs      8.293,74  40.00 Hs. Nocturnas      39,00 Hrs      8.293,74
 41.00 Hs. Extras 50%      56,00 Hrs    133.977,20  41.00 Hs. Extras 50%      56,00 Hrs    133.977,20
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs     12.759,76  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs     12.759,76
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      3.827,88  43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      3.827,88
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs      1.275,96  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs      1.275,96
 50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50  50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs     11.140,50
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     31.031,60  77.07 Presentismo       6,00 %     31.031,60
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     31.368,28 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     31.368,28
141.00 Impuesto a las Ganancias      6.594,56 141.00 Impuesto a las Ganancias      6.594,56
166.01 Cuota Alimentaria      22,00    117.500,86 166.01 Cuota Alimentaria      22,00    117.500,86
278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     34.681,95 278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     34.681,95
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     97.109,46 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     97.109,46
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     15.195,55 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     15.195,55
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.594,56 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.594,56
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     63.210,33 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     63.210,33

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   564.155,33    248.734,53   216.791,85

   532.212,65QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DOCE con SESENTA Y CINCO CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   564.155,33    248.734,53   216.791,85

   532.212,65

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DOCE con SESENTA Y CINCO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

94520-26246706-7

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

COLINAS, OSCAR ABEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004043556297 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

64 64

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

94520-26246706-7

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

COLINAS, OSCAR ABEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004043556297 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     74.909,03
  2.01 Zona      85,00 %     63.672,68   2.01 Zona      85,00 %     63.672,68
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96   3.00 Adicional Turno      33,00 %     45.731,96
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %      7.655,86   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %      7.655,86
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 35.00 Vacaciones      11,00 Dias    199.146,17  35.00 Vacaciones      11,00 Dias    199.146,17
 35.00 Vacaciones       7,00 Dias    150.099,05  35.00 Vacaciones       7,00 Dias    150.099,05
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes      11,00 Dias   -105.268,44  36.00 Dto. Dias Vacacionnes      11,00 Dias   -105.268,44
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes       7,00 Dias    -66.989,00  36.00 Dto. Dias Vacacionnes       7,00 Dias    -66.989,00
 41.00 Hs. Extras 50%       8,00 Hrs     19.139,60  41.00 Hs. Extras 50%       8,00 Hrs     19.139,60
 50.00 Hs. de Viaje       3,00 Hrs      2.228,10  50.00 Hs. de Viaje       3,00 Hrs      2.228,10
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     17.431,22
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     29.586,43  77.07 Presentismo       6,00 %     29.586,43
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     59.248,63 101.00 Jubilación      11,00 %     59.248,63
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.158,72 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.158,72
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
111.00 Adicional O Social       1,50 %     16.459,54 111.00 Adicional O Social       1,50 %     16.459,54
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     12.482,26 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     12.482,26
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     17.462,26 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     17.462,26
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      5.988,91 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      5.988,91
273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     44.403,00 273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     44.403,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     36.994,08
278.06 Vianda Campamento       2,00 Uni     13.872,78 278.06 Vianda Campamento       2,00 Uni     13.872,78
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      5.864,95 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      5.864,95
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     60.266,56 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     60.266,56

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

94520-26246706-7

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

COLINAS, OSCAR ABEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004043556297 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

65 65

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

94520-26246706-7

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    74.909,03 128607

01/02/2023

COLINAS, OSCAR ABEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070178130004043556297 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

141.00 Impuesto a las Ganancias    -52.071,35 141.00 Impuesto a las Ganancias    -52.071,35
166.02 Embargo Comercial    120.766,88 166.02 Embargo Comercial    120.766,88
279.00 Asig Vianda Comp No Rem    -34.237,93 279.00 Asig Vianda Comp No Rem    -34.237,93

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   538.623,95    212.955,41   127.163,44

   452.831,98CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN con NOVENTA Y
OCHO CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   538.623,95    212.955,41   127.163,44

   452.831,98

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN con NOVENTA Y
OCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

84220-29548298-3

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    97.957,33 114505

01/02/2023

BARTL, DANIEL OMAR

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

1500684600068462292696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

31 31

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

84220-29548298-3

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    97.957,33 114505

01/02/2023

BARTL, DANIEL OMAR

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

1500684600068462292696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     97.957,33   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     97.957,33
  2.01 Zona      85,00 %     83.263,73   2.01 Zona      85,00 %     83.263,73
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     59.802,95   3.00 Adicional Turno      33,00 %     59.802,95
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    137.197,89   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    137.197,89
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     43.516,56  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     43.516,56
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     11.845,75  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     11.845,75
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    342.692,28  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    342.692,28
 42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     87.033,12  42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     87.033,12
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      5.076,82  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      5.076,82
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     33.421,50  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     33.421,50
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     59.229,53  77.07 Presentismo       6,00 %     59.229,53
 78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43  78.07 Adic.Trim.Asist y Punt.     15.930,43
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     59.148,37 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     59.148,37
141.00 Impuesto a las Ganancias    174.536,32 141.00 Impuesto a las Ganancias    174.536,32
166.01 Cuota Alimentaria      18,00    224.940,89 166.01 Cuota Alimentaria      18,00    224.940,89
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34
278.06 Vianda Campamento      18,00 Uni    124.855,02 278.06 Vianda Campamento      18,00 Uni    124.855,02
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     19.194,38 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     19.194,38
279.00 Asig Vianda Comp No Rem    148.843,68 279.00 Asig Vianda Comp No Rem    148.843,68
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    120.648,57 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    120.648,57

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

 1.062.318,75    551.896,41   455.159,99

   965.582,33NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS con TREINTA Y TRES
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

 1.062.318,75    551.896,41   455.159,99

   965.582,33

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS con TREINTA Y TRES
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

84420-29585398-1

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   712.847,93 400800

01/02/2023

SEPULVEDA, JONATAN OSCAR

Sin Escala Salarial -  JEFE DE CAMPO

0170097840000035271464 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

77 77

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

84420-29585398-1

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   712.847,93 400800

01/02/2023

SEPULVEDA, JONATAN OSCAR

Sin Escala Salarial -  JEFE DE CAMPO

0170097840000035271464 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    712.847,93   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    712.847,93
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    193.927,94   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    193.927,94
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    431.273,00   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    431.273,00
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 35.00 Vacaciones       7,00 Dias    411.242,37  35.00 Vacaciones       7,00 Dias    411.242,37
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes       7,00 Dias   -279.615,42  36.00 Dto. Dias Vacacionnes       7,00 Dias   -279.615,42
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      10,00 Hrs    119.835,00  39.44 Hs. Feriado Trabajados      10,00 Hrs    119.835,00
 39.45 Hs. Franco Trabajados      24,00 Hrs    287.604,00  39.45 Hs. Franco Trabajados      24,00 Hrs    287.604,00
 50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      2.969,84  50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      2.969,84
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82
 80.00 Bono paz social       5,00 %     97.246,79  80.00 Bono paz social       5,00 %     97.246,79
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     76.461,26 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     76.461,26
121.33 Cta Sindical Jer CHU VAC       4,00 %     16.449,69 121.33 Cta Sindical Jer CHU VAC       4,00 %     16.449,69
141.00 Impuesto a las Ganancias    278.026,44 141.00 Impuesto a las Ganancias    278.026,44
166.01 Cuota Alimentaria      30,00    650.566,98 166.01 Cuota Alimentaria      30,00    650.566,98
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -729.519,16 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -729.519,16
241.02 Rem. no afectada a gcias    729.519,16 241.02 Rem. no afectada a gcias    729.519,16
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     39.289,55 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     39.289,55
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     97.068,30 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     97.068,30
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     15.722,06 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53     15.722,06
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     65.000,00 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     65.000,00
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    235.463,64 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    235.463,64

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

 2.087.310,31  1.114.775,20   452.543,55

 1.425.078,66UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL SETENTA Y OCHO con SESENTA Y SEIS
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

 2.087.310,31  1.114.775,20   452.543,55

 1.425.078,66

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL SETENTA Y OCHO con SESENTA Y SEIS
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

78120-31794343-2

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 126502

01/02/2023

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

38 38

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

78120-31794343-2

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 126502

01/02/2023

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54
  2.01 Zona      85,00 %     68.572,51   2.01 Zona      85,00 %     68.572,51
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20   3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    627.327,90  33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    627.327,90
 34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -301.279,33  34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -301.279,33
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     34.982,94 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     34.982,94
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.996,59 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      6.996,59
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     41.618,34 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     41.618,34
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.597,19 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      9.597,19
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     72.330,91 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     72.330,91

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   627.327,90    135.250,36   165.164,78

   657.242,32SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS con TREINTA Y
DOS CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   627.327,90    135.250,36   165.164,78

   657.242,32

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS con TREINTA Y
DOS CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

78420-31818127-7

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   380.312,63 400800

01/02/2023

BAIGORRIA, GUILLERMO NICOLAS

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068460560300 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

11 11

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

78420-31818127-7

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   380.312,63 400800

01/02/2023

BAIGORRIA, GUILLERMO NICOLAS

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068460560300 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    380.312,63   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    380.312,63
  2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.065,80   2.10 Dif. Zona 2      30,00 Dias      2.065,80
  8.19 C. Comp. Ex.     12.132,78   8.19 C. Comp. Ex.     12.132,78
  8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    231.338,95   8.35 Art 3 Acta 26-04-2022      30,00 Dias    231.338,95
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.454,76
 35.00 Vacaciones       8,00 Dias    255.634,03  35.00 Vacaciones       8,00 Dias    255.634,03
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes       8,00 Dias   -178.119,54  36.00 Dto. Dias Vacacionnes       8,00 Dias   -178.119,54
 37.27 Licencia Gremial       1,00 Dias     26.628,54  37.27 Licencia Gremial       1,00 Dias     26.628,54
 37.27 Licencia Gremial       1,00 Dias     26.628,54  37.27 Licencia Gremial       1,00 Dias     26.628,54
 37.27 Licencia Gremial       1,00 Dias     26.628,54  37.27 Licencia Gremial       1,00 Dias     26.628,54
 37.27 Licencia Gremial       2,00 Dias     53.257,09  37.27 Licencia Gremial       2,00 Dias     53.257,09
 38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       1,00 Dias    -22.264,94  38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       1,00 Dias    -22.264,94
 38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       2,00 Dias    -44.529,88  38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       2,00 Dias    -44.529,88
 38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       1,00 Dias    -22.264,94  38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       1,00 Dias    -22.264,94
 38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       1,00 Dias    -22.264,94  38.27 Dto. Dias Lic. Gremial       1,00 Dias    -22.264,94
 39.45 Hs. Franco Trabajados      12,00 Hrs     80.153,76  39.45 Hs. Franco Trabajados      12,00 Hrs     80.153,76
 40.00 Hs. Nocturnas       9,00 Hrs      4.007,61  40.00 Hs. Nocturnas       9,00 Hrs      4.007,61
 50.00 Hs. de Viaje      12,00 Hrs      8.909,52  50.00 Hs. de Viaje      12,00 Hrs      8.909,52
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,15
 77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13  77.03 Presentismo     100,00 %     10.620,13
 78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82  78.03 Sup.Adic.por Asist.y Pun     45.127,82
 80.00 Bono paz social       5,00 %     44.155,23  80.00 Bono paz social       5,00 %     44.155,23
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
151.03 Desc. Antic. Vacaciones    644.237,31 151.03 Desc. Antic. Vacaciones    644.237,31
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.911,85 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.911,85
278.02 Vianda Hs Extr.       2,00 Uni      4.622,30 278.02 Vianda Hs Extr.       2,00 Uni      4.622,30
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      5.595,99 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      5.595,99
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    106.913,06 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53    106.913,06

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

78420-31818127-7

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   380.312,63 400800

01/02/2023

BAIGORRIA, GUILLERMO NICOLAS

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068460560300 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

12 12

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

78420-31818127-7

Enero 2023

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   380.312,63 400800

01/02/2023

BAIGORRIA, GUILLERMO NICOLAS

Sin Escala Salarial -  ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

1500684600068460560300 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     32.946,67 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     32.946,67
121.33 Cta Sindical Jer CHU VAC       4,00 %     10.225,36 121.33 Cta Sindical Jer CHU VAC       4,00 %     10.225,36
130.03 Cta Mutual Jer. CHU      8.229,78 130.03 Cta Mutual Jer. CHU      8.229,78
130.03 Cta Mutual Jer. CHU     -8.229,78 130.03 Cta Mutual Jer. CHU     -8.229,78
141.00 Impuesto a las Ganancias     13.168,41 141.00 Impuesto a las Ganancias     13.168,41
166.03 Cuota Alimentaria    176.300,22 166.03 Cuota Alimentaria    176.300,22
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -337.217,34 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -337.217,34
241.02 Rem. no afectada a gcias    337.217,34 241.02 Rem. no afectada a gcias    337.217,34
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.584,20 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.584,20

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   972.387,64    970.148,80   167.627,40

   169.866,24CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS con VEINTICUATRO
CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   972.387,64    970.148,80   167.627,40

   169.866,24

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS con VEINTICUATRO
CTVOS * *
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0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79020-32186774-0

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 128607

01/02/2023

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

1 1

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79020-32186774-0

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 128607

01/02/2023

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54
  2.01 Zona      85,00 %     68.572,51   2.01 Zona      85,00 %     68.572,51
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20   3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 35.00 Vacaciones      21,00 Dias    453.791,43  35.00 Vacaciones      21,00 Dias    453.791,43
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes      21,00 Dias   -210.895,53  36.00 Dto. Dias Vacacionnes      21,00 Dias   -210.895,53
 40.00 Hs. Nocturnas      22,00 Hrs      4.909,52  40.00 Hs. Nocturnas      22,00 Hrs      4.909,52
 41.00 Hs. Extras 50%      44,00 Hrs    110.468,60  41.00 Hs. Extras 50%      44,00 Hrs    110.468,60
 42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     26.780,32  42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     26.780,32
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      2.678,00  43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      2.678,00
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       6,00 Hrs      2.677,98  44.00 Hs. Nocturnas 100%       6,00 Hrs      2.677,98
 50.00 Hs. de Viaje      56,00 Hrs     41.591,20  50.00 Hs. de Viaje      56,00 Hrs     41.591,20
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     43.996,85  77.07 Presentismo       6,00 %     43.996,85
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.655,32 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.655,32
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     22.689,57 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %     22.689,57
130.03 Cta Mutual Jer. CHU      8.229,78 130.03 Cta Mutual Jer. CHU      8.229,78
141.00 Impuesto a las Ganancias      1.117,48 141.00 Impuesto a las Ganancias      1.117,48
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     43.930,47
278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     20.809,17 278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     20.809,17
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.464,48 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      7.464,48
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.117,48 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.117,48
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     89.620,12 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     89.620,12

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   777.277,70    145.962,98   162.941,72

   794.256,44SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con CUARENTA
Y CUATRO CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   777.277,70    145.962,98   162.941,72

   794.256,44

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con CUARENTA
Y CUATRO CTVOS * *
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0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/08/2016

98820-32233761-3

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 128102

01/02/2023

MARADONA, DIEGO RAFAEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006006230 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   05

125 125

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 9/08/2016

98820-32233761-3

Enero 2023

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    80.673,54 128102

01/02/2023

MARADONA, DIEGO RAFAEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006006230 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   05

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     80.673,54
  2.01 Zona      85,00 %     68.572,51   2.01 Zona      85,00 %     68.572,51
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20   3.00 Adicional Turno      33,00 %     49.251,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     17.431,22
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20  12.00 Antiguedad       6,00 Años      4.456,20
 37.15 Licencia Mudanza       2,00 Dias     47.394,15  37.15 Licencia Mudanza       2,00 Dias     47.394,15
 38.15 Dto. Dias Mudanza       2,00 Dias    -20.085,28  38.15 Dto. Dias Mudanza       2,00 Dias    -20.085,28
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.934,84  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs     10.934,84
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    150.639,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs    150.639,00
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.686,50  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      4.686,50
 50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     66.843,00  50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     66.843,00
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     49.776,58
 77.07 Presentismo       6,00 %     33.701,49  77.07 Presentismo       6,00 %     33.701,49
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     31.118,08
101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71 101.00 Jubilación      11,00 %     60.351,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     16.459,56
110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56 110.00 Obra Social       3,00 %     16.459,56
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.202,09 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.202,09
141.00 Impuesto a las Ganancias      8.077,04 141.00 Impuesto a las Ganancias      8.077,04
166.01 Cuota Alimentaria      20,00    131.173,75 166.01 Cuota Alimentaria      20,00    131.173,75
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     41.618,34
278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     34.681,95 278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     34.681,95
278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      8.797,42 278.99 Suma expte.MT 2022      11,53      8.797,42
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      8.077,04 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      8.077,04
282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     68.648,82 282.09 Suma expte.MT 2022      11,53     68.648,82

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   595.393,03    265.723,71   161.823,57

   491.492,89CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS con OCHENTA Y
NUEVE CTVOS * *

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   595.393,03    265.723,71   161.823,57

   491.492,89

Interbanking10/01/2023Diciembre 2022

CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS con OCHENTA Y
NUEVE CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.


