CHASQUI S.R.L. ' I(

PERTICONE 2205 : REGIBO DE HABERES Ley n° 20.744
NEUQUEN

CUITN® 30648370802

BAIGORRIA EZEQUIEL ALEJANDRO : 0398666039

PRODUCCION G-TA CAT . CHOFER OPERADOR

24/06/2019 31/01/2023 Enero 2023 08/01/2023

DO BASICO

121,833.00

50 VACACIONES 29,239.92
21 ANTIGUEDAD 3.00 2,253.51
93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 31,158,390
94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 17,432.08 f
95 AD. DISFONIBILIDAD 1.00 17,432.08
180 HORAS EXTRAS 50% 41.00 73,279.10
248 PRESENTISMO 800 17,557.68
371 MTEYSS JULIO 2022 1.00 45,879.28
302 VIANDAS 38.00 87,726.42 /
500 JUBILAGION 1.00 © 34,120.43
505  LEY 19032 1.00 930557 |
510 OBRA SOCIAL 1.00 10,681.05
530 CUOTA SINDICAL 1.00 7,121.30
531 APORTE SOLIDARIO 1.00 7,121.30
540 MUTUAL ' 1.00 13,313.74

989 REDONDEO

NEUQUEN 03/02/2023 310,185.76 81,664.29

Saldo acreditado en Banco. 362,128.00

Son Pesos:
Trescientos Sesenta y Dos Mil Ciento Veintiothg .-
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CARLOS M. BELLO
SOCIO GERENTE
l : CHASQLI SR.L.

Firma del Empleador ) Firma del Empleado




_ CHASQUI S.R.L. | ,
' PERTICONE 2205 _ RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
| : NEUQUEN '
A , CUIT N° 30648370802

HECTOR ANDRES 20311663225

PRODUCCION G-TA NQN CHOFER OPERADOR | TIEMPO COMPLETO INDETERMINADO

03/01/2022 . 31/01/2023 Enero 2023 09/01/2023

30 . SUELDO BASICO ~30.00 146,189.60
g1 ANTIGUEDAD ' 1.00 751.17.
93 BONO ESP PAZ SOCIAL : 1.00 31,158.39
94 AD.YAC. PRODUCCION . 1.00 17,432.08
L 85 : AD. DISPONIBILIDAD 1.00 17,432.08
180 HORAS EXTRAS 50% 49,50 87,851.12
246 PRESENTISMO 600 | . 18,040.47
247 ADIC ASIST PERFEC 1.00 - 31,844.16
At MTEYSS JULIO 2022 1.00 51,617.41
392 VIANDAS - 42.00 06,060.78
500 . JUBILACION 1.00 ' 38,578.99
506 LEY 19032 1.00 | ~ 10,521.54
510 . OBRA SOCIAL . 1.00 _ 12,070.06
530 | CUOTA SINDICAL 1.00 . 804671
531 | APORTE SOLIDARIO . 1.00 . . 8,046.71
‘540 MUTUAL _ ‘ 1.00 _ 14,978.89
099 REDONDEO 1.00 " 0.64

03/0212023 350,718.07 148,578.83 92,242.90/

Saldo acreditado en Banco. : 407,054.00

‘Son Pesos:
Cuatrocientos. Siete Mil Cincuenta y Cualro .- i
| i , : ' 1

CARLOS M. BELLO
o : $OCIO GERENTE

P ﬁ : CHASGUI SR
! | Firma del Empleador




CHASQUISR.L.

PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
NEUQUEN

CUITN° 30648370802

DI MORENO JORGE YAMIL . 20329222374

PRODUCCION G-TB NGQN CHOFER OPERADOR

03M12/2018 31/01/2023 Enero 2023 09/01/2023

SUELDO BASICO 48,733.20

FALTA JUSTIFICADA 97,466.40

ANTIGUEDAD 3,004.68

BONO ESP PAZ SOCIAL 31,158.39

AD. YAC. PRODUCCION 17,432.08

AD. DISPONIBILIDAD 17,432.08
180 HORAS EXTRAS 50% 43,941.98
371 MTEYSS JULIO 2022 38,399.95
ag2 VIANDAS 73,874.88
500 JUBILACION 28,508.57
505 LEY 19032 7.775.06
510 OBRA SOCIAL 8,927.06
530 ' CUOTA SINDICAL 5,951,38
531 APORTE SOLIDARIO 5,951.38
540 MUTUAL 11,143.31
859 REDONDEOQ

NEUQUEN 03/02/2023 259,168.81 112,274.95 68,258.76

Saldo acreditado en Banco. 303,187.00

Son Pesos:
Trescientos Tres Mil Ciente Ochenta y Siete .-

Cb

CARLOS M. BELED
SOCIO GERENTE
cHARGU! B8Rk

Firma del Empleador Empieado




CHASQUI S.R.L.
PERTICONE 2205 REGIBO DE HABERES Ley n° 20.744

 NEUQUEN
CUITN® 30648370802

GARCIA LUCAS EZEQUIEL 20437583370

PRODUCCION G-TB NON CHOFER OPERADOR

29/07/2019 31/01/2023 Enero 2023 : 09/01/2023

30 SUELDO BASICO 3000 146,199.60

o1 ANTIGUEDAD 2,00 2,253,51

93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 31,158.39

o4 AD. YAC. PRODUCCION . 1.00 17,432.08

95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 17,432.08
180 HORAS EXTRAS 50% 37.50 67,023.57
246 PRESENTISMO 1.00 16,889.95
371 MTEYSS JULIO 2022 _ 1.00 4531767
302 VIANDAS 41.00 94,652.19
500 JUBILACION 1.00 - 32,822.81
505 LEY 19032 C 00 | 8,851.68
510 OBRA SOCIAL 1.00 10,311.21
530 CUOTA SINDIGAL 1.00 6,874.14
531 APORTE SOLIDARIO 1.00 6,874.14
540 MUTUAL 1,00 ' 13,150.77
099 REDONDEO 1.00 0.71

NEUQUEN 03/02/2023 298,389.18 139,970.57

Saldo acreditado en Banco. 7 359,375.00

Son Pesos:
Trescientos Cincuenta y Nueve Mit Tresclentos Setenta y Cinco .-

A \ .
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CARLOS M. BELLD
SOCIO GERENTE
cHAZOU B.R.L.

Firma del Empleador Firma del Empleado




CHASQUI S.R.L. _
PERTICONE 2205 : RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744

NEUQUEN
CUIT N° 30648370802

20236480349

HECTOR CLAUDIO

PRODUCCION G-TB NON CHOFER OPERADOR

09/01/2023

07/10/2020 31/01/2023 Enero 2023

30 SUELDO BASICO 23.00 112,086.36
50 VACACIONES 7.00 40,935.89

91 ANTIGUEDAD 2.00 1,502.34

93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 31,158.39

04 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 17,432.08

95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 17,432.08

o7 ADICIONAL TORRE 1.00 49,747.41
180 HORAS EXTRAS 50% 32.00 70,259.04
195 HS NOCTURNAS 50% 4.00 0,853.40
205 TRASLADO TRANSITORIO 20.00 23,251.14
246 PRESENTISMO 6.00 22 425.47
247 ADIC ASIST PERFEC 1.00 37,154.76
a7 MTEYSS JULIO 2022 1.00 65,006.66
391 DESAYUNG/MERIENDA 28.00 18,225.48
392 VIANDAS 52.00 120,046.68
393 ASIG VIANDA COMPLEM 1.00 8,082.88
500 JUBILACION 1.00 47,667.19
505 LEY 19032 1.00 13,000.14
510 OBRA SOCIAL 1.00 14,.977.34
530 CUOTA SINDICAL 1.00 - 9,984.89
531 APORTE SOLIDARIO 4.00 9,584.89
540 MUTUAL 19,125.51
542 RET. IMP GCIAS 2022 8,082.88

REDONDEO

122,822,684

03/02/2023

NEUQUEN 433,338.06

Saldo acreditado en Banco. 522,777.00

Son Pesos:
Quinientos Veintidos Mil Setecientos Setenta y Siete -

e e T T

FAM

SQGI0 GERENTE
Ch ‘ﬁz{:‘sOUi 2 REN .
Firma ae Empleador Fitma del Empleado



‘CHASQUI S.RL. .

PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
NEUQUEN

CUITN° 30648370802

" MASCETT! LUCAS MAURICIO 20300553126

. PRODUCCION G-TB NON CHOFER OPERADCR

01/06/2007 31/01/2023 Enera 2023 12/22 09/01/2023

30 SICO ‘ 30.00 146,199.60

91 - ANTIGUEDAD 15.00 11,267.55

92 COMPENSAC NUEVO CCT 1.00 62,608.02

93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 31,158,390

94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 17,432.08

95 AD. DISPONIBILIDAD : 1,00 17,432.08
180 HORAS EXTRAS 50% 52.50 125,167.62
206 HORAS VIAJE 40.00 30,046.80
246 " PRESENTISMO 6.00 26,478.73
247 - ADIC ASIST PERFEC - 1.00 37,154.76
a7 MTEYSS JULIO 2022 1.00 69,666.00
392 | VIANDAS : : 43.00 99,269.37
393 ASIG VIANDA COMPLEM 1.00 30,198.65
500 JUBILACION . 1.00 55,544.02
505 LEY 19032 _ 1.00  15,148.37
510 OBRA SOCIAL - - 1.00 ©17,238.35
530 CUGTA SINDIGAL 1.00 11,492.23
531 APORTE SOLIDARIO 1.00. : 11,492.23
540 MUTUAL ' 1.00 20,216.43
542 RET. IMP GCIAS 2022 1.00 30,198.65
999 REDONDEQ 1,00 0.63

NEUGQUEN 03/02/2023 . 504,945.63 169,134.65 161,330.28

Saldo acreditado en Banco. ' ' 542 ,750.00

Son Pesos:
Quinientos Cuarenta'y Dos Mil Setecientos Cincuenta -

u\ 105 M. BELLD
SO GE?ENTE‘.

Firma bidi B gleRdar-




CHASQUIS.R.L.

PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
NEUQUEN

CUIT N® 30648370802

MURIAS OMARJOSE 2 20183388070

PRODUCCION G-TB NQN CHOFER OPERADCR . PLAZO FIJO

18/11/2020 31/01/2023 Enero 2023 09/01/2023

30 SUELDO BASICO 30.00 146,199.60

a1 ANTIGUEDAD 2.00 1,502.34

93 BONO ESP PAZ SOCIAL 1.00 31,158.39

94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 17,432.08
95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 17,432.08

97 ADICIONAL TORRE 1.00 49,747.14
180 HORAS EXTRAS 50% 41.00 90,019.40
195 HS NOCTURNAS 50% 4,00 9,953.40
205 TRASLADO TRANSITORIO 20.00 25,095.45
246 PRESENTISMO "~ 800 23,312.39
247 ADIC ASIST PERFEC 1.00 37.154.76
371 MTEYSS JULIO 2022 1.00 71,091.57
391 DESAYUNOMERIENDA 34.00 22,130.94
392 VIANDAS £3.00 145,441.17
393 ASIG VIANDA COMPLEM 1.00 16,770.98
500 JUBILACGION 1.00 49,390.77
505 LEY 16032 1.00 13,470.21
510 OBRA SOCIAL 1.00 15,602.96
530 CUOTA SINDICAL 1.00 10,401.97
531 APORTE SOLIDARIO 1.00 10,401.97
540 MUTUAL 1.00 20,630,12
542 RET. IMP GCIAS 2022 1.00 16,770.98
999 REDONDED

NEUQUEN 03/02/2023 449,007.00 255,434.98 136,668.98

Saldo acreditado en Banco. B567,773.00

Son Pesos:
Quinientos Sesenta y Siete Mil Setecientos Setenta y Tres .-

o )

G

CARLDS M, BELLO
HOCIO GERENTE
cRAROLE SR,

Firma del Empleador

del Empleado




CHASQUI S.R.L.

PERTICONE 2205 RECIBO DE HABERES Ley n° 20.744
NEUQUEN |

CUITN® 30648370802

SEGURA JACCOD . DANTE DAMIAN 20307256720

PRODUCCION G-TB CAT CHOFER OPERADOR

20/11/2006 31/01/2023 Enero 2023 09/01/2023

30 SUELDQ BASICO 30.00 146,199.60

91 ANTIGUEDAD 16.00 12,018.72

92 COMPENSAC NUEVO CCT 1.00 43,766.13

93 BONQ ESP PAZ SOCIAL 1.00 31,158.32

94 AD. YAC. PRODUCCION 1.00 17,432.08

95 AD. DISPONIBILIDAD 1.00 17,432.08
180 - HORAS EXTRAS 50% 59.00 131,770.31
180 - HORAS EXTRAS 100% 16.00 47.,645.76
206 TRASLADO TRANSITORIO 10.00 8,251.17
206 HORAS VIAJE . 40.00 30,046.80
246 . PRESENTISMO 6.00 29,143.26
247 ADIC ASIST PERFEC 1.00 15,930.45
37 MTEYSS JULIO 2022 1.00 76,208.76
391 DESAYUNO/MERIENDA 12.00 7,810.82
392 'VIANDAS 53.00 122,355.27
393 ~ ASIG VIANDA COMPLEM 1.00 30,680.47
500 JUBILAGCION 1.00 ) 58,387.42
505 LEY 19032 . 1.00 15,923.84
510 OBRA SOCIAL 1.00 18,210.11
530 CUOTA SINDICAL 1.00 12,140.07
531 APORTE SOLIDARIO 1.00 12,140.07
540 MUTUAL 1.00 22,115.09
542 RET. IMP GCIAS 2022 1.00 30,690.47
560 PRESTAMO MUTUAL 1.00 8,851.54
299 REDONDEO

NEUQUEN 03/02/2023 530,794.75 237,065.86 178,458.61

Saldo acreditado en Banco, 589,402.00

Son Pesos:
Quinieros Ochenta y Nueve Mil Cuatrocientos Dos .-

TARLOS M. BELLO
SOCIC GERENTE

~HASOU SR
Firma d:PE;:‘n?:Iead;'




