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TACKER S.R.L Pégina 1 de 2
TAC&gﬁ Direccién : JULIQ SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
C.ULT: - 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccisn
¢ ™
Recibo de haberes 192
Periodo abonado - Descripciéh del pago . . Fechadepago | . Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo _ . Apellido y hombre del empleado . * o CULL. Fecha de ingreso
267 ALVARADO , EMANUEL SEBASTIAN 20-32245157-2 13/04/2006
Jerarquia Comeodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacién Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
.. Uitimo 'depésito previsional . - PR O Taréa ~Sueldo IJornat
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR RRAMIENTAS 190,800.00
12/2022 11/01/2023 RVISOR DE HE N ,900.
V Céd.: | Uridades S iji-.la'l.'lere'f;'s": g _Retéhcionéé | Asignaciones | . No Remun,
Sueldo Basico 3001 30.00 190,900.00
Dias Vacaciones 3010 28.00 928,874.35
Plus Vol. Emp. Absorhible 3400 12,869.00
Adic. Mayor Funcion 3405 11 7.511.17
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,888.00
Adicicnal de Zona 3570 107,238.08
Incremento 21% Julio 2022 3591 40,089.00
Incremento 21% Octubre 2022 3592 40,089.00
Incremento 18.5% Enero 2023 3503 35,3186.50
Adicional de Torre PT/COM 3810 49 776.00
Adic. Hs. Noct, J. CRI-PT 4200 114.00 36,122.54
Pernoctancia 4550  10.00 56,483.76
Horas exiras al 50% 4800 114.00 . 298,346.12
Ad. Guardia Pasiva | 4810  11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva ll 4620 1.00 3,712.00
Francos trabajados 4660 4.00 408,755.06
Presentismo 4751 10,621.00 R
Bono Paz Social 5% 6000 66,799.26
Dto Dias Vacaciones 8161 -443,610.14
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -472,012.17 )
Totales: 000} 0.00]. 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
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TACKER S.R.L | Pagina 2 de 2

TAC&EOﬁ Direccion : JULIOQ SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad 1 Servicios de Apoyo a la extraccin
f N
Recibo de haberes 132
Periodo abonado” | Descripeion delpago | Fechadepago |. © . : - Lugarde pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo . . - : Apellido y nombre del émpleado - - .5 O ' c.ulL, o Fecha de ingreso
267 ALVARADO , EMANUEL SEBASTIAN - 20-32245157-2 13/04/2006
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan : -
Categoria : SUPERVISOR . ' Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
L _ Ulttmo-depésito previsional ... [ - Tarea. | sueldo s Jornai
Banco Periodo Fecha RVISOR DE HER| IENTAS 190,900.00
12/2022 012023 | SUPERVISOR DE HERRAMIENTA ,900.
céd:. ) ' Unidades : . Haberes . ‘Retenciones Asignaciones | * No Remun.
Jubilacidn 11% 30000 ' 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 _ 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 85,029.00] -
Cuota Alimentaria 37001 ’ 600.00
Cuota Alimentaria 37002 304,868.14
Dto. Taxi 39020 1,561.00
Anticipo de Vacaciones 39050 ) 635,182.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 25 57,775.00
Vianda 51100 50 115,550.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 472,01217
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarg. 51500 52,035.28
SNR Acta MT Julio 2022 52103 237,676.39
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 188,804.87
Beneficio Petroleros Jerarquicos 6601Q -188,804.87
Retencién Imp. Ganancias 20000 104,070.56
Redondeo 99989 : 0.18
Totales: ~1,416,036.53( *'1,224,581.53 1 0.00] 935049.00
Total Bruto : 2,351,085.53
Total Neto . 1,126,504.00 Son: Pesos  UN MILLON CIENTO VEINTISEIS MIL QUINIENTOS
CUATRO
N i . ~
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* Fimma del Empleador

Yot Nro.: 0 Piso: Depto.:
o Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
s
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
149 ALVAREZ , CLAUDIO ALEJANDRO 23-20104127-9 12/11/2001
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
CiC.T, JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacidn Puesto nuevo, varones y mujeres de 25 a 44 afios
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
ey L Fest SUPERVISOR 300,139.85
12/2022 11/01/2023 ! '
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 300,139.85
Incremento 21% Julio 2022 3591 63,029.37
Incremento 21% Octubre 2022 3592 63,029.37
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 55,525.87
Antiguedad 3640 15,603.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 11,382.20
S.PJ.Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 2.00 46,260.36
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 39,030.60
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -172,385.16
Jubilacién 11% 30000 56,887.10
Ley 19032 3% 30100 15,514.66
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 24,738.64
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 16,492.42
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 1 2,311.00
Desayuno / Merienda 51200 2 1,300.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 _—Son:Pesos
- /
\_
DUPLICADO
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO

Localidad: : CIPOLLETTI

sofutiong

Pagina 2 de 2

Nro.: 0 Piso: Depto.:
C.P.: 8324

CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
e ™
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL. Fecha de ingreso
149 ALVAREZ , CLAUDIO ALEJANDRO 23-20104127-9 12/11/2001
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacidn Puesto nuevo, varones y mujeres de 25 a 44 afios
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
12/2022 1170172023 SUPERVISOR 300,139.85
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 172,385.16
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 -187.62
SNR Acta MT Julio 2022 52103 85,249.55
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 68,954.06
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -68,954.06
Devolucion Imp. Ganancias 91000 375.23
Redondeo 99999 0.60
Totales: 517,155.46 130,092.38 0.00 307,653.92
Total Bruto 824,809.38
Tota! Neto 694,717.00 _ :Pesos  SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
DIECISIETE
\ ™ / v
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TACKER S.R.L Pagina 1 de 2

TACkE Direceion @ JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
ey ¥ o fuiians
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraceion
7 X
Recibo de haberes Lk
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
315 CACERES , JOSE CARLOS 20-30959601-4 27/06/2007
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Bl Fofione Eaci ERVISOR D MIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 SuP OF DEHERRA 81443,
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,145.00
Adicional de Zona 3570 101,827.15
Incrementa 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,667.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 89.00 26,941.40
Feriado 4500 1.00 13,622.06
Horas extras al 50% 4600 91.00 230,454.40
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Francos trabajados 4660 1.00 13,622.06
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 39,880.48
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -209,372.50
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 37,660.54
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto  : 0.00 San: Pesos
L J
DUPLICADO
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TACKER Dircccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
ey ¥ 5ol ions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT: @ 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
H 134
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
315 CACERES, JOSE CARLOS 20-30959601-4 27/06/2007
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Baien Beriodo 5 SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.7
12/2022 11/01/2023 it
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Dto. Taxi 39020 1,561.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 8 18,488.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 209,372.50
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 6,487.37
SNR Acta MT Julio 2022 52103 104,023.43
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 83,749.00
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -83,749.00
Retencién Imp. Ganancias 90000 12,974.74
Redondeo 99999 0.33
Totales: 628,117.48 145,467.11 0.00 384,591.63
Total Bruto 1,012,709.11
Total Neto 867,242.00 Son: Pesos OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
7 CUARENTAY DOS
~ A
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TACKER S R.L Pigina | de 2
TACKE Dircecion : JULIO SALTO Nro.; 0 Piso: Depto.:
sy ¥ 50 lulions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad 1 Servicios de Apoyo a la extraccion
5
Recibo de haberes =
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENEROQ 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
247 CARRIZO , DIEGO GERMAN 20-29044701-2 14/09/2005
Jerarquia Comeodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
— sl ek SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 e
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Adic. Mayor Funcién 3405 18 204,179.74
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 12,631.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Desarraigo 10% 4700 5.00 8,397.24
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 36,351.83
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 --190,846.05
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 34,391.83
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 19 43,909.00
Vianda 51100 13 28,887.50
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto : 0.00 Son: Pesos
k. )
DUPLICADO
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Firma del Empleado



TAC’(ER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Ty W S Oiuiiony
l.ocalidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: ¢ 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
¢ g
Recibo de haberes 2
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
247 CARRIZO , DIEGO GERMAN 20-29044701-2 14/09/2005
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Eapeo Feribdg Parre SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 190,846.05
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarg. 51500 38,750.27
SNR Acta MT Julio 2022 52103 96,411.63
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 76,338.42
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -76,338.42
Retencion Imp. Ganancias 90000 77,500.54
Redondeo 99999 0.61
Totales: 572,538.14 205,163.20 0.00 398,805.06
Total Bruto 971,343.20
Total Neto 766,180.00 Son: Pesos  SETECIENTOS SESENTAY SEIS MIL CIENTO OCHENTA
~ J
DUPLICADO
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TACKER S.R.L Pagina 1 do2
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: © Piso: Depto.:
M ¥ ozt ns
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.. 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad:  Servicios de Apoyo a la extraccion
- ~
= 4
Recibo de haberes fad
~-Periodo abonado | . Descripcién del pago . . .Fechadepago | . .- . ‘Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Le'gajo' - .. Apellido y nombre del empleado . QUL Fecha de ingresa
368 CASAS , PABLO IGNACIO 20-29747630-1 03/08/2009
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : O8DIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria ANALISTATEC. COMERIAL SENIOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL

Contratacion

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent

ARLa M S da CARAS
P GERCreCIm GENCRAL

" Firma del Empleador

Firma del Empleado

Ultimo depédsito previsional .. ...~ .. . . Tarea Sueldo / Jornal
Banco _FPeriodo Fecha ANALISTA TECNICO COMERCIAL 217,794.35
1212022 11/01/2023 . e
. Leed. | - Unidades | Haberes Retenciones | - ‘Asignaciones | NoRemun. -
Sueldo Bésico 3001 30.00 217,794.35
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 9,659.00
Adicional de Zona 3570 122,345.97
Incremento 21% Julio 2022 3591 45,736.81
Incremento 21% Octubre 2022 3592 45736.81
Incremento 18.5% Enero 2023 3583 40,291.95
Adicional Disponibilidad 3800 17,431.00
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 25,480.84
Aj. Acuerdo 3 de Naoviembre 29900 -133,774.43
Jubilacion 11% 30000 44 145,56
Ley 19032 3% 30100 12,039.70
Obra Social 3% 30200 14,050.48
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 133,774.43
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 2,274.11
SNR Acta MT Julio 2022 52103 67,025.93
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 53,500.77
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -53,509.77
Retencidn Imp. Ganancias 80000 4,548.22
Totales: ~'0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. vy
DUPLICADC
M-@



TACKER S.R.L Pagina 2 de 2

TAC’.S;:EQ Direccidn : JULIO SALTO Nro.: ¢ Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324 .
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad ;  Servicios de Apoyo a la extraccién
' ™
Recibo de haberes 141
Periodoabonado | Descripciéndel pago :. . | Fechadepago [ Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo ~ | . Apellido’y nombre del empleado . .0 . o CULL. Fecha de ihgreso
368 CASAS , PABLO IGNACIO 20-29747630-1 03/08/2009
Jerarquia : Comedoero Rivadavia - Pico Truncade Obra social : OSDIPP
CCT. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan : -
Categoria : ANALISTATEC. COMERIAL SENIOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion :  Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
o Ultima depdsito previsional . ;0.0 ..o 00 LT Tarea: Sueldo / Jornal
Banco : Perioda Fecha NALISTA TECNICO COMERCIAL 217,794.35
1212022 11/01/2023 A ! ’
_ _ Coed | : Unldades “Haberes | ‘Retenciones Asignaciones No Remun.
Redondeo 99999 0.19
Totales: - 401,323:30) 74;783.96 ©0.00] 248,294.68
Total Bruto 650,617.96
Total Neto - 575.834.00 Son: Pesos  QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
- TREINTAY CUATRO
L vy
DUPLICADO
M-@
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TACKER S.R.L Pagina 1 de 2

TAC’(E_ Direccién : JULIO SALTO Nro.: 0 Pisos Depto.:
ammmnanwy ¥ s oiufions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apovo a la extraccion
' ™
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
412 CASTILLO , PABLO ANTONIO 20-27885286-6 14/02/2011
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
L LD Zorode cent SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11012023 il i e
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 198,233.85
Dias Vacaciones 3010 28.00 719,939.93
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 8,173.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 52,618.41
S.PJ. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Desarraigo 10% 4700 2.00 3,065.89
Presentisro 4750 14,613.00
Dto Dias Vacaciones 6161 -380,114.31
A Cuenta de Fut, Aumentos (Zona) 29041 28,653.76
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 293900 -211,510.50
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 30,547.70
Cuota S.PJ.y.P.Py.G.P. NON RN 2% 31510 20,365.13
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
hee Y,
DUPLICADO
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
© Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: @ 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
T R
H 38
Recibo de haberes s
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
412 CASTILLO , PABLO ANTONIO 20-27885286-6 14/02/2011
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
12/2022 11/01/2023 SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 i 16,177.00
Desayuno / Merienda 51200 7 4,550.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 211,510.50
SNR Acta MT Julio 2022 52103 105,267.63
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 84,604.20
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -84,604.20
Redondeo 99999 0.02
Totales: 634,531.51 144,183.66 0.00 383,725.15
Total Bruto 1,018,256.66
Total Neto Son: Pesos OCHOCIENTOS SETENTAY CUATRO MIL SETENTA'Y
TRES
~ .
DUPLICADO

e
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Pigina 1 de 2
TACKER S.R.L e
TACK; i Dircccion @ JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
' Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apovo a la extraccion
il s
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
396 CHAVEZ , NEHEMIAS DANIEL 20-32234516-0 01/11/2010
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Danes e Han SRR SUPERVISCOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 " 11/01/2023 B
Céd. : ; Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30,00 198,233.85
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 8,916.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 333,241.20
S.PJ. Art55Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 1,p0 48,961.00
Pernoctancia 4550 8.00 42,144 56
Presentisrno 4750 ' 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 50,818.09
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -224 446 .55
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 33,368.80
Cuota S.PJy.PPy.G.P. NQN RN 2% 31510 22,245.87
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 48,220.00
Vianda 51100 18 41,598.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto  : 0.00 Son: Pesos
\ / AN ( .
DUPLICADO
ﬁ%pﬁ(p
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TACKER Direccion ; JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:

solutions

Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: - 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
| !
- 34
Recibo de haberes 4
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
396 CHAVEZ , NEHEMIAS DANIEL 20-32234516-0 01/11/2010
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion . Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Uttimo deposito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
12/2022 1170172023 SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
Cdd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Desayuno / Merienda 51200 18 11,700.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 224 446.55
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 17,837.29
SNR Acta MT Julio 2022 52103 114,989.17
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 89,778.62
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -89,778.62
Retencion Imp. Ganancias 90000 35,674.58
Redondeo 99999 0.44
Totales: 673,339.63 184,560.08 0.00 456,791.45
Total Bruto  : 1,130,131.08
Total Neto . 945,571.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS CUARENTA 'Y CINCO MIL QUINIENTOS
- SETENTAY UNO
\ : AV // . J
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TACKER S.R.L
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" Firma det Empleador

TACKQ;E:,;@ Dire_ccién 1 JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
~Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
i : -
Recibo de haberes 136
Periodo abonado | . Descripcién del pago .| . Fecha de pago . . Lugar de pago -
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
. Legajo -  Apellido.y nombre del 'empl'eadb; o CULL. Fecha de ingreso
332 CUEVAS , OSCAR AVELINO 20-22255488-6 12/11/2007
- Jerarquia Comaodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacién Atiempo completo indeterminado f Trabajo permanent
.. Uttimo depésito previsionat _ - Tarea Sueldo / Jornal
Banco Petiodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
1212022 1170172023 R A443.
TChd. Unidades " Haberes .| Retenciones' | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 301 27.00 163,301.18
Dias de Enfermedad 3100 3.00 18,144.58
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,145.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Qctubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 39.00 11,805.78
Feriado 4500 1.00 9,081.37
Horas extras al 50% 4600  68.00 174,740.15
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 3.00 11,136.00
Desarraigo 10% 4700 2.00 4,580.67
Bono Paz Social 5% 8000 34,584.03
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -181,566.15
Jubilacidn 11% 30000 59,916.83
Ley 19032 3% 30100 ©16,340.95
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 32,778.49 -
Totales: “oioo]. 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
\_ S/
g “ DUPLICADO
//‘é%.—p(_j



TACKER S.R.L Pagina 2 de 2

TACEM&:EWQ Bireccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
4 N
Recibo de haberes 1%
Periodo abonado .-+ Descripeidn del pago - -] Fecha de pago - i : Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
- Legajo - | . . .. Apellidoy nombre del empleado  ...© . |- o CUULL Fecha de ingreso
332 CUEVAS , OSCAR AVELINO ) 20-22255498-6 12/11/2007
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado _ Obra social : O8DIPP-
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan :
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminade / Trabajo permanent -
'.:Ultimodepésitoprevisi'o'na!-. i < Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha R HE s 14457
1212022 - T1/01/2023 SUPE VISOR DE HERRAMIENTA! 181,445.75
_ _ : Céd B :f;?::_Uniaédgs ; i} Haberes = Retenciones | Asignaciones No Remun.
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 ' 46,220.00
Vianda 51100 16 35,820.50
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 ' 181,566.15
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 2,567.92
SNR Acta MT Julio 2022 52103 93,197.58
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 72626.46
Beneficio Petraleros Jerarquicos 66010 -72,626.46
Retencién Imp. Ganancias 90000 5,135.83
Redondeo 99999 0.07
Totales: - 1544,698.44 130,631.66 : 0.00 359,372.22
Total Bruto 804,070.66
Total Neto : Son: Pesos  SETECIENTOS SETENTAY TRES MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y NUEVE
o A
DUPLICADO
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TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 134
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
315 CACERES , JOSE CARLOS 20-30959601-4 27/06/2007
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,145.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 89.00 26,941.40
Feriado 4500 1.00 13,622.06
Horas extras al 50% 4600 91.00 230,454.40
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva 4620 4.00 14,848.00
Francos trabajados 4660 1.00 13,622.06
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 39,880.48
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -209,372.50
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 37,660.54
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
_AREE s
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P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador



TACKER S.R.L Pigina 2 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.. 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
H 134
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
315 CACERES , JOSE CARLOS 20-30959601-4 27/06/2007
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Dto. Taxi 39020 1,561.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 8 18,488.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 209,372.50
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 6,487.37
SNR Acta MT Julio 2022 52103 104,023.43
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 83,749.00
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -83,749.00
Retencion Imp. Ganancias 90000 12,974.74
Redondeo 99999 0.33
Totales: 628,117.48 145,467 .11 0.00 384,591.63
Total Bruto 1,012,709.11
Total Neto . 867,242.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS SESENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS
CUARENTAY DOS
. J
DUPLICADO
&
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TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
H 127
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
247 CARRIZO , DIEGO GERMAN 20-29044701-2 14/09/2005
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Adic. Mayor Funcién 3405 18 204,179.74
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 12,631.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva 4620 4.00 14,848.00
Desarraigo 10% 4700 5.00 8,397.24
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 36,351.63
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -190,846.05
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 34,391.83
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 19 43,909.00
Vianda 51100 13 28,887.50
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
AR

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador



TACKER S.R.L

Pagina 2 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.. 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
H 127
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
247 CARRIZO , DIEGO GERMAN 20-29044701-2 14/09/2005
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 190,846.05
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 38,750.27
SNR Acta MT Julio 2022 52103 96,411.63
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 76,338.42
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -76,338.42
Retencién Imp. Ganancias 90000 77,500.54
Redondeo 99999 0.61
Totales: 572,538.14 205,163.20 0.00 398,805.06
Total Bruto 971,343.20
Total Neto 766,180.00 Son: Pesos  SETECIENTOS SESENTAY SEIS MIL CIENTO OCHENTA
. J
DUPLICADO
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TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
Recibo de hab [ 3]
ecCiDoO de naberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
412 CASTILLO , PABLO ANTONIO 20-27885286-6 14/02/2011
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Petiodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 198,233.85
Dias Vacaciones 3010 28.00 719,939.93
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 8,173.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 52,618.41
S.PJ. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Desarraigo 10% 4700 2.00 3,065.89
Presentismo 4750 14,613.00
Dto Dias Vacaciones 6161 -380,114.31
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 28,653.76
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -211,510.50
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 30,547.70
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 20,365.13
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
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ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador



Firma del Empleado

Pagina 2 de 2
TACKER S.R.L ¢
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
: 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
Recibo de hab [ %)
ecCibDoO de naberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
412 CASTILLO , PABLO ANTONIO 20-27885286-6 14/02/2011
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 7 16,177.00
Desayuno / Merienda 51200 7 4,550.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 211,510.50
SNR Acta MT Julio 2022 52103 105,267.63
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 84,604.20
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -84,604.20
Redondeo 99999 0.02
Totales: 634,531.51 144,183.66 0.00 383,725.15
Total Bruto 1,018,256.66
Total Neto 874,073.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS SETENTAY CUATRO MIL SETENTAY
TRES
. J
DUPLICADO

—%

ANA M. S, de CARRO
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TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
Recibo de hab [ 2
ecCiDoO de naberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
396 CHAVEZ , NEHEMIAS DANIEL 20-32234516-0 01/11/2010
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Petiodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 198,233.85
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 8,916.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEyYSS 2128 3665 333,241.20
S.P.J. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 1.00 48,961.00
Pernoctancia 4550 8.00 42,144 .56
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 50,818.09
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -224,446.55
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 33,368.80
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 22,245.87
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 18 41,598.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
Recibo de hab [ %)
ecCibDoO de naberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
396 CHAVEZ , NEHEMIAS DANIEL 20-32234516-0 01/11/2010
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Desayuno / Merienda 51200 18 11,700.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 224,446.55
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 17,837.29
SNR Acta MT Julio 2022 52103 114,989.17
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 89,778.62
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -89,778.62
Retencion Imp. Ganancias 90000 35,674.58
Redondeo 99999 0.44
Totales: 673,339.63 184,560.08 0.00 456,791.45
Total Bruto 1,130,131.08
Total Neto 945,571.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS CUARENTAY CINCO MIL QUINIENTOS
SETENTAY UNO
. J
DUPLICADO
&
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
Recibo de hab [ %)
eCibDO de naberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
379 GONZALEZ , FEDERICO 20-34344504-1 01/07/2010
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 198,233.85
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 8,916.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEyYSS 2128 3665 177,728.64
S.P.J. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 2.00 32,640.67
Pernoctancia 4550 1.00 4,122.52
Desarraigo 10% 4700 3.00 6,183.78
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 38,597.82
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -170,473.69
Jubilacién 11% 30000 56,256.32
Ley 19032 3% 30100 15,342.63
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 25,507.36
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 17,004.91
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
ARG s

ANA M. S, de CARRO
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
Recibo de hab [ %)
ecCibDoO de naberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
379 GONZALEZ , FEDERICO 20-34344504-1 01/07/2010
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 12 27,732.00
Desayuno / Merienda 51200 10 6,500.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 170,473.69
SNR Acta MT Julio 2022 52103 87,898.58
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 68,189.48
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -68,189.48
Redondeo 99999 0.44
Totales: 511,421.07 130,570.78 0.00 338,824.71
Total Bruto 850,245.78
Total Neto . 719,675.00 Son: Pesos  SETECIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA
Y CINCO
. J
DUPLICADO
&

ANA M. S, de CARRO
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
H 152
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
2014 HARO , WALTER DANIEL 20-36737618-0 07/01/2014
Jerarquia :  Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 28.00 158,131.59
Dias Vacaciones 3010 21.00 729,341.99
Dias de Enfermedad 3100 2.00 11,295.11
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 6,687.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 43.00 12,142.29
Horas extras al 50% 4600 62.00 154,179.83
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Bono Paz Social 5% 6000 31,550.32
Dto Dias Vacaciones 6161 -296,497.82
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -273,850.23
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 49,166.46
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
Mé@
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Firma del Empleado Firma del Empleador



Péagina 2 de 2

TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 152
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
2014 HARO , WALTER DANIEL 20-36737618-0 07/01/2014
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Anticipo de Vacaciones 39050 581,470.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 8 18,488.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 273,850.23
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 -1,091.04
SNR Acta MT Julio 2022 52103 133,760.56
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 109,540.09
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -109,540.09
Devolucion Imp. Ganancias 91000 2,182.08
Redondeo 99999 0.77
Totales: 821,550.69 723,907.29 0.00 473,410.60
Total Bruto 1,294,961.29
Total Neto 571,054.00 Son: Pesos  QUINIENTOS SETENTAY UN MIL CINCUENTAY CUATRO
. J
DUPLICADO

Firma del Empleado
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TACKER S.R.L
TACKER Direccién : JULIO SALTO

Localidad: : CIPOLLETTI

solutions

C.ULT.:

: 30-65781904-9

Nro.: 0

C.P.. 8324
Actividad :

Piso:

Depto.:

Servicios de Apoyo a la extraccion

Péagina 1 de 2

Recibo de haberes

120}

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

Firma del Empleado

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleador

01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
118 IRUSTA , GERARDO FABIAN 20-18499880-8 11/12/2000
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 16,346.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 51.00 15,615.17
Horas extras al 50% 4600 110.00 284,435.38
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 5.00 18,560.00
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 41,096.66
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -215,757.45
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 38,863.87
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 14 32,354.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
_AREE s



TACKER S.R.L Pigina 2 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 120
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
118 IRUSTA , GERARDO FABIAN 20-18499880-8 11/12/2000
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 215,757.45
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 5,585.00
SNR Acta MT Julio 2022 52103 108,566.92
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 86,302.98
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -86,302.98
Retencién Imp. Ganancias 90000 11,170.00
Redondeo 99999 0.99
Totales: 647,272.34 143,304.70 0.00 408,484.36
Total Bruto 1,055,756.70
Total Neto . 912,452.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y DOS
. J
DUPLICADO
&
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
H 157
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
2190 KUKENSHENER , AGUSTIN ADOLFO 20-25011985-3 01/02/2021
Jerarquia :  Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 169,426.70
Dias Vacaciones 3010 14.00 416,936.03
Adic. Mayor Funcién 3405 3 2,048.50
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 743.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 43.00 11,971.90
Pernoctancia 4550 2.00 7,563.34
Horas extras al 50% 4600 50.00 122,342.13
Ad. Guardia Pasiva | 4610 4.00 9,552.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 1.00 3,712.00
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 29,271.76
Dto Dias Vacaciones 6161 -194,891.34
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -209,187.91
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
e i
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Firma del Empleado Firma del Empleador
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 157
Recibo de haberes [ )
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
2190 KUKENSHENER , AGUSTIN ADOLFO 20-25011985-3 01/02/2021
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 37,691.55
Dto. Taxi 39020 1,720.00
Anticipo de Vacaciones 39050 320,436.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 19 43,909.00
Vianda 51100 15 34,665.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 209,187.91
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 555.96
SNR Acta MT Julio 2022 52103 105,537.05
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 83,675.16
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -83,675.16
Retencién Imp. Ganancias 90000 1,111.92
Redondeo 99999 0.66
Totales: 627,563.72 454,230.30 0.00 393,855.58
Total Bruto 1,021,419.30
Total Neto . 567,189.00 Son: Pesos  QUINIENTOS SESENTAY SIETE MIL CIENTO OCHENTAY
NUEVE
. J
DUPLICADO
Mé@
st it sl
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TACKER S.R.L
TACKER Direccién : JULIO SALTO

Péagina 1 de 1

Nro.: 0 Piso: Depto.:
solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
Recibo de hab 145]
ecCibDoO de naberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
489 LIGO, VALENTIN OSCAR 23-37149922-9 01/06/2013
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 181,445.75
12/2022 11/01/2023 o
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Dias de Enfermedad 3100 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 6,687.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Bono Paz Social 5% 6000 22,480.53
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -118,022.78
Jubilacién 11% 30000 38,947.52
Ley 19032 3% 30100 10,622.05
Obra Social 3% 30200 12,414.89
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 21,274.10
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 118,022.78
SNR Acta MT Julio 2022 52103 59,761.27
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 47,209.11
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -47,209.11
Redondeo 99999 0.18
Totales: 354,068.33 83,258.56 0.00 224,004.23
Total Bruto 578,072.56
Total Neto 494,814.00 Son: Pesos  CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CATORCE
. J
DUPLICADO

Firma del Empleado
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TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 10
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
244 MOYA , MAURICIO MIGUEL 23-28982001-9 16/08/2005
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR OPERACIONES ESP 331,861.50
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 331,861.50
Dias Vacaciones 3010  28.00 987,444 .42
Incremento 21% Julio 2022 3591 69,690.91
Incremento 21% Octubre 2022 3592 69,690.91
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 61,394.38
Antiguedad 3640 12,631.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
S.P.J. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 1.00 25,047.83
Presentismo 4750 14,613.00
Dto Dias Vacaciones 6161 -584,449.32
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 39,951.39
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -277,200.76
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 38,645.92
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 25,763.94
Cuota Alimentaria 37002 229,741.27
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
_AREE s

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
H 10
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
244 MOYA , MAURICIO MIGUEL 23-28982001-9 16/08/2005
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR OPERACIONES ESP 331,861.50
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 277,200.76
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 -1,727.23
SNR Acta MT Julio 2022 52103 133,174.15
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 110,880.30
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -110,880.30
Devolucion Imp. Ganancias 91000 3,454.46
Redondeo 99999 0.56
Totales: 831,602.26 387,421.96 0.00 458,322.70
Total Bruto 1,289,924.96
Total Neto 902,503.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS TRES
. J
DUPLICADO

—%

ANA M. S, de CARRO
Pf GERENCLA GENERAL

Firma del Empleado

Firma del Empleador
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 126
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
223 PALACIOS , SERGIO RICARDO 20-30830912-7 04/03/2005
Jerarquia :  Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 25.00 151,204.79
Dias de Enfermedad 3100 5.00 30,240.96
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 12,631.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200  33.00 10,022.20
Horas extras al 50% 4600 52.00 132,480.27
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva 4620 3.00 11,136.00
Francos trabajados 4660 3.00 113,888.65
Bono Paz Social 5% 6000 37,467.49
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -196,704.30
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 35,469.20
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 25 57,775.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
_AREE s

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador



TACKER S.R.L Pigina 2 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 126
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
223 PALACIOS , SERGIO RICARDO 20-30830912-7 04/03/2005
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 10 21,954.50
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 196,704.30
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 1,637.92
SNR Acta MT Julio 2022 52103 99,912.83
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 78,681.72
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -78,681.72
Retencion Imp. Ganancias 90000 3,275.84
Redondeo 99999 0.43
Totales: 590,112.89 132,015.87 0.00 377,984.98
Total Bruto 968,097.87
Total Neto . 836,082.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS TREINTAY SEIS MIL OCHENTAY DOS
. J
DUPLICADO
&

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador




TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
- 146
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
405 PIZARRO , VIGMAR CESAR 20-16093564-3 21/12/2010
Jerarquia :  Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 59.00 17,772.36
Horas extras al 50% 4600 97.00 243,433.02
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Francos trabajados 4660 2.00 103,923.10
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 43,793.45
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -229,915.63
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 41,422.34
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 24 55,464.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
AR

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 146
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
405 PIZARRO , VIGMAR CESAR 20-16093564-3 21/12/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 181,445.75
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 13 30,043.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 229,915.63
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 3,315.54
SNR Acta MT Julio 2022 52103 115,896.04
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 91,966.25
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -91,966.25
Retencion Imp. Ganancias 90000 6,631.08
Redondeo 99999 0.16
Totales: 689,746.88 141,324.25 0.00 434,634.37
Total Bruto 1,124,381.25
Total Neto 983,057.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS OCHENTAY TRES MIL CINCUENTAY
SIETE
. J
DUPLICADO

Firma del Empleado
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
H 135
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
330 SOLOHAGA , DANTE JESUS 20-28786531-8 16/11/2007
Jerarquia :  Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria : JEFE DE BASE Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha JEFE DE BASE 338,501.05
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 338,501.05
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,145.00
Adicional de Zona 3570 190,152.96
Incremento 21% Julio 2022 3591 71,085.22
Incremento 21% Octubre 2022 3592 71,085.22
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 62,622.69
Adicional Disponibilidad 3800 17,431.00
Ad. Guardia Pasiva | 4610 15.00 35,820.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 5.00 18,560.00
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 41,351.21
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -217,093.84
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 38,953.13
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 217,093.84
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 22,433.70
SNR Acta MT Julio 2022 52103 105,452.84
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
e i

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
H 135
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
330 SOLOHAGA , DANTE JESUS 20-28786531-8 16/11/2007
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : JEFE DE BASE Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha JEFE DE BASE 338,501.05
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 86,837.54
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -86,837.54
Retencién Imp. Ganancias 90000 44 .867.40
Redondeo 99999 0.47
Totales: 651,281.51 177,091.36 0.00 391,200.85
Total Bruto 1,042,482.36
Total Neto . 865,391.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS SESENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS
NOVENTAY UNO
. J
DUPLICADO
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 133
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
269 SOTO, REYNALDO ALFREDO 20-31366088-6 24/04/2006
Jerarquia :  Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 .
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 27.00 152,484.03
Dias de Enfermedad 3100 3.00 16,942.67
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,888.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 37.00 10,576.31
Horas extras al 50% 4600 73.00 185,425.97
Ad. Guardia Pasiva | 4610 15.00 35,820.00
Ad. Guardia Pasiva 4620 2.00 7,424.00
Bono Paz Social 5% 6000 33,400.78
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -175,354.09
Jubilacién 11% 30000 57,866.85
Ley 19032 3% 30100 15,781.87
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 31,622.00
Cuota Alimentaria 37002 105,066.24
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 22 50,842.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
_AREE s

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL

Firma del Empleado Firma del Empleador
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 133
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
269 SOTO , REYNALDO ALFREDO 20-31366088-6 24/04/2006
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 T
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 9 20,799.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 175,354.09
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 1,824.40
SNR Acta MT Julio 2022 52103 89,133.51
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 70,141.64
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -70,141.64
Retencion Imp. Ganancias 90000 3,648.79
Redondeo 99999 0.03
Totales: 526,062.28 230,445.31 0.00 337,953.03
Total Bruto 864,015.31
Total Neto 633,570.00 Son: Pesos  SEISCIENTOS TREINTAY TRES MIL QUINIENTOS
SETENTA
. J
DUPLICADO

Firma del Empleado
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TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 11
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
246 VARGAS , MARCELO ANDRONICO 20-32056967-3 12/09/2005
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 256,090.30
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 256,090.30
Incremento 21% Julio 2022 3591 53,778.96
Incremento 21% Octubre 2022 3592 53,778.96
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 47,376.71
Antiguedad 3640 12,631.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 337,810.80
S.P.J. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 2.00 80,733.27
Pernoctancia 4550 17.00 104,621.06
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 62,541.66
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -276,225.68
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 42,082.01
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 28,054.67
Cuota Alimentaria 37002 289,161.72
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
_AREE s
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Firma del Empleado

TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
H 11
Recibo de haberes [ )
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
246 VARGAS , MARCELO ANDRONICO 20-32056967-3 12/09/2005
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 256,090.30
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 36 83,196.00
Desayuno / Merienda 51200 36 23,400.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 276,225.68
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 9,330.28
SNR Acta MT Julio 2022 52103 145,014.97
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 110,490.27
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -110,490.27
Retencién Imp. Ganancias 90000 18,660.55
Redondeo 99999 0.81
Totales: 828,677.04 471,229.78 0.00 583,387.74
Total Bruto 1,412,064.78
Total Neto 940,835.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y CINCO
. J
DUPLICADO
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TACKER S.R.L Pigina 1 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 N\
H 144
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
385 VILTE , JULIO FERNANDO 20-32186969-7 14/07/2010
Jerarquia :  Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Petiodo Fecha SUPERVISOR 190,900.00
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 190,900.00
Dias Vacaciones 3010 28.00 1,041,528.12
Adic. Mayor Funcién 3405 6 4,097.00
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 107,238.08
Incremento 21% Julio 2022 3591 40,089.00
Incremento 21% Octubre 2022 3592 40,089.00
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 35,316.50
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 22.00 6,927.43
Pernoctancia 4550 4.00 20,124.49
Horas extras al 50% 4600 95.00 242,403.23
Ad. Guardia Pasiva | 4610 9.00 21,492.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 2.00 7,424.00
Francos trabajados 4660 1.00 70,848.69
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 42,813.12
Dto Dias Vacaciones 6161 -440,836.27
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -374,941.85
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
e i

ANA M. S, de CARRO
P/ GEREMNCLA GENERAL
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TACKER S.R.L
TACKER Direccién : JULIO SALTO

Péagina 2 de 2

Nro.: 0 Piso: Depto.:
solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
: 144
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
385 VILTE , JULIO FERNANDO 20-32186969-7 14/07/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 190,900.00
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 67,429.88
Cuota Alimentaria 37002 286,645.72
Anticipo de Vacaciones 39050 712,449.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 21 48,531.00
Vianda 51100 28 64,708.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 374,941.85
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 -19,563.18
SNR Acta MT Julio 2022 52103 185,979.64
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 149,976.74
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -149,976.74
Devolucion Imp. Ganancias 91000 39,126.36
Redondeo 99999 0.22
Totales: 1,124,825.54| 1,159,795.43 0.00 693,723.89
Total Bruto 1,818,549.43
Total Neto 658,754.00 Son: Pesos  SEISCIENTOS CINCUENTAY OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTAY CUATRO

J
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- 149
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
404 ZERENE , EDUARDO MAURO 20-33572552-3 21/12/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 .
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 27.00 152,484.03
Dias de Enfermedad 3100 3.00 16,942.67
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 43.00 12,206.19
Horas extras al 50% 4600 64.00 160,615.60
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva 4620 2.00 7,424.00
Bono Paz Social 5% 6000 31,615.56
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -165,981.67
Jubilacién 11% 30000 54,773.95
Ley 19032 3% 30100 14,938.35
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 29,938.85
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 10 23,110.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. J
DUPLICADO
ARG s
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s ¥ solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
4 A\
- 149
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
404 ZERENE , EDUARDO MAURO 20-33572552-3 21/12/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Petiodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 .
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 165,981.67
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 895.14
SNR Acta MT Julio 2022 52103 84,544.49
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 66,392.67
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -66,392.67
Retencién Imp. Ganancias 90000 1,790.28
Redondeo 99999 0.70
Totales: 497,944.99 117,900.99 0.00 320,752.00
Total Bruto 818,696.99
Total Neto 700,796.00 Son: Pesos  SETECIENTOS MIL SETECIENTOS NOVENTAY SEIS
. J
DUPLICADO
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Firma del Empleador

TACKER S.R.L Pégina 1 de2
_TA'CI;S, gm Direccién : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
( ™
Recibo de haberes 140
Periodo abonado - Descripcion del pago Fecha de pago [ Lugar de pago.
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo’ _ _ Apellido y nombre del empleado CULL, - Fecha de ingreso
367 GALLEGO , MARIANO RAMON 20-30936927-1 16/06/2009
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP -
CCT, JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacién A tiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Uitima depésito previsional e Tarea Sueldo ./ Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVIS 181 445.75
12/2022 170172023 OR 445,
Céd : 'Uni'd_ades RETEE! Ba :Haberes Retenciones | -Asignaciones .| No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 9,659.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Qctubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 16.00 482755
Horas extras al 50% 4600  59.00 148,516.83
Ad. Guardia Pasiva | 4610 8.00 19,104.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Francos trabajados 4660 3.00 108,619.82 -
Desarraigo 10% 4700 4.00 8,631.72
Presentismo - 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 38,382.57
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -201,508.52
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 18032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
$.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 36,433.09
Totales: ool - 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
- J
DUPLICADO
’Mé@



TACKER S.R.L Pagina 2 de 2

TACKE Direccion : JULIO SALTO Nro.: ¢ Piso: Depto.:
e ¥ 5l utions .
Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
( )
Recibo de haberes s
Periodo abonado - |- - Descripcion del pago . |- Fechadepago | -, '~ Lugarde pago
01/2023 ENERQ 2023-C 06/02/2023 Chubut -
Legajo ' Apellidoy'norﬁbfe del empleado™ ... SCULL. : _ .Fecha de ingreso
367 GALLEGO , MARIANC RAMON 20-30936927-1 16/06/2009
Jerargquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan :
Categoria 1 SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacién : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
- ~ Ultimo depésito previsional Gl Tarea Sueldo / Jornal -
Banco Periodo Fecha
1212022 11012023 SUPERVISOR 181,445.75
_ | icéd: | Unidades - | . Haberes | Retenciones | Asignaciones | NoRemun.
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 48,220.00
Vianda 51100 25 £6,619.50
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 201,508.52
SNR Acta MT Julio 2022 52103 104,793.12
Gratificacién TDF 65015 10,268.00
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 80,603.41
Beneficio Petroleros Jerarguicos 66010 -80,603.41
Retencién Imp. Ganancias 90000 20,694.52 ~
Redondeo 99999 ‘ 0.75
Totales: 60452555 15039844 . 000{ 419,409.89
Total Bruto : 1,023,935.44
Total Neto  : 873.537.00 Son: Pesos  OCHOGIENTOS SETENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
’ TREINTAY SIETE :
. v
: DUPLICADO
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TACKER S.R.L Pagina 1 de 2

TACKEE Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.
' Localidad: ; CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
vz &
Recibo de haberes E
Periodo abonado Descripcidn del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
147 GARCIA , GREGORIO FEDERICO 20-22692586-5 01/11/2001
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : JEFE DE BASE Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
= Feriodo fecha JEFE DE BASE 416,047.05
12/2022 11/01/2023 ' '
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 416,047.05
Incremento 21% Julio 2022 3591 87,369.88
Incremento 21% Octubre 2022 3592 87,369.88
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 76,968.70
Antiguedad 3640 15,603.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
S.P.J. Art 55 Inc. b) 3710 17,431.00
Feriado 4500 1.00 29,277.62
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 46,549.87
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -205,585.25
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 205,5695.25
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarg. 51500 10,788.19
SNR Acta MT Julio 2022 52103 100,149.70
Hijo Cag. Dif. 60000 22.178.00
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 82,238.10
Totales: 0.00 0.00) 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto  : 0.00 Son: Pesos
k- 7
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Pigina 2 de 2
TACKER S.R.L teina 2 de
TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Deplo.:
iy W o fotions
Localidad: : CIPOLLETTI C.Pr.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraceion
' _\
Recibo de haberes 3
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
147 GARCIA , GREGORIOQ FEDERICO 20-22692586-5 01/11/2001
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria JEFE DE BASE Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
palee Lol cech EFE DE BASE 416,047.05
12/2022 11/01/2023 i T
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -82,238.10
Retencién Imp. Ganancias 90000 21,576.37
Redondeo 99999 0.31
Totales: 616,785.75 114,847.20 0.00 384,93145
Total Bruto 1,001,717.20
Totai Neto 886.870.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA
i
DUPLICADO
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Pagina T de 2
TACKER S.R.L L
TACKEII Direceion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
' Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyoe a la extraccion
3 o
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcidn del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
379 GONZALEZ , FEDERICO 20-34344504-1 01/07/2010
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempe completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Feriodo oo SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 ' ’
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 198,233.85
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Qctubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 8,916.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEYSS 2128 3665 177,728.64
S.PJ. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 2.00 32,640.67
Pernoctancia 4550 1.00 4,122 52
Desarraigo 10% 4700 3.00 6,183.78
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 38,597.82
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -170,473.69
Jubilacion 11% 30000 56,256.32
Ley 19032 3% 30100 15,342.63
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 25,507.38
Cuota S.PJ.y.P.Py.G.P. NQN RN 2% 31510 17,004.91
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
, A
DUPLICADO



sclutions

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
R

Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
r )
- 30
Recibo de haberes C_ o
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
379 GONZALEZ , FEDERICO 20-34344504-1 01/07/2010
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion :  Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
L e i SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 B
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 12 27,732.00
Desayuno / Merienda 51200 10 6,500.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 170,473.69
SNR Acta MT Julio 2022 52103 87,898.58
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 68,189.48
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -68,189.48
Redondeo 99899 0.44
Totales: 511,421.07 130,570.78 0.00 338,824.71
Total Bruto 850,245.78
Total Neto : 719,675.00 Son: Pesos  SETECIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA
Y CINCO
k = ;
DUPLICADO
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TACKER S.R.L

.T..‘A_QKER Direccion

PPagina | de 2
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A imf] : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P: 8324
C.ULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraceion
i g
Recibo de haberes E]
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
380 HADDAD , DIEGO HAREFF 20-35275690-4 01/07/2010
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacién A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Eahco Poriode mbei SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
1212022 11/01/2023 R
Cad. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 198,233.85
Incremento 21% Julio 2022 35091 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 8,916.00
Bono Paz Social Jerarguico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 174,951.63
S.P.J. Art 55 Inc, ¢} 3720 49,776.00
Feriado 4500 1.00 16,320.33
Pernoctancia 4550 1.00 3,995.20
Desarraigo 10% 4700 2.00 3,985.20
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 37,313.02
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -164,799.18
Jubilacién 11% 30000 54,383.73
Ley 19032 3% 30100 14,831.93
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 24,537.68
Cuota S.P.Jy.PPy.G.P. NQN RN 2% 31510 16,358.46
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto : f?(l Son: Pesos
ke /7;
/ DUPLICADO
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TACKER S.R.L Pagina 2 de 2

TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ o futiong
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraceion
N
Recibo de haberes &
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
380 HADDAD , DIEGO HAREFF 20-35275690-4 01/07/2010
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco 2 odo ol SUPERVISOR DE H NTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 P RS HERRANIE 232,
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 9 20,799.00
Desayurio / Merienda 51200 1 7.150.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 164,799.18
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 344.91
SNR Acta MT Julio 2022 52103 84,557.07
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 65,919.67
Beneficio Petroleros Jerarguicos 66010 -65,919.67
Retencién Imp. Ganancias 90000 689.81
Redondeo 99999 0.48
Totales: 494,397.53 127,261.17 0.00 323,870.64
Total Bruto 818,268.17
Total Neto . 691 1007_0?// Son: Pesos  SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SIETE
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TACKER S.R.L e
TACKE Direecion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e ¥ 5o ludions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CU.LT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
' ™
Recibo de haberes @
Periodo abonado Descripcidn del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
2014 HARO , WALTER DANIEL 20-36737618-0 07/01/2014
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Uitimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
1212022 110172023 SUPERVISOR 169,426 .70
Cad. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remnun.
Sueldo Basico 3001 28.00 158,131.59
Dias Vacaciones 3010  21.00 729,341.99
Dias de Enfermedad 3100 2.00 11,295.11
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 6,687.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 43.00 12,142.29
Horas extras al 50% 4600 62.00 154,179.83
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Bono Paz Social 5% 6000 31,550.32
Dte Dias Vacaciones 6161 -296,497.82
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -273,850.23
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 49,166.46
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 3 0.00
Total Neto g 0.00 Son: Pesos
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TACK

sgiutians

ER Direceion

: JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: @ CIPOLLETTI C.P.: 8324
1 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion

CULT

ST

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
2014 HARO , WALTER DANIEL 20-36737618-0 07/01/2014
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan i
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Ultimo deposito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
12/2022 11/0172023 SUPERVISOR 169,426.70
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Anticipo de Vacaciones 39050 581,470.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 8 18,488.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 273,850.23
Asig. Vianda Complem. Pers, Jerarq. 51500 -1,091.04
SNR Acta MT Julio 2022 52103 133,760.56
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 109,540.09
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -109,540.09
Devolucién Imp. Ganancias 91000 2,182.08
Redondeo 99999 077
Totales: 821,550.69 723,907.29 0.00 473,410.60
Total Bruto 1,294,961.29
Total Neto : 571,054.00 Son: Pesos  QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CINCUENTAY CUATRO
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TACKER S.R.L Pagima lde
TACKE 1 Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
' ~ Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
g ™
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
344 INOSTROZA , JUAN CRUZ 20-30226834-8 22/04/2008
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
e Fotiodo peeH SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
1272022 1/01/2023 L R
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001  30.00 198,233.85
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 10,402.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 33,506.88
S.PJ. Art 55 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 1.00 16,379.77
Pernoctancia 4550 1.00 3,062.54
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 28,623.39
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 293900 -126,419.98
Jubilacién 11% 30000 41,718.59
Ley 19032 3% 30100 11,377.80
Obra Social 3% 30200 13,309.55
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 18,685.91
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 12,457.27
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 2 4.622.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Tota! Neto 0.00 Son: Pesos
%
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TACKER S.R.L RS
TACI(E Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
e # 0L tions
Localidad: : CIPOLLETTI CP.. 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
- 3
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcidn del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
344 INOSTROZA , JUAN CRUZ 20-30226834-8 22/04/2008
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
CC.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacién A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
aneo Fonodo e SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 198,233.85
12/2022 11/01/2023 4 RE U
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Desayuno / Merienda 51200 3 1.950.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 126,419.98
SNR Acta MT Julio 2022 52103 64,391.81
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 50,567.99
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -50,567.99
Redondeo 99999 0.40
Totales: 379,259.93 97,549.12 0.00 243,604.19
Total Bruto 622,864.12
Total Neto 525,315.00 Son: Pesos  QUINIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS QUINCE
. S
DUPLICADO



Paging 2
TACKER S.R.L R
TACK; Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
- Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad 1 Servicios de Apoyo a la extraccion
s N
Recibo de haberes =
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
118 IRUSTA , GERARDQ FABIAN 20-18499880-8 11/12/2000
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T: JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacién A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
1212022 11/01/2023 SUPERVISOR 181,44575
Céd. Unidades Haberes Retenclones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 16,346.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 51.00 15,615.17
Horas extras al 50% 4600 110.00 284,435.38
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 5.00 18,560.00
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 41,096.66
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -215,757.45
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 38,863.87
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 14 32,354.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00  Som:Pesos
N /) ﬂ ﬂ *s
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?ACKER Direccion @ JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
sy P solubians
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
7 '
= 12
Recibo de haberes g
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
118 IRUSTA , GERARDO FABIAN 20-18499880-8 11/12/2000
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan §
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Gocha SUPERVISO 181,445.75
122022 T1/01/2023 i A4S,
Cdéd. Unidades Haberes Retenciones Asignaclones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 215,757.45
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 5,585.00
SNR Acta MT Julio 2022 52103 108,566.92
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 86,302.98
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -86,302.98
Retencion Imp. Ganancias 90000 11,170.00
Redondeo 99999 0.99
Totales: 647,272.34 143,304.70 0.00 408,484.36
Total Bruto 1,055,756.70
Total Neto 912,452.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
,r} Y DOS
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TACKER S.R.L
TACKER Direccion : JULIO SALTO

Pagina | de 2

A= Nro.: 0 Piso: Depto.:
' Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad 1 Servicios de Apoyo a la extraceion
( o
Recibo de haberes 2
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
2190 KUKENSHENER , AGUSTIN ADOLFO 20-25011985-3 01/02/2021
Jerarquia Comedoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
L L Feria SUPERVISOR 169,426.70
12/2022 11/01/2023 u ' '
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 169,426.70
Dias Vacaciones 3010 14.00 416,936.03
Adic. Mayor Funcion 3405 3 2,048.50
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 743.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs, Noct. J. CRI-PT 4200 43.00 11,971.90
Pernoctancia 4550 2.00 7,563.34
Horas extras al 50% 4600  50.00 122,342.13
Ad. Guardia Pasiva | 4610 4.00 9,5652.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 1.00 3,712.00
Presentisro 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 29,271.76
Dto Dias Vacaciones 6161 -194,891.34
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -209,187.91
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
\_ J
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TACKER Direccion : JULIO SALTO
P S

Localidad: : CIPOLLETTI

solfulions

Nro.: 0 Piso: Depto.:
C.P.: 8324

C.ULT.: @ 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
il ™
& 157
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
2190 KUKENSHENER , AGUSTIN ADOLFO 20-25011985-3 01/02/2021
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISCR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
1212022 11/01/2023 SUPERVISOR 169,426.70
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 37,691.55
Dto. Taxi 39020 1,720.00
Anticipo de Vacaciones 39050 320,436.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 19 43,909.00
Vianda 51100 15 34,665.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 208,187.91
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 555.96
SNR Acta MT Julio 2022 52103 105,537.05
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 83,675.16
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -83,675.16
Retencion Imp. Ganancias 90000 1,111.92
Redondeo 99999 0.66
Totales: 627,563.72 454,230.30 0.00 393,855.58
Total Bruto  : 1,021,419.30
Total Neto . 567,189.00 Son: Pesos  QUINIENTOS SESENTAY SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y
NUEVE
~ J/
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TACKER S.R.L Pigina [ de2
TACKER Direccién : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
ey ¥ G oidions
Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT. : 30-65781904-9 Actividad 1 Servicios de Apoyo a la extraccidn
Is ™
Recibo de haberes 154

“Firma delEmpleado

Periodo abonado | .. . Descripcién del pago: . .Fechadepage. - |. ... Lugar de pago -
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado - C.U.LL. Fecha de ingreso
2161 KUTSCHKER , DANIEL OSVALDO . 20-33771819-2 02/00/2019
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
o - Ultimo depésito previsional .: ‘ .. Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR 181.445.75
1212022 11/01/2023 ’ ’
cod: | Unidades L Ha.beres' | Retenciones | Asignaciones | NoRemun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Adic. Mayor Funcion 3405 1 751117
Antiguedad Pers, Jerarquico 3550 2,229.001
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3582 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46 T
Adicional de Torre PT/COM 3810 49.776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 120.00 35612.21
Pernoctancia 4550 11.00 59,387.63
Horas extras al 50% 4600  110.00 276,987.31
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 3.00 11,136.00
Francos trabajados 4660 5.00 511,925.47
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 69,588.27
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -365,338.41
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
QObra Social 3% 30260 16,459.56
Totales: 000 0.00 0.00}- 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto : 0.00 Son: Pesos
- / /1 S
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Pagina2 de2
TACKER S.R.L agmasde
TACFER Direccidn : JULIO SALTCO Nro.: 0 Piso: Depto.:
sxw——F 535 G A
Localidad; ; CIPOLLETTI . CP. 8324
CULT.: . 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
( = N
Recibo de haberes
*Periodo abonado | Descripcién del pago . - | Fechadepago | . -~ - Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023  |Chubut
“Legajo “Apellido y nombre de] empleado .+ L GULL.. - Fecha de ingreso
2161 KUTSCHKER , DANIEL QOSVALDO 20-33771819-2 02/09/2019
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
: - 'Ultimo_dep_ésito-previsio_nal - A i Tarea Sueldo { Jornal
Banco Periodo Fecha
1212020 11/01/2003 SUPERVISOR 181,445.75
| cea. -'Uﬁid'ad'e's-._ 2l ::'Hét;efe's_ | Retenciones:” Asignaciones | ~No Remun.
§.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 © 66,131.84
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 | 27 62,397.00
Vianda 51100 81 140,971.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 365,338.41
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 65,000.00
SNR Acta MT Julio 2022 52103 191,942.41
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 146,135.36
Beneficio Petroleros Jerarquicos 86010 -146,135.36
Retencién Imp. Ganancias 9000 131,071.85
Redondeo 99999 0.27
Totales: _.1;0'9'6.015.23 17 200,474.32] © 0.00 825649.09
Total Bruto 1,021,664.32
Total Neto 1.631.190.00 Son: Pesos - UN MILLON SEISCIENTOS TREINTAY UN MIL CIENTO -
T NOVENTA
. ) W,
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TACI(ER S.R.L Pagina | de 2
-I&&%m Direccién : JULIO SALTO Nro.: 0 ' Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324 -
CULT: - 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
-~

Recibo de haberes

Contratacion

_Periodo abonado Descripcién del pago Fechade pago | Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
- Legajo Apellido y nombre del-empleado ' ‘ C.U.LL. Fecha de ingreso
206 LAGOS , CLAUDIO GABRIEL ‘ 20-26808653-7 24/03/2004
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra soctal : OSDIPP
CCT. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL

Puesto nuevo, varones y mujeres de 25 a 44 afios

/Firma del Empleado

Ultimo depésito previsional =~ . . 3 Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 1012023 | RVIS T
Cod. |- f_Unid'a'd@aﬁ e Ha'bére's_ g 1 Retenciones | Asignaciones- | No Remun.
Sueldo Bésico 3001 30.00 181,445.75
Dias Vacaciones 3010 28.00 1,004,307.65
Antiguedad Pers. Jerarguico 3550 13,374.00
Adiciocnal de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3582 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Tarre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 60.00 18,251.90
Horas extras al 50% 4800 85.00 227,422 88
Ad. Guardia Pasiva | 4610 15.00 35,820.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 38,163.07
bto Dias Vacaciones 68161 -425,877.74
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -344,963.59
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Cbra Social 3% 30200 16,459.56
8.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 61,973.74
Totales: 000 - 0.0 " 0.00 ~ 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
A "y
) DUPLICADO

ATED, B, B SO ARG
P CRMT R m ST e AL
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TACKER S.R.L

Pégina 2 de 2
TAc& gw "1 Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccitn
{ ™
Recibo de haberes
_Periodo abonado _Descripcién del pago . - )::-Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C ‘ 06/02/2023 Chubut
_ Legajo : .-, Apellido y nombre del :empleado RREEI : C.ULL o Fecha de'ingreso
206 LAGOS , CLAUDIO GABRIEL 20-26808653-7 24/03/2004
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion Puesto nuevo, varones y mujeres de 25 a 44 arios
S Ultimo depésito previsional - e “Tarea - . Sueldo f Jornal
Sanco Periodo Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 RV RA 445
o céd. [ o -Un'iﬁades' S B .Hab'e'reé' " |. Retenciones - Asigna(::iones No Remun.
Dto. Taxi 38020 4,683.00
Anticipo de Vacaciones 39050 837,192.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 24 55,464.00
Vianda 51100 15 34,665.00
Horas de Viaje Ac. 3 Naviembre 51400 344,963.59
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 -84.93
SNR Acta MT Julio 2022 52103 169,489.08
Hijo Cap. Dif. 60000 33,241.00
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 137,985.43
Beneficio Petrolercs Jerarquicos 66010 -137,985.43
Devolucién Imp. Ganancias 81000 169.85
Redondeo 99999 0.23
Totales: 1,034,890.75| - 997,119.57 0.00| 637,907.82
Total Bruto 1,672,798.57
Total Neto : 675,679.00 Son: Pesos  SEISCIENTOS SETENTAY CINCO MIL SEISCIENTOS
SETENTAY NUEVE :
\_ vy
DUPLICADO
AN M. S cle CARRC

FlaeIEmpleado
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Firma del Empleador



" Firma del Empleado

TACKER S.R.L Pagina & de 2
TAOI;(G; g,ﬁ Direccién : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: ; CIPOLLETTI CP.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
( —
Recibo de haberes 14
Periodo abonado - |-~ Descripcion del pago . . . .| “Fechade pago | . “Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
: Legajo : “Apellido y non"ibre_de!empleado - C.U.I.L. Fecha de ingreso
382 LEONARDO , FERNANDO MATIAS 20-32419773-8 12/07/2010
Jerarquia Comodero Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Traba_jo permaneni
Ultimo depésito previsional - o Tarea Sueldo f Jornal
Banco Periodo Fecha e ) VISOR 169.426.70°
12/2022 11/01/2023 SUPERVISO 9.:426.
cod. : U'ni_da'dés'_ . Haberes = Rétenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 169,426.70
Dias Vacaciones 3010  28.00 851,300.83
Antiguedad Pers, Jerarguico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3502 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3583 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49.776.00
Adic. Hs. Noct, J. CRI-PT 4200 27.00 ‘ 7,664.35
Horas extras al 50% 4600 41.00 102,894.37
Ad. Guardia Pasiva | 4610 9.00 21,492.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 1.00 3,712.00
Francos trabajados 4660 1.00 63,869.60
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 31,802.53
Dto Dias Vacaciones 6161 -397,410.82
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -280,435.79
Jubilacidén 11% 30000 60.351 71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Totales: < 000 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
p- vy
DUPLICADO

= e CARAS
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Firma del Empleador



TACKER S.R.L

I;A“gk ER Direccién

» JULIO SALTO

Pagina 2 de 2

Atk . Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo ala extraccién
-
Recibo de haberes 148
' Periodo abonado .. Descripcién del pago .. -..{ [Fechadepago » Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C - 06/02/2023 Chubut
Legajo ' Apellido y: nombre del empleado ' - -C.ULL. Fecha de ingresc
382 LEONARDO , FERNANDO MATIAS 20-32419773-8 12/07/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato - : JERARQUICOS PAT AUSTRAL _
Contratacién Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional . . o . “Tarea _Sueldo { Jornal
Sanco Poriodo Fecha SUPERVISOR 169,426.70
1212022 11/01/2023 U T
. Céd; Unidades R Haberes - | Retenciones - Asignaciones No Remun.
Cuota Alimentaria 37002 431,248.55
Anticipo de Vacacicnes 38050 410,606.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 23 53,153.00
Vianda 51100 8 13,866.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 280,435.79
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerary. 51500 -598.09
SNR Acta MT Julio 2022 52103 137,064.28
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 112,174.32
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -112,174.32
Devolucién Imp. Ganancias 91000 1,196.18
Redondeo 99999 0.84
" Totales: 841,307.38} . - 935,125.38 . 6.00 485,118.00
Total Bruto 1,326,425.38
Total Neto : 391,300.00 Son: Pesos  TRESCIENTOS NOVENTA'Y UN MIL TRESCIENTOS
M A
‘ , DUPLICADO
#edeTEmpleado 7 Firma del Empleador



TACKER S.R.L Pagina | de |
TAC’(ER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 s Depto.:
ey ¥ 5o bions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad 1 Servicios de Apoyo a la extraccion
3
Recibo de haberes W
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
489 LIGO , VALENTIN OSCAR 23-37149922-9 01/06/2013
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVISOR TR
12/2022 11/01/2023 E ; '
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Dias de Enfermedad 3100  30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 6,687.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incrementa 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Bono Paz Social 5% 6000 22,480.53
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -118,022.78
Jubilacion 11% 30000 38,947.52
Ley 1903z 3% 30100 10,622.05
Obra Social 3% 30200 12,414.89
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 21,274.10
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 118,022.78
SNR Acta MT Julio 2022 52103 59,761.27
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 47,209 11
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -47,209.11
Redondeo 99999 0.18
Totales: 354,068.33 83,258.56 0.00 224.004.23
Total Bruto : 578,072.56
Total Neto . 494 814.00 Son: Pesos CUATROCIENTOS NOVENTAY CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CATORCE
. /) J
DUPLICADO

/%—ﬁé.‘o
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TACKER S.R.L
IA_c.k ER Direccion

Pigina 1l de 2

LT A mipnilyiviy

" Firma del Empleador

prtreial, : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
" ™
Recibo de haberes
Periodo abonado- | . Descripcion del pago - .:|. Fechadepago [ . . Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023- ¢ 06022023  [Chubut
.- Legajo - ' . Apellido y riombre dél empleads .. .. - : CC.ULL. Fecha de ingreso
254 LOCCO , IGNACIO JAVIER 23-32233780-9 01/12/2005
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan -
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion Atiempo completo indeterminado { Trabajo permanent
Ultimo:depdsito previsional . . .- S Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha su Vi b R EN 181 445.75
12/2022 11/01/2023 PERVISOR DE HERRAMIENTAS A45.
_ : . cod. -_iUnidédés. e EE::Hah'eres: '_j 'Reté.nc'ione_s .| Asignaciones /| No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 12,631.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49.776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200  43.00 13,059.23
Ferado 4500 1.00 13,666.64
Horas extras al 50% 4800 75.00 191,077.31
Ad. Guardia Pasiva | 4610  14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva il 4620 5.00 18,560.00 .
Francos trabajados 4660 1.00 36,444.37
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 38,620.76
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -202,758.97
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 36,507.01
Totales: 0.00 0:.00 © 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
- )
DUPLICADO
APLO N A




TACKER S.R.L _ | | Pégina 2 de 2

TAC&%@ Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT. : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
( ~
Recibo de haberes
. Periodo abonado .| . Descripcién delpago . - | Fecha.de pago .- ; * Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo - - .- Apellido'y nombre del empleado - ... ERESEEETEI o It N o Fecha deingrsso
254 LOCCO , IGNACIO JAVIER . 23-32233780-9 01/12/2005
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social » OSDIPP
C.CT. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan :
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARGQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
' - Ultimo depésito previsional . - ... Tarea . - Sueldo / Jornal
Banco Periodo . Fecha SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 UPE ' )
: : Céd | - .- Unidades ._ o Haberes - Reienéioheé Asignaciones | No Remun.
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda . 51100 k| : 24,265.50
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 ' 202,758.97
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarg. 51500 4,002.26
SNR Acta MT Julio 2022 52103 101,639.42
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 81,103.58
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -81,103.58
Retencion Imp. Ganancias 90000 8,004.53 .
Redondeo 99999 0.30
Totales: - e08276.82{ 13778237 .. . 0.00| 378,886.45
Total Bruto : 987,163.37 _
Total Neto - 849,381.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
OCHENTAY UNO
\ vy
' DUPLICADO
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Pagina | de 2
TACKER S.R.L sinaclie
TACKJ%IR Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
" Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
-
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL. Fecha de ingreso
244 MOYA , MAURICIO MIGUEL 23-28982001-9 16/08/2005
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco tofiado Foehs SUPERVISOR OPERACIONES ESP 331,861.50
12/2022 11/01/2023 2 U
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001  30.00 331,861.50
Dias Vacaciones 3010 28.00 987,444.42
Incremento 21% Julio 2022 3591 69,690.91
Incremento 21% Octubre 2022 3592 69,690.91
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 61,394.38
Antiguedad 3640 12,631.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
S.P.J. Art 55 Inc. ¢} 3720 49,776.00
Feriado 4500 1.00 25,047.83
Presentismo 4750 14,613.00
Dto Dias Vacaciones 6161 -584,449.32
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 39,951.39
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29800 -277,200.76
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 38,645.92
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 25,763.94
Cuota Alimentaria 37002 229,741.27
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto  : 0.00 Son: Pesos
DUPLICADO
___/_’/;_____ﬁé’“?
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" Firma del Empleador




TACKER S.R.L
TACkEH Direccion : JULIO SALTO

Pagina 2 de 2

A=y Nro.: 0 Piso: Depto.:
* Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
( N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcidn del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
244 MOYA , MAURICIO MIGUEL 23-28982001-9 16/08/2005
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacién A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
el il poche SUPERVISOR OPERACIONES ESP 331,861.50
1212022 11/01/2023 ' ’
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 277,200.76
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 -1,727.23
SNR Acta MT Julio 2022 52103 133,174.15
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 110,880.30
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -110,880.30
Devolucién Imp. Ganancias 91000 3,454.46
Redondeo 99999 0.56
Totales: 831,602.26 387,421.96 0.00 458,322.70
Total Bruto 1,289,924.96
Tota! Neto 902,503.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS TRES
S —
DUPLICADO
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TACKER S.R.L

T'LCK ER Direccién

soiuticns

: JULIO SALTO

Localidad: : CIPOLLETTI

CUILT.:

1 30-65781904-9

Nro.: 0

CP.

Actividad :

: 8324

Piso:

Pagina 1 de 2

Depto.:

Servicios de Apoyo a la extraccion

Recibo de haberes

142

Periodo abonado . Descripcién del pago - - Fechadepago | = Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo - . Apellido y nombre del-e’mp!éado o c.UlL, Fecha de ingreso
381 OJEDA , RUBEN NICOLAS 20-33467259-0 12/07/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico-Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan .
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempe completo indeterminado / Trabajo permanent
- . Ultimo depésito previsional . . AL - Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERVI 181,445.7.
1212022 11/01/2023 SOR 1:445.75
: : Céd 1 unidades 1" Haberes:* |- Retenciones A5i9"3°i§"es No:Rem un.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Adic. Mayor Funcién 34056 3 2,048.50
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 101,8927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 45.00 13,555.19
Feriado 4500 1.00 4,518.40
Pernoctancia 4550 3.00 14,185.69
Horas extras al 50% 4600 79.00 199,918.65
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00 _
Ad. Guardia Pasiva |l 4620 3.00 11,136.00
Francos trabajados 4660 1.00 27,110.37
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 38,060.07
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -199,815.36
Jubilacidn 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Totales: 0,00 .- 0.00{ 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
e vy
‘ DUPLICADO
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TACKER S.R.L Fagina2 de2
TACKE Direccién : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
v ¥ soiuiions
Localidad: : CIPOLLETTI CP.; 8324
CULT.: . 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccién
-
Recibo de haberes 142

Periodo abonado . Déscripcién del pago . 1| Fechade pago’ | - * Lugarde pago -
01/2023 ENERQ 2023-C " 06/02/2023 Chubut
Legajo . . _Apellidoy nombre del empleado .=~ SCULL, Fecha de ingreso .
381 OJEDA , RUBEN NICOLAS 20-33467259-0 12/07/2010°
Jerarquta Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
CC.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL

Contratacion

Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent

AP P, L clo CARAC

P GARDAE m G L

"Firma del Empleador

Ultimo depésito previsional IR Tarea. Suetdo / Jornal
Banco Periodo Fecha
122022 110172093 SUPERVISCOR 181,445.75
_ '.Z:c&:l'.”f: fﬁr.xidades"-__j' A lf]abere.é.f'_j Retenciones- Asignaciones No Remun.
Obra Social 3% 30200 16,459.56| -
§.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 36,077.66
Dto. Taxi 39020 1,561.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 22 50,842.00
Vianda 51100 18 40,442.50
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 199,815.36
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarqg, 51500 2,290.85
SNR Acta MT Julio 2022 .52103 102,672.95
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 79,826.15
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -79,926.15
Retencién Imp. Ganancias 90000 4,581.69
Redondeo 99999 ) 0.43
Totales: | 599,446.00| . 13549118 0.00f 396,071.09
Total Bruto 995,517.18 .
Total Neto 860.026.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS SESENTA MiL VEINTISE!S
. —
DUPLICADO



TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
I | oculidad: :© CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
- B
= 126
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
223 PALACIOS , SERGIO RICARDO 20-30830912-7 04/03/2005
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT: JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Fanod> chEne SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
1212022 11/01/2023 ' '
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldeo Basico 3001 25.00 151,204.79
Dias de Enfermedad 3100 5.00 30,240.96
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 12,631.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 33.00 10,022.20
Horas extras al 50% 4600 52.00 132,480.27
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 3.00 11,136.00
Francos trabajados 4660 3.00 113,888.65
Bono Paz Social 5% 6000 37,467.49
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -196,704.30
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
5.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 35,469.20
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 25 57,775.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto - 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
- J
DUPLICADO
AL

: ‘l'-"‘ﬂ'rﬁa del Empleado
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Piigina 2 de 2
TACKER S.R.L it 2 de
TACKE“ Direccién : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
- Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
0 n
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
223 PALACIOS , SERGIO RICARDO 20-30830912-7 04/03/2005
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
ot g i SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 181,445.75
12/2022 11/01/2023 ' '
Céd. : Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 10 21,954.50
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 196,704.30
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarg. 51500 1,637.92
SNR Acta MT Julio 2022 52103 99,912.83
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 78,681.72
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -78,681.72
Retencién Imp. Ganancias 90000 3,275.84
Redondeo 99999 0.43
Totales: 590,112.89 132,015.87 0.00 377,984.98
Total Bruto 968,097.87
Total Neto . 836,082.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHENTA Y DOS
he oot
DUPLICADO

rma del

Empleado
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TACKER Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:

oo Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
s \
= 14
Recibo de haberes C__ §
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.. Fecha de ingreso
405 PIZARRO , VIGMAR CESAR 20-16093564-3 21/12/2010
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion :  Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Lt oede - SUPERVISOR 181,445.75
12/2022 11/01/2023 D
Cdd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 181,445.75
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 101,927.15
Incremento 21% Julio 2022 3591 38,103.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 38,103.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 33,567.46
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200  59.00 17,772.36
Horas extras al 50% 4600  97.00 243,433.02
Ad. Guardia Pasiva | 4610 14.00 33,432.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 4.00 14,848.00
Francos trabajados 4660 2.00 103,923.10
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 43,793.45
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -229,915.63
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 41,422 .34
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 24 55,464.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto  : 0.00
Total Neto  : 0.00 Son: Pesos
L ) )
DUPLICADO
AL e

AMAL M. S da CAMI
Wclnzucmﬁ.‘m-mo

Firma del Empleado Firma del Empleador



Pigina 2 de 2
TACKER S.R.L A
TACKE Dircecion @ JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
' * Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
' Y
Recibo de haberes i
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo : Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
405 PIZARRO , VIGMAR CESAR 20-16093564-3 21/12/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISCOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco i — SUPERVISOR 181,445.75
12/2022 11/01/2023 % P
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 13 30,043.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 229915.63
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarg. 51500 3,315.54
SNR Acta MT Julio 2022 52103 115,896.04
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 91,966.25
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -91,966.25
Retencion Imp. Ganancias 90000 6,631.08
Redondeo 99999 0.16
Totales: 689,746.88 141,324.25 0.00 434,634.37
Total Bruto  : 1,124,381.25
Total Neto . 983,057.00 Son: Pesos NOVECIENTOS OCHENTAY TRES MIL CINCUENTA Y
SIETE
\_ ¥
DUPLICADO
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TACKER S.R.L
LA__CKER Direccion : JULIO SALTO

Pagina | de 2

A=y Nro.: 0 Piso: Depto.:
~ Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
£ T————
Recibo de haberes 4
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
185 SARMIENTO , MARCOS GASTON 20-26960469-8 25/08/2003
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha PERVISO 256,090.3
1212022 11/01/2023 e R DEah
Caod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Suelde Basico 3001  30.00 256,090.30
Incremento 21% Julio 2022 3591 53,778.96
Incremento 21% Octubre 2022 3592 53,778.96
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 47,376.71
Antiguedad 3640 14,117.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 113,212.80
S.P.J. Art 55 Inc. c) 3720 49,776.00
Feriado 4500 2.00 40,485.51
Desarraigo 10% 4700 4.00 8,796.90
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 40,990.63
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -181,041.94
Jubilacién 11% 30000 59,743.84
Ley 19032 3% 30100 16,293.77
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 26,723.63
Cuota S.P.J.y.P.P.y.G.P. NQN RN 2% 31510 17,815.75
Cuota Alimentaria 37004 183,606.80
Dto. Multa 39021 15,262.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto qf 0.00 on: Pesos
/1
" J/ .-'f A
7 DUPLICADO
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TACKER S.R.L
TACkER Direccion : JULIO SALTO

Paging 2 de 2

=iy Nro.: 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad 1 Servicios de Apoyo a la extraceion
o =
Recibo de haberes 4
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
185 SARMIENTO , MARCOS GASTON 20-26960469-8 25/08/2003
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDIPP
CieT JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha SUPERV 256.090.30
12/2022 11/01/2023 L 2H0:3
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 10 23,110.00
Desayuno / Merienda 51200 8 5,200.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 181,041.94
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 1,341.24
SNR Acta MT Julio 2022 52103 92,089.85
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 72,416.78
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -72,416.78
Retencion Imp, Ganancias 90000 2,682.47
Redondeo 99999 0.96
Totales: 543,125.83 338,587.82 0.00 349,003.99
Total Bruto 892,129.82
Total Neto 575\8,542.00 Son: Pesos  QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
JJ CUARENTA Y DOS
g / 7 '
/S DUPLICADO
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TACKER S.R.L

Paginalde2

TAck E Direccién : JULIC SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
awm——F G loativns
Localidad: : CIPOLLETTI CP. 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad ;  Servicios de Apoyo a la extraccion
f )
Recibo de haberes ()
‘Periodo abonado _-Descripci6n del pago. | . Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo . Apellidoy nombre. del empléado - “CULL. -Fecha de ingreso
330 SOLOHAGA , DANTE JESUS 20-28786531-8 16/11/2007
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria JEFE DE BASE : Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL ~
Contratacién A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
o ‘Oltimo depésito previsional - o Tarea ‘Sueldo / Jornal
Banco Periado Pecha JEFE DE BASE 338,501.05
12/2022 11/01/2023 T
Céd. | . :Unidades . |- Haberes:' | Retenciones | Asignaciones | NoRemun.
Sueldo Basico 3001 30.00 338,501.05
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,145.00
Adicional de Zona 3570 180,152.96
incremento 21% Julio 2022 3591 71,085.22
Incremento 21% Octubre 2022 3592 71,085.22
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 62 622.69
Adicional Disponibilidad 3800 17,431.00
Ad. Guardia Pasiva | 4610  15.00 35,820.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 5.00 18,560.00
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 41,351.21
Aj. Acuerde 3 de Noviembre 29900 -217,093.84
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56 .
Obra Social 3% 30200 16,459.56
-1 S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 38,953.13
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 217,093.84
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarg. 51500 22,433.?0
SNR Acta MT Julio 2022 52103 105,452.84
Totales: ~0.00(; . 000 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
. —
Z DUPLICADC
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Pagina2 de 2
TACKER S.R.L agina = &
TAckE Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
sy ¥ 55 jutions
Localidad: : CIPOLLETTI CP.. 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad: Servicios de Apoyo a la extraccién
Recibo de haberes S
Periodo abonade .- Descripcion del pago Fecha de pago .| .. Lugar de pago
01/2023 ENERQ 2023-C 06/02/2023 Chubut
-~ Legajo " Apellido y nombre del empleado . . CiULL. ~ Fecha de ingreso
330 SOLOHAGA , DANTE JESUS ‘ 20-28786531-8 16/11/2007
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social . OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria JEFE DE BASE Sindicato - JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A iempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultime depésito previsional Tarea ‘Sueldo / Jornal
Banco Periado Fecha JEFE DE BASE 338,501.05
12/2022 11/01/2023 ' '
- Céd. - : jUnida'dés"'_'__' : Haberes .~ _Retenciones. | Asignaciones | No Remun.
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 86,837.54
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -86,837.54
Retencion Imp. Ganancias 0000 44 867.40
Redondeo 99999 0.47
Totales: ©651,281.51] . 177,001.36| . 0.00|  391,200.85
Total Bruto 1,042 482.36
Total Neto : 865.391.00 Son: Pesos  OCHOCIENTOS SESENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS
' NOVENTA'Y UNO
I
' DUPLICADO
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Z:A_EKER Direccion

sgiutions

Localidad: :

C.ULT.:

1 JULIO SALTO
CIPOLLETTI
: 30-65781904-9

Nro.: 0
C.P.: 8324
Actividad :

Piso: Depto.:

Servicios de Apoyo a la extraccion

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
269 SOTO , REYNALDO ALFREDO 20-31366088-6 24/C4/2006
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C:C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL' Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo [ Jornal
Banco Periodo Fecha
122022 1170112023 SUPERVISOR 169,426.70
cod. Unidades .Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 27.00 152,484.03
Dias de Enfermedad 3100 3.00 16,942.67
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 11,888.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200  37.00 10,576.31
Horas extras al 50% 4600  73.00 185,425.97
Ad. Guardia Pasiva | 4610 15.00 35,820.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 2.00 7,424.00
Bono Paz Social 5% 6000 33,400.78
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -175,354.09
Jubilacion 11% 30000 57,866.85
Ley 19032 3% 30100 15,781.87
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S P.J. Patagonia Austral 4% 31400 31,622.00
Cuota Alimentaria 37002 105,066.24
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 22 50,842.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
N J
L DUPLICADO
—%—1&9
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TACKER S.R.L

PPaging 2 de 2

TACKE Dirceeion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
sy ¥ solulions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: . 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apovo a la extraccion
P
Recibo de haberes i
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
269 SOTO , REYNALDO ALFREDO 20-31366088-6 24/04/2006
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.CT. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo il SUPERVISOR 169,426.70
1272022 11/01/2023 £ ' '
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 9 20,799.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 175,354 09
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 1,824.40
SNR Acta MT Julio 2022 52103 89,133.51
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 70.141.64
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -70,141.64
Retencién Imp. Ganancias 90000 3,648.79
Redondeo 99999 0.03
Totales: 526,062.28 230,445.31 0.00 337,953.03
Total Bruto : 864,015.31
Total Neto 633,570.00 Son: Pesos  SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS
SETENTA
\ o
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TACKER S.R.L
TACkER Direccion : JULIO SALTO

Pagina 1 de 2

Ai=fY Nro.: 0 Piso: Depto.:
' Localidad: : CIPOLLETT] CP.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
e 5
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
391 TAPIA , MIGUEL MAURO 20-23357091-6 09/10/2010

Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE

C.CT. JERARQUICOS RN NQN LP Plan

Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN

Contratacion Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
il feflogo el SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS 315,505.50
12/2022 11/01/2023 i : B
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001  30.00 315,505.50
Incremento 21% Julio 2022 3591 66,256.16
Incremento 21% Octubre 2022 3592 66,256.16
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 58,368.52
Antiguedad 3640 8,916.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 208,275.75
S.P.J. Art 85 Inc. ¢) 3720 49,776.00
Feriado 4500 1.00 23,849.17
Pernoctancia 4550 7.00 38,656.53
Presentismo 4750 14,613.00
Aj. Mes Anterior 4820 49,233.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 55,851.41
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -246,677.05
Jubilacién 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 36,145.90
Cuota S P.J.y.P.Py.G.P. NQN RN 2% 31510 24,097.27
Cuota Alimentaria 37002 1562,699.47
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Tota! Neto 70.00 Son: Pesos
r":' -
DUPLICADO
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TACKER S.R.L Pagina 2 de 2
TACkE Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
s W solutions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraceion
s
Recibo de haberes =
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
391 TAPIA , MIGUEL MAURQ 20-23357091-6 09/10/2010
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha S T RAMIENT 315 50
1212022 11/01/2023 HPER DEHER A —
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Dto. Anticipo de Haberes 39010 38,401.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 16 36,976.00
Desayuno / Merienda 51200 16 10,400.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 246 677.05
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 5670.57
SNR Acta MT Julio 2022 52103 124,559.07
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 98,670.82
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -98,670.82
Retencion Imp. Ganancias 90000 11,341.13
Redondeo 99999 0.76
Totales: 740,031.15 355,955.80 0.00 470,503.45
Total Bruto 1,210,534.60
Total Neto 854,579.00 Son: Pesos OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
_. SETENTA Y NUEVE
L
DUPLICADO
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TACKER Direccion @ JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
R ¥

wiudrans

l.ocalidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT.: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
s ™
3 1
Recibo de haberes D
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
246 VARGAS , MARCELO ANDRONICO 20-32056967-3 12/09/2005
Jerarquia : Resto Completo Obra social : OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacién : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
12/2022 11/01/2023 SUPERVISOR 256,090.30
céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 256,090.30
Incremento 21% Julio 2022 3591 53,778.96
Incremento 21% Octubre 2022 3592 53,778.96
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 47,378.71
Antiguedad 3640 12,631.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
Resol. MTEySS 2128 3665 337,810.80
S.P.J. Art 55 Inc. c) 3720 49,776.00
Feriado 4500 2.00 80,733.27
Pernoctancia 4550 17.00 104,621.06
Presentismo 4750 14,613.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 62,541.66
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -276,225.68
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Ley 19032 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 42,082.01
Cuota S.PJ.y.P.Py.G.P. NON RN 2% 31510 28,054.67
Cuota Alimentaria 37002 289,161.72
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto : 0.00 Son: Pesos
- ol
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TACKE Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
emwmmumey ¥ 5 0luiions
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT: : 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apovo a la extraccion
-
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
246 VARGAS , MARCELO ANDRONICO 20-32056967-3 12/09/2005
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDIPP
CcC.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
CLLL oo Lol SUPERVISOR 256,090.30
12/2022 11/01/2023 U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Vianda 51100 36 83,196.00
Desayuno / Merienda 51200 36 23,400.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 276,225.68
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 9,330.28
SNR Acta MT Julio 2022 52103 145,014.97
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 110,480.27
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -110,490.27
Retencion Imp. Ganancias 90000 18,660.55
Redondeo 99999 0.81
Totales: 828,677.04 471,229.78 0.00 583,387.74
Total Bruto  : 1,412,064.78
Total Neto . 940,835.00 Son: Pesos  NOVECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y CINCO
\ A
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Localidad: :

gl B [ o

: JULIO SALTO
CIPOLLETTI
1 30-65781904-9

Nro
c.p

Actividad :

Bt
8324

Piso:

Depto.:

Servicios de Apoyo a la extraccion

Recibo de haberes

E—

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
385 VILTE , JULIO FERNANDO 20-32186969-7 14/07/2010
Jerarquia Comeodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanenti
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
1212022 11/01/2023 SUPERVISOR 190,900.00
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 30.00 190,900.00
Dias Vacaciones 3010  28.00 1,041,528.12
Adic. Mayor Funcion 3405 6 4,097.00
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 107,238.08
Incremento 21% Julio 2022 3591 40,089.00
Incremento 21% Octubre 2022 3592 40,089.00
Incremento 18.5% Enero 2023 3583 35,316.50
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 22.00 6,927.43
Pernoctancia 4550 4.00 20,124.49
Horas extras al 50% 4600  95.00 242 403.23
Ad. Guardia Pasiva | 4610 9.00 21,492.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 2.00 7,424.00
Francos trabajados 4660 1.00 70,848.69
Presentismo 4751 10,621.00
Bono Paz Social 5% 6000 42813.12
Dto Dias Vacaciones 6161 -440,836.27
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -374,941.85
Jubilacion 11% 30000 60,351.71
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto § 0.00 Son: Pesos
S\ Al ot
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TACkwg Direccion : JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
"~ Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
C.ULT.: - 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
g Y
Recibo de haberes L
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Chubut
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
385 VILTE , JULIO FERNANDO 20-32186969-7 14/07/2010
Jerarquia : Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social . OSDIPP
C.C.T. : JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria : SUPERVISOR Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo ! Jornal
ey odd i SUPERVISOR 190,900.00
1212022 11/01/2023 o ' '
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Ley 1903z 3% 30100 16,459.56
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 67,429.88
Cuota Alimentaria 37002 286,645.72
Anticipo de Vacaciones 39050 712,449.00
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 21 48,531.00
Vianda 51100 28 64,708.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 374,941.85
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 -19,663.18
SNR Acta MT Julio 2022 52103 185,979.64
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 149,976.74
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -149,976.74
Devolucion Imp. Ganancias 91000 39,126.36
Redondeo 99999 0.22
Totales: 1,124,825.54| 1,159,795.43 0.00 693,723.89
Total Bruto 1,818,549.43
Total Neto : 658,754.00 Son: Pesos  SEISCIENTOS CINCUENTAY OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO
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TACRER Direccion @ JULIO SALTO
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TACKER S.R.L
Nro.; 0 Piso: Depto.:
Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
: 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion

CULT

Pagina | de |

Recibo de haberes

Periodo abonado

Descripcidn del pago Fecha de pago

Lugar de pago

AP B 35 che CZATHTO
Y LR ERC b ok P AL

" Firma del Empleador

01/2023 ENERO 2023-R 06/02/2023 Cipolletti - Rio Negro
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
475 ZENTENO , HECTOR EDUARDO 20-31314250-8 21/11/2012
Jerarquia Resto Completo Obra social : OSDE
C.C.T. JERARQUICOS RN NQN LP Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS NEUQUEN
Contratacién A tiempo completo indeterminado / Trabajo permaneni
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Saneg Fefiodo Lo SUPERVISOR 198,233.85
12/2022 11/01/2023 e
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Dias de Enfermedad 3100 30.00 198,233.85
Incremento 21% Julio 2022 3591 41,629.11
Incremento 21% Octubre 2022 3592 41,629.11
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 36,673.26
Antiguedad 3640 7,430.00
Bono Paz Social Jerarquico 3650 31,151.00
S.P.J. Art 55 Inc. c) 3720 49,776.00
A Cuenta de Fut. Aumentos (Zona) 29041 24,391.34
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -107,728.42
Jubilacién 11% 30000 35,550.38
Ley 19032 3% 30100 9,695.56
Obra Social 3% 30200 11,345.96
Mutual Pet. Jerarquicos NQN- RN 3% 31500 15,964.42
Cuota S P.J.y.PPy.G.P. NON RN 2% 31510 10,642.94
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 107,728.42
SNR Acta MT Julio 2022 52103 55,013.51
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 43,091.37
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -43,091.37
Redondeo 998999 0.08
Totales: 323,185.25 83,199.26 0.00 208,962.01
Total Bruto 532,147.26
Total Neto 448,948.00 Son: Pesos CUATROCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL
NOVECIENTOS CUARENTA'Y OCHO
DUPLICADO
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TACFER Direccion @ JULIO SALTO Nro.: 0 Piso: Depto.:
T Localidad: : CIPOLLETTI C.P.: 8324
CULT: - 30-65781904-9 Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraccion
.~ ki
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
404 ZERENE , EDUARDO MAURO 20-33572552-3 21/12/12010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
C.C.T. JERARQUICOS PATAGONIAAUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion . Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
122022 1170112023 SUPERVISOR 169,426.70
Cdd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 3001 27.00 152,484.03
Dias de Enfermedad 3100 3.00 16,942.67
Antiguedad Pers. Jerarquico 3550 8,916.00
Adicional de Zona 3570 95,175.45
Incremento 21% Julio 2022 3591 35,579.61
Incremento 21% Octubre 2022 3592 35,579.61
Incremento 18.5% Enero 2023 3593 31,343.94
Adicional de Torre PT/COM 3810 49,776.00
Adic. Hs. Noct. J. CRI-PT 4200 43.00 12,206.19
Horas extras al 50% 4600 64.00 160,615.60
Ad. Guardia Pasiva | 4610 11.00 26,268.00
Ad. Guardia Pasiva Il 4620 2.00 7,424.00
Bono Paz Social 5% 6000 31,615.56
Aj. Acuerdo 3 de Noviembre 29900 -165,981.67
Jubilacién 11% 30000 54,773.95
Ley 19032 3% 30100 14,938.35
Obra Social 3% 30200 16,459.56
S.P.J. Patagonia Austral 4% 31400 29,938.85
Viandas Ayuda Alimentaria 51000 20 46,220.00
Vianda 51100 10 23,110.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto  : 0.00 Son: Pesos
~ >
DUPLICADO
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TACKER S.R.L
Ie_ck.s Direceion @ JULIO SALTO

Localidad: : CIPOLLETTI
C.ULT.: : 30-65781904-9

solutions

Nro.: 0

Piso: Depto.:

C.P.: 8324
Actividad :  Servicios de Apoyo a la extraceion

Pagina 2 de 2

r" =
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcidn del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2023 ENERO 2023-C 06/02/2023 Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL. Fecha de ingreso
404 ZERENE , EDUARDO MAURO 20-33572552-3 21/12/2010
Jerarquia Comodoro Rivadavia - Pico Truncado Obra social : OSDIPP
CET. JERARQUICOS PATAGONIA AUSTRAL Plan
Categoria SUPERVISOR DE HERRAMIENTAS Sindicato : JERARQUICOS PAT AUSTRAL
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha s S 6. 4
1212022 11/01/2023 UPERY BT
Céd. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Horas de Viaje Ac. 3 Noviembre 51400 165,981.67
Asig. Vianda Complem. Pers. Jerarq. 51500 885.14
SNR Acta MT Julio 2022 52103 84 544 49
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66000 66,392 67
Beneficio Petroleros Jerarquicos 66010 -66,392.67
Retencion Imp. Ganancias 90000 1,790.28
Redondeo 99999 0.70
Totales: 497,944.99 117,900.99 0.00 320,752.00
Total Bruto 818,696.99 i

Total Neto

. 700,796.00 Son: Pesos

SETECIENTOS MIL SETECIENTOS NOVENTAY SEIS

y

M

AARLA B, S cle OO
P GEREMNCIA GEMEAAL

"Firma del Empleador

DUPLICADO



