N

C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :
Fecha de ingreso =,
Categoria profesional :
Tarea desempeifiada :

PERIODO DE PAGO
REMUNERACION BASICA

28/08/2002
TECNICO SEXTA
LIDER DE SOCC

ENERO / 2023
$280.545,85

CARCAMO, MARTIN RAUL

C.U.LL. N° 20-25619244-7

LEGAJO N° 102

CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJARETENC EXENTAS

SUELDO BASICO 280.545,85

ANTIGUEDAD 20 56.109,17

PRESENTISMO 10.740,00

INCENTIVO SEGURIDAD 3.670,26

INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.670,26

INCENTIVO CALIDAD 3.670,26

INCENTIVO PRODUCCION 3.670,26

ASIGNAC DE FUNCION 7.754,19

PREMIO PRODUCCION 10.954,19

HORAS EXTRAS 100% BASE 5,93 22.580,52

HORAS CAMPO 8,00 4.764,74

HORAS EXTRAS 50% CAMPO 2,00 6.568,53

A CTA FUT AUMENTOS 28.676,52

ADICIONAL VEHICULO 3,02 1.114,38

EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 2.114,63

EXPTE.Ne 1.197.605/06 VIANDAS 1 1.332,00

AJUSTE REDONDEO 0,45

JUBILACION 11% -48.893,81

LEY 19032 3% -13.334,67

OBRA SOCIAL % -13.334,67

UOM RETENCION 2% 8.889,78|

SEGURO DE VIDA 922,28
SUBTOTALES 444.489,14]  Yu47,08] -85.375,22

362.561,00

LUGAR Y FECHA DE PAGO

Comodoro Rivadavia, 06 de Febrero de 2023

TOTA% ETO

ISON PESOS :

TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN 00/100 \\

7

ART 12 LEY 17250
MES
BANCO

FECHA DEPOSITO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN

DICIEMBRE / 22
CREDICOOP
10/01/2023

CONFORME A LA LEY VIGENTE -

PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FIRMA DEL EMPLEADO



v

C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : * OJEDA, CIRO ELIAS C.U.L.L. N° 20-33316336-6
Fecha de ingreso : 15/01/2020 LEGAJO N° 174
Categoria profesional : ~ MEDIO OFICIAL
Tarea desempefiada : MECANICO
PERIODO DE PAGO ENERO /2023
REMUNERACION BASICA  $134.646,72
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 134.646,72
ANTIGUEDAD 3 4.039,40
PRESENTISMO 9.060,00
INCENTIVO SEGURIDAD 5.980,19
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 7.802,25
INCENTIVO CALIDAD 7.802,25
INCENTIVO PRODUCCION 24.701,80
PREMIO POR PRODUCCION 50.745,20
A CTA FUT AUMENTOS 30.185,57
HORAS EXTRAS 100% BASE 8,65 21.173,28
HORAS DE CAMPO 8,00 3.404,68
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 2,75 5.805_,82
EXPTE.N2 1.197.605/06 TICKETS 2.114,63
EXPTE.N§'1.197.605/06 VIANDAS 1 1.332,00
AJUSTE REDONDEO ) 0,45
JUBILACION 11% -33.588,19
LEY 19032 3% -9.160,41
OBRA SOCIAL 3% -9.160,41
UOM RETENCION 2% -6.106,94
SEGURO DE VIDA -922,28
SUBTOTALES 305.347,17 3.447,08] -58.938,24

LUGAR Y FECHA DE PAGO

Comodoro Rivadavia, 06 de Febrero de 2023

249.856,00

[SON PESOS : DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS 00/100

ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN

MES DICIEMBRE /22 PAGO DEM! REMUNERACION CORRESPONDIENTE

BANCO CREDICOOP AL PER/ODO INDICADO Y DUPLICADO DE LAMISMA e

FECHA DEPOSITO  10/01/2023

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADC



N

C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comaodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :
Fecha de ingreso : 15/01/2019

Categoria profesional :  MEDIO OFICIAL
MEDIO OFICIAL

Tarea desempeifiada :

PERIODO DE PAGO ENERO / 2023
REMUNERACION BASICA $ 134.646,72

EHIJOS, EZEQUIEL TOMAS

C.U.LL. N° 20-35889388-1
LEGAJO N° 170

CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 134.646,72
ANTIGUEDAD 4 5.385,87
PRESENTISMO 9.060,00
INCENTIVO SEGURIDAD 5.980,19
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 7.089,91
INCENTIVO CALIDAD 7.089,91
INCENTIVO PRODUCCION 24.701,32
PREMIO POR PRODUCCION 32.294,93
A CTA FUT AUMENTOS 24.012,72
HORAS EXTRAS 100% BASE 7,90 17.873,66
HORAS DE CAMPO 16,00 6.438,78
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 5,25 10.244,83
EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 2.114,63
EXPTE.N2 1.197.605/06 VIANDAS 2 2.664,00
AJUSTE POR REDONDEO 0,39
JUBILACION 11% -31.330,07
LEY 19032 3% -8.544,57
08BRA $0CIAL 3% -8.544,57
UOM RETENCION 2% -5.696,38
SEGURO DE VIDA -922,28
SUBTOTALES 284.818,84 4.779,02| -55.037,86
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de Febrero de 2023 TOTALNETO | 234.560,00
Hm PESOS : DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA 00/100
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES DICIEMBRE / 22 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FECHA DEPOSITO  10/01/2023

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Gomodoro Rivadavia - CHUBUT -

Fecha de ingreso : 03/10/2022 LEGAJO N° 176
Categoria profesional:  OP ESPECIALIZADO MULTIPLE
Tarea desempefada : | OFICIAL TORNERO

PERIODO DE PAGO ENERO/ 2023
REMUNERACION BASICA  $168.426,10

Apellido y Nombre : NAVARRO. MANUEL ENRIQUE C.U.LL. N° 20-39203413-8

CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 168.426,10
PRESENTISMO 16.886,51
INCENTIVO SEGURIDAD 13.354,95
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 5.775,62
INCENTIVO CALIDAD 17.049,85
INCENTIVO PRODUCCION 30.412,13
PREMIO PRODUCCION 37.122,89
A CTA FUT AUMENTOS 17.297,98
HORAS EXTRAS 100% BASE 872 25.203,25
EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 2.114,63
AJUSTE POR REDONDEQO 0,93
JUBILACION 11% -36.468,22
LEY 19032 3% -9.945,88
OBRA SOCIAL 3% -9.945,88
UOM RETENCION 2% -6.630,59
SEGURO DE VIDA -922,28
SUBTOTALES 331.529,28 -63.912,84
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de Febrero de 2023 269.732,00
|;N PESOS : DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS 00/3,00
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES SEPTIEM / 22 PAGO DE M1 REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LAMISMA - ™ sy ¥ ad"\‘/i/@t/(/m (’U

FECHA DEPOSITO  10/01/2023 CONFORME A LA LEY VIGENTE.- FIRMA DEL EMPLEADO
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C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : CORNEJO, MARCELA IRMA C.U.LL. N° 27-25932386-5
'|Fecha de ingreso : 38/08/2002 LEGAJO N° 101
Categoria profesional :  PERS AUXILIAR
Tarea desempeiiada : MAESTRANZA
PERIODO DE PAGO ENERO / 2023
REMUNERACION BASICA  $58.022,33 - REGIMEN DE MEDIA JORNADA -
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES { REMUNERAC DESCUENTOS
SUJ ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 58.022,33
ANTIGUEDAD 20 11.604,47
PRESENTISMO 4.140,50
INCENTIVO SEGURIDAD 9.224,13
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 9.131,50
INCENTIVO CALIDAD 6.746,78
INCENTIVO PRODUCCION 8.668,81
A CTA FUT AUMENTOS 9.069,16
LLEGADA TARDE 0,98 -1.094,45
ASIGN MOVILIDAD 15.000,00
EXPTE.N2 1.197.605/06 TICKETS 581,21
AJUSTE REDONDEO 0,57
JUBILACION 11% -12.706,45
LEY 19032 3% . -3.465,40
OBRA SOCIAL N 3% -4.177,61
UOM RETENCION 2% -2.310,26
SEGURO DE VIDA -922,28
SUBTOTALES 115.513,22 15.581,78| -23.582,00
107.513,00
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de Febrero de 2023
[son PEsos : CIENTO SIETE MIL QUINIENTOS TRECE 00/100 |
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES DICIEMBRE /22  PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FECHA DEPOSITO  10/01/2023 CONFORME A LA LEY VIGENTE.-



P

LUGAR Y FECHA DE PAGO

Comodoro Rivadavia, 06 de Febrero de 2023

C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : PALMA, ALAN C.U.LL. N° 20-41957354-0
Fecha de ingreso : 15/11/2022 LEGAJO N° 177
Categoria profesional :  INGRESANTE
Tarea desempeiiada : TAREAS GENERALES
PERIODO DE PAGO ENERO /2023 NUEVO PERIODO DE PRUEBA
REMUNERACION BASICA $102.895,28 .
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 102.895,28
INCENTIVO SEGURIDAD 13.207,96
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 5.712,05
INCENTIVO CALIDAD 5.712,05
INCENTIVO PRODUCCION 34.495,83
HORAS EXTRAS 100% BASE 8,30 14.235,59
INASISTENCIA NO JUSTIFICADA 1,52 -1.303,50
EXPTE.N¢ 1.197.605/06 TICKETS 2.114,63
AJUSTE POR REDONDEO 0,89
JUBILACION 11% -19.245,08
LEY 19032 3% -5.248,66
OBRA SOCIAL 3% -5.248,66
UOM RETENCION 2% -3.499,11
SEGURO DE VIDA -922,28
SUBTOTALES 174.955,26 2.115,52| -34.163,78

SON PESOS :

CIENTO CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SIETE 00/100

142.907,00

ART 12 LEY 17250
MES SEPTIEM /22
BANCO CREDICOOP

FECHA DEPOSITO  10/01/2023

CONFORME A LA LEY VIGENTE.~

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

Maa Dslma

FIRMA DEL EMPLEADO



-

BANCO CREDICOOP
FECHA DEPOSITO  10/01/2023

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
- |Apellido y Nombre : CHIAVEZ, NESTOR C.U.LL. N° 20-30661662-6
Fecha de ingreso : 10/07/2019 LEGAJO N° 172
Categoria profesional :  OP ESPECIALIZADO MULTIPLE
Tarea desempeiiada : JEFE DE OPS
PERIODO DE PAGO ENERO /2023
REMUNERACION BASICA $180.949,87
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 180.949,87
ANTIGUEDAD S 9.047,49
PRESENTISMO 17.160,00
INCENTIVO SEGURIDAD 0,00
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 5.775,62
INCENTIVO CALIDAD 14.001,00
INCENTIVO PRODUCCION 20.714,60
PREMIO POR PRODUCCION 12.263,97
ASIGNAC DE FUNCION 56.310,38
ADICIONAL OPERACION CNC 5.070,00
HORAS EXTRAS 100% BASE 3,95 13.218,59
HORAS DE CAMPO 8,00 4.303,38
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 2,75 7.937,43
ADICIONAL VEHICULO 3 1.108,89
VACACIONES 5 11.595,37
EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 2.114,63
EXPTE.N271.197.605/06 VIANDAS 1 1.332,00
AJUSTE POR REDONDEO 0,80
JUBILACION 11% -39.540,23
LEY 19032 3% -10.783,70
OBRA SOCIAL 3% -10.783,70
UOM RETENCION 2% -7.189,13
SEGURO DE VIDA -922,28
SUBTOTALES 359.456,60 3.447,43| -69.219,03
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de Febrero de 2023 TOTAL NETO 293.685,00
EON PESOS : DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO 00/100
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES DICIEMBRE /22  PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADC Y DUPLICADO DE LA MISMA

FIRMA DEL EMPLLADO



