
 

CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

000406
10.067,965.033,98197.411,00 21.715,211 19 21.261,16

3.138,830,00197.411,001 0 5.922,3327-34441740-2

197.411,00BAIGORRI VERONICA 49 No 0,00 1.776,700,000,00

10.067,961.855,660,00197.411,0014 0 0,00

0,00197.411,000 0 9.278,32No 5.033,98888,35

0,00197.411,00 37.310,67Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

28.525,89197.411,00

197.411,00 0,00

0,00 0,00

000406
5.033,98 21.261,16 10.067,9621.715,21197.411,00

197.411,00 0,00 3.138,83 0,005.922,33

197.411,00 0,00 0,00 1.776,700,00

197.411,00 0,00 1.855,66 10.067,960,00

197.411,00 5.033,98 0,00 0,00888,35

9.278,32 0,001 197.411,00 0,00

37.310,670,00 0,00

0,000,00

0,000,00

28.525,89197.411,00

0,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DEL ORGANISMO DE CONTROL EXTERNO*

OS  DEL PERSONAL DEL ORGANISMO DE CONTROL EXTERNO*



CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

112707
11.598,045.799,02227.412,50 25.015,381 19 23.738,03

3.504,500,00227.412,501 0 6.822,3820-22564753-5

227.412,50MERCADO ROBERTO CARLOS 49 No 0,00 2.046,710,000,00

11.598,042.071,840,00227.412,5014 0 0,00

0,00227.412,500 0 10.359,21No 5.799,021.023,36

0,00227.412,50 41.720,29Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

32.861,12227.412,50

227.412,50 220.408,82

0,00 7.003,68

15.119,527.559,76296.461,16 32.610,731 19 31.174,57

4.602,370,00296.461,161 0 8.893,8323-38088232-9

296.461,16PRIETO DANIEL ALBERTO 49 No 0,00 2.668,150,000,00

15.119,522.720,900,00296.461,168 0 0,00

0,00296.461,160 0 13.604,50No 7.559,761.334,08

0,00296.461,16 54.770,49Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

42.838,64296.461,16

296.461,16 289.457,48

0,00 7.003,68
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL MOSAISTA



 

CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

12.144,016.072,00238.117,76 26.192,951 19 24.890,99

3.674,710,00238.117,761 0 7.143,5327-35581345-8

238.117,76TAVIAN ROMINA  ALEXIS 49 No 0,00 2.143,060,000,00

12.144,012.172,470,00238.117,768 0 0,00

0,00238.117,760 0 10.862,36No 6.072,001.071,53

0,00238.117,76 43.743,59Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

34.408,01238.117,76

238.117,76 231.114,08

0,00 7.003,68

112707
19.430,78 79.803,59 38.861,5783.819,06761.991,42

761.991,42 0,00 11.781,58 0,0022.859,74

761.991,42 0,00 0,00 6.857,920,00

761.991,42 0,00 6.965,21 38.861,570,00

761.991,42 19.430,78 0,00 0,003.428,97

34.826,07 0,003 761.991,42 0,00

140.234,370,00 0,00

0,000,00

0,000,00

110.107,77761.991,42

0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL MOSAISTA



 

CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

126205
2.556,321.278,1625.061,96 2.756,821 18 2.699,17

398,490,0025.061,961 0 751,8627-24286388-2

25.061,96PILAZE MARIA LAURA 49 No 0,00 451,120,000,00

2.556,32235,580,0025.061,961 0 0,00

0,0050.123,920 0 1.177,91No 1.278,16225,56

0,0025.061,96 4.962,27Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

3.734,2450.123,92

25.061,96 0,00

0,00 0,00

126205
1.278,16 2.699,17 2.556,322.756,8225.061,96

25.061,96 0,00 398,49 0,00751,86

25.061,96 0,00 0,00 451,120,00

25.061,96 0,00 235,58 2.556,320,00

50.123,92 1.278,16 0,00 0,00225,56

1.177,91 0,001 25.061,96 0,00

4.962,270,00 0,00

0,000,00

0,000,00

3.734,2450.123,92

0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



 

CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

400800
8.679,484.339,7490.411,24 9.945,241 18 9.360,14

1.381,860,0090.411,241 0 2.712,3427-21755991-5

90.411,24PISCITELLO CAROLINA 49 No 0,00 2.169,870,000,00

8.679,48816,950,0090.411,241 0 0,00

0,00180.822,480 0 4.084,74No 4.339,741.084,93

0,0090.411,24 17.813,56Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

13.742,51180.822,48

90.411,24 86.909,40

0,00 3.501,84

400800
4.339,74 9.360,14 8.679,489.945,2490.411,24

90.411,24 0,00 1.381,86 0,002.712,34

90.411,24 0,00 0,00 2.169,870,00

90.411,24 0,00 816,95 8.679,480,00

180.822,48 4.339,74 0,00 0,001.084,93

4.084,74 0,001 90.411,24 0,00

17.813,560,00 0,00

0,000,00

0,000,00

13.742,51180.822,48

0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE E

O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE E



CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

401209
19.926,429.963,21415.133,71 45.664,711 18 43.955,60

6.489,270,00415.133,711 0 12.454,0120-30710665-6

415.133,71SORTI LEONARDO MARTIN 49 No 0,00 4.981,600,000,00

19.926,423.836,420,00415.133,718 0 0,00

0,00415.133,710 0 19.182,11No 9.963,212.490,80

0,00415.133,71 78.445,00Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

60.609,52415.133,71

415.133,71 408.130,03

0,00 7.003,68

16.312,138.156,07339.836,10 37.381,971 18 35.846,05

5.292,040,00339.836,101 0 10.195,0820-30967940-8

339.836,10ELVIO OMAR ALMADA DALLA RIVA 49 No 0,00 4.078,030,000,00

16.312,133.128,620,00339.836,108 0 0,00

0,00339.836,100 0 15.643,12No 8.156,072.039,02

0,00339.836,10 63.987,86Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

49.616,07339.836,10

339.836,10 332.832,42

0,00 7.003,68
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA META



 

CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

19.162,109.581,05199.605,17 21.956,571 18 21.120,33

3.118,040,00199.605,171 0 5.988,1620-31173164-6

199.605,17CURETTI JOSE 49 No 0,00 4.790,520,000,00

19.162,101.843,370,00199.605,171 0 0,00

0,00399.210,340 0 9.216,86No 9.581,052.395,26

0,00199.605,17 40.089,12Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

30.339,99399.210,34

199.605,17 196.103,33

0,00 3.501,84

8.532,904.266,45177.768,67 19.554,551 18 18.391,39

2.715,160,00177.768,671 0 5.333,0623-17001709-9

177.768,67CUELLO CARLOS ALBERTO 49 No 0,00 2.133,220,000,00

8.532,901.605,190,00177.768,678 0 0,00

0,00177.768,670 0 8.025,95No 4.266,451.066,61

0,00177.768,67 32.870,91Sí 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00

0,00

25.954,22177.768,67

177.768,67 170.764,99

0,00 7.003,68

401209
31.966,78 119.313,37 63.933,55124.557,801.132.343,65

1.132.343,65 0,00 17.614,51 0,0033.970,31

1.132.343,65 0,00 0,00 15.983,370,00

1.132.343,65 0,00 10.413,60 63.933,550,00

1.331.948,82 31.966,78 0,00 0,007.991,69

52.068,04 0,004 1.132.343,65 0,00

215.392,890,00 0,00

0,000,00

0,000,00

166.519,801.331.948,82
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA META



CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

0,00

Página:  8

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-70942040-9           Período:   202301         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE

Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS

Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8

Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

62.049,44 232.437,43 124.098,882.207.219,27 242.794,13

0,00 34.315,27 0,002.207.219,27 66.216,58

0,00 0,00 27.238,982.207.219,27 0,00

0,00 20.287,00 124.098,882.207.219,27 0,00

62.049,44 0,00 0,002.522.297,64 13.619,50

101.435,08 0,0010 2.207.219,27 0,00

415.713,760,00 0,00

0,00 0,00

0,000,00

322.630,212.522.297,64

0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total

Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS

Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE

Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL

Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Importe Contribución FNE CompensableRemuneración 6

Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad

Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y

Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social

aplicadas


