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LIBRO DE SUELDOS LEY 20744 - ART. 52
HEWLETT PACKARD ARGENTINA SRL 38269
Av.Del Libertador Nro.7208 P 10 - CABA
VENTA AL POR MAYOR DE EQUIPOS, PERIFERICOS, ACCESORIOS Y PROGRAMAS INFORMATICOS
30-54203455-2

Periodo de Liquidacion: 01/2023
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21804584 - Vicente, Santiago Nicolas

Categoria: Administrativo - B Puesto: Field Technical Spt Est. Civil: Soltero(a)
Documento: DNI - 28232763 Nacimiento: 24/06/1980 Lug. de trab.:
CUIL: 20-28232763-6 Ingreso: 01/10/2011 Egreso: / /
Contrato: A Tiempo completo Régimen Previsional: Reparto

Estado: Activo Direccion: valle N° 596 P. 6 Dto. B

Proceso: Mensualidad Enero del 2023

H00010 Sueldo Bésico

HO00085 ADE Acuerdo 2022

H00050 ADE (Adicional Empresa)

H00012 Antiguedad Comercio

H00043 Presentismo

AC2036 Increm. NR - Acuerdo 2022

L00001 Aporte Jubilacién (SIPA) 11,00

L00002 Aporte Ley 19.032 (INSSIP) 3,00

L00003 Aporte Obra Social 3,00

L00100 FAECYS

L00102 Cuota Sindical

D00121 Descuento por Benef. Gim.

Bruto: T.Sal.Familiar: MSR:

Bésico: T.Descuentos: Neto:
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