
Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de Haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

SIDESYS S.R.L.

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

B. DE IRIGOYEN 722 5

C.A.B.A. C1072AAP

Serv. en informática, sum. programas.

AyB

30-70720465-2

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CANOVAS , CARLOS ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Cta. Bancaria Obra Social

Fecha de ingreso

Sindicato

:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

02/08/2016

 120,000.00ASESOR SSR

O.S.D.E.

20-37120156-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

ASESOR

FUERA DE CONVENIO

 154

 20

10/2022

12/2022 ADELANTO SUELDOS 12/2022 29/12/2022

09/11/2022

ENTRE RIOS - RESTO DE LA PROVINCIA

Banco Santander Río

C.U.I.L.

Fecha Baja :

CA - 285 - 0380 - 4009494107770 - 8

Concepto

STAC:L. de trabajo

 24,000.00 50100ADELANTO DE HABERES

Totales:

Total Bruto  24,000.00:

 24,000.00:Total Neto Son: Pesos VEINTICUATRO MIL 

Firma del Empleado

Original

 0.00  0.00  0.00  24,000.00

........................................................................



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de Haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

SIDESYS S.R.L.

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

B. DE IRIGOYEN 722 5

C.A.B.A. C1072AAP

Serv. en informática, sum. programas.

AyB

30-70720465-2

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CANOVAS , CARLOS ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Cta. Bancaria Obra Social

Fecha de ingreso

Sindicato

:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

02/08/2016

 120,000.00ASESOR SSR

O.S.D.E.

20-37120156-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

ASESOR

FUERA DE CONVENIO

 154

 101

11/2022

12/2022 SUELDOS 12/2022 30/12/2022

12/12/2022

ENTRE RIOS - RESTO DE LA PROVINCIA

Banco Santander Río

C.U.I.L.

Fecha Baja :

CA - 285 - 0380 - 4009494107770 - 8

Concepto

STAC:L. de trabajo

 120,000.00 10000SUELDO BASICO  30.00

 13,200.00 20010JUBILACION  11.00

 3,600.00 20020LEY 19032  3.00

 3,600.00 21010OBRA SOCIAL 3%  3.00

-24,000.00 40100DTO. ADELANTO DE HABERES

 6,500.00 51000REINTEGRO DE GASTOS Ley 27555

 24,000.00 52500ASIGN. NO REMUNERATIVA DEC 841/2022

Totales:

Total Bruto  126,500.00:

 106,100.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO SEIS MIL CIEN

Firma del Empleado

Original

 120,000.00  20,400.00  0.00  6,500.00

........................................................................



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de Haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

SIDESYS S.R.L.

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

B. DE IRIGOYEN 722 5

C.A.B.A. C1072AAP

Serv. en informática, sum. programas.

AyB

30-70720465-2

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CANOVAS , CARLOS ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Cta. Bancaria Obra Social

Fecha de ingreso

Sindicato

:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

02/08/2016

 120,000.00ASESOR SSR

O.S.D.E.

20-37120156-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

ASESOR

FUERA DE CONVENIO

 154

 20

10/2022

12/2022 SAC 2° SEM 12/2022 16/12/2022

09/11/2022

ENTRE RIOS - RESTO DE LA PROVINCIA

Banco Santander Río

C.U.I.L.

Fecha Baja :

CA - 285 - 0380 - 4009494107770 - 8

Concepto

STAC:L. de trabajo

 180  60,000.00 19010AGUINALDO

 6,600.00 20010JUBILACION  11.00

 1,800.00 20020LEY 19032  3.00

 1,800.00 21010OBRA SOCIAL 3%  3.00

Totales:

Total Bruto  60,000.00:

 49,800.00:Total Neto Son: Pesos CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS

Firma del Empleado

Original

 60,000.00  10,200.00  0.00  0.00

........................................................................


