,

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

k Mes: 11/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(" Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo : 450 )
Fec.ing. : 01/06/2001 C.U.LL.: 27-21966574-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 18.165,28
Presentismo 10,00 12.975,20
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00
Feriado Trabajado 2,00 14.428,44
Vacaciones 2,00 14.428,44
Inasistencia Vacaciones 2,00 -12.023,70
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 15.472,95
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
REDONDEO 0,32
Jubilacion 11,00 21.690,75
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.915,66
Obra Social 3,00 5.915,66
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.231,39
Sindicato 2,50 5.578,47
TOTALES: 197.188,66 41.423,27 41.331,93
Neto a cobrar: \m
LSon Pesos: ciento noventa y siete mil doscientos ochenta )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000034543090
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 10/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 11/2022
J

Vutrimos su capital fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(" Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo : 450 )
Fec.ing. : 01/06/2001 C.U.LL.: 27-21966574-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 18.165,28
Presentismo 10,00 12.975,20
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00
Feriado Trabajado 2,00 14.428,44
Vacaciones 2,00 14.428,44
Inasistencia Vacaciones 2,00 -12.023,70
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 15.472,95
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
REDONDEO 0,32
Jubilacién 11,00 21.690,75
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.915,66
Obra Social 3,00 5.915,66
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.231,39
Sindicato 2,50 5.578,47
TOTALES: 197.188,66 41.423,27 41.331,93
Neto a cobrar: \w
LSon Pesos: ciento noventa y siete mil doscientos ochenta )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000034543090
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J
CONFORME
HEREDIA- HARCELA DEL WALL
05-12-2022 15150835
Firma Empleado Copia p/Empleador



. ™y
ST { omeamiasa. Y Mensual
T : AVENIDA PUEYRREDON 875 Cordoba
C.ULT. 30-690818685-5 Mes: 11,2022
| ) L - A J
RECIBO DE HABERES L2y 20744
Nembre: MONGUILLGT. GERMAN ALFONSO Legajo - 516 B
Fecing.: 19062007 ' C.ULL. 2 20-17384051-0
Categotria: GERENTE DE OPERACGIONES Rem. Basica: 42438575
Contrato: A empo complelo indeterminada/Trabajo
O.Social 1 Org. Sendclos Dhectos Emprasarkes
—
. Sonceplos Gant. Haberes MNo femun Retenc,
(Sueidc Basico 30,00 42438575 B
REGONDED 0.39
Jubilacién 11.00 46682 43
Ley 19032 (INSSIP) 300 12.731,57]
Qpra Sodal 3.00 12.731.57
Retenciin imp. (Ganancias 4° Categeria 7087957
TOTALES: 424.385.75 0,39 143.025.14
Neto & gobrar: 281.361.00
I, o ~
IL:’Sm Pesos: dostientos guhenta ¥ un mil rescienios sesenta y un -~ . _)
B imporie fue depositado en: Bance Santander- -CBU: 07202058880 00032306754
s 3
1 . Recid! el imperte heto de esta liquidacian en de - Fecha de pago
rni remuneracidn cgrrespondiente al pericdodfhdicado y dal presente recibo
duplicato de la mismgedimorme 2 igente. . .
i ( ’ 05122022
Ay
A ~

/.‘/ ;

i

ma Empleado \_ (opia pEmpaador




DIMARIA S.A. ( Mensual

AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
L Mes: 11/2022
J

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

Vutrimos su ce

ipitald fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 11/2022 J
catering institucional .
Nutrimas su capital humane
. RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  MONSERRAT, RODOLFO GONZALO Legajo : 509 )
Fec.ing. : 18/09/2006 C.U.LL. : 20-24318086-5
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S.Petroleros
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  129.752,00 N
Antiguedad 12.975,20
Presentismo 10,00 12.975,20
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00
Feriado Trabajado 2,00 14.013,23
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
Otros Eventos 6.300,00
REDONDEO 0,25
Jubilacion 11,00 20.809,65
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.675,36
Obra Social 3,00 5.675,36
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.151,29
Sindicato 2,50 5.378,22
TOTALES: 189.178,63 32.250,25 39.689,88
Neto a cobrar: 181.739,00
Son Pesos: ciento ochenta y un mil setecientos treinta y nueve
2 J
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000040675918
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 10/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

rNombre :  MONSERRAT, RODOLFO GONZALO Legajo : 509 )
Fec.ing. : 18/09/2006 C.U.LL. : 20-24318086-5
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S.Petroleros
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 12.975,20
Presentismo 10,00 12.975,20
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00
Feriado Trabajado 2,00 14.013,23
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
Otros Eventos 6.300,00
REDONDEO 0,25
Jubilacién 11,00 20.809,65
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.675,36
Obra Social 3,00 5.675,36
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.151,29
Sindicato 2,50 5.378,22
TOTALES: 189.178,63 32.250,25 39.689,88
Neto a cobrar: 181.739,00
LSon Pesos: ciento ochenta y un mil setecientos treinta y nueve )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000040675918
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J
CONFORHE
HONZERRAT. RODOLFO GOMWZAL
05-12-2022 14:55:13
Firma Empleado Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 11/2022 J
catering institucional .
Nutrimas su capital humane
. RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : MONTIVERO,ROMINA DEL VALLE Legajo : 803 R
Fec.ing. : 06/03/2018 C.U.LL.: 27-29252186-9
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 9.161,25
Asig. C No Rem.Eventos 40,00 29.132,78
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 12.215,00
REDONDEO 0,55
Jubilacion 11,00 8.532,18
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.326,96
Obra Social 3,00 2.326,96
Obra Social Jornada Parcial 1.396,17
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 897,80
Sindicato 2,50 2.244 .51
TOTALES: 77.565,25 41.348,33 17.724,58
Neto a cobrar: 101.189,00
Son Pesos: ciento un mil ciento ochenta y nueve
N J
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002917135
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 10/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 11/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : MONTIVERO,ROMINA DEL VALLE Legajo : 803 R
Fec.ing. : 06/03/2018 C.U.LL.: 27-29252186-9
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiiedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 9.161,25
Asig. C No Rem.Eventos 40,00 29.132,78
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 12.215,00
REDONDEO 0,55
Jubilacién 11,00 8.532,18
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.326,96
Obra Social 3,00 2.326,96
Obra Social Jornada Parcial 1.396,17
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 897,80
Sindicato 2,50 2.244,51
TOTALES: 77.565,25 41.348,33 17.724,58
Neto a cobrar: 101.189,00
LSon Pesos: ciento un mil ciento ochenta y nueve )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002917135
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J

CONFORHE
HONTIVERD - ROHIMA DEL WAL
15-12-2022 12103142

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 11/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

( Nombre : NUNEZ, LORENA ESTEFANIA Legajo: 570 )
Fec.ing. : 15/08/2011 C.U.LL. : 27-29253260-7
Categoria: Categoria3 CAMARERO 3 R. PRIV. Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 97.720,00 )
Diferencia de Categoria 20,00 23.490,13
Antiguedad 6.840,40
Presentismo 10,00 9.772,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 14.658,00
Feriado Trabajado 1,00 6.099,22
Feriado Trabajado 5.159,61
Diferencia de Categoria Asig. Extra. Rem. 3.203,33
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 19.544,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 20,00 4.270,67
REDONDEO 0,94
Jubilacién 11,00 18.363,70
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.008,28
Obra Social 3,00 5.008,28
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.864,87
Sindicato 2,50 4.662,17
TOTALES: 166.942,69 23.815,61 34.907,30
Neto a cobrar: 155.851,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y cinco mil ochocientos cincuenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000038027954
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 10/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. ( Mensu

AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

al

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 11/2022
J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(" Nombre : NUNEZ, LORENA ESTEFANIA Legajo: 570 )
Fec.ing. : 15/08/2011 C.U.LL. : 27-29253260-7
Categoria: Categoria3 CAMARERO 3 R. PRIV. Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  97.720,00 N
Diferencia de Categoria 20,00 23.490,13
Antigiiedad 6.840,40
Presentismo 10,00 9.772,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 14.658,00
Feriado Trabajado 1,00 6.099,22
Feriado Trabajado 5.159,61
Diferencia de Categoria Asig. Extra. Rem. 3.203,33
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 19.544,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 20,00 4.270,67
REDONDEO 0,94
Jubilacion 11,00 18.363,70
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.008,28
Obra Social 3,00 5.008,28
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.864,87
Sindicato 2,50 4.662,17
TOTALES: 166.942,69 23.815,61 34.907,30
Neto a cobrar: 155.851,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y cinco mil ochocientos cincuenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000038027954
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J
CONFORHE
WUH EZ- LOREMA ESTEFAMIA
15-12-2022 12:14:59
Firma Empleado Copia p/Empleador



/‘q\\ DIMARIA S.A.
maria

nstitucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

( Mensual W
k Mes: 11/2022 J

u capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

/‘q\\ DIMARIA S.A.
maria

ca nstitucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

( Mensual )

L Mes: 11/2022

Vurrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

rNombre :  OLIVA CISNEROS ROCO, MICAELA Legajo: 1158 h
Fec.ing. : 02/09/2022 C.U.LL. : 27-42246498-6
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X 4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: Nuevo periodo de prueba
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
— _J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 48.860,00 N
Presentismo 10,00 4.886,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.329,00
Feriado Trabajado 2,00 4.886,00
S.A.C. Proporcional 90,00 16.131,77
Asig. C No Rem.Eventos 4,00 2.913,28
Vacaciones No Gozadas 4,00 7.421,37
Indemnizacion por preaviso 35.423,50
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.772,00
REDONDEO 0,89
Jubilacion 11,00 9.030,20
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.462,78
Obra Social 3,00 2.462,78
Obra Social Jornada Parcial 2.462,78
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 918,65
Sindicato 2,50 2.296,62
TOTALES: 82.092,77 55.531,04 19.633,81
Neto a cobrar: 117.990,00
@on Pesos: ciento diecisiete mil novecientos noventa )
El importe fue depositado en: Efectivo - - CBU:
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 10/2022 dell:f)fgsei?eprae%?bo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /—7 )

Copia p/trabajador

rNombre :  OLIVA CISNEROS ROCO, MICAELA Legajo: 1158 h
Fec.ing. : 02/09/2022 C.U.LL.: 27-42246498-6
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X 4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: Nuevo periodo de prueba
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 N
Presentismo 10,00 4.886,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.329,00
Feriado Trabajado 2,00 4.886,00
S.A.C. Proporcional 90,00 16.131,77
Asig. C No Rem.Eventos 4,00 2.913,28
Vacaciones No Gozadas 4,00 7.421,37
Indemnizacion por preaviso 35.423,50
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.772,00
REDONDEO 0,89
Jubilacion 11,00 9.030,20
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.462,78
Obra Social 3,00 2.462,78
Obra Social Jornada Parcial 2.462,78
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 918,65
Sindicato 2,50 2.296,62
TOTALES: 82.092,77 55.531,04 19.633,81
Neto a cobrar: \w
éon Pesos: ciento diecisiete mil novecientos noventa )
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J

Firma Empleado

Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma l‘iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
e C.U.I.T. 30-69961865-5 . L Mes: 11/2022 5
e RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre: OLIVA LACIAR, ORLANDO DEL VALL Legajo : 749 R
Fec.ing. : 15/03/2017 C.U.LL. : 20-22374208-5
Categoria: Categoria3 AYUD. COCINA R. PRIVADOS Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. W,
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  97.720,00 N
Diferencia de Categoria 1,00 1.174,51
Antigliedad 3.908,80
Presentismo 10,00 9.772,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 14.658,00
Prestacion Dineraria Empleador 10,00  37.133,60
Prestacion Dineraria A.R.T. 18,00 66.840,48
Ausencias Justificadas 28,00 o e
Diferencia de Categoria Asig. Extra. Rem. 160,17
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 19.544,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.514,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No 6.514,67
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 1,00 213,53
REDONDEO 0,68
Jubilacion 11,00 14.013,28
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 3.821,80
Obra Social 3,00 3.821,80
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.469,37
Sindicato 2,50 3.673,44
TOTALES: 127.393,48 19.758,21 26.799,69

Neto a cobrar:

1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma l'iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
RGOSR C.U.L.T. 30-69961865-5 . k Mes: 11/2022 J
B RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre: OLIVA LACIAR, ORLANDO DEL VALL Legajo : 749 R
Fec.ing. : 15/03/2017 C.U.LL. : 20-22374208-5
Categoria: Categoria3 AYUD. COCINA R. PRIVADOS Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. W,
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 97.720,00 )
Diferencia de Categoria 1,00 1.174,51
Antigliedad 3.908,80
Presentismo 10,00 9.772,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 14.658,00
Prestacion Dineraria Empleador 10,00 37.133,60
Prestacion Dineraria A.R.T. 18,00 66.840,48
Ausencias Justificadas 28,00 -103.974,08
Diferencia de Categoria Asig. Extra. Rem. 160,17
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 19.544,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.514,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No Remunerativo 6.514,67
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 1,00 213,53
REDONDEO 0,68
Jubilacién 11,00 14.013,28
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 3.821,80
Obra Social 3,00 3.821,80
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.469,37
Sindicato 2,50 3.673,44
TOTALES: 127.393,48 19.758,21  26.799,69
Neto a cobrar: 120.352,00
@on Pesos: ciento veinte mil trescientos cincuenta y dos )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002470449
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 10/2022 dell:f)fgsei?eprae%?bo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /—7 )

Copia p/trabajador

éon Pesos: ciento veinte mil trescientos cincuenta y dos

120.352,00

J

El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002470449

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Fecha de pago
del presente recibo

05/12/2022

_

~

Firma Empleado

Copia p/Empleador




4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 11/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : PEISINO, LUCIANA Legajo: 785 7
Fec.ing. : 22/08/2017 C.U.LL.: 27-32931054-5
Categoria: Categoria 6 NUTRICIONISTA"B"PRIV. PARC. Rem. Basica: 48657,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S.Petroleros
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 48.657,00 N
Antigiedad 1.946,28
Presentismo 10,00 4.865,70
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.298,63
Antiguedad de Titulacion 4,00 1.946,28
Dedicacion Funcional 6,00 2.919,42
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.731,25
REDONDEO 0,53
Jubilacion 11,00 7.439,66
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.029,00
Obra Social 3,00 2.029,00
Obra Social Jornada Parcial 3.381,67
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 773,65
Sindicato 2,50 1.934,11
TOTALES: 67.633,31 9.731,78  17.587,09
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: cincuenta y nueve mil setecientos setenta y ocho )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002711867
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 10/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 11/2022
J

Vutrimos su capital fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(‘Nombre : PEISINO, LUCIANA Legajo: 785 7
Fec.ing. : 22/08/2017 C.U.LL.: 27-32931054-5
Categoria: Categoria 6 NUTRICIONISTA"B"PRIV. PARC. Rem. Basica: 48657,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S.Petroleros
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.657,00 N
Antigiiedad 1.946,28
Presentismo 10,00 4.865,70
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.298,63
Antiguedad de Titulacion 4,00 1.946,28
Dedicacion Funcional 6,00 2.919,42
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.731,25
REDONDEO 0,53
Jubilacién 11,00 7.439,66
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.029,00
Obra Social 3,00 2.029,00
Obra Social Jornada Parcial 3.381,67
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 773,65
Sindicato 2,50 1.934,11
TOTALES: 67.633,31 9.731,78 17.587,09
Neto a cobrar: $59.778,00
LSon Pesos: cincuenta y nueve mil setecientos setenta y ocho )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002711867
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J
CONFORHE
PEISINO.- LUCIAMA
05-12-2022 14:51:10
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
= AL SEL C.U.LT. 30-69961865-5 k Mes: 11/2022 J
catering institucional .
Vutrimos su capital humano
" RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.LL. : 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
_ J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 61.075,00 R
Antigiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 9.161,25
Feriado Trabajado 1,00 3.175,90
Asig. C No Rem.Eventos 48,00 34.959,33
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 12.215,00
REDONDEO 0,65
Jubilacion 11,00 9.083,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.477,20
Obra Social 3,00 2.477,20
Obra Social Jornada Parcial 1.486,32
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 947,88
Sindicato 2,50 2.369,71
TOTALES: 82.573,40 47.174,98 18.841,38
Neto a cobrar: 110.907,00
LSon Pesos: ciento diez mil novecientos siete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110001638253
Depdsito Aportes Previsionales )
o Fecha de pago
Periodo: 10/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

4 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
B s L C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 11/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.LL. : 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
_ J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 R
Antigiiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 9.161,25
Feriado Trabajado 1,00 3.175,90
Asig. C No Rem.Eventos 48,00 34.959,33
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 12.215,00
REDONDEO 0,65
Jubilaciéon 11,00 9.083,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.477,20
Obra Social 3,00 2.477,20
Obra Social Jornada Parcial 1.486,32
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 947,88
Sindicato 2,50 2.369,71
TOTALES: 82.573,40 47.174,98 18.841,38
Neto a cobrar: 110.907,00
LSon Pesos: ciento diez mil novecientos siete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110001638253
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J

CONFORHE
RUDZ ICZ » WAMCY LOREMA
05-12-2022 20227110

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 11/2022

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(" Nombre : CASTRO, LOURDES MICAELA DEL MILAGRO Legajo : 1009 h
Fec.ing. : 24/02/2022 C.U.lLL.: 27-41400779-7
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.329,00
Feriado Trabajado 2,00 4.886,00
Asig. C No Rem.Eventos 60,00 43.699,16
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.772,00
REDONDEO 0,70
Jubilacion 11,00 7.255,71
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.978,83
Obra Social 3,00 1.978,83
Obra Social Jornada Parcial 1.978,83
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 757,33
Sindicato 2,50 1.893,33
TOTALES: 65.961,00 53.471,86 15.842,86
Neto a cobrar: 103.590,00
Son Pesos: ciento tres mil quinientos noventa
N J
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110004064785
Depdsito Aportes Previsionales N
C o Fecha de pago
Periodo: 10/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J
L. NCHEZ DELGADO
i Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 11/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : CASTRO, LOURDES MICAELA DEL MILAGRO Legajo : 1009 )
Fec.ing. : 24/02/2022 C.U.LL.: 27-41400779-7
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.329,00
Feriado Trabajado 2,00 4.886,00
Asig. C No Rem.Eventos 60,00 43.699,16
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.772,00
REDONDEO 0,70
Jubilacién 11,00 7.255,71
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.978,83
Obra Social 3,00 1.978,83
Obra Social Jornada Parcial 1.978,83
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 757,33
Sindicato 2,50 1.893,33
TOTALES: 65.961,00 53.471,86 15.842,86
Neto a cobrar: 103.590,00
LSon Pesos: ciento tres mil quinientos noventa )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110004064785
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J

CONFORHE
CASTRO- LOURDES HICAELA D
15-12-2022 21128157

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
= AL SEL C.U.LT. 30-69961865-5 k Mes: 11/2022 J
catering institucional .
Vutrimos su capital humano
" RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  ANDRADA, STELLA MARIS Legajo: 935 )
Fec.ing. : 01/03/2020 C.U.LL. : 27-28654425-3
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
_ J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.860,00 )
Antigiedad 488,60
Presentismo 10,00 4.886,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.329,00
Feriado Trabajado 2,00 4.925,09
Asig. C No Rem.Eventos 21,00 15.294,71
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.772,00
REDONDEO 0,47
Jubilacion 11,00 7.313,76
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.994,66
Obra Social 3,00 1.994,66
Obra Social Jornada Parcial 1.994,66
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 762,61
Sindicato 2,50 1.906,52
TOTALES: 66.488,69 25.067,18 15.966,87
Neto a cobrar: $75.589,00
Son Pesos: setenta y cinco mil quinientos ochenta y nueve
N _J
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110003731899
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 10/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7
_J
L. NCHEZ DELGADO
i Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 11/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : ANDRADA, STELLA MARIS Legajo: 935 )
Fec.ing. : 01/03/2020 C.U.LL.: 27-28654425-3
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 )
Antigiiedad 488,60
Presentismo 10,00 4.886,00
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 7.329,00
Feriado Trabajado 2,00 4.925,09
Asig. C No Rem.Eventos 21,00 15.294,71
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 9.772,00
REDONDEO 0,47
Jubilacion 11,00 7.313,76
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.994,66
Obra Social 3,00 1.994,66
Obra Social Jornada Parcial 1.994,66
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 762,61
Sindicato 2,50 1.906,52
TOTALES: 66.488,69 25.067,18 15.966,87
Neto a cobrar: $75.589,00
LSon Pesos: setenta y cinco mil quinientos ochenta y nueve )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110003731899
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J

CONFORHE
ANDRADA- STELLA HARIZ
15-12-2022 na:iz2:19

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual W 1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba ma I‘i 1 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 11/2022 J ———~ O~ ~LL C.U.L.T. 30-69961865-5 L Mes: 11/2022
catering institucional . catering institucional . J
Nutrimas su capital humane Yutrimos su capital humano
" RECIBO DE HABERES Ley 20744 . RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : CURCIO, MARCOS MAXIMILIANO Legajo : 489 ) (" Nombre : CURCIO, MARCOS MAXIMILIANO Legajo : 489 R
Fec.ing. : 12/12/2005 C.U.LL. : 20-29062202-7 Fec.ing. : 12/12/2005 C.U.LL. : 20-29062202-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00 Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A. 0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J . J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc. Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  129.752,00 ) (Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antiguedad 12.975,20 Antigiiedad 12.975,20
Presentismo 10,00 12.975,20 Presentismo 10,00 12.975,20
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00 Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00
Feriado Trabajado 1,00 7.006,62 Feriado Trabajado 1,00 7.006,62
Horas Cumpto Jornada 12,00 8.563,63 Horas Cumpto Jornada 12,00 8.563,63
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00 Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
REDONDEO 0,41 REDONDEO 0,41
Jubilacion 11,00 20.980,92 Jubilacién 11,00 20.980,92
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.722,07 Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.722,07
Obra Social 3,00 5.722,07 Obra Social 3,00 5.722,07
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.166,86 Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.166,86
Sindicato 2,50 5.417,14 Sindicato 2,50 5.417,14
TOTALES: 190.735,65 25.950,41  40.009,06 TOTALES: 190.735,65 25.950,41 40.009,06
Neto a cobrar: 176.677,00 Neto a cobrar: 176.677,00
LSon Pesos: ciento setenta y seis mil seiscientos setenta y siete ) LSon Pesos: ciento setenta y seis mil seiscientos setenta y siete )
El importe fue depositado en: Otros Bcos x Santander - - CBU: 0200902911000001146044 El importe fue depositado en: Otros Bcos x Santander- -CBU: 0200902911000001 146044
Depésito Aportes Previsionales ) ( )
Periodo: 10/2022 Fecha de pago R§C|b| el |mpo.r'te neto de esta I|qU|daC|o,n en pago de Fecha de pago
del presente recibo mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022 duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022 05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J _ J
CONFORHE
CURCIO- HWARCOS HASIHAILIAN
15-12-2022 12204240
lic. NCHEZ DELGADO :
i Gl Copia p/trabajador Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A.
maria

catering institucional

AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
C.U.L.T. 30-69961865-5

( Mensual W

k Mes: 11/2022 J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo : 522 2
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2

Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00

Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo

0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J

Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.

(Sueldo Basico 30,00  129.752,00 )
Antiguedad 9.082,64

Presentismo 10,00 12.975,20

Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00

Feriado Trabajado 1,00 6.850,91

Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
REDONDEO 0,86

Jubilacién 11,00 19.593,61
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.343,71
Obra Social 3,00 5.343,71
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.040,74
Sindicato 2,50 5.101,84

TOTALES: 178.123,75 25.950,86 37.423,61

LSon Pesos: ciento sesenta y seis mil seiscientos cincuenta y un

Neto a cobrar:

166.651,00

4 DIMARIA S.A.
maria

catering institucional

AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
C.U.L.T. 30-69961865-5

( Mensual

L Mes: 11/2022
J

Vutrimos su capital fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo: 522 2
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antigiiedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 19.463,00
Feriado Trabajado 1,00 6.850,91
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
REDONDEO 0,86
Jubilacién 11,00 19.593,61
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.343,71
Obra Social 3,00 5.343,71
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 2.040,74
Sindicato 2,50 5.101,84
TOTALES: 178.123,75 25.950,86 37.423,61

J
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000032347786
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 10/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J
li.F NCHEZ DELGADO
i Copia p/trabajador

LSon Pesos: ciento sesenta y seis mil seiscientos cincuenta y un

Neto a cobrar:

166.651,00

_

J
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000032347786

~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracién correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

05/12/2022
J

CONFORHE
ROCHA - WELIDA Z0ORAIDOA
OE-12-2022 05132115

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 11/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : CHARA, VIVIANA Legajo : 527 a
Fec.ing. : 19/02/2010 C.U.LL. : 27-28429093-9
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE JABONEROS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  129.752,00 N
Antiguedad 9.082,64
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 18.814,23
Enfermedad 28,00 129.579,00
Ausencias Justificadas 28,00 -129.579,00
Inasistencia 1,00 -4.627,82
Inasistencia Asig. Extraord. - Suma Rem 1,00 -627,14
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
Inasistencia Asig Extraord. No Rem 1,00 -865,00
REDONDEO 0,82
Jubilacion 11,00 16.763,33
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.571,82
Obra Social 3,00 4.571,82
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.774,79
Sindicato 2,50 4.436,97
TOTALES: 152.393,91 25.085,82 32.118,73
Neto a cobrar: 145.361,00
LSon Pesos: ciento cuarenta y cinco mil trescientos sesenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000033433840
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 10/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 11/2022
J

Vutrimo.

u capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(‘Nombre : CHARA, VIVIANA Legajo : 527 a
Fec.ing. : 19/02/2010 C.U.LL. : 27-28429093-9
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE JABONEROS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 9.082,64
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 18.814,23
Enfermedad 28,00 129.579,00
Ausencias Justificadas 28,00 o e e
Inasistencia 1,00 -4.627,82
Inasistencia Asig. Extraord. - Suma Rem 1,00 -627,14
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 25.950,00
Inasistencia Asig Extraord. No Rem 1,00 -865,00
REDONDEO 0,82
Jubilacién 11,00 16.763,33
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.571,82
Obra Social 3,00 4.571,82
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.774,79
Sindicato 2,50 4.436,97
TOTALES: 152.393,91 25.085,82 32.118,73
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento cuarenta y cinco mil trescientos sesenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000033433840
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J
CONFORHE
CHARA - WIVIAMA
1d-12-2022 15222125
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

ma |'i 1 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
catering 'r:r.iu"io:o. C.U.I.T. 30-69961865-5 k Mes: 11/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(" Nombre : LOPEZ, NATALIA SOLEDAD Legajo: 1073 )
Fec.ing. : 21/03/2022 C.U.lLL.: 27-30123823-7
Categoria: Categoria2 CAMARERA 2 R.PUBL 15 HS.SEM Rem. Basica: 28638,30
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
LO.Social :0.S.DE LA FEDERACION ARGENTINA DEL TRABAJADOR DE LAS UNIVERSIDADES J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 28.638,30 N
Diferencia de Categoria 30,00 18.965,87
Presentismo 10,00 2.863,83
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 4.295,74
Diferencia de Categoria Asig. Extra. Rem. 2.577,44
Asig. C No Rem.Eventos 2,00 911,87
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 5.727,66
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 30,00 3.448,34
REDONDEO 0,94
Jubilacion 11,00 6.307,53
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.720,24
Obra Social 3,00 1.720,24
Obra Social Jornada Parcial 3.791,57
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 630,69
Sindicato 2,50 1.576,72
TOTALES: 57.341,18 10.088,81 15.746,99
Neto a cobrar: \m
LSon Pesos: cincuenta y un mil seiscientos ochenta y tres )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720066388000016848586
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 10/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 11/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : LOPEZ, NATALIA SOLEDAD Legajo : 1073 )
Fec.ing. : 21/03/2022 C.U.lL.: 27-30123823-7
Categoria: Categoria2 CAMARERA 2 R.PUBL 15 HS.SEM Rem. Basica: 28638,30
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
LO.Social :0.S.DE LA FEDERACION ARGENTINA DEL TRABAJADOR DE LAS UNIVERSIDADES J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 28.638,30 )
Diferencia de Categoria 30,00 18.965,87
Presentismo 10,00 2.863,83
Asig. Extraordinaria Rem Nov - Dic 2022 30,00 4.295,74
Diferencia de Categoria Asig. Extra. Rem. 2.577,44
Asig. C No Rem.Eventos 2,00 911,87
Asig. Extraordinaria No Rem. Nov - Dic 2022 30,00 5.727,66
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 30,00 3.448,34
REDONDEO 0,94
Jubilacién 11,00 6.307,53
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.720,24
Obra Social 3,00 1.720,24
Obra Social Jornada Parcial 3.791,57
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 630,69
Sindicato 2,50 1.576,72
TOTALES: 57.341,18 10.088,81 15.746,99
Neto a cobrar: $51.683,00
LSon Pesos: cincuenta y un mil seiscientos ochenta y tres )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720066388000016848586
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J
CONFORME
LOPEZ» HATALIA SOLEDOAD
14-12-2022 15115252
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
= AL SEL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 11/2022 J
catering institucional .
Vutrimos su capital humano
. RECIBO DE HABERES Ley 20744
(‘Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL. : 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS )
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 179.882,00 R
Otros Eventos 26.982,00
Otros Eventos 35.975,00
REDONDEO 0,28
Jubilacion 11,00 22.755,04
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 6.205,92
Obra Social 3,00 6.205,92
Embargo 20.686,40
TOTALES: 206.864,00 35.975,28 55.853,28
Neto a cobrar: 186.986,00
LSon Pesos: ciento ochenta y seis mil novecientos ochenta y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002527503
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 10/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 08/11/2022
05/12/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 11/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
f RECIBO DE HABERES Ley 20744
(‘Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL.: 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 179.882,00 N
Otros Eventos 26.982,00
Otros Eventos 35.975,00
REDONDEO 0,28
Jubilacién 11,00 22.755,04
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 6.205,92
Obra Social 3,00 6.205,92
Embargo 20.686,40
TOTALES: 206.864,00 35.975,28 55.853,28
Neto a cobrar: 186.986,00
LSon Pesos: ciento ochenta y seis mil novecientos ochenta y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002527503
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/12/2022
_ J

CONFORHE
SHNGOI- ARIEL RUEEM
05-12-2022 141501535

Firma Empleado

Copia p/Empleador



