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BA. on adsiants “LA EMPLEADORA®, CUIT 30.71088088-8. con domiciio en is cate Lima 1111, ea 3 CARA
Feivstaniais on sste acto por o DA, HORACIO DELFIND VAZQUEZ, DM 12 3008T), smalt &gres 1o 4
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1 ! EL TRABAJADOR mardfesls gus se desampafd Ban miscrin de depandenca de 8 enpremas
QESTION LOGITICA ¥ DISTRIBUCION BA., dedicadn & @ phisnciin y oascdn de parsonsl Des wapresa
tonstancls gue ngresd 8 imhayer 8 oy dmsres de “LA EMPLEADORA® con fecha 0110T7018, con snfgieded
fecororids 8 bm Afed remunersionos, vecsconalss y pod Beencias desde o ODVIDAITIT (no indemnizatonos |,
conforme documentacidn sdpnta. en sl servicio prestado pare e empress INC BA, CUIT JO-84T) 10434, con
talegona de “Controledor Logisien®, conforrme CCT 4089 = mma iogisica EL TRABAJADOR manflests gue s
ey remuneracdn vl Y habdue percitets tuieeie # UTme afio ebaeda fee de §280 105 97 (PESOS
DOSCENTOS DCHENTA MIL CIENTO CINCO CON 87100)

1) SEGUNDA: EL TRABAJADOR mandesia que o dia 071117022, fa despecica an lon idrminos del Ast 245 de ia
LCT rmeckants CO N° +ITI7818-3 dal Correa Andreani, cuys copia sl se sgrege sl presents. meduda gus LA
EMPLEADORA mib'ca de marers sipress &0 ssle acio Frenis & ollo, LA EMPLEADDRA sn cumplmisnio dal Ar
1 o0 & Ly 24 487, recs s pressnis comurscacidn escrita en s lecha ¥ uged sriba comgnadoy, ——

Srvengados, QUE A feTuNerICOnES. INcremendol y adcionales nO TETUNEATVDS, asgnaciones Tamiares y
Semibs rubros gue infsgraban By wslen s luon shonados en bempo y lorma durenie ioda la vigencia del vincula,
o0 il lamisdn que La Emplsadors do sstncio cumplimiento con of ingreso de sus spores al smiema previsonsl
mncical f on obra social, no sxitisndo &l fecha deuda siguna de cardcler salarial il previssonal en cabars de LA
EMPLEADORA

#) CUARTA: Con moiva del presenia convemso de desvinculacidn, LAS PARTES manfesisn que venss &
inwrumaniar o pago de los nubee gue 18 oelaflan en e Bgusdacidn descrpis 8 conbnuscsdn INDEMMIZACION POR
ANTIGUEDAD, WNDEMNIIACION SUSTITUTVA DCL PRCAVISO, SAC & PREAVISO, VACACIOMES NO
GOZADAS, SAC 5/ VACACIONES NO GOZADAS, SAC PROPORCIONAL, INTEGRACION MES DE DESPIDO y
SALC S/ INTEGRACION MES DE DESPIDO, o cual iolsizs s suma de EL1TR908 [PESOS DOS MILLONES
CIENTO SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS BEIS|

5] QUINTA: LA EMPLEADORA ofrece la suma de S2.1TA908 (PESOS DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y
OCHO ML NOVECIENTOS BEIS), mputabis & lon concapios dalallsdos o la bquidaciin snedicha y B 983 cridin
on mofivo de la relecedn laboral habsda o como comsecusnca derveda &6 By EOinCOR, parE Que ses Ebonads
mediave Fans'srencia bancana 8 I8 ovenis ded Banco BEVA Francds CBU N® 01 TOMMAS-2000004 1A384TY de la
cusi EL TRABAJADOR »s viuler, dentro oo s 96 he habdes 'oe raificado o presanis ante la Subsecretaria de
Trabajo, Induaing y Comercsn, en un lodo de scusdo § lo nomado en el An. 174 de la L C T, sirvendo o presents
de suficmnts reobo y carta de paga Asmamo, LA EMPLEADORA pore & daposcadn en sede de la emorea los
reQiatTe ¥ cormtanciad volcados en sus Certificados de Egreso prevision en ol Arl 80 de la LC.T. pars gus saan
retirados por EL TRABAJADOR, compromaldndose este a retinrios en o plara de 30 dias cormdos de mificado o

PrERENIE  ——

§) SEXTA, Las partes sstablecen gue la more por lafta de pago de len sumas ofrecaisn, operard de preno oerscho,
sn necesdad de miemelaciin udas o sTajudicisl, supuslo Gue provocand W caducided del plaro scordada
guedando EL TRABAJADOR fecutado & ejecutar o total gue 86 W sdeudes on mis los Nereses
comspondenies Assmeamo, a8 partes Comvienen un Interds punitorio del 0.2 % diaro

T) BEPTIMA: EL TRABAJADOR acapla #n lorma volintaria y sapresa las sumas ofrecidas por LA EMPLEADORA
1 s condcones selalades, declarando de lotal corformidad que una ver abonadas laa mismas sn su iotekded
rada mis fendrd que reclamar 80 virtud de & relscen halsds, renunciando sxpresamants & Inds soidn judoal ylo
saministrativa fulure, valendo o Mesenls como desstimienio de loda sccidn y derscho, como msimiamo
manifasiando no lene nada que reclamar a LA EMPLEADORA ni & INC 8UA, »n concepio de los nubros detallados
1 | clbusuls cusns ¥ g Cusiguie’ dferencis de habsres, salsrios, SAC y vacacionss por ol Wemna de ia
prescipcion, BQravVented. mullss, y culiguisl ol'o rublo remunersions yo Indemnirsiono Que puderen B
wanusmenie reclamadon Por ende, mediants ol pago da la suma detalisds Ul supre les padten guedan
deswculadas de hecho y de derecho, no lenendo nads mis gue Mclamans recipocaments pod fengun conceplo
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emergente de la relacidn que ks unlera Asimismo, EL TRABAJADOR reconoce haber percitida sn ssle acto la
mmuummwmwumumudmmrmmmmnuamm-
asssoramuento kegal petinania del eirsde arriba mencionadn, prestando sxpresa conformidad con lne alcances y
conienido del acuerdo
§) DCTAVA: LA EMPLEADORA asuloriza » los Dres  MIOUEL ANGEL REIBEL yo ALEJANDRO ARIEL
VOMMARD ylo NICOLAS MARS ylo quenes slios designon, indistiniamants, para fethad s cofmespondiania

homologackin

) NOVENA; Las partes DECLARAN BAJO JURAMENTO qun los comeos slaciibmeos conaignados y ndmeros
noicados en @ acia, les comesponden, que los documenion identficstonos ¥ I Credencisles profesionales
Mr-md-mhmnﬁhﬂnrmnmuﬂnmm“nrumw,mni
Mbunhwmufmuldd-hﬂnhdﬂurﬂcmmmmﬂ#m“&rwm
hmuulﬁqul'nlnpmmr.hm.mmhip-ﬂumdm-nmmmmmm
slecindrecon, donda serin vilking indas las notlicaciones sfectuadas. De ls misma lorma, ol letrado patrocinants de
la parte tmbajadors presta declaracidn jurada sobre la aulonlicidad de lods la documentacksn sdunts y del
conlanido del presants scusrdo concilialona

10) DECIMA; En sain acio ol trabajador autorira al DR. LEANDRO ADRIAN CANETO a sjercer o patrocing kirsdo
o0 ol presenis scusido. Ambas partss relleran sn ssle acio su plana conlormidad con ol presents convens, y #n
atencidn a que of mismo constituye una justa composicxdn de sus derechos @ Inlereses, sa comprometen a ratificario
por anie la Direccidn Genersl de Proteccidn del Trabajo del G C B A y & solicttar su parinenis homologacidn, como
ko dispona el art. 15 da la Ley de Conirato de Trabajo

En prusba de conformidad, se firman CUATRO sjemplares da un msmo lanor y & Un soio sfscto, en ln Ciudad da
Buenos Aires, en la fecha ndicada en el encabazamisnto del presents acueido,
11) DECIMO PRIMERA: Se hace saber a las pares, gue deberdn concurmyr a ln Sede de esta Subsecretar(a — Area
de Concduciones Laborales - an un plaro de treinta {30) dias hdbies, ol efecio de notficarse de in resciucion
recalda e las presenies actuaciones. bajo apercibimiento de tenerlas por nolificades por Ministerio de la Ley ——

Esldse o lo dispuesio por el Art 130de il Loy 3304 de @ CABA
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