GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SUBSLCRETARIA DE TRABAJO, INDUSTRIA Y COMERCIO

ACTA DE RATIFICACION DE ACUERDO ESPONTANEO

EX-2012-38113278- -GCABA-DGTDRL

En la Cludad Autdnoma de Buenos Aires & los 26 dias del mes de octubre de 2021, siendo las
09:30 hs. comparecen ante la Gerencia Operativa Relaciones Laborales Individuales: Por la
parte Trabajadora, MEDINA EMANUEL JOSUE, CUIL NY 20-29780336-1, con el patrocinio
letrado del Dr./a LEANDRO ADRIAN CANETD T2 117 F? 679 CP.A.CF., constituyendo doemicilio
electrdnico en leandro.cane to@gmall.com y constituyendo domicilio en ACHAVAL 346, 2D0 B,
CABA [correo electrdnico: |eandro.caneto@gmail.com), por la otra parte GESTION
LOGISTICA ¥ DISTRIBUCION S.A., CUIT N® 30-71086059-5, representada por HORACIO
DELFIND VAZIQUEZ, DNI 12.338.073, conforme documentacion que lo acredita, constituyendo
domidlio electrénico en legales@grupo-gestion.com.ar y con domicilio legal en Lima 1111
piso 3, CABA. (cormeo electrdnico; legales@grupo-gestion.com.ar). Ablerto el acto, en los
términos del Art. 36 de la Ley 265 de la CABA, las partes manifiestan que ratifican firma y
contenido del acuerdo suscripto, y que se adjunta a la presente, dejindose constancia del
cumplimiento de los recaudos exigidos por la norma citada en cuanto a la libre emisién del
consentimiento de los trabajadores, su discernimiento sobre Jos alcances del acto que otorgan
¥ su aceptacidn, Las partes declaran bajo juramento que el lugar de trabajo se encuentra sito
en el dmbito terntorial de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, y no haber iniciado ante el
SECLD procedimiento alguno. Las partes solicitan el registro u homologacidn de las presentes
actuaciones, la cual quedard a criteno de esta Subsecretaria de Trabajo, Industria y Comercio.
Las partes conslenten la emisidn de las notificaciones a travds del domidlio electrdnico
denunciado en la presente, conforme Decreto 292-AJG-21 y la Resolucién N*1 ~SECLYT/21,
adjuntando copia del acto administrativo emitido, resultando notificacidn suficiente a los
efectos legales que pudieran corresponder. Estese a lo dispuesto por la ley tarifaria de la
CAB.A - Con lo que se cierra el acto firmando los comparecientes ante mi siendo las 09:30 hs.

|leandro.caneip@gmal.com
legales @ grupo-gestion.com.ar

Dra. Lucrecia R, Lbrrelra
Gerencia Cperativa Relacones Laborales indeduaies
Subsecrelaria de Trabajo, industria y Comercia
Gobamo o la Cuoad de Buenos Airey
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7) BEPTIMA: LA EMPLEADORA wuloriza m lon Oves . MIGUEL ANGEL REIBEL yo ALEJANDRO ARIEL
VOMMARO y'o ADRIAMA ADA VANNUCCI | yo NICOLAS MARS yio CECILIA TUMAN ylo Pablo
Shredrelewshi ylo Sheila Carolio yio guisnes slios designen indabrlamonts para retiesr 8 coresporcients

hormologacin

8) OCTAVA; Las partes DECLARAN BAJO JURAMENTD que ks Cormeos slectronicon consgnadon y numeros
ndcados en o acla, les comesponden, que loa documantos identficatonos y les credencuakss profesnnakes
meferancisdas gua fueron exfebaday y Cuysns copsan se adunlan son suléniicas y Be encueniran vigentes, como sl
lambiin la verackdad y sulsnicidad de lodos los dichos y documenios sspussion &n ol pressnis Souerdo y que Las
h“uﬂpiuhmr.hm.mmhlumumnwnmummm
electrirecos, donde serdn vildas lodas las nobficaciones electuadas De la misma lorma, of etrado patrocinants de
Ia parie Fabaadora presia declaracidn jutada sobve la mulsniicided de loda la documentacin adiunia y del
contenido del presenis scusnio concilisiona

9) HOVEMA; [n sste acio ol rebajador suloriza al DR. LEANDRO ADRIAN CANETO & sjeiced ol patrocinio letrada
#n &l pressnis pousTa mmmmmu-mnmmmmﬂmm.rn
slencidn & que ol mMsmo consifuys una justa composicion de sus derschos e iNleredes, B0 Compromatan & ralificar
por ante la Dieccidn General de Proteccidn del Trabajo del G C B A y & sobcilar su pertinents homologacidn, come
io deapons ol 81 15 de la Ley de Contralo de Trabajo.

En prusta da conformidad, se firman CUATRO semiplares de un mismo lenor ¥ & un solo electo, en la Ciudad de
Buencs Aires. en b focha indicada wn ol encabazamiento del presenie acusrdo

10) PECIMA:® S& hace saber & |23 partes, que deberdn concurrir & la Sede de esta Subsecretaris - Area de
Conciiacones Laborales - en un plazo de renta (30) dias hiabdes, al efecio de notficane de ks resolucidn recalda
81 [as presantes actuaciones. bajo spercibemignio de lanerias por notficadas por Minksleno de ks Ley.

Estéses 8 o depussto por el A 1M delaley 3204 dela CAB A
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