B CUIT: 30-64876883-0 B Periodo: 11/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: TEAM QUALITY S A miércoles, 07 de diciembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 11/2022

CUIL: 20-37030274-0

Nombre y Apellido: JAVIER HERNAN MAQUEDA seleccionar CUIL|

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 182.706,00
Rem. Imponible 1: 180.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 180.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 180.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 180.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 180.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 180.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 180.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 172.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: 19.
Determinadas Compensables revisiona 9.800,00
. PAMI: 5.400,00
Previsional: 18.631,70 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 2.750,64 . .
) . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.080,00
Fondo Nac. de Empleo: 1.626,17 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 2.160,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 8.130,83 0,00 B e 000
Total Contribuciones SS: 33.299,34 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 26.280,00
nerio. ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 8.640,00
Contribucion 0.00 Aporte: 4.320,00
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
: Total Aporte OS: 4.320,00
Total
Contribucion 8.640,00
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

30
170.000,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0
10.000,00
0,00

0,00

0,00
2.706,00
0,00




B CUIT: 30-64876883-0 B Periodo: 11/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: TEAM QUALITY S A miércoles, 07 de diciembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 11/2022

CUIL: 27-18256180-6

Nombre y Apellido: MARIANA ELSA IRIGOYEN seleccionar CUIL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 322.000,00
Rem. Imponible 1: 322.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 322.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 322.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 322.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 322.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 322.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 322.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 314.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: 42
Determinadas Compensables revisiona 35.420,00
. PAMI: 9.660,00
Previsional: 33.925,10 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 5.008,44 . .
) . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.932,00
Fondo Nac. de Empleo: 2.960,97 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 3.864,00 Ap. personal Reg esp: 0,00
Asigs. Familiares: 14.804,83 0,00 ) Exce déntes'j 0’00
Total Contribuciones SS: 60.563,34 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 47.012,00
nerio. ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 15.456,00
Contribucion 0.00 Aporte: 7.728,00
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
: Total Aporte OS: 7.728,00
Total
Contribucion 15.456,00
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

30
312.000,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0
10.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




a CUIT: 8 Periodo:

B Contribuyente:

30-64876883-0
TEAM QUALITY S A

11/2022

B Secuencia: 0 - Original

miércoles, 07 de diciembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 11/2022
CUIL:
Nombre y Apellido:

20-17636021-7
FERNANDO EMILIO SARTHOU

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Cadigo de Siniestrado:
Localidad:

132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8

00 - No Incapacitado
01 - Capital Federal

Cényuge: No Tipo de Empleador: 19 ll)nt(c) b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 320.500,17

Rem. Imponible 1: 317.500,00
Rem. Imponible 2: 317.500,00
Rem. Imponible 3: 317.500,00
Rem. Imponible 4: 317.500,00
Rem. Imponible 5: 317.500,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 317.500,00
Rem. Imponible 9: 317.500,00
Rem. Imponible 10: 310.496,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 33.440,45

PAMI: 4.936,89

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 2.918,67
ANSSAL: 3.810,00

Asigs. Familiares: 14.593,33

Total Contribuciones SS: 59.699,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 15.240,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 15.240,00
(o °H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Previsional: 34.925,00
Compensables PAMI: 9.525,00
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 1.905,00
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 46.355,00
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 7.620,00

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 7.620,00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

30
307.500,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0
10.000,00
0,00

0,00

0,00
3.000,17
0,00




B CUIT: 30-64876883-0 B Periodo: 11/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: TEAM QUALITY S A miércoles, 07 de diciembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 11/2022

CUIL: 20-23469105-9

Nombre y Apellido: HERNAN PABLO VECCHIO seleccionar CUIL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 337.720,21
Rem. Imponible 1: 337.720,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 337.720,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 337.720,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 337.720,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 337.720,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 337.720,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 337.720,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 330.716,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsional: 7.149,2
Determinadas Compensables revisiona 3 9,20
. PAMI: 10.131,60
Previsional: 35.618,15 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 5.258,39 . .
) . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 2.026,32
Fondo Nac. de Empleo: 3.108,73 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 4.052,64 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 15.543,67 0,00 B e 000
Total Contribuciones SS: 63.581,58 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 49.307,12
nerio. ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 16.210,56
Contribucion 0.00 Aporte: 8.105,28
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
: Total Aporte OS: 8.105,28
Total
Contribucion 16.210,56
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

30
327.720,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

0
10.000,00
0,00

0,00

0,00

0,21

0,00




