DAMEZ ELECTRONICA PROFESIONAL SRL

CUIT 30-62467063-5

Padre Fahy 2738 - C.A.B.A.

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
DELLA PICCA, TICIANO 20-25558275-6 12
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°
PATAGONIA 9/8/2004 76.739,60 5 (1/2)
CATEGORIA

TITULO: II CATEGORIA: L
CALIFICACION PROFESIONAL
OF. ESP. TELESUPERVISION

PERIODO DE PAGO

Octubre 2022

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES

CONCEPTO UNIDADES | o e INERACS DESCUENTOS
0100 SUELDO BASICO 76.739,60
0101 A CTA FUTUROS AUMENTOS 15.000,00
0111  ANTIGUEDAD 11.823,66
0116  PRESENTISMO 18.892,37
0133 TURNO Y 3.836,098
0134  ZONA 3 31,00 33.842,16
0135 ADICIONAL DISPONIBILIDAD 15.422,12
0136  ADICIONAL YACIMIENTO PRODUCCION 15.422,12
0137 BONO PAZ SOCIAL 27.531,34
0138  HORAS EXTRAS 50% D 39,00 64.875,92
0139  GUARDIA PASIVA 21,00 50.379,00
0146  SUPLEMENTO ADICIONAL POR ASISTENCIA 28.173,94
0205 JUBILACION 11% 39.813,31
0208 LEY 19032 3% 10.858,18

LUGAR Y FECHA DE PAGO

01/11/2022

FORMA DE PAGO

TOTAL NETO —

*k ok ok ok kkkkk

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO
FECHA DEPOSITO




DAMEZ ELECTRONICA PROFESIONAL SRL

CUIT 30-62467063-5

Padre Fahy 2738 - C.A.B.A.

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
DELLA PICCA, TICIANO 20-25558275-6 12
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°
PATAGONIA 9/8/2004 76.739,60 5 (2/2)
CATEGORIA

TITULO: II CATEGORIA: L
CALIFICACION PROFESIONAL
OF. ESP. TELESUPERVISION

PERIODO DE PAGO

Octubre 2022

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

REMUNERACIONES REMUNERACIONES

CONCEPTO UNIDADES | o/ rae s arntion FAVENETS DESCUENTOS
0212 0.S. OSTVLA 3% 10.858,18
0300  APORTE SOLIDARIO PP NON 7.238,78
0301  CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 7.238,78
0302  MUTUAL PP NEUQUEN 14.550,46
0600  VIANDA 8HS 22,00 44.984,50
0601  VIANDA 2HS 18,00 36.805,50
0602  VIANDA DESAYUNO 16,00 9.206,88
0603  VIANDA MERIENDA 6,00 3.452,58
0604  VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 14,00 28.626,50
9999  REDONDEO 0,52

361.939,21 123.076,48 90.557,69
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO —> 394.458,00

CAPITAL FEDERAL
01/11/2022

Depdsito Bancario

SON PESOS:

Trescientos Noventa y Cuatro Mil Cuatrocientos Cincuenta y Ocho

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

126-370853/6 del banco SANTANDER

ART. 12 LEY 17250

MES Septiembre 2022

BANCO
FECHA DEPOSITO

Santander Rio

12/10/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERfODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

S

FIRMA DEL EMPLEADO




DAVEZ ELECTRONI CA PROFESI ONAL SRL cuT 30-62467063-5
Padre Fahy 2738 - C A B.A
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

MELCZARSKY , ARl EL 20- 27417330- 1 52
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°

CAPI TAL FEDERAL 2/5/ 2012 287. 628, 65 17
CATEGORIA -

| NGENI ERO PERIODO DE PAGO: Octubre 2022

CALIFICACION PROFESIONAL
I NGENI ERO SENI OR

CONTRATACION: A Tienpo conpl eto indeterninado /Trabaj o permanente

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES

CONCEPTO UNIDADES | ¢ e oton NS DESCUENTOS
0100 SUELDO BASI CO 287.628, 65
0102  ANTI GUEDAD 28.762, 86
0205 JUuBI LACI ON 11% 34. 803, 07
0208 LEY 19032 3% 9.491,75
0213 O S. OsCOwW 3% 9.491, 75
0360 RETENCI ON | MP. A LAS GANANCI AS 18. 629, 15
9999 REDONDEO 0,21

316. 391, 51 0,21 72.415,72
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO —> 243.976, 00

CAPI TAL FEDERAL
01/11/ 2022

Depdsito Bancario

SON PESOS: .
Dosci entos Cuarenta y Tres

M1 Novecientos Setenta y Seis

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

058-364125/9 del banco SANTANDER

ART. 12 LEY 17250
Septi enbre 2022

Santander Rio
12/ 10/ 2022

MES
BANCO
FECHA DEPOSITO

RECIBIf EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERfODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA M SMA CONFORMVE A LA LEY VI GENTE.

; (LJ\/V lteleszerib, Arel

FI RVA DEL EMPLEADO




DAMEZ ELECTRONI CA PROFESI ONAL SRL

cuir  30-62467063-5

Padre Fahy 2738 - C. A B A

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
ORTEGA, MARTI NO DANI EL 23- 37348386- 9 83
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°
NEUQUEN 1/ 11/ 2021 76. 739, 60 29 (1/2)
CATEGORIA

TITULO: II CATEGORIA: L
CALIFICACION PROFESIONAL
OF. ESP. TELESUPERVI SI ON

PERIODO DE PAGO:

Cctubre 2022

CONTRATACION: A Tienpo conpl eto indeterninado /Trabaj o permanente

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES

CONCEPTO UNIDADES | o OGN INERACC DESCUENTOS
0087 ADI Cl ONAL ART. 55 PP CHUBUT 7.100, 00

0100 SUELDO BASI CO 76. 739, 60

0116 PRESENTI SMO 15. 516, 71

0133 TURNO Y 3. 836, 98

0134 ZONA 3 30, 00 33. 842, 16

0135 ADI Cl ONAL DI SPONI Bl LI DAD 15. 422,12

0136 ADI Cl ONAL YACI M ENTO PRODUCCI ON 15.422,12

0137 BONO PAZ SOCI AL 27.531, 34

0138 HORAS EXTRAS 50% D 48, 00 69. 117, 84

0143 HORAS EXTRAS 100% NG 5, 00 9.599, 70

0146 SUPLEMENTO ADI Cl ONAL POR ASI STENCI A 28.173,94

0205 JUBI LACI ON 11% 33. 253, 28
0208 LEY 19032 3% 9. 069, 08
0216 O S. OSMVEDET 3% 9. 069, 08

LUGAR Y FECHA DE PAGO

01/11/ 2022

FORMA DE PAGO

TOTAL NETO —

*kkkkkkkokk

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPOSITO




DAMEZ ELECTRONI CA PROFESI ONAL SRL

cuir  30-62467063-5

Padre Fahy 2738 - C. A B A
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
ORTEGA, MARTI NO DANI EL 23-37348386- 9 83
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°
NEUQUEN 1/11/ 2021 76. 739, 60 29 (2/2)
CATEGORIA
PERIODO DE PAGO: Cct ubre 2022

TITULO: II CATEGORIA: L
CALIFICACION PROFESIONAL
OF. ESP. TELESUPERVI SI ON

CONTRATACION: A Tienpo conpl eto indeterninado /Trabaj o permanente

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES

CONCEPTO UNIDADES SUUETAS A HETENGION EVERA DESCUENTOS
0300 APORTE SCLI DARI O PP NQN 6. 046, 05
0301 CUCTA SI NDI CAL PP NEUQUEN 6. 046, 05
0302 MUTUAL PP NEUQUEN 12. 034, 80
0600 VI ANDA 8HS 23, 00 47.029, 25
0601 VI ANDA 2HS 12, 00 24,537, 00
0602 VI ANDA DESAYUNO 11, 00 6.329,73
0603 VI ANDA MERI ENDA 8, 00 4. 603, 44
0604 VI ANDA AYUDA ALI MENTARI A 8, 00 16. 358, 00
9999 REDONDEO 0,41
302. 302, 51 98. 857, 83 75.518, 34

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 325. 642, 00

CAPI TAL FEDERAL o i

01/ 11/ 2022 Depdsito Bancario
SONPESOS: Trescientos Veinticinco M| Seiscientos Cuarenta y Dos

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 217-54944/8 del banco FRANCES

4

ART. 12 LEY 17250
MES Septi enbre 2022
BANCO Santander Rio
FECHADEPOSITO 12/ 10/ 2022

RECIBIf EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERfODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA M SMA CONFORVE A LA LEY VI GENTE.

FI/RMA DEL ENPLEADO




DAMEZ ELECTRONI CA PROFES| ONAL SRL cur 30- 62467063- 5
Padre Fahy 2738 - C. A B.A

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
QU ROGA, LU'S TOMAS 20- 37066509- 6 70
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°
CAPI TAL FEDERAL 1/11/ 2018 213.122, 63 22
CATEGORIA

AUXI LI AR ESPECI ALI ZADO A
CALIFICACION PROFESIONAL
PERSONAL AUXI LI AR

PERIODO DE PAGO: Cct ubre 2022

CONTRATACION: A Tienpo conpl eto indeterninado /Trabaj o permanente

REMUNERACIONES REMUNERACIONES

CONCEPTO UNIDADES | ¢ e oton NS DESCUENTOS
0100 SUELDO BASI CO 213.122, 63
0102  ANTI GUEDAD 6. 393, 68
0205 JUuBI LACI ON 11% 24.146, 79
0208 LEY 19032 3% 6. 585, 49
0219 OSPSA 3% 6. 585, 49
9999 REDONDEO 0, 46

219. 516, 31 0, 46 37.317, 77
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO —> 182. 199, 00

CAPI TAL FEDERAL
01/11/ 2022

Depdsito Bancario

SON PESOS: !
Ciento Cchenta y Dos M|

Ciento Noventa y Nueve

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

019-20518224/2 del banco DE LA CIUDAD DE BS.AS.

ART. 12 LEY 17250
Septi enbre 2022

Santander Rio
12/ 10/ 2022

MES
BANCO
FECHA DEPOSITO

RECIBIf EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERfODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA M SMA CONFORMVE A LA LEY VI GENTE.

FI RVA DEL EMPLEADO




DAMEZ ELECTRONI CA PROFESI ONAL SRL cuir 30-62467063-5
Padre Fahy 2738 - CABA
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO

VIEYRO, DAMIAN JOSE 20-29491940-7 47
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°

CAPI TAL FEDERAL 1/ 4/ 2011 260. 064, 27 13
CATEGORIA -

| NGENI ERO PERIODO DE PAGO: Cctubre 2022
CALIFICACION PROFESIONAL CONTRATACION: A Tienpo conpleto indeterninado /Trabajo permanente

I NGENI ERO JUNI OR

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES

CONCEPTO UNIDADES SUUETAS A HETENGION EVERA DESCUENTOS
0100 SUELDO BASI CO 260. 064, 27
0102 ANTI GUEDAD 28. 607, 07
0205 JUBI LACI ON 11% 31. 753, 85
0208 LEY 19032 3% 8. 660, 14
0213 O S. OsCOW 3% 8. 660, 14
9999 REDONDEO 0,79
288.671, 34 0,79 49. 074, 13
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 239. 598, 00
CAPI TAL FEDERAL o i
01/ 11/ 2022 Depdsito Bancario
SON PESOS: . . -
Doscientos Treinta y Nueve M| Quinientos Noventa y Ccho
Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 058363514/4 del banco SANTANDER
ART. 12 LEY 17250 RECIBf EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
. CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES- P
MES Septi enbre 2022 PONDIENTE AL PERTODO INDICADO Y DUPLICA- { 2o =
, DO DE LA M SMA CONFORMVE A LA LEY VI GENTE. o
BANCO Santander Rio —

FECHA DEPOSITO 12/ 10/ 2022

FI RVA DEL EMPLEADO




DAMEZ ELECTRONI CA PROFESI ONAL SRL

cuir  30-62467063-5

Padre Fahy 2738 - C A B.A
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
SOLARO DEM CHELLI, MAURO LU S 20- 28418116- 7 46
SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO N°
CAPI TAL FEDERAL 3/ 8/ 2021 244. 672, 40 12
CATEGORIA -
TECNICO PERIODO DE PAGO: Octubre 2022

CALIFICACION PROFESIONAL
TECNICO ELECTRONICO

CONTRATACION: A Tienpo conpl eto indeterninado /Trabaj o permanente

CONCEPTO UNIDADES | o o GioN REMUNERACONES DESCUENTOS

0100  SUELDO BASI CO 244.672, 40
0102 ANTI GUEDAD 24. 467, 24
0205 JUuBI LACI ON 11% 29. 605, 36
0208 LEY 19032 3% 8.074, 19
0213 O'S. OSCOW 3% 8.074, 19
9999  REDONDEO 0, 10

269.139, 64 0,10 45,753, 74
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO —> 223. 386, 00

CAPI TAL FEDERAL
01/11/ 2022

Depdsito Bancario

SON PESOS: . S
Doscientos Veintitres MI T

resci entos Cchenta y Seis

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

082-425359/2 del banco SANTANDER

ART. 12 LEY 17250
MES Septi enbre 2022
BANCO Santander Rio
FECHADEPOSITO 12/ 10/ 2022

RECIBIf EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERfODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA M SMA CONFORMVE A LA LEY VI GENTE.

FI RVA DEL EMPLEADO




