Horas Netas de Viaje

Horas Extras de Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %

Cuota préstamo Mutual MEOPP 14-18

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Redondeo

30.800,33
8.400,09
8.400,09
11.200,12]
9.736,29
11.282,96
0,00

0,00

9.775,00

0,

34.765,00

0,00

0,00

086

»




$ 76.751,00

Titulo Il de Servicios

01/08/2021

Sueldo Basico 1| 30 76.751,00

Complemento de Zona 2| 63% 4835313

Diferencial de Turno 3| 3% 2532783

Antigedad 4l 1 657,00

Bono Paz Social 27.631,00

Adicional de Torre 44.039,00

Horas Netas de Viaje 1| 75 4,927 50

Horas Extras de Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 12| 48 89.063,58

Horas Extras 100 % [¢] 0,00

Horas Extras Nocturnas 50 % 13 20 4204543

Plus Tumo Noche 10 12.369,94

Desarraigo 30| 15 37.106 54

Presentismo 31 24.49032

Jubilacién 100| 1% 4759285

Ley 19.032 - 101| 3% 12.979,87

Obra Social 102| 3% 12.979,87

Cuota Sindical 103| 4% 17.306,49

Mutual 105| 3% 17.422,39

Ret. Ganancia Periodo 2022 106 290.479,02

Asig. Vianda Comp. No Rem. 29.479,02
Vianda Desayuno 201| 17 9.775,00
Vianda Merienda 202| 15 8.625,00
Vianda Art 34 203 17 34.765,00
Vianda Art. 34 bis 204 17 34.765,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205| 15 30.675,00
Redondeo 0.19

Almirén, Rodolfo Teodoro.




Titulo Il de
Cat Vi Tumo "A"

Cios
2

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art 63/60
Redondeo

B WN =

7{Roberto Carlos.

35.833,56
9.772,79'
977279

13.030,38

11.791,49

0,00,

0,00
8.625,00
3.450,00

30.675,00
12.270,00
12.270,00

—t—




h.lﬂi"-dlg! CP (8324)

CUIT: 30-71521171-4.

Araya, Mauro Gustavo, Banco 20-38101642-1

| Periods Abonads | 2 :
Octubre 2022 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat X Tumo "A" Zona 2
Descipcién de Conceptos | cea. | una Remuneraciones |  Descuentos l ﬁ e

Sueldo Basico 1 30 108.768,00
Complemento de Zona 2| 63% 67.263,84
Diferencial de Turno 3| 33% 35.233,44
Antiguedad 4 1 657,00
Bono Paz Social 27.531,00
Adicional de Torre 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1] 6 3.942,00
Horas Extras de Viaje 5 7.037,31
Horas Extras 50 % 12| 8 18.766,15
Horas Extras 100 % 0 0,00,
Horas Extras Nocturnas 50 % 13] 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 18.674,26
Jubilacién 100| 1% 36.290,32
Ley 19.032 101 3% 9.897,36
Obra Sacial 102| 3% 9.897,36
Cuota Sindical 103| 4% 13.196,48
Mutual 105 3% 11.226,17
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 352354
Asig. Vianda Comp. No Rem. 352354
Vianda Desayuno 201 14
Vianda Merienda 4]
Vianda Art. 34 14
Vianda Art. 34 bis 2
Vianda Alim. Diaria Art.83/80 0
Redondeo

Araya, Mauro Gustavo.




CIPOLLETTI - RiO NEGRO.

CUIT: 30-71521171-4. ReaE
e
[ Nombrey Apeiigs ] [ z
Bastias, Jorge Héctor. Banco 23-25354332-9 | $ 106.768,00 08/05/2010
| DomiciliodePago | :
Octubre 2022 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat X Tumno "A" Zona 2

Sueldo Bésico 1 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 83% 67.263,84
Diferencial de Turno 3| 33% 3523344
Antigiedad 4 12 7.884,00
Bono Paz Social 27.531,00
Adicional de Torre 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1| 0 0,00
Horas Extras por Viaje 1] 0,00
Horas Extras 50 % 12| o0 0,00
Horas Extras 100 % Q 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 3 17.712,18
Jubilacién 100 11% 33.707,46
Ley 19.032 101| 3% 919294
Obra Social 102) 3% 9.192,94
Cuota Sindical 103| 4% 12.257,26
Mutual 105| 3% 10.764,94
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 20 11.500,00|
Vianda Merienda 202| o 0,00
Vianda Art. 34 203 20 40.900,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 o 0,00
Redondeo 011

[§T 751684 |8 s2400,11 ]

-~
o j
conforme fa suma de Pesos:
0 E_ "am al periodo m :
) y seglin la presente liquidacién,
Bastias, Jorge Héctor. ‘mmammmmum




CIPOLLETTI N : : ;
CUIT: 30715211714, A 2 { S e
¥ T b, Y 1

Bastias, Walter Fabidn Banco 20-17094883-2 | $106.76800 | 01/11/2013
[ Peiodo Abomads | Dokl @ Pam | FachadePae
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo Il de Servicios.
Cat X Turno "A* Zona 2
Sueido Basico 1 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 63% 67.263.84
Diferencial de Turno 3| 33% 35.233,44
Antigliedad 4 8 5.256,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1| o 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| o0 0,00
Presentismo 31 17.165,48
Jubilacion 100( 11% 33.358,24
Ley 19.082 101| 3% 9.097,70
Obra Sccial. 102 3% 9.097,70
Cuota Sindical 103| 4% 1213027
Mutual 105| 3% 10.324,70
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 O 0,00
Vianda Merienda 202| O 0,00
Vianda Art. 34 203 20 40.800,00
Vianda Art. 34 bis 204 O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 0 0,00
Redondeo 186
Bastias, Walter Fabian.




Cuota Sindical
Mutual

thnmmhhﬂomuwmﬂ
Cmuummumsmzwmnmu
Ret. Ganancia Periodo 2022
hQWMaampmMM
Vianda Desayuno

Vianda Merienda
Vianda Art, 34
Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art 63/60
Redondeo

"ococoRwn

#2223

oNgog

39.542.49
10.784,32]
10.784,32
16.42968
1286858
51.16545
63.95681
13.240,

13.240,58,
5.750,00
3.450,00

1431500
12270,00]
0,44




Calvo, Gustavo Javier Banco 20-316137394 | $106.768,00 01/02/2012
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
it X Tumo "A* Zona 2
Oscripeiénde Conceptos | cod. | unia | Remuneraciones |
Sueldo Basico 1 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 63% 67.263,84
Diferencial de Turno 3| 33% 36.233,44
AntigGedad 4 10 6.570,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 11| 75 4.927,50
Horas Extras de Viaje 45 7.18513
Horas Extras 50 % 12| 32 76.641,41
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 8 21.708,68,
Plus Tumo Noche 4 6.386,78
Desarraigo 30| 9 24.255,29
Presentismo 31 26.710,60
Jubitacién 100 11% 49.964,27
Ley 19.032 _ 101 3% 13.626,62
Obra Social 102| 3% 13.626,62
Cuota Sindical 103| 4% 18.168,83
Mutual 105| 3% 17.103,87
Ret. Ganancia Periodo 2022 108! 3257848
Asig. Vianda Comp. No Rem. 3257848
Vianda Desayuno 201| 15 8.625,00
Vianda Merienda 202 9 5.175,00
Vianda Art. 34 203| 15 30.675,00
Vianda Art. 34 bis 204 10 20.450,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 8 18.405,00
Redondeo 0,54




B -
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
RIO NEGRO,

CUIT: 30-71521171-4.

Campos, José Amador Banco 23-10891249-9 |  $94.905,00 01/02/2012
Octubre 2022 05/1172022 Titulo Il de Servicios
Cat. Vil Tumo A" Zona 3
Sueldo Bésico 1 26
Complemento de Zona 2| 2%
Diferencial de Turno 3| 3%
Antigledad 4 9
Bono Paz Social 20
Adicional de Torre 21
Horas Netas de Viaje 1] 0
Horas Extras de Viaje 0
Horas Extras 50 % 122 0
Horas Extras 100 % 0
Horas Extras Nocturnas 50 % 13/ 0
Plus Turno Noche 0
Desarraigo 30| o0
Presentsmo 3
Jubilacién 100 1% 23.205,00
Ley 19.032 101 3% 6.328,64
Obra Social 102 3% 6.328,64
Cuota Sindical 103 4% 8.438,18
Mutual 105| 3% 7.555,64
Ret Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 0 0,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203 20 40.900,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 0 0,00
Redondeo 152

Campos, José Amador




Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diia_nna'al de Turno

Bono Paz Social
Adicional de Torre

Horas Netas de Viaje

Horas Extrud.\ﬁa;.

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Tumno Noche
Desarraigo

Presentis:

mo
Jubilacion
Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical
Mutual

Cuota alimentaria

Cuota préstamo MEOPP 14.18

Ret. Ganancia Periodo 2022

Asig. Vianda Comp. No Rem.
Desa

Vianda Art. 34 bis
Vianda Alim. Diarig Art.63/60
Redondeo




QA‘\N\‘/\/\/

Castro Novoa, Victor Tomés.

Eaa .
Tomds.
Wm o G

fciedacemmons - ot T ook R
Sueldo Basico 1 25 148.580,33
Antighedad 4 2 1.314,00
Bono Paz Social 20 2294250
Adicional de Torre 21 36.699,17,
Adicional Especial SPJ Art 61 5.020,36
Adicional de campo 0,00
Horas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras 50 % 12[ o 0,00
Presentismo 0,00
Jubilacién 100] 11% 23.601,20
Ley 19.032 101| 3% 6.436,69
Obra Social 102| 3% 6.438,69
Aporte Sindical 103| 2% 4.291,13
Mutual Jerdrquicos 104| 3% 6.827,74
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200| 12 6.900,00
Vianda Art 34 201 0 0,00
Vianda Art. 34 bis 202 3 6.135,00
Vianda Alim. Diaria 28| o 0,00
Redondeo 2,09,




Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) 3
CIPOLLETYI - RiO NEGRO.,
=5 : Sk
- e T
Cofré, Miguel Angel Banco 20-26945961-2 | § 76.751,00 23/05/2022
| PeriodoAbonado | " Bomicilio de Pago | :
Octubre 2022 05/1172022 Titulo Il de Servicios
Cat IV Tumo "A" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 76.751,00
Complemento de Zona 2| 83% 48.35313
Diferencial de Turno 3| 33% 25.327,83
Antigiedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.038,00
Horas Netas de Viaje 1) 12 7.884,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 12 22.200,20
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| o 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| o 0,00
Presentismo 31 1512517
Jubitacién 100 1% 29.393,25
Ley 19.082 101 3% 8.016,34
Obra Social 102 3% 8.016,34,
Cuota Sindical 103| 4% 10.688,45
Mutual 105 3% 8.907,79
Ret. Ganancia Periodo 2022 1086 0,00,
Asig. Vianda Comp, No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 9 5.175,00|
Vianda Merienda 202| o 0,00,
Vianda Art. 34 203 9 18.405,00
Vianda Art. 34 bi 204 3 6.135,00
Vianda Alim farif A, 205 o 0,00
Redond
| 7 [ | z:
Cofré, Miguel Angel




CIPOLLETTI - RiO NEGRO. Si ey :
CUIT: 30-71521171-4, : i = %_‘3._2|
Banco 20-32694537-5 $ 178.000,00 05/05/2021
Costi, Gonzalo Eduardo.
mm-—-—hﬂ:
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo I de Servicios
Sueldo Basico 1| 30 178.000,00
Antigledad 4 1 657,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 5.940,43
Horas de Viaje 1 9 5.913,00,
Horas Extras de Viaje 9 12.478 50
Horas Extras 50 % 12| 64 133.454, 40
Horas Extras 100 % 16 44.368,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 18 4241442
Plus Turno Noche 9 12,478 50|
Desarraigo 16 5410925
Presentismo 33.683,01
Jubilacién 100| 11% 52.198,33
Ley 19.032 101| 3% 14.235 91
Obra Social ) 102 3% 14.235,91
Cuota Sindical 103 2% 11.901,33
Mutual Jerarquico 104 3% 17.852,00
Ret Ganancia Periodo 2022 106 90.801,17
Asig. Vianda Comp. No Rem 45.440,00
Vianda Desayuno 200 19 10.925,00
Vianda Merienda 9.200,00
38.855,00




e N
e

curr: L
Z a3
s, Jonathan Banco 20-32778732-3 $79.717.00 02/05/2022
e
2 | Domic. dePago | d
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo |1 de Servi
Cat V Tumo "A* Zona
Duscrpciondeconcopos | coa. | Uma | momn Descy ]"""""':”’
Sueldo Basico 1 30 79.717,00
Complemento de Zona 2| 83% 50.221,71
Diferencial de Turno 3| 33% 26.306,61
Antigledad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 12 7.884,00
Horas Extras de Viaje 75 949231
Horas Extras 50 % 12| 18 30.375,38
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desamaigo 30 o 0,00
Presentismo 31 16.534,02
Jubilacién 100 11% 3213111
Ley 19.032 101| 3% 8.763,03
Obra Social 102( 3% 8.763,03
Cuota Sindical 103| 4% 11.684,04
Mutual 105) 3% 979443
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Embargo Exp. JMQFA1 EXP 93500/2018 77.337,88
Embargo Exp. JNQFA2 EXP 95267/2019 77.337,88 H
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 10 5.750,00
Vianda Merienda 22| o 0,00
Vianda Art. 34 203| 10 20.450,00
Vianda Art. 34 bis 204 4 8.180,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 o 0,00
Redondeo 0,39
-~
] R N
N
ecibi conforme la suma de Pesos: it SEvoy
e o vy, SRS eriodo amba incicado y
/ ’ = <
B il




Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Turno
Antigiedad

Bono Paz Social

Adicional de Torre

Horas Netas de Viaje

Horas Extras de Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Turmo Noche
Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art 63/60
Redondeo

1%

3%
4%
3%

= Y
NS

94.905,00
59.790,15
31.318,65
3.285,00
27.531,00
44.030,00
3.285,00
434781
30.434,69

34.482,51
10.144,90
13.742,55
21.438,38

41.661,91
11.362,34
11.362,34
15.149,79
13.565,22
17.194,26

17.194,26
5.750,00
3.450,00

20.450,00

14.315,00

12.270,00

1.95




-Ri0
CUIT: 30-71521171-4. %
Duré, Pablo Franciaco. Banco 23-367441569 |  § 76.751,00 06/08/2021
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat IV Turno "A" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 76.751,00
Complemento de Zona 2| 63% 48.35313
Diferencial de Tumo 3| 33% 2532783
Antigledad 4 1 657,00
Bono Paz Social 20 27 531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 11| 6 3.942,00
Horas Extras de Viaje 3 371098
Horas Extras 50 % 12| 34 63.086,71
Horas Extras 100 % 24 50.375,72
Horas Extras Nocturnas 50 % 131 14 29.431,80
Plus Tumo Noche 7 8.658,96
Desarraigo 12 31.269,21
Presentismo 31 25.328,06
Jubilacién 100| 11% 49.220,86
Ley 19.032 101] 3% 13.423.87
Obra Social - 102| 3% 13.423 87
Cuota Sindical 103| 4% 17.898,50
Mutual 105| 3% 17.148,83
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 27.415,26
Asig. Vianda Comp. No Rem. 2741526
Vianda Desayuno 201 14 8.050,00
Vianda Merienda 202 12 6.900,00
Vianda Art. 34 203 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 28.630,00
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 205| 12 24.540,00
Redondeo 053
$ 17.148,83
>

/

Duré, Pablo Francisco.




_zo-m 3825

1
2| 42%
49 3 1.871,00]
Feriado / Franco Trabajado 5| 0 0,00
Paz Social 20 24.777,90
Adicional de Torre 21 39.635,10
Presentismo 31 0,00
Gratificacion especial 234477,
Jubilacién 100 11% 21.710,53
Ley 19.032 101] 3% 5.921,05
Obra Social 102 3% 5.921,05)
Cuota Sindical 103 4% 7.894,74,
Mutual 105 3% 5.921,05
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00 .
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 0,00
Vianda Art 34 203 o 0,00
Vianda Art 34 bis 204 0 0,00
000/
=)

ACTION WELL R _—
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umn-mun-‘.
B X2}

Esquivel, Diego Javier Banco 20-275141758

Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat _XI Tumo "A" Zona 3
Sueldo Basico 1| 26 99.760,67
Complemento de Zona 2| 42% 41.899 48
Diferencial de Tumo 3] 3% 32921,02
Antigiedad 4 18 10.249,20
Bono Paz Social 20 23.860,20
Adicional de Torre 21 3831713
Horas Netas de Viaje 1] 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12/ 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| o 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100| 1% 27.170,85
Ley 19.032 101 3% 741023
Obra Social 102| 3% 7.410,23
Cuota Smdul 103 4% 9.880,31
Mutual 105/ 3% 7.789,73
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 22 12.650,00
Vianda Merienda 22| o 0,00,
Vianda Art. 34 203 o0 0,00,
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 o0 0,00]
Redondeo 3,65
Esquivel, fiego Javier




ESRL

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) I ¢

CIPOLLETTI - RIO NEGRO. 3

CUIT: 30-71521171-4. i

Femdndez, Hermén Erick. Banco 20-412955529 | $82.95200 19/03/2021
Octubre 2022, 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat VI Tumo "A" Zona 2
; - S ptos No
4 K ‘Remuneraciones
Descripcion de Conceptos | Cod. | Unia a
Sueldo Basico 1] 30 82.952,00
Complemento de Zona 2| 63% 52.259,78
Diferencial de Turno 3| 33% 2737418
Antigiedad 4 1 657,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44,039,00
Horas Netas de Viaje 1 3 1.971,00
Horas Extras de Viaje 25 3.261,29
Horas Extras 50 % 12| 28 54.789,68
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 B 11.793,40
Presentismo 31 18.397,70
Jubilacién 100 11% 35.752,86
Ley 19.032 101 3% 9.750,78
Obra Social 102| 3% 9.750,78
Cuota Sindical 103| 4% 13.001,04
Mutual 105 3% 11.686,89
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 8.302,09
Asig. Vianda Comp. No Rem. 8.302,09
Vianda Desayuno 201 10 5.750,00
Vianda Merienda 202| 6 3.450,00
Vianda Art. 34 203| 10 20.450,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 14.315,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 6 12.270,00
Redondeo 1,36
S 1160689 [§ ea538as
=

Fernandez, Hernan Erick.




Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) {
‘CIPOLLETTI - RfO NEGRO. : pe
CUIT; 30-71521171-4. i
Figueroa, Edgar Ariel Banco 20-31156567-3 | $ 106.768,00 2310272011
[ Peniads Abonado _Domiciio de Pago
Octubre 2022 051172022
Sueldo Basico 1 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 63% 67.263,84
Diferencial de Turno 3| 33% 35.233 44
Antigoedad 4 1 7.227,00
Bono Paz Social 20| 27.531,00|
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 11| 135 8.869,50
Horas Extras de Viaje 105 16.803,63
Horas Extras 50 % 12 38 91.219,72
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13] 12 32637, 46
Plus Turmo Noche 6 9.602,08
Desarraigo 30| 9 26.831,68
Presentismo 3 28.44158
Jubilacion 100| 1% 52.198,33
Ley 19.032 101] 3% 1423591
Obra Social 102 3% 14.235,91
Cuota Sindical 103] 4% 20.098,72
Mutual 105 3% 18.640,73|
Cuota alimentaria 94.115,67
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 28.136,49
Asig. Art. 223 bis LCT 2813649
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00/
Vianda Desayuno 201 15 8.625,00/
Vianda Merienda 2021 9 5.175,00
Vianda Art. 34 203| 15 30.675,00
Vianda Art. 34 bis 204 12 24.540,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 9 18.405,00
Redondeo 033
s 618.024,75
P
L

Clot v
Figueroa, Emernel




Figueroa, Emilio Banco 23-27789879-9
Eduardo.
| Gomiciiio de Page | [ Fecha de Page | Tarea Desempenaga
Octubre 2022. 05/1172022 Titulo Il de Servicios
Cat. VIll Turno “A" Zona 2

Sueldo Basico 1] 30 94.905,00

Complemento de Zona 2| 83% 59.790,15

Diferencial de Tumo 3| 33% 31.318,65

Antigiedad 4] 10 6.570,00

Bono Paz Social 20, 27.531,00

Adicional de Torre 21 44.039,00

Horas Netas de Viaje 1 5 3.285,00

Horas Extras por Viaje 3 6.603,85

Horas Extras 50 % 12| 28 61.635,89

Horas Extras 100 % 0 0,00

Horas Extras Nocturnas 50 % 13| o0 0,00

Plus Tumo Noche 0 0,00

Desarraigo 30| 6 13.427 14

Presentismo 31 20.946,34

Jubilacién 100 11% 40.705,72

Ley 19.032 101] 3% 11.101,56

Obra Social - 102| 3% 11.101,56

Cuota Sindical 103| 4% 14.802,08

Mutual 105 3% 13.250,93

Embargo Exp. N° 346618 73.830,30

Ret. Ganancia Periodo 2022 106 15.410,53

Ad vianda Complementaria 15.410,53]
Vianda Desayuno 201 10 5.750,00
Vianda Merienda 202 6 3.450,00
Vianda Art 34 203| 10 20.450,00
Vianda Art. 34 bis 204| 7 14.315,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 8 12.270,00|
Redondeo . 0,13

$ 370.0: i

//
VA /| of
B o Eduardo,




res a, Banco 20-30443791-0

05/11/2022

Sueldo Basico 1| 30 208.883,00

Antigledad 4|l 2 1.314,00

Horas de Viaje 11| 40 26.280,00

Horas Extras 50 % 12| 0 0,00

Adicional de Campo 15 0,00

Bono Paz Social 20 27.531,00

Adicional de Torre 21 44.039,00

Desarraigo 0,00

Presentismo 17.977 82

Jubilacién 100| 11% 35.862,73

Ley 19.032 101 3% 9.780,74

Obra Social 102| 3% 9.780,74

Cuota Sindical 103 2% 6.520,50

Mutual Jerarquicos 104| 3% 9.780,74

Ret. Ganancia Periodo 2022 106 3.878,77

Asig. Vianda Comp. No Rem 387877
Vianda Desayuno + Merienda 200( 40 23.000,00
Vianda Art. 34 201| 20 40.900,00
Vianda Art. 34 bis 202| 20 40.900,00
Vianda Alim. Diaria 203| 20 40.900,00
Redondeo 064




T E Sueido Bisico | Fecha ingresc
20-29027721-4 | $ 106.768,00
05/1112022 Titulo Il de Servicios

~ Descripcion de Conceptos
Sueldo Basico 1] 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 83% 67.263.84
Diferencial de Turno 3| 33% 3523344
AntigGedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1| 6 3.942,00
Horas Extras de Viaje 3 4.680,59
Horas Extras 50 % 12| 24 56.167,08
Horas Extras 100 % 24 74,889 41
Horas Extras Nocturnas 50 % 13/ 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| & 16.820,57
Presentismo 31 26.240,09
Jubilacién 100 11% 50.993,25
Ley 19.032 101] 3% 13.807,25
Obra Social. 102| 3% 13.907,25|
Cuota Sindical 103 4% 18.543,00
Mutual 105 3% 16.755,83
Ret Ganancia Periodo 2022 106 26.192,57
Asig. Vianda Comp. No Rem. 26.19257
Vianda Desayuno 201 14 8.050,00
Vianda Merienda 202| 6 3.450,00
Vianda Art. 34 03| 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204 8 16.360,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 6 12.270,00
Redondeo 1,58
$ 16.755,83

mﬂrm S 54984.15 |

—

Giufreda, Roberto Belarmino,




e
CIROLLETTY Rio NeGR:

CUIT: 30-71521171-4. § 1
—_—
mgm O
Gémez, Luis Angel. Banco 20-34604565-8 $ 76.751,00 01/0472022
Octubre 2022. 05/1172022 Titulo I de Servicios
Cat IV Tumo "A" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 76.751,00
Complemento de Zona 2| 83% 4835313
Diferencial de Turno 3| 33% 25.327,83
Antigiedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 11| 13 8.541,00
Horas Extras de Viaje 85 10.483,43
Horas Extras 50 % 12| 40 74.000,65
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 3| 7 14.701,26
Presentismo 31 19.783,70
Jubilacién 100| 11% 38.44832
Ley 19.032 101 3% 10.485,36
Obra Social 102| 3% 10.485,36
Cuota Sindical 103| 4% 13.980,48
Mutual 105| 3% 13.013,14
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 8.789,25
Asig. Vianda Comp. No Rem 8.789,25
Vianda Desayuno 201| 14 8.050,00
Vianda Merienda 202| 7 4.025,00
Vianda Art. 34 203 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204 10 20.450,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 7 14.315,00
Redondeo
$ 13.013,14

LA




Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
1 - RIO NEGRO.

CUIT: 30-71521171-4. ;
[ Fombre y Apetido _ T
Gémez, Matias Nicolas. Banco 20-32119881-4
[ Domicilio de Pago. Fatea Desempenada _
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A” Zona 2
Sueldo Bésica 1| 30 79.717,00
Complemento de Zona 2| 83% 50.221,71
Diferencial de Tumo 3| 33% 26.306,61
Antigiedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 3 1.971,00
Horas Extras de Viaje 15 1.898,46
Horas Extras 50 % 12 6 11.390,77
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0.00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 14584 53
Jubilacién 100| 11% 28.342,61
Ley 19.032 101 3% 7.729,80
Obra Social 102| 3% 7.729,80
Cuota Sindical 103| 4% 10.306,40
Mutual 105 3% 8.891,55
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 8.050,00
Vianda Merienda 202 O 0,00
Vianda Art 34 203 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 2045,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0,09
Gomez, Matias Nicolds.




nte Inostroza, Ronal Banco 23-32887436-9 | $88.16500 01/07/2014
Fredi
Octubre 2022 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat VIl Tuno "A" Zona 2

Sueldo Basico 1| 30 88.165,00

Complemento de Zona 2| 63% 55.543,95

Diferencial de Tumo 3| 33% 29.094 45

Antigiedad 4 8 5.256,00

Bono Paz Social 20 27.531,00

Adicional de Torre 21 44,039,00

Horss Netas de Viaje 1] 6 3.942,00

Horas Extras de Viaje 3 4.180 49

Horas Extras 50 % 12| 34 70.728,33

Horas Extras 100 % 24 66.567 84

Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 32.996 85

Plus Turno Noche T 9.707 81

Desarraigo 30| 12 35.018,62

Presentismo 3 28.365,08

Jubilacién 100| 11% 52.198,33)

Ley 19.032 101 3% 14.23591

Obra Social 102| 3% 14.23591

Cuota Sindical 103| 4% 20.044,66

Mutual 105 3% 19.022,34

Ret. Ganancia Periodo 2022 106 36.211,59

Asig. Vianda Comp. No Rem. 3621159
Vianda Desayuno 201| 14 8.050,00
Vianda Merenda 202| 12 6.900,00
Vianda Art. 34 203| 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 28.630,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 12 24.540,00
Redondeo 073

Infante Inostroza, Ronal Fredi




cuIT: a-niinn-d.

vt Y
e

Jofre, Juan Ignacio. Banco

20-419117014

$76.751,00

[area De et
Titulo Il de Servicios.

Octubre 2022 05/11/2022
Cat IV Tumo "A" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 76.751,00
Complemento de Zona 2| 83% 48.353,13
Diferencial de Tumo 3| 33% 25.327,83
Antigiedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 3 1.971,00
Horas Extras de Viaje 15 1.850,02
Horas Extras 50 % 12| 26 48.100,42
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 10 20.960,69
Plus Turno Noche 5 6.166,72
Desarraigo 30 8 16.056,04
Presentismo 31 19.026 41
Jubilacién 100 11% 36.974,66
Ley 19.032 101 3% 10.084,00
Obra Social* 102| 3% 10.084,00
Cuota Sindical 103| 4% 13.44533
Mutual 105| 3% 12.601,15
Ret Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00
Vianda Desayuno 201 17 9.775,00
Vianda Merienda 202 8 4.600,00
Vianda Art. 34 203| 17 34.765,00
Vianda Art. 34 bis 204| 9 18.405,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 8 16.360,00
Redondeo 087

W

Jofre, Juan Ignacio.




Préstamo MEOPP cuota 14-24
Exp. D-4CI-798-C2022

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diariaft 6360
R
1827281 l
1

7 Jorge

1827281

8.851,54
85.188,32
34.936,97




Av. Luis Taschi 258 - Cp (8324)
CIPOLLETTI - RiO NEGRO. &
CUIT: 30-71521171-4. "‘\\,
=
Leiva, Gonzalo Matias. Banco 20-29845013-6
Lare eS¢ o s
Octubre 2022, 05/11/2022 Titulo Il de Servicios.
Cat V Tumo "A* Zona 2
Sueldo Basico 1 30 79.717,00
Complemento de Zona 2| 63% 50.221,71
Diferencial de Turno 3| 33% 26.306,61
Antigledad 4 0 0,00,
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1] 18 11.826,00
Horas Extras de Viaje 145 18.351,79
Horas Extras 50 % 12 31 58.852,29
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 6 1290574
Plus Turmo Noche 3 3.796,92
Desarraigo 3 5 11.118,27|
Presentismo 31 20.679,98
Jubilacién 100| 11% 40.188,09
Ley 19.032 101 3% 10.960,39
Obra Social 102| 3% 10.960,39
Cuota Sindical 103| 4% 1461385
Mutual 105 3% 13.466,82
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 10.697,53
Asig. Vianda Comp. No Rem. 10.697,53
Vianda Desayuno 201 15 8.625,00
Vianda Merienda 202 5 2.875,00
Vianda Art. 34 203| 15 30.675,00
Vianda Art. 34 bis 204 10 20.450,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 25| 5 10.225,00
Rodom-\ 023
A VLN !
: 8 samooro0

\ ‘




Horas Netas de Viaje
Horas Extras de Viaje

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.83/60
Redondeo

BRHBY 35883828 3 3 2M¥Baewa

o-®mo®

ACTION

76.717,00
50.221,71
26.306,61
0,00
27.531,00
44.039,00
1.971,00
379692
7.593,84
0,00

0,00

0,00

0,00
14.470,63

2812125
7.669,43
7.669,43

10.225,91
8.359,58

0,00

0,00
460000

16.360,f 00
204500
0,00!

0,89




Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CUIT: 30-71521171-4, !
Méndez, José Transito Benco 20207932651
Octubre 2022 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat X Turmo "A* Zona 2
Sueldo Basico 30 106.768,00
Complemento de Zona 2{ 83% 67.263,84
Diferencial de Tumo 3| 33% 35.233,44
Antigledad 4/ 12 7.884,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12( 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 3( o0 0,00
Presentismo 31 17.323,16
Jubilacién 100 11% 33.664,67
Ley 19,032 101 3% 9.181,27
Obra Social 102| 3% 9.181,27
Cuota Sindical 103| 4% 12.241,70
Mutual 105 3% 10.408,27
Emb. Exp.: 75470116 58.478,49
Ret. Ganancia Periodo 2021 106
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno 201
Vianda Merienda 202
Vianda Art. 34 203
Vianda Art. 34 bis 204
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205
Redondeo

P

Méndez, José Transito,




CUIT: 30-71521171-4,
Ordua, David Eduardo. Banco 20-25443277-7 | § 106.768,00 30/06/2014
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat X Tumo “A* Zona 2
Sueldo Bésico 1 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 63% 67.263.84
Diferencial de Tumo 3| 33% 3523344
Antigledad 4 8 5.256,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 6 3.942,00
Horas Extras de Viaje 3 476819
Horas Extras 50 % 12| 42 100.131,95
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 14 37.816,50
Plus Tumno Noche 7 1112577
Desarraigo 30| 6 17.755,03
Presentismo 31 27.697,84
Jubilacién 100( 1% 52.198,33
Ley 19.032 101] 3% 1423591
Obra Social 102) 3% 14.23591
Cuota Sindical 103| 4% 1957314
Mutual 105 3% 17.668,37
Préstamo MEOPP cuota 14-24 8.851,54
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 41.082,08
Asig. Vianda Comp. No Rem 41.082,08
Vianda Desayuno 201 14 8.050,00
Vianda Merienda 202 8 3.450,00
Vianda Art 34 203 10 20.450,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 14.315,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 25| 6 4 12.270,00
Redondeo




N

GO
Ortiz, Héctor Enrique. Banco 23-18429830-9 $ 94.905,00 03/02/2012

[ DomiciiodePago | Fechade Pago |

Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat Vill Tume "A" Zona 2
Descripcionde Conceptos | Céd. | Unia | Remuneraciones | Cootaptos

Sueldo Bésico 1| 30 94.905,00
Complemento de Zona 2| 683% 59.790,15
Diferencial de Tumo 3| 33% 31.318,65
Antigoedad 4| 10 6.570,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1" 3 1.971,00
Horas Extras por Viaje 15 220128’
Horas Extras 50 % 12| 10 2201282
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 17.42033
Jubilacién 100 11% 33.853,52
Ley 19.032 101 3% 923278
Obra Social 102] 3% 9.232,78
Cuota Sindical 103 4% 12.310,37
Mutual 105| 3% 10.385,61
Ret. Ganancia Periodo 2022 108 2.897,69
Asig.vianda Comp. No Rem 2.897,69
Vianda Desayuno 01| 12 6.900,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203| 12 24.540,00
Vianda Art. 34 bis 04| 2 4.090,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 2205 0 0,00
Redondeo 081

Ortiz, Héctor Enrique.




Oviedo, Pedro Rauil. Banco 20-24029283-2 |  § 76.751,00 19/03/2021
Octubre 2022 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat IV Turno *A" Zona 2
Descripcion de Conceptos | coa. [ una | Remunersciones Conceptos No
Sueldo Basico 1 30 76.751,00
Complemento de Zona 2| 83% 48.353,13
Diferencial de Tumo 3| 33% 25.327,83
Antigledad 4 1 657,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1| 15 985,50
Horas Extras de Viaje 1 1.236,99
Horas Extras 50 % 12 24 44.531,79
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13] 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 6 10.776,53
Presentismo 31 16.811,39
Jubilacién 100| 11% 32.670,13,
Ley 19.032 101 3% 8.910,03
Obra Social 102| 3% 8.910,03
Cuota Sindical 103| 4% 11.880,05
Mutual 105 3% 11.056,49
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 4.258,49
Asignacién Art 223 bis LCT
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno
Vianda Merienda
Vianda Art. 34
Vianda Art. 34 bis
Vianda Alim. Diaria Art
Redondeo
7.4 8 VA
Pedro Radl,
{7 4




. Luis Toschi 258 - CP (8324) . St : et ]

CIPOLLETTI - RiO 3
CUIT: 30-71521171-4. . =
[ Wombrey Apedo | Dep. Previsional T Sueido Basico | Fechaingieso ]
Parra, Néstor Radl. Banco 20-18506155-9 g 03/11/2014
: [ Domicili de Pago. Fatea Desemper
Octubre 2022 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat VIl Tumo "A" Zona 3
Descripcion de Conceplos | cod. | unia | Remuneraciones | Descuentos | ConceRtos
Sueldo Basico 1] 29 91.726,50
Complemento de Zona 2| 42% 38.525,13
Diferencial de Turno 3| 33% 30.269,75
Antigiedad 4 7 4.599,00
Bono Paz Social 20 26.613,30
Adicional de Torre 21 42115603
Horas Netas de Viaje o] 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 9.172,03
Jubilacién 100| 11% 26.736,79
Ley 19,032 101| 3% 7.291,85
Obra Social 102| 3% 7.291,85
Cuota Sindical 103| 4% 9.722,47
Mutual 105| 3% 9.310,55
Ret. Ganancia Pericdo 2021 108 0,00 %
Asig. Vianda comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 21 12.075,00
Vianda Merienda 202| 0 0,00
Vianda Art. 34 203| 20 40.900,00
Vianda Art. 34 bis 204| 7 14.315,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205| © 0,00
Redondeo 1,78
\i (‘\\ N - e ;
" s
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- ACTION WELL SERVICE s.u.
-n.umel::azs (8324)

F:m g Y S T
Banco 20-23;

7869916 | $ 200000 00 01/04/2018
Pizarro, Aldo Havio

Octubre 2022. 051172022 Gerente

Deecrpckindeconcuptos | coa. | uma _Remuneraciones | Descuentos
Sueldo Basico 1] 30 200.000,00]

Bonificacién especial 6.185,57

Obra Social 3% 6.185,57
Ret. Imp. a las Ganancias 2022 106, 0,00
Redondeo

ACTION WELL SERVICE s,

=




'x!.:.ml WELL SERVICE 5.8

Av. Luis Toschi 258 - GM
- Ri0 NEGRO. 3
m 71521171-4. £ =2
4 ik 1
Pizarro, Braian Emilio Banco 20-412415133 | §76.751,00 01/06/2022
 Domiciliode Page "
Octubre 2022, 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat IV Tumo "A"
Sueldo Bésico 1] 30 76.751,00
Complemento de Zona 2| 63% 48.353,13
Diferencial de Turno 3| 33% 25.327,83
Antigliedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1] 6 3.942,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 38 70.300,62
Horas Extras 100 % 24 §9.200,52
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 10 20.960,69
Plus Turno Noche 7 863341
Desarraigo 30| 12 30.803,14
Presentismo 3 2495054
Jubilacién 100| 1% 48.487 22
Ley 19.032 101 3% 13.223,79
Obra Social _ 102 3% 13.223,79
Cuota Sindical 103| 4% 17.631,71
Mutual 105| 3% 16.126,29
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 14 8.050,00
Vianda Merienda 202 12 6.900,00
Vianda Art. 34 203 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 28.630,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 12 24.540,00
Redondeo

o

Pizarro, Braian Emilio.




-

Octubre 2022 ;

__ Descripcion de Conceptoy

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Tumo
Antigledad

Bono Paz Social
Adicional de Torre

Horas Netas de Viaje

Horas Extras de Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Turno Noche

Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Sociat

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno
Vianda Merienda
Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Redondeo




=

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP
CIPOLLETTI - RiO
- CUIT: 30-71521171-4.

e
2

Pizarro, Oscar Carlos.

20-22619209-4

Octubre 2022. 05/11/2022

Sueldo Basica 1 30 208.883,00

Antigledad 4 1 657,00

Adicional de Campo 15 0,00

Bono Paz Social 20 27.531,00

Adicional de Torre 21 44.039,00

Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 5.940,43

Horas de Viaje 11| 96 63.072,00

Horas Extras de Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 2] 0 0,00

Horas Extras 100 % [} 0,00

Horas Extras Nocturnas 50 % 0 0,00

Plus Turno Noche 0 0,00

Desarmaigo 0 0,00

Presentismo 19.607,35

Jubilacién 100 11% 40.670,28.

Ley 19.032 101 3% 11.081,89

Obra Social 102] 3% 11.091,89

Cuota Sindical 103| 2% 7.394,60

Mutual Jerarquicos 104 3% 11.091,89

Exp. N 24509721 28.838,92

Exp. N* 11774118 43.258,38

Ret. Ganancia Periodo 2022 108 15.981 49}

Asig. Vianda Comp. No Rem. 15,952 49
Vianda Desayuno 200 20 11.500,00
Vianda Merienda 200 7 4.025,00
Vianda Art. 34 202 20 40.900,00
Vianda Art. 34 bis 203) 20 40.900,00
Vianda Alim. Diaria 204 7 14.315,00
Redondeo 0,08

rro, Oscar Carlos.
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1 30
2| 83%
3| 33%
4 0 0,00
Bono Paz Social 20, 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 11| 3 1.971,00
Horas Extras de Viaje 15 1.850,02
Horas Extras 50 % 12| 10 18.500,16
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13( 10 20.960,69
Plus Tumo Noche 5 6.166,72
Desarmaigo 30| 4 7.238,68
Presentismo 31 16.721,35
Jubilacién 100( 11% 3249516
Ley 19.032 101 3% 8.862,32
Obra Social 102 3% 8.862,32
Cuota Sindical 103 4% 11.816,42 ¥
Mutual 105 3% 10.832,16
Ret Ganancia Periodo 2022 108, 3.036,30
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno 201 #
Vianda Merienda 202
Vianda Art. 34 203
Vianda Art. 34 bis 204
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205
Redondeo
PR
/




ACTION RVICE S.R.L.

il

Av. Luls Toschi 258 - CP (8324 LER: B
CIPOLLETTI - RIO NEGRO. & S
CUIT: 30-71521171-4, : (s 53
SR o
Sui\cu:r. Juan Banco 20-21384862-4 | $106.76800 | 13/06/2012
— 2o .
|__Periodo Abonado. Domic. de Pago.
Octubre 2022 05/11/202 Titulo || de Servicios
Descripcion de Conceptos
Sueldo Basico 1| 30 106.768,00)
Complemento de Zona 2| 63% 67.263 84
Diferencial de Turno 3| 33% 3523344
Antigledad 4/ 10 6.570,00
Bono Paz Social 20, 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1| 6 394200
Horas Extras de Viaje 3 4.790,09|
Horas Extras 50 % 12| 48 114.962,11
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 20 54.271,70]
Plus Tumo Noche 10 15.966,96
Desarraigo 30| 15 4813381
Presentismo 31 31.768,32]
Jubitacion 100| 11% 5219833
Ley 19.032 101 3% 1423591
Obra Social 102| 3% 1423591
Cuota Sindical 103 4% 2244981
Mutual 105 3% 21.758,56
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 54.371,70
Asig. Vianda Comp. No Rem 45.440,00
Vianda Desayuno 201| 17 9.775,00
Vianda Merienda 202| 15 8.625,00
Vianda Art. 34 203 17 34.765,00
Vianda Art. 34 bis 204 17 34.765,00
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 205 15 30.675,00|
Redondeo 0,75

—




curT: ”-71!2“71-4.
i ]
me oo 7
Sepiilveda, Luis Israel Banco 20-26777102-3 |  $ 94.905,00 08/05/2010
| Peiiodo Abonado | GomiclliodePago ]
Octubre 2022 05/11/2022 Titulo Il de Servicios
Cat VIll Turno "A" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 94.905,00
Complemento de Zona 2| 83% 59.790,15.
Diferencial de Tumo 3| 33% 31.318,65
i 4] 12 7.884,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 6 3.942,00
Horas Extras de Viaje 3 4424 46
Horas Extras 50 % 12( 38 84.064,80
Horas Extras 100 % 24 70.791 41
Horas Extras Nocturnas 50 % 13( 10 25.084,58
Plus Turno Noche T 10.323,75
Desarraigo 30 12 37.126,31
Presentismo 31 30.072,31
Jubilacién 100 11% 52.198,33
Ley 19.032 101| 3% 14.23591
Obra Social 102] 3% 14.23591
Cuota Sindical 103| 4% 21.251,10
Mutual 105| 3% 20.078,76
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 4126465
Asig. Vianda Comp. No Rem. 41.264,65
Vianda Desayuno 201| 14 8.050,00
Vianda Merienda 202| 12 6.900,00
Vianda Art. 34 203| 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 28.630,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 12 24.540,00
Redondeo 0,58
@mmmﬁﬂ

, Luis Israel
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Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.

CUIT: 30-71521171-4,

20-35311821-9

FEEEE
Banco
{ Matias Owen
Octubre 2022. 05/11/2022
Sueldo Basico 1 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 63% 67.263,84
Diferencial de Tumo 3| 33% 35.233,44
Antigoedad 4| 11 7.227,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 11 6 3.942,00
Horas Extras de Viaje 3 4.801,04
Horas Extras 50 % 12| 28 67.214,53
Horas Extras 100 % 24 76.816,61
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 20 54.395,76
Plus Turno Noche 12 19.204,15
Desarraigo 30| 12 41.154 91
Presentismo 31 3333548
Jubilacién 100 11% 52.198,33
Ley 19.032 101 3% 14.23591
Obra Social 102] 3% 14.23591
Cuota Sindical 103| 4% 2355707
Mutual 105| 3% 21.933,50,
Ret. Ganancia Periodo 2022 1086, 49.792,49
Asig. Vianda Comp. No Rem. 45.440,00
Vianda Desayuno 201 14 8.050,00
Vianda Merienda 202 12 6.900,00
Vianda Art. 34 203| 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 28.630,00
Vianda Alim. Diari .63/60 205 12 24.540,00
Redondeo 045
/ \
/ / |-
/ ,
I
Sepiliveda, Matias Oweni
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Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
- RO NEGRO. >
CUIT: 30-71521171-4. Lon. 4
Banco 20254602117 | § 178.000,00 19/09/2011
Victor Pablo.
[ Domicilio de Page Fecha de Pago .
Octubre 2022, 05/11/2022 Titulo II de Servicios
_ Descripcion de Conceptos | Céd. | Unid | Remuneraciones | Dascuentos | CONCHPOS NG
Sueldo Basico 1 30 178.000,00
Antigoedad 4 1 7.227,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 5.940,43
Horas de Viaje 1 ] 5.913,00
Horas Extras de Viaje 9 12.478,50
Horas Extras 50 % 12| 52 111.278,70
Horas Extras 100 % 44 122.012,00
Horas Extras Noctumas 50 % 16 37.701,71
Plus Turno Noche 2 12.478,50
Desarraigo 14 52.695,98
Presentismo 37.037,75
Jubilacién 100 11% 52.198,33
Ley 19.032 101 3% 14.23591
Obra Social 102] 3% 14.23591
Cuota Sindical 103| 2% 13.086,67
Mutual Jerarquicos 104 3% 19.630,01
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 79.172,99
Asig. Vianda Comp. No Rem 45.440,00
Vianda Desayuno 200 17 9.775,00
Vianda Merienda 201 14 8.050,00
Vianda Art. 34 202| 17 34.765,00
Vianda Art. 34 bis 203) 15 30.675,00
Vianda Alim. Diaria 204 14 28.630,00
Redondeo 125
-
A
Sep(s " r Pablo.
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Sierra, Agustin Ariel. 20-29959379-8 $ 76.751,00 01/06/2022
[ DomidiiodePago | Y
Octubre 2022. 05/11/2022
Descripcion de Conceptos | Cod. | Unid | Remuneraciones
Sueldo Basico 1] 30 76.751,00
Complemento de Zona 2| 63% 48.353,13
Diferencial de Turno 3| 33% 2532783
Antigiedad 4 o 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 O 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 13.320,12
Jubilacién 100 11% 25.885,43
Ley 19.032 101| 3% 7.059,66
Obra Social 102| 3% 7.089,66
Cuota Sindical 103| 4% 9.412,88
Mutual 105 3% 7.688 46
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 8 4.600,00
Vianda Merienda 202| O 0,00
Vianda Art. 34 203 8 16.360,00
Vianda Art. 34 bis 204 O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 205 0 0,00
Redondeo 0,02

7

Sifrra, Agustin Ariel.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Worbrey Apellido | Dep. Previsional ]
Banco 20233843149 | 4 106.768,00 01/05/2019
Soto, ndro.
Fecha de Pago i
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo IT de Servicios
1] Cat. X Turno "A*
Descripcin de Conceptos | cod. | unid | memunoracionss | Descuentos
Sueldo Basico 1| 30 106.768,00
Complemento de Zona 2| 63% 67.263,84
Diferencial de Turno 3| 33% 35.233 44
i 4/ 3 1.971,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 122 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13/ 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 16.968,38
Jubilacién 100| 11% 32.975,21
Ley 19.032 101| 3% 8.993,24
Obra Social 102| 3% 8.993,24
Cuota Sindical 103| 4% 11.990,99
Mutual 105| 3% 10.220,24
Ret Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 0 0,00
Vianda Merienda 202 O 0,00
Vianda Art. 34 203 20 40.00,00
Vianda Art. 34 bis 204 O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0,26
“& 3 209.77468 8 = 7m.ar2s2s  4979002s |




Av. Luis Toschi 258 - CP (8324) g
CUIT: 30-71521171-4, |
Banco 20-33238806-2 02/03/2020
T Daniel Orlando
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo II de Servicios
Sueldo Basico 1 28
Antigiedad 4 2
Adicional de Campo 15
Bono Paz Social 20,
Adicional de Torre 21 41.103,07
Ad. especial SPJ Art 81 CCT 5.940,43
Horas de Viaje 1" o 0,00,
Horas Extras 50 % 12{ 0 0,00
Presentismo 14.411,19
Jubilacién 100 11% 28.005,74
Ley 19.032 101| 3% 7.637,93
Obra Social 102| 3% 7.637,93
Cuota Sindical 103 2% 5.091,95
Mutual Jerdrquicos 104| 3% 7.837,93
Embargo Exp. D-4C1-2068-F2018 30.717,23
Embargo Exp. N-2897-19 49.648 54
Ret Ganancia Periodo 2022 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200 19 10.925,00
Vianda Art. 34 201| 19 38.855,00
Vianda Art. 34 bis 202 o 0,00
Vianda Alim. Diaria 208 0 0,00
Redondeo 062




Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO. :
CUIT: 30-71521171-4. i R :
ke s N 5 |
m
Banco 20-22307398-1 $ 79.717,00 17/05/2022
Troncoso, Hugo Orlando.
[ Domicliode Pago | Fecha de Pago Y :
Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo II de Servicios
Cat. V. A"
" Descripcion de Conceptos | Cod. | Unlg | Remuneraciones | Descuentos .
Sueldo Bésico 1| 30 79.717,00
Complemento de Zona 2| 63% 50.221,71
Diferencial de Turmno 3| 33% 26.306 61
i 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 27.531,00
Adicional de Torre 21 44.039,00
Horas Netas de Viaje 1] 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 2 3.796,92
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarmaigo | 0 0,00
Presentismo 31 13.896,73
Jubilacién 100 11% 27.005,99
Ley 19,032 101| 3% 7.365,27
Obra Social 102 3% 7.365,27
Cuota Sindical 103| 4% 9.820,36
Mutual 105 3% 8.465,67
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 8,050,00
Vianda Merienda 202 O 0,00
Vianda Art. 34 203 14 28.630,00
Vianda Art. 34 bis 204 O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205| O 0,00
Redondeo 058
$ 245.508,98
, / s 745508985 60.022,55 |
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Jubilacion 100
Ley 19.032 101
Obra Social 102
Cuota Sindical 103

105

Vianda Desayuno 01
Vianda Merienda 202
Vianda Art. 34 203
Vianda Art. 34 bis 204
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205

47.918,69|
13.068,73
13.068,73|
17.424,98
15.831,28

0,00}

0,00
9.200,00
5.175,00

720

26585,00
18.405,00
098




CUIT: 30-71521171-4.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.,

]
Banco 23-164338645 | § 178.000,00 01/12/2016
Verdt José Daniel
| Domidiio de Page |

Octubre 2022. 05/11/2022 Titulo II de Servicios
" Descripcion de Conceptos |l T sy yrymesse) Sam——"
Sueldo Bésico 1 27 160.200,00

Antigledad 4 5 3.285,00

Adicional de Campo 15 1.000.00

Bono Paz Social 20 24.777,90

Adicional de Torre 21 39.635,10

Ad. Especial SPJ Art. 61 CCT 5.940,43

Horas de Viaje 1| 92 60.444 00

Horas Extras 100 % 122 0 0,00

Futuros aumentos 53.576,01

Presentismo 3.540,00

Jubilacién 100| 11% 45.181,62

Ley 19.032 101] 3% 12.322,26

Obra Social 102 3% 12.322,26

Cuota Sindical 103 2% 7.047,97

Mutual Jerdrquicos 104 3% 10.571,85

Ret. Ganancia Periodo 2022 108 4262832

Asig. Vianda Comp. No Rem. 31.975,27
Vianda Desayuno + Merienda 200| 40 23.000,00
Vianda Art. 34 201 20 40.900,00
Vianda Art. 34 bis 202| 20 40.900,00
Vianda Alim. Diaria 203| 20 40.900,00
Redondeo 0,68

A 2

, José Daniel




