Ciudad de Neuquen

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.ABA

30-71061419-5

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

CABA
30-71061419-5

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33952844-7 161 ALONSO, PAUL JOSE 20-33952844-7 161 ALONSO, PAUL JOSE
Convenio Categoria - Tarea Convenio Categoria - Tarea
Petrolero Jerarquicos 637/11 SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Revamps Petrolero Jerarquicos 637/11 SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Revamps
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
20/05/2019 199.335,48 400800 |Ciudad de Neuquen 20/05/2019 199.335,48 400800 |Ciudad de Neuguen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 15000510-00004764045282 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 15000510-00004764045282 CBU
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01 Sueldo 30,00 Dias 199.335,48 1.01 Sueldo 30,00 Dias 199.335,48
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.554,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.554,00
12.01  Antiguedad 3,00 Afios 1.947,00 12.01 Antiguedad 3,00 Afios 1.947,00
16.02  Guardia Pasiva 8,00 Dias 16.872,00 16.02 Guardia Pasiva 8,00 Dias 16.872,00
16.03  Guardia Pasiva S/D/F 6,00 Dias 19.650,00 16.03 Guardia Pasiva S/D/F 6,00 Dias 19.650,00
42.01 Hs Extras al 100% 10,00 Hrs 24.426,04 42.01 Hs Extras al 100% 10,00 Hrs 24.426,04
50.01 Horas de Viaje 42,00 Hrs 27.258,00 50.01 Horas de Viaje 42,00 Hrs 27.258,00
77.01 Presentismo 12.917,00 77.01 Presentismo 12.917,00
78.01 Complemento Presentismo 12.917,00 78.01 Complemento Presentismo 12.917,00
101.00  Jubilacién 11,00 % 39.413,06 101.0 Jubilacién 11,00 % 39.413,06
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 10.749,02 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 10.749,02
110.00 Obra Social 3,00 % 10.749,02 110.0 Obra Social 3,00 % 10.749,02
278.01 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
299.99 Redondeo 0,58 299.9 Redondeo 0,58

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022 10/09/2022

INTERBANKING

358.300,52

85.764,58

60.911,10

Son PESOS:

TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO * *

NETO A COBRAR

383.154,00

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

358.300,52

85.764,58

60.911,10

Son PESOS:

TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO * *

NETO A COBRAR

383.154,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado




Paso Flores

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.ABA

30-71061419-5

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

CABA
30-71061419-5

Son PESOS:

CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE * *

NETO A COBRAR

442.869,00

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-40101195-2 203 ARAYA, KEVIN BENJAMIN 20-40101195-2 203 ARAYA, KEVIN BENJAMIN
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria D - Ayudante de planta Petroleros Privados - 644/12 Categoria D - Ayudante de planta
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
10/05/2021 114.749,00 127901 |Paso Flores 10/05/2021 114.749,00 127901 |Paso Flores
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07201260-88000037507118 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07201260-88000037507118 CBU
Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 52.934,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 52.934,00
2.01 Diferencial Turno 33,00 % 28.467,00 2.01 Diferencial Turno 33,00 % 28.467,00
3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 33.348,00 3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 33.348,00
4.02  Traslados 20% 16,00 Dias 36.782,50 4.02 Traslados 20% 16,00 Dias 36.782,50
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02  Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
10.01  Mayor funcion 5.833,60 10.01 Mayor funcién 5.833,60
12.01  Antiguedad 1,00 Afos 649,00 12.01 Antiguedad 1,00 Afos 649,00
40.01  Plus Nocturno 56,00 Hrs 7.209,05 40.01 Plus Nocturno 56,00 Hrs 7.209,05
41.01 Hs Extras al 50% 48,00 Hrs 69.512,40 41.01 Hs Extras al 50% 48,00 Hrs 69.512,40
42.01  Hs Extras al 100% 18,00 Hrs 34.756,20 42.01 Hs Extras al 100% 18,00 Hrs 34.756,20
43.01 Hs Extras al 50% Noc. 16,00 Hrs 26.260,39 43.01 Hs Extras al 50% Noc. 16,00 Hrs 26.260,39
44.01  Hs Extras al 100% Noc. 9,00 Hrs 19.695,29 44.01 Hs Extras al 100% Noc. 9,00 Hrs 19.695,29
50.01 Horas de Viaje 12,00 Hrs 7.788,00 50.01 Horas de Viaje 12,00 Hrs 7.788,00
77.01  Presentismo 24.588,14 77.01 Presentismo 24.588,14
78.02 Premio Trimestral 28.184,00 78.02 Premio Trimestral 28.184,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 47.782,96 101.0 Jubilacion 11,00 % 47.782,96
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.031,72 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.031,72
110.00  Obra Social 3,00 % 13.031,72 110.0 Obra Social 3,00 % 13.031,72
120.01  Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 8.687,81 120.0 Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 8.687,81
120.02  Aporte Solida. Sindical 2,00 % 8.687,81 120.0 Aporte Solida. Sindical 2,00 % 8.687,81
130.01  Aporte Mutual 3,00 % 16.779,61 130.0 Aporte Mutual 3,00 % 16.779,61
141.00 Impuesto a las Ganancias 8.449,81 141.0 Impuesto a las Ganancias 8.449,81
278.01 Vianda de 8 Hs. 16,00 Caso 32.672,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 16,00 Caso 32.672,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 16,00 Caso 32.672,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 16,00 Caso 32.672,00
278.03  Ayuda Alimentaria 16,00 Caso 51.136,00 278.0 Ayuda Alimentaria 16,00 Caso 51.136,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 8.449,81 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 8.449,81
299.99 Redondeo 0,06 299.9 Redondeo 0,06
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 434.390,57 124.929,87 116.451,44 Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 434.390,57 124.929,87 116.451,44

Son PESOS:

CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE * *

NETO A COBRAR

442.869,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado




Lindero Atravesado

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.ABA
30-71061419-5

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

CABA
30-71061419-5

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33239394-5 178 BARROS, NESTOR ALFREDO 20-33239394-5 178 BARROS, NESTOR ALFREDO
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Mecanico Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Mecanico
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
4/05/2020 114.419,00 3900 Lindero Atravesado 4/05/2020 114.419,00 3900 Lindero Atravesado
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07203754-88000036563540 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07203754-88000036563540 CBU

Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 76.738,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 76.738,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 5.451,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 5.451,00
3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 32.230,00 3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 32.230,00
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
12.01  Antiguedad 2,00 Afos 1.298,00 12.01 Antiguedad 2,00 Afos 1.298,00
41.01  Hs Extras al 50% 3,00 Hrs 4.352,50 41.01 Hs Extras al 50% 3,00 Hrs 4.352,50
47.01 Horas de Manejo 44,00 Hrs 63.836,66 47.01 Horas de Manejo 44,00 Hrs 63.836,66
50.01 Horas de Viaje 44,00 Hrs 28.556,00 50.01 Horas de Viaje 44,00 Hrs 28.556,00
77.01 Presentismo 17.096,05 77.01 Presentismo 17.096,05
78.02  Premio Trimestral 14.089,00 78.02 Premio Trimestral 14.089,00
101.00  Jubilacién 11,00 % 33.223,32 101.0 Jubilacién 11,00 % 33.223,32
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 9.060,91 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 9.060,91
110.00  Obra Social 3,00 % 9.060,91 110.0 Obra Social 3,00 % 9.060,91
120.01  Aporte Resolucion 57/88 2,00 % 6.040,60 120.0 Aporte Resolucion 57/88 2,00 % 6.040,60
120.02  Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.040,60 120.0 Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.040,60
130.01  Aporte Mutual 3,00 % 11.511,31 130.0 Aporte Mutual 3,00 % 11.511,31
278.01 Vianda de 8 Hs. 20,00 Caso 40.840,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 20,00 Caso 40.840,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00
299.99 Redondeo 0,44 299.9 Redondeo 0,44

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING

302.030,21

81.680,44

74.937,65

Son PESOS:
TRESCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA 'Y TRES * *

NETO A COBRAR

308.773,00

Septiembre 2022  10/09/2022 INTERBANKING

302.030,21

81.680,44

74.937,65

Son PESOS:
TRESCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES * *

NETO A COBRAR

308.773,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado




Entre Lomas

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.ABA
30-71061419-5

30

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

CABA
30-71061419-5

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31505106-2 146 DINAMARCA, ALDO MATIAS 20-31505106-2 146 DINAMARCA, ALDO MATIAS
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Mecanico Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Mecanico
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
20/06/2019 152.600,00 127901 |Entre Lomas 20/06/2019 152.600,00 127901 |Entre Lomas
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07203754-88000036425354 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07203754-88000036425354 CBU

Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 76.738,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 76.738,00
2.01 Diferencial Turno 22,00 % 27.517,00 2.01 Diferencial Turno 22,00 % 27.517,00
3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 48.345,00 3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 48.345,00
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
12.01  Antiguedad 3,00 Afos 1.947,00 12.01 Antiguedad 3,00 Afos 1.947,00
16.01  Guardia 2,00 Dias 4.814,00 16.01 Guardia 2,00 Dias 4.814,00
41.01 Hs Extras al 50% 9,00 Hrs 15.969,75 41.01 Hs Extras al 50% 9,00 Hrs 15.969,75
47.01 Horas de Manejo 100,00 Hrs 177.441,66 47.01 Horas de Manejo 100,00 Hrs 177.441,66
77.01 Presentismo 24.669,32 77.01 Presentismo 24.669,32
101.00  Jubilacién 11,00 % 47.940,72 101.0 Jubilacién 11,00 % 47.940,72
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.074,74 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.074,74
110.00  Obra Social 3,00 % 13.074,74 110.0 Obra Social 3,00 % 13.074,74
120.01  Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 8.716,49 120.0 Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 8.716,49
120.02  Aporte Solida. Sindical 2,00 % 8.716,49 120.0 Aporte Solida. Sindical 2,00 % 8.716,49
130.01  Aporte Mutual 3,00 % 15.675,18 130.0 Aporte Mutual 3,00 % 15.675,18
141.00 Impuesto a las Ganancias 33.905,20 141.0 Impuesto a las Ganancias 33.905,20
278.01 Vianda de 8 Hs. 20,00 Caso 40.840,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 20,00 Caso 40.840,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 5.001,16 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 5.001,16
299.99 Redondeo 0,67 299.9 Redondeo 0,67

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING

435.824,73

86.681,83

141.103,56

Son PESOS:
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TRES * *

NETO A COBRAR

381.403,00

Septiembre 2022  10/09/2022 INTERBANKING

435.824,73

86.681,83

141.103,56

Son PESOS:
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TRES * *

NETO A COBRAR

381.403,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado

30



Ciudad de Neuquen

C.ABA
30-71061419-5

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

35

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
CABA
30-71061419-5

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
27-33921849-3 68 EULLOQUE, CAROLINA 27-33921849-3 68 EULLOQUE, CAROLINA
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petrolero Jerarquicos 637/11 SIN ESCALA SALARIAL - Coordinador QHSE Petrolero Jerarquicos 637/11 SIN ESCALA SALARIAL - Coordinador QHSE
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
10/06/2014 302.520,10 400800 |Ciudad de Neuquen 10/06/2014 302.520,10 400800 |Ciudad de Neuguen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07207411-88000035420336 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07207411-88000035420336 CBU
Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 302.520,10 1.01 Sueldo 30,00 Dias 302.520,10
4.01 Traslados 10% 2.337,93 4.01 Traslados 10% 2.337,93
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.554,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.554,00
12.01  Antiguedad 8,00 Afos 5.192,00 12.01 Antiguedad 8,00 Afos 5.192,00
41.01  Hs Extras al 50% 1,00 Hrs 2.630,17 41.01 Hs Extras al 50% 1,00 Hrs 2.630,17
42.01 Hs Extras al 100% 2,00 Hrs 7.013,80 42.01 Hs Extras al 100% 2,00 Hrs 7.013,80
47.01 Horas de Manejo 21,00 Hrs 55.233,69 47.01 Horas de Manejo 21,00 Hrs 55.233,69
50.01 Horas de Viaje 4,00 Hrs 2.596,00 50.01 Horas de Viaje 4,00 Hrs 2.596,00
77.01  Presentismo 12.917,00 77.01 Presentismo 12.917,00
78.01 Complemento Presentismo 12.917,00 78.01 Complemento Presentismo 12.917,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 49.096,93 101.0 Jubilacion 11,00 % 49.096,93
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.390,07 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.390,07
110.00  Obra Social 3,00 % 13.390,07 110.0 Obra Social 3,00 % 13.390,07
141.00 Impuesto a las Ganancias 24.380,09 141.0 Impuesto a las Ganancias 24.380,09
278.01 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 12.190,04 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 12.190,04
299.99 Redondeo 0,43 299.9 Redondeo 0,43

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022 10/09/2022

INTERBANKING

446.335,69

95.912,47

100.257,16

Son PESOS:

CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN * *

NETO A COBRAR

441.991,00

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

446.335,69

95.912,47

100.257,16

Son PESOS:
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN * *

NETO A COBRAR

441.991,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado

35



Paso Flores

C.ABA

30-71061419-5

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

43

CABA
30-71061419-5

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-41620153-7 158 GARCIA, FRANCO ANDRES 20-41620153-7 158 GARCIA, FRANCO ANDRES
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria D - Ayudante de planta Petroleros Privados - 644/12 Categoria D - Ayudante de planta
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
8/04/2019 114.749,00 127901 |Paso Flores 8/04/2019 114.749,00 127901 |Paso Flores
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07201246-88000039430722 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07201246-88000039430722 CBU
Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 52.934,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 52.934,00
2.01 Diferencial Turno 33,00 % 28.467,00 2.01 Diferencial Turno 33,00 % 28.467,00
3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 33.348,00 3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 33.348,00
4.02 Traslados 20% 14,00 Dias 32.504,60 4.02 Traslados 20% 14,00 Dias 32.504,60
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
10.01  Mayor funcion 5.104,40 10.01 Mayor funcién 5.104,40
12.01  Antiguedad 3,00 Afos 1.947,00 12.01 Antiguedad 3,00 Afos 1.947,00
40.01  Plus Nocturno 84,00 Hrs 10.894,34 40.01 Plus Nocturno 84,00 Hrs 10.894,34
41.01 Hs Extras al 50% 24,00 Hrs 35.015,80 41.01 Hs Extras al 50% 24,00 Hrs 35.015,80
42.01  Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 38.906,44 42.01 Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 38.906,44
43.01 Hs Extras al 50% Noc. 24,00 Hrs 39.684,80 43.01 Hs Extras al 50% Noc. 24,00 Hrs 39.684,80
44.01  Hs Extras al 100% Noc. 18,00 Hrs 39.684,80 44.01 Hs Extras al 100% Noc. 18,00 Hrs 39.684,80
50.01 Horas de Viaje 6,00 Hrs 3.894,00 50.01 Horas de Viaje 6,00 Hrs 3.894,00
77.01  Presentismo 23.691,43 77.01 Presentismo 23.691,43
78.02 Premio Trimestral 14.089,00 78.02 Premio Trimestral 14.089,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 46.040,35 101.0 Jubilacion 11,00 % 46.040,35
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.556,46 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.556,46
110.00  Obra Social 3,00 % 12.556,46 110.0 Obra Social 3,00 % 12.556,46
141.00 Impuesto a las Ganancias 45.221,67 141.0 Impuesto a las Ganancias 45.221,67
278.01 Vianda de 8 Hs. 14,00 Caso 28.588,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 14,00 Caso 28.588,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 14,00 Caso 28.588,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 14,00 Caso 28.588,00
278.03  Ayuda Alimentaria 14,00 Caso 44.744,00 278.0 Ayuda Alimentaria 14,00 Caso 44.744,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 37.555,00 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 37.555,00
299.99 Redondeo 0,33 299.9 Redondeo 0,33

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

418.548,61

139.475,33

116.374,94

Son PESOS:
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE * *

NETO A COBRAR

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

418.548,61

139.475,33

116.374,94

441.649,00

Son PESOS:
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE * *

NETO A COBRAR

441.649,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado

43



E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

Ciudad de Neuquen
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E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
C.ABA
30-71061419-5

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
CABA
30-71061419-5

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-38810137-8 120 LOZADA, CRISTIAN DAMIAN 20-38810137-8 120 LOZADA, CRISTIAN DAMIAN
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Espec. Mecéanico Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Espec. Mecanico
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
13/06/2016 114.419,00 127901 |Ciudad de Neuquen 13/06/2016 114.419,00 127901 |Ciudad de Neuquen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 01700893-40000045603723 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 01700893-40000045603723 CBU
Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 76.738,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 76.738,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 5.451,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 5.451,00
3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 32.230,00 3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 32.230,00
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
12.01  Antiguedad 6,00 Afos 3.894,00 12.01 Antiguedad 6,00 Afos 3.894,00
16.01  Guardia 7,00 Dias 16.849,00 16.01 Guardia 7,00 Dias 16.849,00
41.01 Hs Extras al 50% 25,00 Hrs 36.811,66 41.01 Hs Extras al 50% 25,00 Hrs 36.811,66
42.01  Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 39.265,77 42.01 Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 39.265,77
50.01 Horas de Viaje 44,00 Hrs 28.556,00 50.01 Horas de Viaje 44,00 Hrs 28.556,00
77.01 Presentismo 19.581,74 77.01 Presentismo 19.581,74
78.02 Premio Trimestral 28.184,00 78.02 Premio Trimestral 28.184,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 38.053,86 101.0 Jubilacion 11,00 % 38.053,86
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 10.378,33 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 10.378,33
110.00  Obra Social 3,00 % 10.378,33 110.0 Obra Social 3,00 % 10.378,33
120.01  Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 6.918,88 120.0 Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 6.918,88
120.02  Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.918,88 120.0 Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.918,88
130.01  Aporte Mutual 3,00 % 13.197,18 130.0 Aporte Mutual 3,00 % 13.197,18
141.00 Impuesto a las Ganancias 4.113,79 141.0 Impuesto a las Ganancias 4.113,79
278.01 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 22,00 Caso 44.924,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 22,00 Caso 44.924,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 4.113,79 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 4.113,79
299.99 Redondeo 0,29 299.9 Redondeo 0,29
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 345.944,17 93.962,08 89.959,25 Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 345.944,17 93.962,08 89.959,25
Son PESOS: NETO A COBRAR Son PESOS: NETO A COBRAR

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado

57



E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

Ciudad de Neuquen

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.ABA

30-71061419-5

60

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

CABA

30-71061419-5

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31805351-1 200 MARQUEZ, EDGARDO EFRAIN 20-31805351-1 200 MARQUEZ, EDGARDO EFRAIN
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Instrument Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Instrument
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
1/03/2021 131.340,00 127901 |Ciudad de Neuquen 1/03/2021 131.340,00 127901 |Ciudad de Neuquen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07203754-88000035204172 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07203754-88000035204172 CBU

Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 76.738,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 76.738,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 6.257,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 6.257,00
3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 48.345,00 3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 48.345,00
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
12.01  Antiguedad 1,00 Afos 649,00 12.01 Antiguedad 1,00 Afos 649,00
16.01  Guardia 30,00 Dias 72.210,00 16.01 Guardia 30,00 Dias 72.210,00
41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 31.728,66 41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 31.728,66
42.01 Hs Extras al 100% 10,00 Hrs 21.152,44 42.01 Hs Extras al 100% 10,00 Hrs 21.152,44
47.01 Horas de Manejo 47,00 Hrs 74.562,36 47.01 Horas de Manejo 47,00 Hrs 74.562,36
77.01  Presentismo 24.246,86 77.01 Presentismo 24.246,86
78.02 Premio Trimestral 14.089,00 78.02 Premio Trimestral 14.089,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 47.119,75 101.0 Jubilacion 11,00 % 47.119,75
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.850,84 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.850,84
110.00  Obra Social 3,00 % 12.850,84 110.0 Obra Social 3,00 % 12.850,84
141.00 Impuesto a las Ganancias 58.696,28 141.0 Impuesto a las Ganancias 58.696,28
278.01 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 10.327,68 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 10.327,68
299.99 Redondeo 0,71 299.9 Redondeo 0,71

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

428.361,32

96.092,39

131.517,71

Son PESOS:
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS * *

NETO A COBRAR

392.936,00

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

428.361,32

96.092,39

131.517,71

Son PESOS:
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTAY SEIS * *

NETO A COBRAR

392.936,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado

60



E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

Ciudad de Neuquen

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
C.ABA
30-71061419-5

90

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
CABA
30-71061419-5

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-34573323-0 174 SALAS, JULIO CESAR 20-34573323-0 174 SALAS, JULIO CESAR
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Mecanico Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Especializado Mecanico
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
1/04/2020 114.419,00 127901 |Ciudad de Neuquen 1/04/2020 114.419,00 127901 |Ciudad de Neuquen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 03402124-08212020591000 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 03402124-08212020591000 CBU

Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 76.738,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 76.738,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 5.451,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 5.451,00
3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 32.230,00 3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 32.230,00
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
12.01  Antiguedad 2,00 Afos 1.298,00 12.01 Antiguedad 2,00 Afos 1.298,00
16.01  Guardia 7,00 Dias 16.849,00 16.01 Guardia 7,00 Dias 16.849,00
41.01 Hs Extras al 50% 25,00 Hrs 36.270,83 41.01 Hs Extras al 50% 25,00 Hrs 36.270,83
42.01  Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 38.688,88 42.01 Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 38.688,88
50.01 Horas de Viaje 44,00 Hrs 28.556,00 50.01 Horas de Viaje 44,00 Hrs 28.556,00
77.01 Presentismo 18.513,22 77.01 Presentismo 18.513,22
78.02 Premio Trimestral 14.089,00 78.02 Premio Trimestral 14.089,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 35.977,36 101.0 Jubilacion 11,00 % 35.977,36
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 9.812,01 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 9.812,01
110.00  Obra Social 3,00 % 9.812,01 110.0 Obra Social 3,00 % 9.812,01
120.01  Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 6.541,34 120.0 Aporte Resolucién 57/88 2,00 % 6.541,34
120.02  Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.541,34 120.0 Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.541,34
130.01  Aporte Mutual 3,00 % 12.608,02 130.0 Aporte Mutual 3,00 % 12.608,02
141.00 Impuesto a las Ganancias 3.352,34 141.0 Impuesto a las Ganancias 3.352,34
278.01 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 22,00 Caso 44.924,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 22,00 Caso 44.924,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 3.352,34 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 3.352,34
299.99 Redondeo 0,15 299.9 Redondeo 0,15
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 327.066,93 93.200,49 84.644,42 Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 327.066,93 93.200,49 84.644,42

Son PESOS:
TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTITRES * *

NETO A COBRAR

335.623,00

Son PESOS:

TRESCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTITRES * *

NETO A COBRAR

335.623,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado

90



92

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ) BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
C.ABA C.AB.A
30-71061419-5 30-71061419-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-30500186-5 107 SANCHEZ, ANDRES OMAR 20-30500186-5 107 SANCHEZ, ANDRES OMAR
Convenio Categoria - Tarea Convenio Categoria - Tarea
Fuera de Convenio Supervisor de AMS Fuera de Convenio Supervisor de AMS
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
6/04/2016 781.590,25 400800 |Ciudad de Neuquen 6/04/2016 781.590,25 400800 |Ciudad de Neuguen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 01700893-40000043108091 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 01700893-40000043108091 CBU
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01 Sueldo 30,00 Dias 781.590,25 1.01 Sueldo 30,00 Dias 781.590,25
101.00  Jubilacién 11,00 % 52.198,33 101.0 Jubilacién 11,00 % 52.198,33
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 14.235,91 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 14.235,91
110.00 Obra Social 3,00 % 14.235,91 110.0 Obra Social 3,00 % 14.235,91
141.00 Impuesto a las Ganancias 130.454,89 141.0 Impuesto a las Ganancias 130.454,89
299.99 Redondeo 0,79 299.9 Redondeo 0,79
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 781.590,25 0,79 211.125,04 Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 781.590,25 0,79 211.125,04
Son PESOS: NETO A COBRAR Son PESOS: NETO A COBRAR
Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
Firma del Empleado

Ciudad de Neuquen



E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

Ciudad de Neuquen

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
C.ABA
30-71061419-5

93

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
CABA
30-71061419-5

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-30941809-4 227 SANDOVAL, SEBASTIAN MATIAS 20-30941809-4 227 SANDOVAL, SEBASTIAN MATIAS
Convenio Categoria - Tarea Convenio Categoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria F - Oficial Mecanico Petroleros Privados - 644/12 Categoria F - Oficial Mecanico
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
3/05/2022 83.176,00 127901 |Ciudad de Neuquen 3/05/2022 83.176,00 127901 |Ciudad de Neuquen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07201246-88000038909036 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07201246-88000038909036 CBU
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 55.792,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 55.792,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 3.951,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 3.951,00
3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 23.433,00 3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 23.433,00
4.01 Traslados 10% 1,00 Dias 802,91 4.01 Traslados 10% 1,00 Dias 802,91
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
16.01 Guardia 7,00 Dias 16.849,00 16.01 Guardia 7,00 Dias 16.849,00
41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 23.593,16 41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 23.593,16
47.01 Horas de Manejo 29,00 Hrs 34.210,09 47.01 Horas de Manejo 29,00 Hrs 34.210,09
50.01 Horas de Viaje 38,00 Hrs 24.662,00 50.01 Horas de Viaje 38,00 Hrs 24.662,00
77.01  Presentismo 14.968,13 77.01 Presentismo 14.968,13
78.02 Premio Trimestral 7.792,81 78.02 Premio Trimestral 7.792,81
101.00  Jubilacion 11,00 % 29.088,08 101.0 Jubilacion 11,00 % 29.088,08
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 7.933,11 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 7.933,11
110.00  Obra Social 3,00 % 7.933,11 110.0 Obra Social 3,00 % 7.933,11
278.01 Vianda de 8 Hs. 20,00 Caso 40.840,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 20,00 Caso 40.840,00
278.02 Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 20,00 Caso 40.840,00
278.03  Ayuda Alimentaria 1,00 Caso 3.196,00 278.0 Ayuda Alimentaria 1,00 Caso 3.196,00
299.99 Redondeo 0,20 299.9 Redondeo 0,20
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 264.437,10 84.876,20 44.954,30 Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 264.437,10 84.876,20 44.954,30
Son PESOS: NETO A COBRAR Son PESOS: NETO A COBRAR
TRESCIENTOS CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE * *
TRESCIENTOS CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE * * 304.359,00 304.359,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado

93



Ciudad de Neuquen
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E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ) BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
C.ABA C.AB.A
30-71061419-5 30-71061419-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-21703307-2 9 SOLER, FERNANDO 20-21703307-2 9 SOLER, FERNANDO
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petrolero Jerarquicos 637/11 SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor Petrolero Jerarquicos 637/11 SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
21/01/2010 473.486,20 400800 |Ciudad de Neuquen 21/01/2010 473.486,20 400800 |Ciudad de Neuguen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07203808-88000035007818 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07203808-88000035007818 CBU
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 473.486,20 1.01 Sueldo 30,00 Dias 473.486,20
4.01  Traslados 10% 20.970,08 4.01 Traslados 10% 20.970,08
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03  Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.554,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.554,00
12.01  Antiguedad 12,00 Afos 7.788,00 12.01 Antiguedad 12,00 Afos 7.788,00
16.02  Guardia Pasiva 10,00 Dias 21.090,00 16.02 Guardia Pasiva 10,00 Dias 21.090,00
16.03 Guardia Pasiva S/D/F 4,00 Dias 13.100,00 16.03 Guardia Pasiva S/D/F 4,00 Dias 13.100,00
42.01 Hs Extras al 100% 10,00 Hrs 52.425,22 42.01 Hs Extras al 100% 10,00 Hrs 52.425,22
47.01 Horas de Manejo 40,00 Hrs 157.275,66 47.01 Horas de Manejo 40,00 Hrs 157.275,66
77.01  Presentismo 12.917,00 77.01 Presentismo 12.917,00
78.01 Complemento Presentismo 12.917,00 78.01 Complemento Presentismo 12.917,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 52.198,33 101.0 Jubilacion 11,00 % 52.198,33
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 14.235,91 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 14.235,91
110.00  Obra Social 3,00 % 14.235,91 110.0 Obra Social 3,00 % 14.235,91
141.00 Impuesto a las Ganancias 112.526,92 141.0 Impuesto a las Ganancias 112.526,92
272.01  Ad. Compensador CCT 12.331,90 272.0 Ad. Compensador CCT 12.331,90
278.01 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
278.02 Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 37.555,00 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 37.555,00
299.99 Redondeo 0,01 299.9 Redondeo 0,01
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 814.947,16 135.650,91 193.197,07 Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 814.947,16 135.650,91 193.197,07
Son PESOS: NETO A COBRAR Son PESOS: NETO A COBRAR
SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS UN * *

SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS UN * * 757.401,00 757.401,00
Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado




Lindero Atravesado

100

E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ) BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)
C.ABA C.AB.A
30-71061419-5 30-71061419-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-42078787-2 214 TARQUEZ, SANTIAGO ISMAEL 20-42078787-2 214 TARQUEZ, SANTIAGO ISMAEL
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria D - Ayudante de planta Petroleros Privados - 644/12 Categoria D - Ayudante de planta
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
17/12/2021 78.923,00 1201 Lindero Atravesado 17/12/2021 78.923,00 1201 |Lindero Atravesado
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 09700369-55008109160018 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 09700369-55008109160018 CBU
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 52.934,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 52.934,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 3.757,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 3.757,00
3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 22.232,00 3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 22.232,00
8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03  Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
41.01 Hs Extras al 50% 14,00 Hrs 16.019,03 41.01 Hs Extras al 50% 14,00 Hrs 16.019,03
42.01 Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 30.512,44 42.01 Hs Extras al 100% 20,00 Hrs 30.512,44
47.01 Horas de Manejo 16,00 Hrs 18.307,46 47.01 Horas de Manejo 16,00 Hrs 18.307,46
50.01 Horas de Viaje 46,00 Hrs 29.854,00 50.01 Horas de Viaje 46,00 Hrs 29.854,00
77.01 Presentismo 15.610,97 77.01 Presentismo 15.610,97
78.02  Premio Trimestral 28.184,00 78.02 Premio Trimestral 28.184,00
101.00  Jubilacion 11,00 % 30.337,33 101.0 Jubilacion 11,00 % 30.337,33
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 8.273,82 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 8.273,82
110.00  Obra Social 3,00 % 8.273,82 110.0 Obra Social 3,00 % 8.273,82
141.00 Impuesto a las Ganancias -375,84 141.0 Impuesto a las Ganancias -375,84
278.01 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 22,00 Caso 44.924,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 22,00 Caso 44.924,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem -375,84 279.0 Asig Vianda Comp No Rem -375,84
299.99 Redondeo 0,07 299.9 Redondeo 0,07
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 275.793,90 89.472,23 46.509,13 Septiembre 2022 10/09/2022 INTERBANKING 275.793,90 89.472,23 46.509,13
Son PESOS: NETO A COBRAR Son PESOS: NETO A COBRAR
TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y SIETE * *

TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y SIETE * * 318.757,00 318.757,00
Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado




E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

Ciudad de Neuquen

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.ABA

30-71061419-5
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E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

CABA

30-71061419-5

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-35968342-2 129 VEGA, JONATHAN NATANAEL 20-35968342-2 129 VEGA, JONATHAN NATANAEL
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Espec. Mecéanico Petroleros Privados - 644/12 Categoria L - Oficial Espec. Mecanico
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
1/05/2017 131.340,00 127901 |Ciudad de Neuquen 1/05/2017 131.340,00 127901 |Ciudad de Neuquen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 00701293-30004041574172 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 00701293-30004041574172 CBU

Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 76.738,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 76.738,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 6.257,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 6.257,00
3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 48.345,00 3.01 Diferencial Zonal 63,00 % 48.345,00
4.01  Traslados 10% 6,00 Dias 7.930,14 4.01 Traslados 10% 6,00 Dias 7.930,14
4.02 Traslados 20% 2,00 Dias 5.286,76 4.02 Traslados 20% 2,00 Dias 5.286,76
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
12.01  Antiguedad 5,00 Afos 3.245,00 12.01 Antiguedad 5,00 Afos 3.245,00
16.01  Guardia 21,00 Dias 50.547,00 16.01 Guardia 21,00 Dias 50.547,00
41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 32.161,33 41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 32.161,33
42.01  Hs Extras al 100% 16,00 Hrs 34.305,42 42.01 Hs Extras al 100% 16,00 Hrs 34.305,42
47.01 Horas de Manejo 53,00 Hrs 85.227,53 47.01 Horas de Manejo 53,00 Hrs 85.227,53
50.01 Horas de Viaje 2,00 Hrs 1.298,00 50.01 Horas de Viaje 2,00 Hrs 1.298,00
77.01 Presentismo 26.274,49 77.01 Presentismo 26.274,49
78.02  Premio Trimestral 28.184,00 78.02 Premio Trimestral 28.184,00
101.00  Jubilacién 11,00 % 51.060,09 101.0 Jubilacién 11,00 % 51.060,09
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.925,48 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 13.925,48
110.00  Obra Social 3,00 % 13.925,48 110.0 Obra Social 3,00 % 13.925,48
120.01  Aporte Resolucion 57/88 2,00 % 9.283,65 120.0 Aporte Resolucion 57/88 2,00 % 9.283,65
120.02  Aporte Solida. Sindical 2,00 % 9.283,65 120.0 Aporte Solida. Sindical 2,00 % 9.283,65
130.01  Aporte Mutual 3,00 % 17.596,93 130.0 Aporte Mutual 3,00 % 17.596,93
141.00 Impuesto a las Ganancias 49.521,00 141.0 Impuesto a las Ganancias 49.521,00
278.01 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 22,00 Caso 44.924,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 21,00 Caso 42.882,00
278.03  Ayuda Alimentaria 8,00 Caso 25.568,00 278.0 Ayuda Alimentaria 8,00 Caso 25.568,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 9.007,74 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 9.007,74
299.99 Redondeo 0,87 299.9 Redondeo 0,87

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022

10/09/2022 INTERBANKING

464.182,67

122.382,61

164.596,28

Son PESOS:
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS SESENTA'Y NUEVE * *

NETO A COBRAR

421.969,00

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

464.182,67

122.382,61

164.596,28

Son PESOS:
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE * *

NETO A COBRAR

421.969,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado
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E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

Ciudad de Neuquen

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.ABA

30-71061419-5
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E N E R F LEx ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

CABA

30-71061419-5

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres \ C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-38082870-8 138 VILLEGAS, FRANCO ARIEL 20-38082870-8 138 VILLEGAS, FRANCO ARIEL
Convenio Categoria - Tarea Convenio Cateqoria - Tarea
Petroleros Privados - 644/12 Categoria | - Oficial Instrumentista Petroleros Privados - 644/12 Categoria | - Oficial Instrumentista
F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo F. Ingreso F. Egreso Remun. Basica | Obra Social Lugar de Trabajo
25/04/2018 95.021,00 127901 |Ciudad de Neuquen 25/04/2018 95.021,00 127901 |Ciudad de Neuquen
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Octubre 2022 31/10/2022 | 07205507-88000035213354 CBU Octubre 2022 31/10/2022 | 07205507-88000035213354 CBU

Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones Descripcion Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.01  Sueldo 30,00 Dias 63.729,00 1.01 Sueldo 30,00 Dias 63.729,00
2.01 Diferencial Turno 5,00 % 4.526,00 2.01 Diferencial Turno 5,00 % 4.526,00
3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 26.766,00 3.01 Diferencial Zonal 42,00 % 26.766,00
4.01 Traslados 10% 3,00 Dias 3.021,58 4.01 Traslados 10% 3,00 Dias 3.021,58
4.02 Traslados 20% 2,00 Dias 4.028,77 4.02 Traslados 20% 2,00 Dias 4.028,77
8.01  Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00 8.01 Ad. Disponibilidad 30,00 Dias 15.424,00
8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00 8.02 Ad. Yacimiento/Produc. 30,00 Dias 15.424,00
8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00 8.03 Bono de Paz Social 30,00 Dias 27.535,00
12.01  Antiguedad 4,00 Afos 2.596,00 12.01 Antiguedad 4,00 Afos 2.596,00
16.01  Guardia 7,00 Dias 16.849,00 16.01 Guardia 7,00 Dias 16.849,00
41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 26.000,00 41.01 Hs Extras al 50% 20,00 Hrs 26.000,00
42.01  Hs Extras al 100% 36,00 Hrs 62.400,00 42.01 Hs Extras al 100% 36,00 Hrs 62.400,00
47.01 Horas de Manejo 11,00 Hrs 14.300,00 47.01 Horas de Manejo 11,00 Hrs 14.300,00
50.01 Horas de Viaje 41,00 Hrs 26.609,00 50.01 Horas de Viaje 41,00 Hrs 26.609,00
77.01 Presentismo 19.397,84 77.01 Presentismo 19.397,84
78.02  Premio Trimestral 14.089,00 78.02 Premio Trimestral 14.089,00
101.00  Jubilacién 11,00 % 37.696,47 101.0 Jubilacién 11,00 % 37.696,47
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 10.280,86 102.0 INSSJP Ley 19032 3,00 % 10.280,86
110.00  Obra Social 3,00 % 10.280,86 110.0 Obra Social 3,00 % 10.280,86
120.01  Aporte Resolucion 57/88 2,00 % 6.853,90 120.0 Aporte Resolucion 57/88 2,00 % 6.853,90
120.02  Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.853,90 120.0 Aporte Solida. Sindical 2,00 % 6.853,90
130.01  Aporte Mutual 3,00 % 13.743,64 130.0 Aporte Mutual 3,00 % 13.743,64
141.00 Impuesto a las Ganancias 3.472,27 141.0 Impuesto a las Ganancias 3.472,27
278.01 Vianda de 8 Hs. 24,00 Caso 49.008,00 278.0 Vianda de 8 Hs. 24,00 Caso 49.008,00
278.02  Vianda de 10 Hs. 23,00 Caso 46.966,00 278.0 Vianda de 10 Hs. 23,00 Caso 46.966,00
278.03  Ayuda Alimentaria 5,00 Caso 15.980,00 278.0 Ayuda Alimentaria 5,00 Caso 15.980,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 3.472,27 279.0 Asig Vianda Comp No Rem 3.472,27
299.99 Redondeo 0,44 299.9 Redondeo 0,44

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Septiembre 2022

10/09/2022 INTERBANKING

342.695,19

115.426,71

89.181,90

Son PESOS:
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA * *

NETO A COBRAR

368.940,00

Septiembre 2022

10/09/2022

INTERBANKING

342.695,19

115.426,71

89.181,90

Son PESOS:
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA * *

NETO A COBRAR

368.940,00

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado
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