CUIT: 30-50159813-1 Periodo: 202210

Secuencia: 0

Condicion
CUIL Situacion
Apellido y Nombre Actividad
Modalidad de Contrato

Corresponde Reduccion
/Aarca Seguro de Vida Obligatori

Codigo de siniestrado

Zona Remuneracion Total
% Reduccion

Aporte SIPA
Aporte INSSJP

Aportes OS

Remuneracion 1 Importe Adicional OS

Conyuge Remuneracion 2 Importe Aporte Adicional SS Aporte Adicional de OS
Hijos Remuneracion 3 Aporte Voluntario Exc. Aportes OS
Adherentes Remuneracion 4 Aporte ANSSAL Tot. Aportes OS

Remuneracion 5 Seg. Sepelio UATRE

Régimen Jubilatorio
Contribucion INSSJP
Contrib tarea dif
Contribucion FNE

Contribucion OS

Contribucion ANSSAL
Total Contribuciones OS
Contribucion Asig Familiares Asig. Fliares. Pagadas

Total Contribuciones SS Cap. Recomposicion LRT

Remuneracion 6 Ap. Pers. Regimen Especial Contribuciéon RENATRE
Remuneracion 7 Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA
Remuneracion 8 Total Aportes SS
Remuneracion 9 Remuneracion 10
. . Conceptos no remunerativos Importe Detraer
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5 60 872.826,75 52.198,33 12.100,52 85.342,24 40.758,42
20-35600951-8 1 0 474 .530,27 14.235,91 0,00 12.599,27
AYALA HERNANDEZ,JOSE IGNACIO 2 No 799.184,79 0,00 0,00 23.975,54 7.192,66
11 0 799.184,79 0,00 0,00 7.448,63 40.758,42
No 0 0 474.530,27 2.135,39 12.100,52 37.243,13 0,00
Si 474.530,27 0,00 173.801,47 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
799.184,79 68.569,63
872.826,75 792.407,04
73.641,96 6.777,75

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones
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CUIT: 30-50159813-1 Periodo: 202210 Secuencia: 0
Condicion Zona Remuneracion Total Aporte SIPA Aportes OS Régimen Jubilatorio Contribucion OS
CUIL Situacion % Reduccion Remuneracion 1 Aporte INSSJP Importe Adicional OS Contribucién INSSJP
Apellido y Nombre Actividad Conyuge Remuneracion 2 Importe Aporte Adicional SS Aporte Adicional de OS Contrib tarea dif Contribucion ANSSAL
Modalidad de Contrato Hijos Remuneracion 3 Aporte Voluntario Exc. Aportes OS Contribucion FNE Total Contribuciones OS
Corresponde Reduccion Codigo de siniestrado ~ Adherentes Remuneracion 4 Aporte ANSSAL Tot. Aportes OS Contribucion Asig Familiares Asig. Fliares. Pagadas
/Aarca Seguro de Vida Obligatori Remuneracion 5 Seg. Sepelio UATRE Total Contribuciones SS Cap. Recomposicion LRT
Remuneracion 6 Ap. Pers. Regimen Especial Contribuciéon RENATRE
Remuneracion 7 Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA
Remuneracion 8 Total Aportes SS
Remuneracion 9 Remuneracion 10
Conceptos no remunerativos Importe Detraer
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5 29 888.965,27 52.198,33 12.100,52 85.758,48 40.955,53
20-37732462-6 1 0 474 .530,27 14.235,91 0,00 12.660,72
DIAZ, FACUNDO AGUSTIN 2 Si 803.049,65 0,00 0,00 24.091,49 7.227,45
12 1 803.049,65 0,00 0,00 7.484,96 40.955,53
No 0 0 474.530,27 2.135,39 12.100,52 37.424,78 0,00
Si 474.530,27 0,00 174.647,88 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
803.049,65 68.569,63
888.965,27 796.271,90
85.915,62 6.777,75

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones
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CUIT: 30-50159813-1 Periodo: 202210 Secuencia:
Condicion Zona Remuneracion Total Aporte SIPA Aportes OS Régimen Jubilatorio Contribucion OS
CUIL Situacion % Reduccion Remuneracion 1 Aporte INSSJP Importe Adicional OS Contribucién INSSJP
Apellido y Nombre Actividad Conyuge Remuneracion 2 Importe Aporte Adicional SS Aporte Adicional de OS Contrib tarea dif Contribucion ANSSAL
Modalidad de Contrato Hijos Remuneracion 3 Aporte Voluntario Exc. Aportes OS Contribucion FNE Total Contribuciones OS

Corresponde Reduccion Codigo de siniestrado ~ Adherentes Remuneracion 4 Aporte ANSSAL Tot. Aportes OS Contribucion Asig Familiares Asig. Fliares. Pagadas
/Aarca Seguro de Vida Obligatori Remuneracion 5 Seg. Sepelio UATRE Total Contribuciones SS Cap. Recomposicion LRT
Remuneracion 6 Ap. Pers. Regimen Especial Contribuciéon RENATRE
Remuneracion 7 Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA
Remuneracion 8 Total Aportes SS
Remuneracion 9 Remuneracion 10
Conceptos no remunerativos Importe Detraer
Obra Social: 126304 OS BANCARIA ARGENTINA
1 75 893.625,98 52.198,33 12.100,52 91.007,34 43.279,75
20-95143562-8 1 0 474 .530,27 14.235,091 0,00 13.435,62
CASTILLO CARDONA,YORLAN 2 Si 848.622,56 0,00 0,00 0,00 7.637,60
8 0 848.622,56 0,00 0,00 7.943,07 43.279,75
No 0 0 474 .530,27 2.135,39 12.100,52 39.715,36 0,00
Si 474 .530,27 0,00 159.738,99 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
848.622,56 68.569,63
893.625,98 845.007,76
45.003,42 3.614,80
Totales Obra Social: 126304 0S BANCARIA ARGENTINA
893.625,98 52.198,33 12.100,52 91.007,34 43.279,75
474.530,27 14.235,91 0,00 13.435,62 0,00
848.622,56 0,00 0,00 0,00 7.637,60
848.622,56 0,00 0,00 7.943,07 43.279,75
474.530,27 2.135,39 12.100,52 0,00 0,00
Cantidad de empleados 1 474.530,27 0,00 39.715,36 0,00
0,00 0,00 159.738,99
0,00 0,00
0,00 0,00
848.622,56 68.569,63
45.003,42

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones
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B CUIT: 30-50159813-1
H Contribuyente: INDUSTRIAS JUAN F SECCO S A jueves, 10 de noviembre de 2022

Datos de generales:
Periodo:10/2022 Version:44
Tipo de declaracién:Némina completa Servicios Eventuales:No
Secuen - Original Corresponde reducci o
Cantidad de empleados:19
Tipo de empleador:1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art. 19, inc. b)
Actividad:002 - Produccion de bienes sin comercializacion
Obra Social:112103 - 0.S. DE LA UNION OBRERA METALURGICO DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Empleados al 04/2000:279 Empleados al 01/2004:544
Empleados al 03/2014:0
Asignaciones Familiares:
Compensa AAFF:No Periodo Inicio No Compensa:10/2008
Suma de Remuneraciones:
Rem. Total: 1.070.156.127,02 Sumatoria de Remuneraciones
Rem. Imponible 1:  701.152.411,77 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 972.049.433,49 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3:  972.049.433,49 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. 701.220.323,87 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5:  701.152.411,77 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8:  972.117.345,29 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.061.187.101,67 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10:  938.845.525,64 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Cont_r_ibuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Familiares
Conceptos No remun.: 98.119.793,44 Conceptos No Remunerativos
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Totales generales:
Seguridad Social Aportes: 103.635.113,58
Contribuciones: 166.151.530,07
Contribuciones RENATRE: 5.807,77
Seg. Sepelio UATRE: 5.807,77
Obra Social Aportes: 17.427.633,57
Contribuciones: 41.476.789,44
Otros LRT: 32.140.593,05
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio: 72.187,40
Vales Alimentarios: 0,00
Total 360.915.462,65
Contribuciones Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinad Comp bl Previsional: 77.011.874,73
Previsional: 101.956.774,59 0,00 INSSIP: 20.893.854,56
INSSIP: 14.958.415,50 Aporte Adicional: 2.214.127,25
Contrib. Tarea Dif.: 11.100.957,83 0,00 Aporte Voluntario: 0,00
Asignaciones Familiares: 44.216.700,76 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
FNE:  8.839.906,98 0,00 Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL:  9.608.595,47 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Subtotal Contribuciones SS: 190.681.351,13 0,00 ANSSAL: 3.515.257,04
Asig. Fam. Compensadas: 0,00 Excedentes: 0,00
Detraccion art. 23 Ley 27.541: 0,00 Total Aportes SS: 103.635.113,58
Retenciones aplicadas: 24.529.821,06 Seg. Sepelio UATRE: 5.807,77
Total Contribuciones SS: 166.151.530,07
Contribuciones RENATRE: 5.807,77
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribuciones: 47.600.119,65 Aportes: 17.427.633,57
Decreto 1273-2641: 0,00 Excedentes: 0,00:!
Excedentes: 0,00 Total Aportes 0OS: 17.427.633,57
Retenciones aplicadas:  6.123.330,21
Total Contribuciones 0S: 41.476.789,44
Retenciones: Percepciones sobre Vales Alimentarios:
Del Periodo: 30.653.151,27 Total informado: 0,00:!
Saldo de periodo anterio 0,00
Saldo a periodo futuro: 0,00
Crédito Fiscal Ley 25922: Ley de Riesgos de Trabajo:
Encuadre: No Corresponde Corresponde LRT: Si
Porcentaje: 0,00 Alicuota: 3,000
Resultado: 0,00 Cuota Fija: 156,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio:
Con Cobertura: Si Prima Individual: 37,210
pleados con Cobertura: 1940 Costo de Emisié 0,00




