[ 3 = i
'S Prosopis SRL [ RECIBO N° 000000000765
\
[ X CUIT: 30-71494206-5 : ,
= [ cassies Hilario Cuadros 1895 Neuquen (8300)... L C.U.I.L. J 20-36151197-3
L Apellido y nombres Documento Categoria Grupo Jerarquico Legajo }
\_ Beccaria Tomés [36151197 [ Técnico | Neuguen | 4 )
( Ingreso Egreso 0.Social Forma Pago Cuenta N° ]
“( 21/09/2017 | [ oois08 [ Transf bancaria [ Ji
[ Banco Depésito SUSS Periodo Fecha Tarea Desempefiada Basico ]
L | I | Tecnica 1 118012,00 |
Periodo ) 19 - 2022 Haberes normales [ Lugary La Fraternidad 845 Neuquen (8300) Neugquen -
Abonado Fecha de Pago |04/11/2022
J [ Descripcién de conceptos  Cédigo Unidades V.Unitario Remunerativos No Remunerativos Descuentos)
Premio variable productividad 1040 566,00
Dias trabajados 1270 30,00 3933,73 118011,90
Bonificacion por asistencia 1590 30,00 71,33 9555,21
Redondeo 2470 1,00 0,51
Jubilacidn 4060 11,00 128133,11 14094,64
INSSIP (Ley 19.032) 4070 3,00 128133,11 3843,99
Obra Social 4080 3,00 128133,11 3843,99
] Recibi conforme de la firma indicada arriba cf L SUBTOTALJ 128133,11 l 0,51 | 21782,62 ]
TOTAL Xl-r'll} de esta liquidacion cn pago de mi
| o e wie: ( GON PESOS ( TOTAL NETQ 10635100
] & P [Cientu seis mil trescientos cincuenta y uno }
g e z -
] = — Observaciones ] ]

Firma Empleado



) u\‘ﬁ Prosopis SRL 5 RECIBO N° | 000000000769 |
b"é CUIT: 30-71494206-5 ‘
W e Hilario Cuadros 1895 Neuguen (8300)... L C.U.I.L. ,;‘ 23-35310302-4 )
J [ Apellido y nombres Documento Categoria Grupo Jerarquico Legajo |
{_ Castro Cynthia Pimaiguen [ 35310302 [ Técnico [ Neuquen | 3 )
( Ingreso Egreso 0.Social Forma Pago Cuenta N° ]
J {_ 0370872019 I | 400800 | Transf bancaria |1 —1
[ Banco Depésito SUSS Periodo Fecha _ Tarea Desempefiada Basico )
] L | | | Tecnica | 204120,00 |
] [ Periodo] 10 - 2022 Haberes normales [ Lugary ]La Fraternidad 845 Neuquen (8300) Neuguen - J
Abonado Fecha de Pago |p4/11/2022
ﬂ [ Descripcién de conceptos Cédigo Unidades V.Unitario Remunerativos No Remunerativos Dmems]
Premio variable productividad 1040 1698,00
Dias trabajados 1270 30,00 6804,00 204120,00
Hs extras al 50% 1440 12,00 1543,64 18523,68
Bonificacion por asistencia 1590 30,00 71,33 §555,21
Viaticos 2140 36315,52
Redondeo 2470 1,00 0,07
Jubilacién 4060 11,00 233896,89 25728,66
INSSIP (Ley 19.032) 4070 3,00 233896,89 7016,91
Obra Social 4080 3,00 233896,89 7016,91
N i i
] /Recibi Lhnforme de A fimp indiedy arriba el [ SUBTOTAQ 233896,89 l 36315,59J 39762,48]
TOTALNETO de estaligad on Pggo de mi
| s ¢ (SON PESO$ ( TOTALNETQ  230450,00
] ¢ i /é«// z Doscientos treinta mil cuatrocientos cincuenta ]
] St B [ Observaciones ] }

Firma Empleado

%



; i“'ft Prosopis SRL " RECIBO N°| 000000000766
b,;é CUIT: 30-71494206-5 F
L- [y Hilario Cuadros 1895 Neuguen (8300)... 7 C.U.I.L. J  27-339195124
) Apellido y nombres Documento Categoria Grupo Jerarquico Legajo )
\_ Valenzuela Norambuena Pacla Macarena 133919512 J Técnico | Neuquen | 5 J
Ingreso Egreso 0.Social Forma Pago Cuenta N° ]
) _ 13/11/2017 | | 400800 | Transf bancana It )
] [ Banco Depésito SUSS Periodo Fecha Tarea Desempeiiada Basico )
L | [ Tecnica | 257742,00 |
] [ Periodtj 10 - 2022 Haberes normales [LUQBT y ]La Fraternidad 845 Neuquen (8300) Neuguen - J
Abonado Fecha de Pago |o04/11/2022
) [ Descripcién de conceptos __ Cédigo Unidades V.Unitario Remunerativos No Remunerativos Descuentos ]
Premio variable productividad 1040 9130,00
Dias trabajados 1270 30,00 8591,40 257742,00
Hs extra al 100% 1430 11,00 2668,72 29355,92
Hs extras al 50% 1440 23,00 2001,54 46035,42
Bonificacion por asistencia 1590 30,00 71,33 9555,21
Viaticos 2140 47403,52
Redandeo 2470 1,00 0,09
Jubilacién 4060 11,00 351818,55 38700,04
INSSIP (Ley 19.032) 4070 3,00 351818,55 10554,56
Obra Social 4080 3,00 351818,55 10554,56

Recibi conforme @ |la firma indicada arriba ¢l [ SUBTOTAL] 351818,55 | 47403,61 l 59809,16]

) TOTAL NETO liguidacian ¢n pago de mi

] iy nbnoa (SON PESOS ( TOTALNETO 33041300 |
] 4 2 [Tnscientos treinta y nueve mil cuatrocientos trece ]
] [ Observaciones } ]




