dimaria

cc_!eriﬂg-insﬁiuqbnci

i Mes: 09/2092

Nedtrimes o el o

Nombre : ANDRADA, STELLA MARIS Legajo: 935
Fec.ing. : 01/031202¢ C.ULL. ; 27-28654425.3
Categoria: Categoria 3 CAMARERA/Q SR PRIV.X 4 Hs Rem. Basica: 48860,00

Contrato: A tiempo parcia: fndetenninado/permanente
O.Social :0.g. UTHGRA.

Haberes Ng Remun

48.860,00
488,60
10,60 4.886,00

Asig. C No Rem.Eventgs 16,00 10,254, 74
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00

Conceptos

11,00
Ley 19032 (INSSJP)
Obra Socjal

Neto a cobrar;

Son Pesgs: cincuenta y oche mil ochocientgs diecisiete
Elimporte fue depositada en: Banco Creedfcoop— -CBU: 19109 004551 10003731809

Recibi g importe neto de esta liquidacion en Pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente af perfodo indicade y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a g ley vigente,

05/10/2022

L)

_b_-———-—-_-___‘_-———_ .

Firma Empleado Copia p/Empteador




5 o
Limara
Seterng instituciana

Nettriinas i cpizisd futiiinig

Nombre: CAS

Conceptos
Sueldo Basigo
Presentismo
Feriado Trabajado

TRO, LOURD

Fec.ing. ; 241022002
Categoria: Categoria 3 CAMARERA/O 3R, PRIV.X 4 Hg
Contrate: A tiempa parcial: Indetenninado/pennanente
O.Social : 0.8, UTHGRA.

Asig. C No Rem.Eventos
Ne Rem. Ago-Sep-Qct 2022

Asig. Extraordinaria
REDONDEG
Jubitacién

Ley 19032 (INSSJP)

Obra Saocial

Obra Sociaf Jornada Parcial
Seguro de Vida ¥ Sepelio

Sindicato

TOTALES:

Son Pesos; ochenta y dos mil quinientos veinte
El importe fue depositado en- Banco Creediooop— -CBU: 191 010045511 0004064785

Recibi el importe ne

RECIBO DE HABERES Ley 20744
ES MICAELA DEL MILAGRO

Cant.
30,00
10,00
1.00
51,00
30,00

11,00
3,00
3,00

1,00
2,50

Mes: 0972022

Legajo: 1009
C.UIL.: 27-41400779-7
Rem. Basica: 48860,00

Haberes Mg Remun Retenc.

48.860,00
4.886,00
2.149,84
32.686,97
7.329.00
3,24
6.148,54
1.676,88
1.676,88
1.678,88
632,25
1.580,62

55.895,84 40.018,21 13.392,05

Neto a cobear: $82.520,00

mi remuneracion correspondiente aj
ma conforme a ja

duplicado de iz mis

to de esta liquidacian en pago de

periodo indicado y
ley vigente,

Fecha de pago
del presente recibg

05/10/2022

Copia p/Empleador



(imaria

Caterng insfifucional

Mensual

(‘*—w

Mes: 09/2022 J

Nuteionos sikcapidal fitmano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre: CHARA, VIVIANA
Fec.ing.: 19/02/2010

Categoria: Categoria6 COCINEROQ/A RAMA PRIVADOS

Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
O.Sacial :0.5.DEL PERSCONAL DE JABONEROS

Legajo: 527 )

C.U.LL. : 27-28429093-9
Rem. Basica: 129752,00

)

Canceptos Cant, Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antigliedad 9.082,64
Feriado Trabajado 1,040 5.553,3¢
Inasistencia 6,00 -27.76693
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Qct 2022 30,00 19.463,00
Inasistencia Asig Extraord. No Rem 6,00 -3.892,60
REDONDEQ 0,79
Jubitacitn 11,00 12.828,32
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 3.498,63
Obra Socdial 3,00 3.498,63
Segure de Vida y Sepelio 1,00 1.321,92
Sindicato 2,50 3.304,79]

TOTALES: 116.621,10 1557119 24.45229

Neto a cobrar: 107.740,00
\?ﬂ‘ Pesos: diento siete mil setecientos cuarenta y.
Elimporte fue depositads en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000033433840
] . M
( Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado'y de! presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente,
05/10/2022
- J

TN

Firma Emplea&?

Copiz p/Empleador



dimaria

ccfaﬁng*g‘nsﬂ!uc?on’u_!'

Mensual

Mes: 09/2022

Naatrimos suenpiZsl lynsig

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre: CURCIO, MARCOS MAXIMILIANO

Fec.ing. : 12/12/2005

Categoria:  Categoria 6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS

Confrato: A tiempo completo indeterminada/T) rabaje

O.Social :0.8. UTH.GRA.

Legajo: 489
C.ULLL. : 20-29062202-7
Rem. Basica: 129752,60

Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc,
Sueldo Basico 30,00 12975200 )
Antigiiedad 12.975,20
Presentismo 10,00 1297520
Feriado Trabajado 1,00 6.223,10
Horas Cumpto Jomada 8,00 5.709,09
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,73
Jubilacién 11,00 18.440,35
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.029,19
Obra Socjal 3,00 5.029,19;
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.871,03
Sindicato 2,50 4.677,56

TOTALES: 167.639,59 19.463,73 35.047,32

Son Pesos: ciento cincuenta y dos mil cincuenta y seis

Neto a cobrar: I 152.056,00

El importe fue depositada en: Otros Beos x Santander—

-CBU: 0200902911000001 146044

. 3
Recib el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion commespondiente al periodo indicade y del presente reciho
duplicado de la misma conforme ala ley vigente.
05/10/2022

-~ Firma Empleado

Copia p/Empleader



~

Mensual

flimaria )
caotedng institucionat S TS _ Mes: 09/2022 _J
sl untne RECIBO DE HABERES Ley 20744
Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo: 450 A
Fec.ing. : 01/06/2001 C.ULL. : 27-21966574-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADCS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completa indeterminado/Trabajo
0.Social :0.5.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS )
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 B
Antigliedad 18.165,28
Presentismo 10,00 12.975,20
Feriada Trabajado 1,00 6.435,70
Asig. C No Rem.Eventos 8,00 6.808,09
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEQ 0,22
Jubilacion 11,00 18.406,10
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.019,85
Obra Secial 3,00 5.019,85
Seguro de Vida y Sepelio : 1,00 1.867.91
Sindicato 2,50 4.669,78
TOTALES: 167.328,18 26.271,31 3498349
Neto a cobrar: l 158.616,00
éon Pesos: ciento cincuenta y acho mil seiscientos dieciseis y
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000034543090
. N\
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion comespondiente al periodo indicado v del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/10/2022
A\ J

\Lmk\ Q&x

Firma Ernp'raado Copia pEmpleadar




i< -
LImanra
catering insflucicnal

Neetrisas werdapiiad fumann

Mensual

Mes: 09/2022

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre : JOSEFINI, IVANA DEL VALLE
Fec.ing. : 06/05/2016

Categoria: Categoriat PEON GRAL.R. PRIVADOS X & HS.

Contrato: A fiempao parcial: !ndetenninadolpermanente
O.Social :0.8, UTH.GRA

Legajo: 725
CULL, 27-29207864.7
Rem. Basica: 66561,75

Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
Sueldo Basico 30,00 66.561,75
Antigiiedad 2,662 47
Presentismeo 10,00 6.656,18
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.984,00
REDONDEQ 0,31
Jubitacian 11,00 8.346,84
Ley 19032 (INSS.IP) 3,00 2.276,41
Obra Social 3,00 2.276.41
Obra Social Jomadsa Parcial 758,80,
Seguro de Vida ¥ Sepelio 1,00 858,64
Sindicato 2,50 2.146,61
TOTALES: 75.880,40 $.984,31 16.663,71
Neto a cobrar: $69.201,00
Son Pesos: sesenta ¥ nueve mil doscientos un

El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 07202058880000391 10040

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de
mi remuneracion corespondiente al periodo indicado y
duplicado de {2 misma conforme a |z ley vigente,

Fecha de pago
del presente recibo

05/10/2022

()
o

" Fima Empleado

Copia p/Empleador



- N ( Mensual )
dimaria _
cotering insiucional Mes: 09/2022 y

R RECIBO DE HABERES Ley 20744
Nombre: MONGUILLOT, GERMAN ALFONSO Legajo: 516 R
Fec.ing. : 19/06/2007 C.U.LL. : 20-17384011-0

Categoria: GERENTE DE QPERACIONES Rem. Basica: 328981,20
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo

O.5ocial : Org. Servicios Directos Empresarios J
Conceptos Canf.  Haberes No Remun Retenc.

(Sueldo Basico 30,00 328.981,20 )
REDONDEG 0,76
Jubilacion 11,00 36.187.,93
Ley 19032 (INSSJF) 3,00 9.869,44
Obra Social 3,00 9.869,44]
Retencién Imp. Ganancias 4° Categoria 16.177,15

TOTALES: /S \ yé.gm,zo 076 72.103,96

N~ Netoa cobrar | 25687800

@_on Pesas: doscientos cincuenta y seis mif ochocientos setenta y acho
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205838000032308754

- : . N
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracién correspondiente al periodo indicado y del presente recibo

duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/10/2022

.. J

J

Firma Empleado £Lopia plEmpleador




TN

flimaria

.

Menisual

caterng msllucional ; L Mes: 09/2022 J
Nutrimi s capizel humictic
e RECIBO DE HABERES Ley 20744
Nombre : MONSERRAT, RODOLFO GONZALO Legajo: 509 N
Fec.ing. : 18/08/2006 C.ULL. : 20-24318086-5
Categaria: Categoria 6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminada/T) rabajo
Q.S0acial ;0.3 Petroteros )
Conceptos Cant, Haberes No Remun Retenc,
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antigliedad 12.975,20
Presentismo 10,00 1297520
Feriado Trabajado 1,00 6.228,10
Ausencias Justificadas 1,00 -5.190,08
Licencia Especial 1,00 5.190,08
Asig. Extraordinaria No Rem, Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,48
Jubilacion 11,00 17.812,36
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.857,92)
Obra Sodial 3,00 4.857,92
Seguro de Vida vy Sepelio 1,00 1.813,94
Sindicato 2,50 4.534,84
TOTALES: 161.93050 19.46348 33.876,98
Nefo a cobrar: 147.517,00
éon Pesos: clento cuarenta y siete mil quinientos diecisicte J
Elimporte fue depositado en: Banco Santander- -CBU- 0720205888000040675918
§ : ™\
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Facha de pago
mi remuneracion carrespondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/10/2022
. _J

Firrna Empleado

Copia p/Empleador



dimaria

caotefing institucionat

R

Mensual

Mes: 09/2022

Nutriviossicapitel . fumdno

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Fec.ing. : 06/03/2018

Q.Social :0.5. UTH.G.RA.
Q-

( Nombre :  MONTIVERO,ROMINA DEL VALLE

Categoria: Categoria 3 CAMARERA 3 R. PRIV, X & HS.
Contrato: A tiemnpo parcial: Indeterminado/permanente

Legajo: 803

C.ULL.: 27-29252186-9
Rem, Basica: 61075,00

)

Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.
F’ueldo Bésico 30,00 61.075,00 )
Antigtiedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajade 1,00 273616
Asig. C No Rem.Fventos 8,00 5.127,37
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEQO 0,11
Jubilacién 11,00 7.825,42
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.134,20
Qbra Social 3,00 2.134,20
Obra Social Jomada Parcial 1.280,52
Seguro de Vida y Sepeiio 1,00 803,01
Sindicato 2,50 2.007,54

TOTALES: 71.140,16 1428873 16.184,39

Neto a cobrar: I $69.244 .00

Son Pesos: sesenta ¥ nueve mil doscientos cuarenta ¥ cuatro _)
Elimporte fue depositado en: Baneo Creedicoop- -CBU: 19101004551100029171 35
) ) i
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracién comrespondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/10/2022
. J
‘?b——\
- ‘E'{Ema Empleado Copia p/Empileador




[ .
LANariga

calering insfiluciongl

Mensual

Mes: G9/2(022

Nutrimos surapiil hrunens

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre: NUNEZ, LORENA ESTEFANIA
Fec.ing.: 15/08/2011
Categoria: Categoria3 CAMARERG 3 R. PRIV,
Contrato: A tiempo completo indeterminado/T rabajo
O.Social :O.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines

Legajo: 570
CULL. : 27-29253260-7
Rem. Basica: §7720,00

Conceptas Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 97.720,00 h
Antigliedad 6.840,40
Feriado Trabajado 1,00 4.182,42
Enfermedad 3,00 10.456,04

Ausencias Justificadas

3,00 -10.456,04

Asig. Extracrdinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00

REDONDEQ 0,48

Jubilacidn 11,00 11.861,71
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 3.262,28
Obra Sodial 3,00 3.262,28
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.234.01
Sindicato 2,50 3.085,02

TOTALES: 108.742,82 1465848 22.80530

Neto a cobrar: [ 100.596,00

lEon Pesos: cien mil quinientos noventa y seis ¥,
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000038027954
-~
Recibi el importe neto de esta iiquidacién en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a Ia ley vigente.
05/10/2022
! \ !
: !
“Firma-Efmpleado T

Copia p/Empleador



fHimaria

colging insfilucional

W Mensual )
J Mes: 09/2022

Nutcimes sutapisil himorie

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre : OLIVA GISNEROS ROCO, MICAELA Legajo: 1158 )
Fec.ing, : 02/09/2022 C.ULLL. : 27-42246498-6
Categoria: Categoria 3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X 4 HS Rem, Basica: 48860,00
Contrato:  Nuevo periodo de prueba
0O.Social :0.8. UTHGRA. )
Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Bésico 30.00  48.860,00 )
Presentismo 10,60 4.886,00
Inasistencia Ing Egreso 1,00 -1.791,53
Feriado Frabajado 1,00 2.149,84
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
Inasist. Ing. Egreso Asig Extraord. No Rem, -244,30
REDONDEGC 0,47
Jubifacién 11,00 5.951,47
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.623,13;
Obra Social 3,00 1.623,13]
Obra Sccial Jornada Parcial 1.623,13
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 611,89
Sindicato 2,50 1.529,73
TOTALES: 54.104,31  7.085,17 12.96243
Neto a cobrar; $48.227,00
@on Pesos: cuarenta y ocho mil doscientos veintisiete y
El importe fue depositado en: Bance Creedicoop- -CBU: 1910100455110004183835
4 N
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion comrespondiente al periodo indicado y def presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
05/10/2022
- _

Oiiwa ©ao

Firma Empleado Copla p/Emplaador




FER -
iima s
2l Mes: 09/2022
cctening Inglitucionat

Nuutrimos su capiss/, e

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre :  OLIVA LACIAR, ORLANDO DL VALL Legaio : 749
Fec.ing.: 15/03/2017 CULL. : 20223742085
Categoria: Categoria 3 AYUD. COGINA R. PRIVADOS Rem. Basica: 9772009

Contrato: A tlempo completo indeterminado/T; rabajo
O.Social :0.8. UTHGRA.

Conceptos Haberes Ng Remun

30,00 g7 720,00
Antigiiedad 3.908.80
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 1,00 © 445603
Asig. Extracrdinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
REDONDEG 0.84
Jubilacion 11,00 12.744,25
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 3.475,70
Obra Socigl 3,00 3.475,70
Seguro de Vida ¥ Sepelio 1,00
Sindicato

115.856,83 14.658,84 2426367

Neto a cobrar-

Son Pesos: ciento seis mil doscientos cincuenta y dos

El'importe fue depositado en: Banco Creediooop— -CBU: 19101 (04551 10002470449.

Recibj el importe neto de esta liquidacion en pago de
mi remuneracian Correspondiente al periodo indicado y
duplicado de la misma conforme a IF ley vigente,

5

Fecha de pago
del presente recibho

05/10/2022

dion

. Firma Empleado

Cepia PEmpleador




Mensual

~

M@ 6186 Mes: 09/2022
catedng instituclonal e
el hunds RECIBO DE HABERES Ley 20744
Nombre : PEISINO, LUCIANA Legajo: 785 )
Fec.ing. : 22/08/2017 C.ULL. : 27-32931054-5
Categaria: Categoria 6 NUTRICIONISTA'B"PRIV. PARC. Rem. Basica: 48657,00
Contrato: A fiempo parcial: indeterminado/permanente
0.Social : 0.8.Petroleros
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
Fueldo Basico 30,00 48657,00 )
Antigiiedad 1.946,28
Presentismo 10,00 4.865,70
Antiguedad de Titulacion 4,00 1.946,28
Dedicacion Funcionat 6,00 291842
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.298,63
REDONDEO 0,47
Jubilacién 11,00 6.636,81
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.810,04;
Obra Social 3,00 1.810,04
Obra Social Jomada Parcial 3.016,73
Segure de Vida y Sepelio 1,00 676,33
Sindicato 2,50 1.690,83
TOTALES: 60.334,68  7.299,10 15.640,78
Neto a cobrar; l $51.993,00
Son Pesos: cincuenta y un mil nevecientos noventa y tres J
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002711867
~
( Recibf el importe netq de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remyneracion corrbspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado d& la misma\conforme a la ley vigente.
05/10/2022
| \ J
9 A
N O

Firma Empleado

Copia p/Empleador



DIMARIA A ’
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cordoba
C.ULT. 30-69961865-5

Mensual

RECIBO DE HABERES Ley 20724

. ; —_ ’
Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA ' Legajo: 527
C.ULL. : 27.21994700-2

Fec.ing.: 12/04/2011

Categoria: Categoria § COCINERG/A RAMA PRIVALOS
Contrato: A tiempo completo indeterminado/T, rabajo
O.Social :0.5. UTHGRA.

Rem. Basica: 12975200

Conceplos Cant. Haberes No Remun Retenc.
Sueldo Basico 30,00 129.752,00
Antigliedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.875,20
Feriado Trabajade .00 -6.07239 :
Asig. Extraordinaria No Rer, Ago-Sep-Oct 2022 30,0070 - 19.463,00
17.367,05;
~ 4.736,47
Obra Social 4.736,47
Seguro de Vida y Sepelio 1.773,45
Sindicato 4.433,63
TOTALES: 157.882,23  19.463.84 33.047,07
Neto a cobrar: 144.299,00
Son Pesos: ciento cuarenta y cuatro mif doscientos noventa y nueve

Elimporte fue depositado en: Banco Santander- -CBU- 0720205888000032347786

: Ty
Recibl el importe neto de esta liguidacién en pago de Fecha de pago
mi remuneracién correspondiente al periodo indicado ¥ del presente recibg
duplicado de l2 misma conforme ala ley vigente,
05/10/2022
/ )

Qﬂﬁé Enjp!eado Copia p/Empleagor

i




dimaria
Seleinginstivciono:
‘v}lﬂ'r}nmm ::ap-‘:\i-z' e

RECIBO DE HABERES Ley 20744
Nombre : SANGOI, ARIEL RUBEN

Legajo: 788
Fec.ing. : 11/05/2017

C.UIL. ; 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato; A tiempo completa indeterminada/T, rabajo

:0.8.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LA

O.Social

NAS,CUEROS ¥ ANEXOS
Conceptos Cant.  Haberes Np Remun Retenc,

Sueldo Basico 30,00 179.882.00

Otros Eventos 26.982,00
REDONDED 0,14
Jubilacion 11,00

Ley 19032 (INSSJP) 3,00

Obra Sodiai 3,00
Embarge

Zreti s,

179.882,00 25.982,14 48.568,14

TOTALES:

] } ' Neto a cobrar:
Son Pesos: ciento cincuenta y ochq fi‘li' dpscientos Noventa y seis

Ei importe fue depositado en; Ban

coOCreédicoop- CBU. 1910100455110002527503

Recibi el importe neto de esta liquidacion e

n pago de
mi remuneracion Correspondiente al

1 en pag Fecha de pago
Periodo indicado y del presente recibo
duplicado de Ia misma conforme a Ia ley vigente,
05/10/2022
Firma Empieado Copia pfEmpleador




4 DIMARIA S.A. ( Mensual

ma |'i 1 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
catering 'r:r.iu"io:o. C.U.I.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(" Nombre : CASTRO, LOURDES MICAELA DEL MILAGRO Legajo : 1009 )
Fec.ing. : 24/02/2022 C.U.lLL.: 27-41400779-7
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.860,00 N
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. C No Rem.Eventos 47,50 30.443,75
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,46
Jubilacion 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84 37.773,21  13.392,05
Neto a cobrar: $80.277,00
LSon Pesos: ochenta mil doscientos setenta y siete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110004064785
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
B s L C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  CASTRO, LOURDES MICAELA DEL MILAGRO Legajo : 1009 h
Fec.ing. : 24/02/2022 C.U.LL. : 27-41400779-7
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
_ J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. C No Rem.Eventos 47,50 30.443,75
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,46
Jubilacién 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84 37.773,21 13.392,05
Neto a cobrar: $80.277,00
LSon Pesos: ochenta mil doscientos setenta y siete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110004064785
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
CASTRO- LOURDES HICAELA D
15-11-2022 12309132

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : CHARA, VIVIANA Legajo : 527 a
Fec.ing. : 19/02/2010 C.U.LL. : 27-28429093-9
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE JABONEROS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00 50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 5,00 25.301,64
Ausencias Justificadas 15,00 -75.904,92
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No Remunerativo 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacion 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000033433840
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su

capital inmano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(‘Nombre : CHARA, VIVIANA Legajo : 527 a
Fec.ing. : 19/02/2010 C.U.LL. : 27-28429093-9
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE JABONEROS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00  50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 5,00 25.301,64
Ausencias Justificadas 15,00 -75.904,92
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacién 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000033433840
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORHE
CHARA - WIVIAMA
05-11-2022 091435153
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual W 1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba ma I‘i 1 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022 J ———~ O~ ~LL C.U.L.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . catering institucional . J
Nutrimas su capital humane Yutrimos su capital humano
" RECIBO DE HABERES Ley 20744 . RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : CURCIO, MARCOS MAXIMILIANO Legajo : 489 ) (" Nombre : CURCIO, MARCOS MAXIMILIANO Legajo : 489 R
Fec.ing. : 12/12/2005 C.U.LL. : 20-29062202-7 Fec.ing. : 12/12/2005 C.U.LL. : 20-29062202-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00 Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A. 0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J . J
Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc. Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 ) (Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antiguedad 12.975,20 Antigiiedad 12.975,20
Presentismo 10,00 12.975,20 Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.456,19 Feriado Trabajado 2,00 12.456,19
Horas Cumpto Jornada 12,00 8.563,63 Horas Cumpto Jornada 12,00 8.563,63
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00 Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,04 REDONDEO 0,04
Jubilacion 11,00 19.439,44 Jubilacion 11,00 19.439,44
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.301,67 Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.301,67
Obra Social 3,00 5.301,67 Obra Social 3,00 5.301,67
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.961,85 Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.961,85
Sindicato 2,50 4.904,63 Sindicato 2,50 4.904,63
TOTALES: 176.722,22 19.463,04 36.909,26 TOTALES: 176.722,22 19.463,04 36.909,26
Neto a cobrar: 159.276,00 Neto a cobrar: 159.276,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y nueve mil doscientos setenta y seis ) LSon Pesos: ciento cincuenta y nueve mil doscientos setenta y seis )
El importe fue depositado en: Otros Bcos x Santander - - CBU: 0200902911000001146044 El importe fue depositado en: Otros Bcos x Santander- -CBU: 0200902911000001 146044
Depésito Aportes Previsionales ) ( )
o Fecha de pago Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
Fechadep.: 12/10/2022 duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022 02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J _ J
CONFORHE
CURCIO- HWARCOS HASIHAILIAN
Od-11-2022 14:51:535
lic. NCHEZ DELGADO :
i Gl Copia p/trabajador Firma Empleado Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022 J
catering institucional .
Vutrimos su capital humano
. RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo : 450 )
Fec.ing. : 01/06/2001 C.U.LL. : 27-21966574-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 18.165,28
Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.871,40
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 13.616,17
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,76
Jubilacion 11,00 19.114,03
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.212,92
Obra Social 3,00 5.212,92
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.932,27
Sindicato 2,50 4.830,67
TOTALES: 173.763,88 33.079,93  36.302,81
Neto a cobrar: 170.541,00
LSon Pesos: ciento setenta mil quinientos cuarenta 'y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000034543090
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo

Fecha dep.: 12/10/2022

02/11/2022
Banco Bancor

Banco:

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
Saieing indfifoeiondl C.U.I.T. 30-69961865-5 . L Mes: 10/2022 5
et RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo : 450 )
Fec.ing. : 01/06/2001 C.U.LL.: 27-21966574-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS )
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 18.165,28
Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.871,40
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 13.616,17
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,76
Jubilacién 11,00 19.114,03
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.212,92
Obra Social 3,00 5.212,92
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.932,27
Sindicato 2,50 4.830,67
TOTALES: 173.763,88 33.079,93 36.302,81

Neto a cobrar:

) J

Copia p/trabajador

LSon Pesos: ciento setenta mil quinientos cuarenta y un

170.541,00

J

El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000034543090

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Fecha de pago
del presente recibo

02/11/2022

_

~

CONFORHE
HEREDIA- HARCELA DEL WALL
OF-11-2022 141331357

Firma Empleado

Copia p/Empleador



DIMARIA S.A. Mensual j
AVENIDA PUEYRREDON 975 Corctoba - e—
C.ULT. 30-69961865—5 Mes: 10;2024 J
RECEBO DE HABERES Ley 20744
Nombre : MONGUILLOT, GERMAN ALFONSO Legajo: 516 1
Fec.ing.: 19/08/2007 C.ULL.: 20-17384011-0
Categoria: GERENTE DE OPERACIONES Rern, Bésica: 328981.20
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
O.Social :Crg. Servicios Directos Empresarics )
Conceplos Cant. Haberes No Remun Retenc.
rgueido Basico B 30,00 328.981,20 )
REDCNDEQ 0,01
Jubilacion 11,00 36.187 93
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 9.869,44
Obra Social 3,00 9.868,44
Retencidn imp. Ganancias 4° Categoria 42.672.40,
TOTALES: 32898120 3,01 98.599,21
) /’/ - Neto a cobrar: l 230.382,00
<
. . N . . -
Son Pesos: doscientos treinta mif trescientos ochenta 12 dos J
El importe fue depositado en: Banco Santander- -C;tf 0720205888000032308754
Recibi el n'nporte neto de esta I:qusdac:on enpago de Fecha de pago
mi remuneracion coftespondiente al peripdo indicado y del presente recibo
duplicado de [2 misma conforme a lafled vi
0211172022
. _J

Fima’t }a_leado

Copia p/Emplesdor




1 DIMARIA S.A. ( Mensual W /,\ DIMARIA S.A. ( Mensual )

ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba ma I‘i '\l AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022 J ———~ O~ ~LL C.U.L.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . catering institucional . J
Nutrimas su capital humane Yutrimos su capital humano
" RECIBO DE HABERES Ley 20744 . RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre : MONSERRAT, RODOLFO GONZALO Legajo : 509 h (Nombre : MONSERRAT, RODOLFO GONZALO Legajo : 509 )
Fec.ing. : 18/09/2006 C.U.LL. : 20-24318086-5 Fec.ing. : 18/09/2006 C.U.LL. : 20-24318086-5
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00 Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S.Petroleros 0.Social :0.S.Petroleros
. J . J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc. Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 ) (Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antiguedad 12.975,20 Antigiiedad 12.975,20
Presentismo 10,00 12.975,20 Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.456,19 Feriado Trabajado 2,00 12.456,19
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00 Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,13 REDONDEO 0,13
Jubilacion 11,00 18.497,44 Jubilacién 11,00 18.497,44
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.044,76 Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.044,76
Obra Social 3,00 5.044,76 Obra Social 3,00 5.044,76
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.876,22 Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.876,22
Sindicato 2,50 4.690,54 Sindicato 2,50 4.690,54
TOTALES: 168.158,59 19.463,13  35.153,72 TOTALES: 168.158,59 19.463,13 35.153,72
Neto a cobrar: 152.468,00 Neto a cobrar: 152.468,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y dos mil cuatroscientos sesenta y ocho ) LSon Pesos: ciento cincuenta y dos mil cuatroscientos sesenta y ocho )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000040675918 El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000040675918
Depésito Aportes Previsionales ) ( )
o Fecha de pago Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
Fechadep.: 12/10/2022 duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022 02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J _ J
CONFORHE
HONZERRAT. RODOLFO GOMWZAL
07-11-2022 16:11:42
lic. NCHEZ DELGADO :
i Gl Copia p/trabajador Firma Empleado Copia p/Empleador



£ %

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

maria

nstitucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

Mensual W

k Mes: 10/2022

u capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(Nombre: MONTIVERO,ROMINA DEL VALLE Legajo : 803 R
Fec.ing. : 06/03/2018 C.U.LL.: 27-29252186-9
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
— _J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigliedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 1,00 2.736,16
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 10.254,74
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,74
Jubilacion 11,00 7.825,42
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.134,20
Obra Social 3,00 2.134,20
Obra Social Jornada Parcial 1.280,52
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 803,01
Sindicato 2,50 2.007,54
TOTALES: 71.140,16 19.416,73 16.184,89
Neto a cobrar: $74.372,00
@on Pesos: setenta y cuatro mil trescientos setenta y dos )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002917135
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:f)fgsei?eprae%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /—7 )

Copia p/trabajador

/‘q\\ DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma l‘iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
A e C.U.I.T. 30-69961865-5 . L Mes: 10/2022 5
e RECIBO DE HABERES Ley 20744
( Nombre : MONTIVERO,ROMINA DEL VALLE Legajo : 803 )
Fec.ing. : 06/03/2018 C.U.LL. : 27-29252186-9
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
— _J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigliedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 1,00 2.736,16
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 10.254,74
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,74
Jubilacion 11,00 7.825,42
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.134,20
Obra Social 3,00 2.134,20
Obra Social Jornada Parcial 1.280,52
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 803,01
Sindicato 2,50 2.007,54
TOTALES: 71.140,16 19.416,73 16.184,89

éon Pesos: setenta y cuatro mil trescientos setenta y dos

Neto a cobrar:

$74.372,00

_

J
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002917135

~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

02/11/2022
J

Firma Empleado

Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
g e C.U.L.T. 30-69961865-5 . k Mes: 10/2022 J
et RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : NUNEZ, LORENA ESTEFANIA Legajo: 570 )
Fec.ing. : 15/08/2011 C.U.LL. : 27-29253260-7
Categoria: Categoria3 CAMARERO 3 R. PRIV. Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 97.720,00 N
Diferencia de Categoria 15,00 17.617,60
Antiguedad 6.840,40
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 1,00 5.982,70
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 15,00 2.402,50
REDONDEO 0,04
Jubilacion 11,00 15.172,60
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.137,98
Obra Social 3,00 4.137,98
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.525,91
Sindicato 2,50 3.814,77
TOTALES: 137.932,70 17.060,54 28.789,24
Neto a cobrar: \w
LSon Pesos: ciento veintiseis mil doscientos cuatro )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000038027954
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : NUNEZ, LORENA ESTEFANIA Legajo: 570 )
Fec.ing. : 15/08/2011 C.U.LL. : 27-29253260-7
Categoria: Categoria3 CAMARERO 3 R. PRIV. Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  97.720,00 N
Diferencia de Categoria 15,00 17.617,60
Antigiiedad 6.840,40
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 1,00 5.982,70
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 15,00 2.402,50
REDONDEO 0,04
Jubilacién 11,00 15.172,60
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.137,98
Obra Social 3,00 4.137,98
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.525,91
Sindicato 2,50 3.814,77
TOTALES: 137.932,70 17.060,54 28.789,24
Neto a cobrar: 126.204,00
LSon Pesos: ciento veintiseis mil doscientos cuatro )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000038027954
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORME
HUS EZ- LOREMA ESTEFAMIA
15-11-2022 125261355
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

e C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022
catering institucional .

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(Nombre: OLIVA CISNEROS ROCO, MICAELA Legajo: 1158 R
Fec.ing. : 02/09/2022 C.U.LL. : 27-42246498-6
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: Nuevo periodo de prueba
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,21
Jubilacion 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84  7.329,21  13.392,05
Neto a cobrar: $49.833,00
LSon Pesos: cuarenta y nueve mil ochocientos treinta y tres )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110004183835
Depdsito Aportes Previsionales )
Lo Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
B s L C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Vutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  OLIVA CISNEROS ROCO, MICAELA Legajo: 1158 h
Fec.ing. : 02/09/2022 C.U.LL. : 27-42246498-6
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: Nuevo periodo de prueba
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
_ J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,21
Jubilacién 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84  7.329,21 13.392,05
Neto a cobrar: $49.833,00
LSon Pesos: cuarenta y nueve mil ochocientos treinta y tres )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110004 183835
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
OLIMA CISHEROS - ROCIO HIC
Od-11-2022 152103250

Firma Empleado

Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
Zaledng nsilucond C.U.L.T. 30-69961865-5 . k Mes: 10/2022 J
et RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre: OLIVA LACIAR, ORLANDO DEL VALL Legajo : 749 h
Fec.ing. : 15/03/2017 C.U.LL. : 20-22374208-5
Categoria: Categoria3 AYUD. COCINA R. PRIVADOS Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 97.720,00 N
Diferencia de Categoria 12,00 14.094,08
Antiguedad 3.908,80
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 2,00 10.039,59
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 12,00 1.922,00
REDONDEO 0,11
Jubilacion 11,00 14.908,79
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.066,03
Obra Social 3,00 4.066,03
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.501,92
Sindicato 2,50 3.754,81
TOTALES: 135.534,47 16.580,11  28.297,58
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento veintitres mil ochocientos diecisiete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002470449
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre: OLIVA LACIAR, ORLANDO DEL VALL Legajo: 749 R
Fec.ing. : 15/03/2017 C.U.LL. : 20-22374208-5
Categoria: Categoria3 AYUD. COCINA R. PRIVADOS Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  97.720,00 N
Diferencia de Categoria 12,00 14.094,08
Antigiiedad 3.908,80
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 2,00 10.039,59
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 12,00 1.922,00
REDONDEO 0,11
Jubilacién 11,00 14.908,79
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.066,03
Obra Social 3,00 4.066,03
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.501,92
Sindicato 2,50 3.754,81
TOTALES: 135.534,47 16.580,11 28.297,58
Neto a cobrar: 123.817,00
LSon Pesos: ciento veintitres mil ochocientos diecisiete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002470449
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracién correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORHE
OLIVA LACIAR .- ORLAWMDO DEL
16-11-2022 222451355
Firma Empleado Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W /,\ DIMARIA S.A. ( Mensual )

ma I'iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba ma I‘ii\l AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
e e C.U.L.T. 30-69961865-5 . k Mes: 10/2022 J Saieing indfifoeiondl C.U.I.T. 30-69961865-5 . L Mes: 10/2022 5
Natrimaé s capital bumano RECIBO DE HABERES Ley 20744 DTSRI RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre : PEISINO, LUCIANA Legajo : 785 ) (Nombre : PEISINO, LUCIANA Legajo : 785 R
Fec.ing. : 22/08/2017 C.U.LL.: 27-32931054-5 Fec.ing. : 22/08/2017 C.U.LL.: 27-32931054-5
Categoria: Categoria 6 NUTRICIONISTA"B"PRIV. PARC. Rem. Basica: 48657,00 Categoria: Categoria 6 NUTRICIONISTA"B"PRIV. PARC. Rem. Basica: 48657,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S.Petroleros 0.Social :0.S.Petroleros
. J . J
Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc. Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.657,00 ) (Sueldo Basico 30,00  48.657,00 )
Antigiedad 1.946,28 Antigiiedad 1.946,28
Presentismo 10,00 4.865,70 Presentismo 10,00 4.865,70
Antiguedad de Titulacion 4,00 1.946,28 Antiguedad de Titulacion 4,00 1.946,28
Dedicacion Funcional 6,00 2.919,42 Dedicacion Funcional 6,00 2.919,42
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.298,63 Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.298,63
REDONDEO 0,47 REDONDEO 0,47
Jubilacion 11,00 6.636,81 Jubilacién 11,00 6.636,81
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.810,04 Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.810,04
Obra Social 3,00 1.810,04 Obra Social 3,00 1.810,04
Obra Social Jornada Parcial 3.016,73 Obra Social Jornada Parcial 3.016,73
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 676,33 Seguro de Vida y Sepelio 1,00 676,33
Sindicato 2,50 1.690,83 Sindicato 2,50 1.690,83
TOTALES: 60.334,68 7.299,10 15.640,78 TOTALES: 60.334,68  7.299,10 15.640,78
Neto a cobrar: \M Neto a cobrar: \m
LSon Pesos: cincuenta y un mil novecientos noventa y tres ) LSon Pesos: cincuenta y un mil novecientos noventa y tres )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002711867 El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002711867
Depésito Aportes Previsionales ) ( o o )
Periodo:  09/2022 dol prosonts retbo I remuneracion correspondients al periodo incieado y dol proconte rasibo
Fechadep.: 12/10/2022 duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022 02/11/2022
Banco: Banco Bancor
) J _ J

CONFORHE
FEISIND - LUCIAMA
oF-11-2022 10219206

Firma Empleado

DIMARIA $.A. Copia p/trabajador Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo : 522 2
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00 50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 7,00 35.422,30
Ausencias Justificadas 17,00 -86.025,58
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No Remunerativo 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacion 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000032347786
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su

capital inmano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(" Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo: 522 )
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00  50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 7,00 35.422,30
Ausencias Justificadas 17,00 -86.025,58
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacién 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: 139.471,00
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000032347786
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORHE
ROCHA- WELIDA ZORAIOA
10-11-2022 09z 0556
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(" Nombre : RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.lLL.: 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 2,00 5.618,90
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,93
Jubilacion 11,00 8.344,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.275,65
Obra Social 3,00 2.275,65
Obra Social Jornada Parcial 1.365,39
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 850,16
Sindicato 2,50 2.125,41
TOTALES: 75.855,15  9.162,18 17.236,33
Neto a cobrar: $67.781,00
LSon Pesos: sesenta y siete mil setecientos ochenta 'y un )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110001638253
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.lLL.: 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 2,00 5.618,90
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,93
Jubilacion 11,00 8.344,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.275,65
Obra Social 3,00 2.275,65
Obra Social Jornada Parcial 1.365,39
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 850,16
Sindicato 2,50 2.125,41
TOTALES: 75.855,15  9.162,18 17.236,33
Neto a cobrar: $67.781,00
LSon Pesos: sesenta y siete mil setecientos ochenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110001638253
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
RUDZ ICZ » WAMCY LOREMA
4-11-2022 16154149

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (
Y] AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
maria

Mensual W

e C.U.L.T. 30-69961865-5
catering institucional .

k Mes: 10/2022 J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL. : 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 179.882,00 N
Otros Eventos 26.982,00
REDONDEO 0,14
Jubilacion 11,00 19.787,02
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.396,46
Obra Social 3,00 5.396,46
Embargo 17.988,20
TOTALES: 179.882,00 26.982,14 48.568,14
Neto a cobrar: 158.296,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y ocho mil doscientos noventa y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002527503
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J
L. NCHEZ DELGADO
i Copia p/trabajador

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su capital fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL.: 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 179.882,00 N
Otros Eventos 26.982,00
REDONDEO 0,14
Jubilacién 11,00 19.787,02
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.396,46
Obra Social 3,00 5.396,46
Embargo 17.988,20
TOTALES: 179.882,00 26.982,14 48.568,14
Neto a cobrar: \w
LSon Pesos: ciento cincuenta y ocho mil doscientos noventa y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002527503
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
SHNGOI- ARIEL RUEEM
Od-11-2022 07121158

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

ma |'i 1 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
catering 'r:r.iu"io:o. C.U.I.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(Nombre : CASTRO, LOURDES MICAELA DEL MILAGRO Legajo : 1009 )
Fec.ing. : 24/02/2022 C.U.LL.: 27-41400779-7
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.860,00 N
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. C No Rem.Eventos 47,50 30.443,75
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,46
Jubilacion 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84 37.773,21  13.392,05
Neto a cobrar: $80.277,00
LSon Pesos: ochenta mil doscientos setenta y siete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110004064785
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
B s L C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  CASTRO, LOURDES MICAELA DEL MILAGRO Legajo : 1009 h
Fec.ing. : 24/02/2022 C.U.LL. : 27-41400779-7
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
_ J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. C No Rem.Eventos 47,50 30.443,75
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,46
Jubilacién 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84 37.773,21 13.392,05
Neto a cobrar: $80.277,00
LSon Pesos: ochenta mil doscientos setenta y siete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110004064785
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
CASTRO- LOURDES HICAELA D
15-11-2022 12309132

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : CHARA, VIVIANA Legajo : 527 a
Fec.ing. : 19/02/2010 C.U.LL. : 27-28429093-9
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE JABONEROS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00 50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 5,00 25.301,64
Ausencias Justificadas 15,00 -75.904,92
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No Remunerativo 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacion 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000033433840
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su

capital inmano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(‘Nombre : CHARA, VIVIANA Legajo : 527 a
Fec.ing. : 19/02/2010 C.U.LL. : 27-28429093-9
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE JABONEROS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00  50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 5,00 25.301,64
Ausencias Justificadas 15,00 -75.904,92
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacién 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000033433840
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORHE
CHARA - WIVIAMA
05-11-2022 091435153
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual W 1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba ma I‘i 1 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022 J ———~ O~ ~LL C.U.L.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . catering institucional . J
Nutrimas su capital humane Yutrimos su capital humano
" RECIBO DE HABERES Ley 20744 . RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre : CURCIO, MARCOS MAXIMILIANO Legajo : 489 ) (" Nombre : CURCIO, MARCOS MAXIMILIANO Legajo : 489 R
Fec.ing. : 12/12/2005 C.U.LL. : 20-29062202-7 Fec.ing. : 12/12/2005 C.U.LL. : 20-29062202-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00 Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A. 0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J . J
Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc. Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 ) (Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antiguedad 12.975,20 Antigiiedad 12.975,20
Presentismo 10,00 12.975,20 Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.456,19 Feriado Trabajado 2,00 12.456,19
Horas Cumpto Jornada 12,00 8.563,63 Horas Cumpto Jornada 12,00 8.563,63
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00 Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,04 REDONDEO 0,04
Jubilacion 11,00 19.439,44 Jubilacion 11,00 19.439,44
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.301,67 Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.301,67
Obra Social 3,00 5.301,67 Obra Social 3,00 5.301,67
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.961,85 Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.961,85
Sindicato 2,50 4.904,63 Sindicato 2,50 4.904,63
TOTALES: 176.722,22 19.463,04 36.909,26 TOTALES: 176.722,22 19.463,04 36.909,26
Neto a cobrar: 159.276,00 Neto a cobrar: 159.276,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y nueve mil doscientos setenta y seis ) LSon Pesos: ciento cincuenta y nueve mil doscientos setenta y seis )
El importe fue depositado en: Otros Bcos x Santander - - CBU: 0200902911000001146044 El importe fue depositado en: Otros Bcos x Santander- -CBU: 0200902911000001 146044
Depdsito Aportes Previsionales ) ( )
o Fecha de pago Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
Fechadep.: 12/10/2022 duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022 02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J _ J
CONFORHE
CURCIO- HWARCOS HASIHAILIAN
Od-11-2022 14:51:535
lic. NCHEZ DELGADO :
i Gl Copia p/trabajador Firma Empleado Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022 J
catering institucional .
Vutrimos su capital humano
. RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo : 450 )
Fec.ing. : 01/06/2001 C.U.LL. : 27-21966574-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 18.165,28
Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.871,40
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 13.616,17
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,76
Jubilacion 11,00 19.114,03
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.212,92
Obra Social 3,00 5.212,92
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.932,27
Sindicato 2,50 4.830,67
TOTALES: 173.763,88 33.079,93  36.302,81
Neto a cobrar: 170.541,00
LSon Pesos: ciento setenta mil quinientos cuarenta 'y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000034543090
Depdsito Aportes Previsionales )
o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo

Fecha dep.: 12/10/2022

02/11/2022
Banco Bancor

Banco:

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
Saieing indfifoeiondl C.U.I.T. 30-69961865-5 . L Mes: 10/2022 5
et RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo : 450 )
Fec.ing. : 01/06/2001 C.U.LL.: 27-21966574-7
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS )
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 18.165,28
Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.871,40
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 13.616,17
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,76
Jubilacién 11,00 19.114,03
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.212,92
Obra Social 3,00 5.212,92
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.932,27
Sindicato 2,50 4.830,67
TOTALES: 173.763,88 33.079,93 36.302,81

Neto a cobrar:

) J

Copia p/trabajador

LSon Pesos: ciento setenta mil quinientos cuarenta y un

170.541,00

J

El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000034543090

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Fecha de pago
del presente recibo

02/11/2022

_

~

CONFORHE
HEREDIA- HARCELA DEL WALL
OF-11-2022 141331357

Firma Empleado

Copia p/Empleador



DIMARIA S AL : Mensua! )
AVENIDA PUEYRREDON 975 Corctoba - e—
C.ULT. 30-69961865—5 Mes: 10;2024 J
RECEBO DE HABERES Ley 20744
Nombre : MONGUILLOT, GERMAN ALFONSO Legajo: 516 1
Fec.ing.: 19/08/2007 C.ULL.: 20-17384011-0
Categoria: GERENTE DE OPERACIONES Rern, Bésica: 328981.20
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
O.Social :Crg. Servicios Directos Empresarics )
Conceplos Cant. Haberes No Remun Retenc.
rgueido Basico B 30,00 328.981,20 )
REDCNDEQ 0,01
Jubilacion 11,00 36.187 93
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 9.869,44
Obra Social 3,00 9.868,44
Retencidn imp. Ganancias 4° Categoria 42.672.40,
TOTALES: 32898120 3,01 98.599,21
) /’/ - Neto a cobrar: l 230.382,00
<
. . N . . -
Son Pesos: doscientos treinta mif trescientos ochenta 12 dos J
El importe fue depositado en: Banco Santander- -C;tf 0720205888000032308754
Recibi el n'nporte neto de esta I:qusdac:on enpago de Fecha de pago
mi remuneracion coftespondiente al peripdo indicado y del presente recibo
duplicado de [2 misma conforme a lafled vi
0211172022
. J

Fima’t }a_leado

Copia p/Emplesdor




1 DIMARIA S.A. ( Mensual W /,\ DIMARIA S.A. ( Mensual )

ma I'i 2 AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba ma I‘i '\l AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
=~ O SLL C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022 J ———~ O~ ~LL C.U.L.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . catering institucional . J
Nutrimas su capital humane Yutrimos su capital humano
" RECIBO DE HABERES Ley 20744 . RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre : MONSERRAT, RODOLFO GONZALO Legajo : 509 h (Nombre : MONSERRAT, RODOLFO GONZALO Legajo : 509 )
Fec.ing. : 18/09/2006 C.U.LL. : 20-24318086-5 Fec.ing. : 18/09/2006 C.U.LL. : 20-24318086-5
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00 Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :O.S.Petroleros 0.Social :0.S.Petroleros
. J . J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc. Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 ) (Sueldo Basico 30,00 129.752,00 )
Antiguedad 12.975,20 Antigiiedad 12.975,20
Presentismo 10,00 12.975,20 Presentismo 10,00 12.975,20
Feriado Trabajado 2,00 12.456,19 Feriado Trabajado 2,00 12.456,19
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00 Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
REDONDEO 0,13 REDONDEO 0,13
Jubilacion 11,00 18.497,44 Jubilacién 11,00 18.497,44
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.044,76 Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.044,76
Obra Social 3,00 5.044,76 Obra Social 3,00 5.044,76
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.876,22 Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.876,22
Sindicato 2,50 4.690,54 Sindicato 2,50 4.690,54
TOTALES: 168.158,59 19.463,13  35.153,72 TOTALES: 168.158,59 19.463,13 35.153,72
Neto a cobrar: 152.468,00 Neto a cobrar: 152.468,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y dos mil cuatroscientos sesenta y ocho ) LSon Pesos: ciento cincuenta y dos mil cuatroscientos sesenta y ocho )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000040675918 El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000040675918
Depdsito Aportes Previsionales ) ( )
o Fecha de pago Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
Fechadep.: 12/10/2022 duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022 02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J _ J
CONFORHE
HONZERRAT. RODOLFO GOMWZAL
07-11-2022 16:11:42
lic. NCHEZ DELGADO :
i Gl Copia p/trabajador Firma Empleado Copia p/Empleador



£ %

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

maria

nstitucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

Mensual W

k Mes: 10/2022

u capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(Nombre: MONTIVERO,ROMINA DEL VALLE Legajo : 803 R
Fec.ing. : 06/03/2018 C.U.LL.: 27-29252186-9
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
— _J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigliedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 1,00 2.736,16
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 10.254,74
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,74
Jubilacion 11,00 7.825,42
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.134,20
Obra Social 3,00 2.134,20
Obra Social Jornada Parcial 1.280,52
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 803,01
Sindicato 2,50 2.007,54
TOTALES: 71.140,16 19.416,73 16.184,89
Neto a cobrar: $74.372,00
@on Pesos: setenta y cuatro mil trescientos setenta y dos )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002917135
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:f)fgsei?eprae%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /—7 )

Copia p/trabajador

/‘q\\ DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma l‘iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
A e C.U.I.T. 30-69961865-5 . L Mes: 10/2022 5
e RECIBO DE HABERES Ley 20744
( Nombre : MONTIVERO,ROMINA DEL VALLE Legajo : 803 )
Fec.ing. : 06/03/2018 C.U.LL. : 27-29252186-9
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
— _J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigliedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 1,00 2.736,16
Asig. C No Rem.Eventos 16,00 10.254,74
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,74
Jubilacion 11,00 7.825,42
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.134,20
Obra Social 3,00 2.134,20
Obra Social Jornada Parcial 1.280,52
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 803,01
Sindicato 2,50 2.007,54
TOTALES: 71.140,16 19.416,73 16.184,89

éon Pesos: setenta y cuatro mil trescientos setenta y dos

Neto a cobrar:

$74.372,00

_

J
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002917135

~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

02/11/2022
J

Firma Empleado

Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
g e C.U.L.T. 30-69961865-5 . k Mes: 10/2022 J
et RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre : NUNEZ, LORENA ESTEFANIA Legajo: 570 )
Fec.ing. : 15/08/2011 C.U.LL. : 27-29253260-7
Categoria: Categoria3 CAMARERO 3 R. PRIV. Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 97.720,00 N
Diferencia de Categoria 15,00 17.617,60
Antiguedad 6.840,40
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 1,00 5.982,70
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 15,00 2.402,50
REDONDEO 0,04
Jubilacion 11,00 15.172,60
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.137,98
Obra Social 3,00 4.137,98
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.525,91
Sindicato 2,50 3.814,77
TOTALES: 137.932,70 17.060,54 28.789,24
Neto a cobrar: \w
LSon Pesos: ciento veintiseis mil doscientos cuatro )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000038027954
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : NUNEZ, LORENA ESTEFANIA Legajo: 570 )
Fec.ing. : 15/08/2011 C.U.LL. : 27-29253260-7
Categoria: Categoria3 CAMARERO 3 R. PRIV. Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  97.720,00 N
Diferencia de Categoria 15,00 17.617,60
Antigiiedad 6.840,40
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 1,00 5.982,70
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 15,00 2.402,50
REDONDEO 0,04
Jubilacién 11,00 15.172,60
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.137,98
Obra Social 3,00 4.137,98
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.525,91
Sindicato 2,50 3.814,77
TOTALES: 137.932,70 17.060,54 28.789,24
Neto a cobrar: 126.204,00
LSon Pesos: ciento veintiseis mil doscientos cuatro )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000038027954
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORME
HUS EZ- LOREMA ESTEFAMIA
15-11-2022 125261355
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

e C.U.L.T. 30-69961865-5 k Mes: 10/2022
catering institucional .

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(Nombre : OLIVA CISNEROS ROCO, MICAELA Legajo: 1158 R
Fec.ing. : 02/09/2022 C.U.LL. : 27-42246498-6
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: Nuevo periodo de prueba
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,21
Jubilacion 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84  7.329,21  13.392,05
Neto a cobrar: $49.833,00
LSon Pesos: cuarenta y nueve mil ochocientos treinta y tres )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110004183835
Depdsito Aportes Previsionales )
Lo Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual R
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
B s L C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Vutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
rNombre :  OLIVA CISNEROS ROCO, MICAELA Legajo: 1158 h
Fec.ing. : 02/09/2022 C.U.LL. : 27-42246498-6
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: Nuevo periodo de prueba
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
_ J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 )
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.149,84
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,21
Jubilacién 11,00 6.148,54
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.676,88
Obra Social 3,00 1.676,88
Obra Social Jornada Parcial 1.676,88
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 632,25
Sindicato 2,50 1.580,62
TOTALES: 55.895,84  7.329,21 13.392,05
Neto a cobrar: $49.833,00
LSon Pesos: cuarenta y nueve mil ochocientos treinta y tres )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110004 183835
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
OLIMA CISHEROS - ROCIO HIC
Od-11-2022 152103250

Firma Empleado

Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W
ma I'iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
Zaledng nsilucond C.U.L.T. 30-69961865-5 . k Mes: 10/2022 J
et RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre: OLIVA LACIAR, ORLANDO DEL VALL Legajo : 749 h
Fec.ing. : 15/03/2017 C.U.LL. : 20-22374208-5
Categoria: Categoria3 AYUD. COCINA R. PRIVADOS Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 97.720,00 N
Diferencia de Categoria 12,00 14.094,08
Antiguedad 3.908,80
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 2,00 10.039,59
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 12,00 1.922,00
REDONDEO 0,11
Jubilacion 11,00 14.908,79
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.066,03
Obra Social 3,00 4.066,03
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.501,92
Sindicato 2,50 3.754,81
TOTALES: 135.534,47 16.580,11  28.297,58
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento veintitres mil ochocientos diecisiete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002470449
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre: OLIVA LACIAR, ORLANDO DEL VALL Legajo: 749 R
Fec.ing. : 15/03/2017 C.U.LL. : 20-22374208-5
Categoria: Categoria3 AYUD. COCINA R. PRIVADOS Rem. Basica: 97720,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  97.720,00 N
Diferencia de Categoria 12,00 14.094,08
Antigiiedad 3.908,80
Presentismo 10,00 9.772,00
Feriado Trabajado 2,00 10.039,59
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 14.658,00
Diferencia de Cat. Asig. Extraord No Rem 12,00 1.922,00
REDONDEO 0,11
Jubilacién 11,00 14.908,79
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.066,03
Obra Social 3,00 4.066,03
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.501,92
Sindicato 2,50 3.754,81
TOTALES: 135.534,47 16.580,11 28.297,58
Neto a cobrar: 123.817,00
LSon Pesos: ciento veintitres mil ochocientos diecisiete )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002470449
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracién correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORHE
OLIVA LACIAR .- ORLAWMDO DEL
16-11-2022 222451355
Firma Empleado Copia p/Empleador



1 DIMARIA S.A. ( Mensual W /,\ DIMARIA S.A. ( Mensual )

ma I'iil AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba ma I‘ii\l AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
e e C.U.L.T. 30-69961865-5 . k Mes: 10/2022 J Saieing indfifoeiondl C.U.I.T. 30-69961865-5 . L Mes: 10/2022 5
Natrimaé s capital bumano RECIBO DE HABERES Ley 20744 DTSRI RECIBO DE HABERES Ley 20744
(Nombre : PEISINO, LUCIANA Legajo : 785 ) (Nombre : PEISINO, LUCIANA Legajo : 785 R
Fec.ing. : 22/08/2017 C.U.LL.: 27-32931054-5 Fec.ing. : 22/08/2017 C.U.LL.: 27-32931054-5
Categoria: Categoria 6 NUTRICIONISTA"B"PRIV. PARC. Rem. Basica: 48657,00 Categoria: Categoria 6 NUTRICIONISTA"B"PRIV. PARC. Rem. Basica: 48657,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :O.S.Petroleros 0.Social :0.S.Petroleros
. J . J
Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc. Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.657,00 ) (Sueldo Basico 30,00  48.657,00 )
Antigiedad 1.946,28 Antigiiedad 1.946,28
Presentismo 10,00 4.865,70 Presentismo 10,00 4.865,70
Antiguedad de Titulacion 4,00 1.946,28 Antiguedad de Titulacion 4,00 1.946,28
Dedicacion Funcional 6,00 2.919,42 Dedicacion Funcional 6,00 2.919,42
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.298,63 Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.298,63
REDONDEO 0,47 REDONDEO 0,47
Jubilacion 11,00 6.636,81 Jubilacién 11,00 6.636,81
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.810,04 Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.810,04
Obra Social 3,00 1.810,04 Obra Social 3,00 1.810,04
Obra Social Jornada Parcial 3.016,73 Obra Social Jornada Parcial 3.016,73
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 676,33 Seguro de Vida y Sepelio 1,00 676,33
Sindicato 2,50 1.690,83 Sindicato 2,50 1.690,83
TOTALES: 60.334,68  7.299,10 15.640,78 TOTALES: 60.334,68  7.299,10 15.640,78
Neto a cobrar: \M Neto a cobrar: \m
LSon Pesos: cincuenta y un mil novecientos noventa y tres ) LSon Pesos: cincuenta y un mil novecientos noventa y tres )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002711867 El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002711867
Depdsito Aportes Previsionales ) ( o o )
Periodo:  09/2022 del prosonts retbo i remuneracion correspondients al periodo incieado y dol proconte rasibo
Fechadep.: 12/10/2022 duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022 02/11/2022
Banco: Banco Bancor
) J _ J

CONFORHE
FEISIND - LUCIAMA
oF-11-2022 10219206

Firma Empleado

DIMARIA $.A. Copia p/trabajador Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo : 522 2
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00 50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 7,00 35.422,30
Ausencias Justificadas 17,00 -86.025,58
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No Remunerativo 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacion 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000032347786
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su

capital inmano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(" Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo: 522 )
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00  50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 7,00 35.422,30
Ausencias Justificadas 17,00 -86.025,58
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacién 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: 139.471,00
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000032347786
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORHE
ROCHA- WELIDA ZORAIOA
10-11-2022 09z 0556
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(Nombre : RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.LL.: 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 2,00 5.618,90
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,93
Jubilacion 11,00 8.344,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.275,65
Obra Social 3,00 2.275,65
Obra Social Jornada Parcial 1.365,39
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 850,16
Sindicato 2,50 2.125,41
TOTALES: 75.855,15  9.162,18 17.236,33
Neto a cobrar: $67.781,00
LSon Pesos: sesenta y siete mil setecientos ochenta 'y un )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110001638253
Depdsito Aportes Previsionales )
o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.LL. : 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 2,00 5.618,90
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,93
Jubilacion 11,00 8.344,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.275,65
Obra Social 3,00 2.275,65
Obra Social Jornada Parcial 1.365,39
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 850,16
Sindicato 2,50 2.125,41
TOTALES: 75.855,15  9.162,18 17.236,33
Neto a cobrar: $67.781,00
LSon Pesos: sesenta y siete mil setecientos ochenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110001638253
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
RUDZ ICZ » WAMCY LOREMA
4-11-2022 16154149

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (
Y] AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
maria

Mensual W

e C.U.L.T. 30-69961865-5
catering institucional .

k Mes: 10/2022 J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL. : 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 179.882,00 N
Otros Eventos 26.982,00
REDONDEO 0,14
Jubilacion 11,00 19.787,02
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.396,46
Obra Social 3,00 5.396,46
Embargo 17.988,20
TOTALES: 179.882,00 26.982,14 48.568,14
Neto a cobrar: 158.296,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y ocho mil doscientos noventa y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002527503
Depdsito Aportes Previsionales )
o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J
L. NCHEZ DELGADO
i Copia p/trabajador

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su capital fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL.: 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 179.882,00 N
Otros Eventos 26.982,00
REDONDEO 0,14
Jubilacién 11,00 19.787,02
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.396,46
Obra Social 3,00 5.396,46
Embargo 17.988,20
TOTALES: 179.882,00 26.982,14 48.568,14
Neto a cobrar: \w
LSon Pesos: ciento cincuenta y ocho mil doscientos noventa y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002527503
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
SHNGOI- ARIEL RUEEM
Od-11-2022 07121158

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual W

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022 J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

4 DIMARIA S.A.
maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

( Mensual

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su capital fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(" Nombre : ANDRADA, STELLA MARIS Legajo: 935 )
Fec.ing. : 01/03/2020 C.U.LL.: 27-28654425-3
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.

(Sueldo Basico 30,00  48.860,00 N
Antigiiedad 488,60

Presentismo 10,00 4.886,00

Feriado Trabajado 1,00 2.169,38

Asig. C No Rem.Eventos 15,50 9.934,28

Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,19

Jubilacién 11,00 6.204,44
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.692,12
Obra Social 3,00 1.692,12
Obra Social Jornada Parcial 1.692,12
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 637,33
Sindicato 2,50 1.593,32

TOTALES: 56.403,98 17.263,47 13.511,45

(" Nombre : ANDRADA, STELLA MARIS Legajo: 935 )
Fec.ing. : 01/03/2020 C.U.LL.: 27-28654425-3
Categoria: Categoria3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X4 HS Rem. Basica: 48860,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 48.860,00 )
Antigiedad 488,60
Presentismo 10,00 4.886,00
Feriado Trabajado 1,00 2.169,38
Asig. C No Rem.Eventos 15,50 9.934,28
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 7.329,00
REDONDEO 0,19
Jubilacion 11,00 6.204,44
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.692,12
Obra Social 3,00 1.692,12
Obra Social Jornada Parcial 1.692,12
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 637,33
Sindicato 2,50 1.593,32
TOTALES: 56.403,98 17.263,47 13.511,45
Neto a cobrar: $60.156,00
LSon Pesos: sesenta mil ciento cincuenta y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110003731899
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J
ic.F NCHEZ DELGADO
i Copia p/trabajador

LSon Pesos: sesenta mil ciento cincuenta y seis

Neto a cobrar:

$60.156,00

_

J
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110003731899

~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

02/11/2022
J

CONFORHE
ANDRADA- STELLA HARIZ
05-11-2022 10229213

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (
Y] AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
maria

Mensual W

e C.U.L.T. 30-69961865-5
catering institucional .

k Mes: 10/2022 J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL. : 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(‘Sueldo Basico 30,00 179.882,00 N
Otros Eventos 26.982,00
REDONDEO 0,14
Jubilacion 11,00 19.787,02
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.396,46
Obra Social 3,00 5.396,46
Embargo 17.988,20
TOTALES: 179.882,00 26.982,14 48.568,14
Neto a cobrar: 158.296,00
LSon Pesos: ciento cincuenta y ocho mil doscientos noventa y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110002527503
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7
J
L. NCHEZ DELGADO
i Copia p/trabajador

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su capital fumano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo : 766 7
Fec.ing. : 11/05/2017 C.U.LL.: 20-27671503-9
Categoria: Fuera de ConENBARGADO DE OPERACIONES Rem. Basica: 179882,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
LO.Social :0.S.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 179.882,00 N
Otros Eventos 26.982,00
REDONDEO 0,14
Jubilacién 11,00 19.787,02
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 5.396,46
Obra Social 3,00 5.396,46
Embargo 17.988,20
TOTALES: 179.882,00 26.982,14 48.568,14
Neto a cobrar: \w
LSon Pesos: ciento cincuenta y ocho mil doscientos noventa y seis )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110002527503
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
SHNGOI- ARIEL RUEEM
Od-11-2022 07121158

Firma Empleado

Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. (

Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

- J

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(‘Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo : 522 2
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antiguedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00 50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 7,00 35.422,30
Ausencias Justificadas 17,00 -86.025,58
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No Remunerativo 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacion 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: \M
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander - - CBU: 0720205888000032347786
Depdsito Aportes Previsionales )
Periodo: 09/2022 dell:?)(r:gze?l(teepfe%?bo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

DIMARIA S.A. (
AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba

Mensual

maria

catering institucional

C.U.L.T. 30-69961865-5

L Mes: 10/2022
J

Vutrimos su

capital inmano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Copia p/trabajador

(" Nombre : ROCHA, NELIDA ZORAIDA Legajo: 522 )
Fec.ing. : 12/04/2011 C.U.LL.: 27-21994709-2
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA PRIVADOS Rem. Basica: 129752,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 129.752,00 N
Antigiiedad 9.082,64
Presentismo 10,00 12.975,20
Prestacion Dineraria Empleador 10,00  50.603,28
Prestacion Dineraria A.R.T. 7,00 35.422,30
Ausencias Justificadas 17,00 -86.025,58
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 19.463,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo -6.487,67
Inasistencia Accidente de Trabajo No 6.487,67
REDONDEO 0,39
Jubilacién 11,00 16.699,08
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 4.554,30
Obra Social 3,00 4.554,30
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.712,73
Sindicato 2,50 4.281,82
TOTALES: 151.809,84 19.463,39 31.802,23
Neto a cobrar: 139.471,00
LSon Pesos: ciento treinta y nueve mil cuatroscientos setenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000032347786
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J
CONFORHE
ROCHA- WELIDA ZORAIOA
10-11-2022 09z 0556
Firma Empleado Copia p/Empleador



4 DIMARIA S.A. ( Mensual

maria AVENIDA PUEYRREDON 975 Coérdoba
e A C.U.LT. 30-69961865-5

k Mes: 10/2022

Vutrimos su capital humano

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(" Nombre : RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.lLL.: 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0O.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 2,00 5.618,90
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,93
Jubilacion 11,00 8.344,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.275,65
Obra Social 3,00 2.275,65
Obra Social Jornada Parcial 1.365,39
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 850,16
Sindicato 2,50 2.125,41
TOTALES: 75.855,15  9.162,18 17.236,33
Neto a cobrar: $67.781,00
LSon Pesos: sesenta y siete mil setecientos ochenta 'y un )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop - - CBU: 1910100455110001638253
Depdsito Aportes Previsionales )
C o Fecha de pago
Periodo: 09/2022 del presente recibo
Fecha dep.: 12/10/2022
02/11/2022
Banco: Banco Bancor /_7 J

Copia p/trabajador

1 DIMARIA S.A. ( Mensual )
ma I‘i ) AVENIDA PUEYRREDON 975 Cérdoba
———~ O~ ~LL C.U.I.T. 30-69961865-5 L Mes: 10/2022
catering institucional . J
Yutrimos su capital humano
’ RECIBO DE HABERES Ley 20744
(" Nombre : RUDZICZ, NANCY LORENA Legajo: 634 )
Fec.ing. : 27/02/2015 C.U.lLL.: 23-25363687-4
Categoria: Categoria3 CAMARERA 3 R. PRIV. X5 HS. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.Social :0.S. U.T.H.G.R.A.
. J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 N
Antigiiedad 3.053,75
Presentismo 10,00 6.107,50
Feriado Trabajado 2,00 5.618,90
Asig. Extraordinaria No Rem. Ago-Sep-Oct 2022 30,00 9.161,25
REDONDEO 0,93
Jubilacion 11,00 8.344,07
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.275,65
Obra Social 3,00 2.275,65
Obra Social Jornada Parcial 1.365,39
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 850,16
Sindicato 2,50 2.125,41
TOTALES: 75.855,15  9.162,18 17.236,33
Neto a cobrar: $67.781,00
LSon Pesos: sesenta y siete mil setecientos ochenta y un )
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110001638253
~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
02/11/2022
_ J

CONFORHE
RUDZ ICZ » WAMCY LOREMA
4-11-2022 16154149

Firma Empleado

Copia p/Empleador



