CUIT:
Contribuyente:

30-69323148-1
GESTION LABORAL S.A.

Periodo: 10/2022

Secuencia: 0 - Original

lunes, 14 de noviembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 10/2022

CUIL: 27-39467728-6
Nombre y Apellido: ACEVEDO, DAIANA MICAELA

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT: Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Condiciéon: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional: 7.578,42 0,00
PAMI: 963,41
Contrib. Tarea Dif.: (0,00%)0,00 0,00
Fondo Nac.de Empleo: 662,73 0,00
ANSSAL: 866,69 0
Asigs. Familiares: 3.313,64 0,00
Total Contribuciones SS: 13.384,89 0,00
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 4.586,14
Contr!b_ucmn 382,50
adicional:
Dto. 1273- 0,00
2641:
Total
Contribucion 4.911,27
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: I42 -Empl. eventual en EU (para uso de /
a ESE)
- /
- /
Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 44.447,04
Cant. horas extra: 3
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00

Situacion: 42 - Empl. eventual en EU (para uso de la ESE)

Tipo de Empleador: 5 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.

a) / Ley 27.541, art. 19, inc. a)

Corresponde reduccion: No

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

61.363,76 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedente:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social:126205 - OS DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00
00

Cant. horas trabajadas:

Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

Remuneracion Total: 92.035,92
Rem. Imponible 1: 68.367,44 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 68.367,44 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 68.367,44 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 89.924,25 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 68.367,44 Aportes PAMIL
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 89.924,25 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 0,00 Ley de Riesgos de Trabajo

7.520,42
2.051,02
(0,00% ) 0,00
0,00

448,35

2.540,63
291,25
0,00
2.540,63

0
20.906,89
3.013,51
0,00

0,00
23.668,48
0,00




CUIT:
Contribuyente:

30-69323148-1
GESTION LABORAL S.A.

Periodo: 10/2022

Secuencia: 0 - Original

lunes, 14 de noviembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 10/2022

CUIL: 27-40758157-7
Nombre y Apellido: ACEVEDO, JESICA BELEN

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT: Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Condiciéon: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 02 - Buenos Aires - Morén
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

Previsional: 6.534,21 0,00
PAMI: 830,66
Contrib. Tarea Dif.: (0,00%)0,00 0,00
Fondo Nac.de Empleo: 571,41 0,00
ANSSAL: 859,30 0
Asigs. Familiares: 2.857,06 0,00
Total Contribuciones SS: 11.652,64 0,00
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 4.145,55
Contr!b_ucmn 851,52
adicional:
Dto. 1273- 0,00
2641:
Total
Contribucion 4.869,34
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: I42 -Empl. eventual en EU (para uso de /
a ESE)
- /
- /

Situacion: 42 - Empl. eventual en EU (para uso de la ESE)

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

30
44.067,99
0

0,00

0,00

0,00

0,00

Tipo de Empleador: 5 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc.

a) / Ley 27.541, art. 19, inc. a)

Corresponde reduccion: No

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

52.908,58 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedente:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social:126205 - OS DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00
00

Cant. horas trabajadas:

Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

Remuneracion Total: 81.285,24
Rem. Imponible 1: 59.912,26 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 59.912,26 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 59.912,26 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 81.285,24 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 59.912,26 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 81.285,24 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 0,00 Ley de Riesgos de Trabajo

6.590,35
1.797,37
(0,00% ) 0,00

2.519,67
525,76
0,00
2.519,67

0
15.844,27
0,00

0,00

0,00
21.372,98
0,00




