B CUIT:
A Contribuyente:

EITSA

33-70865323-9

B Periodo: 10/2022 B Secuencia:

0 - Original

martes, 15 de noviembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2022

20-22965208-8
HERNANDEZ CARLOS HORACIO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

00

Contribuciones de Obra Social:

: 01 - Activo
: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal
:0%

329.500,00
329.500,00
329.500,00
329.500,00
329.500,00
329.500,00

0,00
0,00
329.500,00
329.500,00
322.496,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

34.732,85
5.127,69
(0,00 %) 0,00
3.031,47
3.954,00
15.157,33
62.003,34
0,00

15.816,00
0,00

0,00

15.816,00

01 - Activo

31
329.500,00
0

0,00

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

36.245,00
9.885,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.977,00
0,00

0,00

0,00
48.107,00
0,00

7.908,00
0,00
0,00

7.908,00

0,00
0,00
0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

33-70865323-9
EITSA

A Periodo:

10/2022

H Secuencia:

0 - Original

martes, 15 de noviembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2022

20-27575449-9
CESAR AUGUSTO IBARRA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

Situacion: 01 -
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 9
Modal. de Contratacion: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 75 - Santa Fe - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Activo

225.754,33
145.654,84
145.654,84
145.654,84
145.654,84
145.654,84

0,00
0,00
145.654,84
145.654,84
139.351,53
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

15.008,16
2.215,69
(0,00 %) 0,00
1.309,90
1.747,86
6.549,52
26.831,13
0,00

6.991,43
0,00

0,00

6.991,43

Activo

18
96.154,84
0

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

16.022,03
4.369,65
(0,00 %) 0,00
0,00

873,93

0,00

0,00

0,00
21.265,61
0,00

3.495,72
0,00
0,00

3.495,72

0

0,00

0,00
49.500,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 80.099,49
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

33-70865323-9
EITSA

A Periodo:

10/2022

H Secuencia:

0 - Original

martes, 15 de noviembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 10/2022

20-34123438-8
MATIAS EDUARDO OTAZO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No
Hijos: 00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

No
Si

: 01 - Activo

Corresponde reduccion: No

Actividad
Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado

: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

Determinadas Compensables

00

Contribuciones de Obra Social:

: 01 - Capital Federal
:0%

240.720,40
240.720,00
240.720,00
240.720,00
240.720,00
240.720,00

0,00
0,00
240.720,00
240.720,00
233.716,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

25.171,25
3.716,09
(0,00 %) 0,00
2.196,93
2.888,64
10.984,67
44.957,58
0,00

11.554,56
0,00

0,00

11.554,56

01 - Activo

31
240.720,00
0

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
0,00 Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

0,00
0.00 Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401209 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y D...
Cantidad de adherentes:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:

26.479,20
7.221,60
(0,00 %) 0,00
0,00
1.444,32
0,00

0,00

0,00
35.145,12
0,00

5.777,28
0,00
0,00

5.777,28

0,00
0,00
0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,40
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




