—

‘e o LIQUIDACION DE HABERES ‘e %o BT LIQUIDACION DE HABERES

PO‘ yAR._ ., RECIBO OFICIAL N° 59 SUPERVISION PO‘ yAR .. . ::o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 59 SUPERVISION

eikia 30-5;3‘2’3'932(;1-2. LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: & UET 30-63563960:2 e LEG Ne°: APELLIDO Y NOMBRE:

Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuguén 557 Gonzalez, Sergio Ariel Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 557 Gonzalez, Sergio Ariel

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 118.692, 54 |SEPTIEMBRE 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 118.692,54 SEPTIEMBRE 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20753435 20-20753435-9 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20753435 20-20753435-9

CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |118.692,5 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 {118.692,5

0210 HORAS DE VIAJE 8,00 4.477,84 0210 HORAS DE VIAJE 8,00 4.477,84

0230 ANTIGUEDAD 2.238,92 0230 ANTIGUEDAD 2.238,92

0239 BONO PAZ SOCIAL 21.127,51 0239 BONO PAZ SOCIAL 21.127,51

0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 68.344,32 0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 68.344,32

0245 PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47 0245 PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47

0251 ADICIONAL TORRE 37.525,92 0251 ADICIONAL TORRE 37.525,92

0260 DESAYUNO 15,00 13.067,70 0260 DESAYUNO 15,00 13.067,70

0261 VIANDAS 45,00 78.405,75 0261 VIANDAS 45,00 78.405,75

0277 MERIENDAS 15,00 13.067,70 0277 MERIENDAS 15,00 13.067,70

0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5 0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5

0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411,64 0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411,64

0369 SNR Acta MTEySS Julio2022 115.426,0 0369 SNR Acta MTEySS Julio2022 115.426,0

0373 ACTA 11-05-2021 45% 77.446,88 0373 ACTA 11-05-2021 45% 77.446,88

0377 ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 52.405,72 0377 ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 52.405,72

0400 | JUBILACION 11% 52.198, 33 0400 | JUBILACION 11% 52.198, 33

0401 LEY 19032 3% 14.235,91 0401 LEY 19032 3% 14.235,91

0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91 0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91

0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 60.522,80 0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 60.522,80

0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -30.261,4 0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -30.261,4

4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 27.031,25 4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 27.031,25
560.355,3/219.967,1 |137.962,8 560.355,3(219.967,1 [137.962,8

N DEPDS:LO;::?R‘I’ES PREVISIOENl\?léiSN — I TOTAL A COBRAR: 642.359, 68 ] I DEPDSFF{EO::?RTES PREVISIO;&?;‘,EB.SN : I TOTAL A COBRAR: 642.359, 68 l

AGOSTO 2022 09/09/2022 | INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 ] AGOSTO 2022 09/09/2022 |INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 ]

Son Pesos: Son Pesos:

Seiscientos Cuarenta y Dos Mil Trescientos Cinc%?‘-gjoy’q?me@ehﬂyelz)o

Fecha: 23/10/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Seiscientos Cuarenta y Dos Mil Trescientos Cincuenta y Nueve Con 68/100

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



—

Son Pesos:
Seiscientos Noventa y Tres Mil Cuatrocientos Oncer Cap 05/3?06”0 arrien 0
Fecha: 13/10/2022

FIRMADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Son Pesos:

‘e o LIQUIDACION DE HABERES ‘e %o BT LIQUIDACION DE HABERES

PO‘ yAR._ ., RECIBO OFICIAL N° 10 SUPERVISION PO‘ yAR .. . ::o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 10 SUPERVISION

eikia 30-5;3‘2’3'932(;1-2. LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: & UET 30-63563960:2 e LEG Ne°: APELLIDO Y NOMBRE:

Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neugquén 622 Barrientos , Bruno Marcelo Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neugquén 622 Barrientos , Bruno Marcelo

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo determinado 22/12/2021 118.692, 54 |SEPTIEMBRE 2022 A tiempo completo determinado 22/12/2021 118.692,54 SEPTIEMBRE 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 26889308 20-26889308-4 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 26889308 20-26889308-4

CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |118.692,5 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 {118.692,5

0209 | DIAS FERIADOS S.P.J. 1,00 40.737,92 0209 | DIAS FERIADOS S.P.J. 1,00 40.737,92

0210 | HORAS DE VIAJE 8,00 4.477,84 0210 | HORAS DE VIAJE 8,00 4.477,84

0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.030,07 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.030,07

0240 | DESARRAIGO 20 % SPJ 67.896,54 0240 | DESARRAIGO 20 % SPJ 67.896,54

0245 | PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47 0245 | PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47

0251 | ADICIONAL TORRE 37.525,92 0251 | ADICIONAL TORRE 37.525,92

0260 | DESAYUNO 15,00 13.067,70 0260 | DESAYUNO 15,00 13.067,70

0261 | VIANDAS 45,00 78.405,75 0261 | VIANDAS 45,00 78.405,75

0277 | MERIENDAS 15,00 13.067,70 0277 | MERIENDAS 15,00 13.067,70

0342 | RESOLUCION 1912/2015 116.677,5 0342 | RESOLUCION 1912/2015 116.677,5

0344 | ACTA 16-10-2020 45% 53.411, 64 0344 | ACTA 16-10-2020 45% 53.411, 64

0369 | SNR Acta MTEySS Julio2022 122.362,0 0369 | SNR Acta MTEySS Julio2022 122.362,0

0373 | ACTA 11-05-2021 45% 77.446,88 0373 | ACTA 11-05-2021 45% 77.446,88

0377 | ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 52.405,72 0377 | ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 52.405,72

0400 | JUBILACION 11% 52.198, 33 0400 | JUBILACION 11% 52.198, 33

0401 | LEY 19032 3% 14.235,91 0401 | LEY 19032 3% 14.235,91

0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91 0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91

0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 48.448,40 0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 48.448,40

0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -24.224,2 0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -24.224,2

4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 28.906, 84 4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 28.906,84
600.309,0/226.903,1 |133.801,1 600.309,0(226.903,1 [133.801,1

e R AR L PR DA B | TOTAL A COBRAR: 693.411,05 | T O PP P FEVIS N P | TOTAL A COBRAR: 693.411,05 |

AGOSTO 2022 09/09/2022 | INTERBANKING |FECHA DE PAGO: 06/10/2022 ] AGOSTO 2022 09/09/2022 |INTERBANKING |FECHAE)EPAGO: 06/10/2022 ]

Seiscientos Noventa y Tres Mil Cuatrocientos Once Con 05/100

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



T, e

‘o 0 e et LIQUIDACION DE HABERES ‘o 0 e ooth LIQUIDACION DE HABERES

PO‘ yAR._ ., RECIBO OFICIAL N° 48 OPERACIONES PO‘ yAR .. . ::o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 48 OPERACIONES

T 30 6%2’3-*3-’&';_ 5 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: & UET 30-63563960:2 e LEG Ne°: APELLIDO Y NOMBRE:

Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neugquén 555 Frias, Marcos Lisandro Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neugquén 555 Frias, Marcos Lisandro

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 73.884,24 |SEPTIEMBRE 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 73.884,24 BEPTIEMBRE 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:

CATEGORIA XI Maestro Electricista Egdpec 30242275 20-30242275-4 CATEGORIA XI Maestro Electricista Espec 30242275 20-30242275-4

CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 99.483,20 0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 99.483,20

0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -32.000,0 0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -32.000,0

2000 BASICO - DIAS TRABAJADOS 14,00 |34.479,31 2000 BASICO - DIAS TRABAJADOS 14,00 |34.479,31

2001 BASICO - DIAS DE FRANCO 16,00 |39.404,93 2001 BASICO - DIAS DE FRANCO 16,00 |39.404,93

2028 ADICIONAL TURNO "A" 33% 45.106,33 2028 ADICIONAL TURNO "A"™ 33% 45.106,33

2031 ADICIONAL ZONA I 85% 62.801,60 2031 ADICIONAL ZONA I 85% 62.801,60

2044 BONO PAZ SOCIAL 23.459,74 2044 BONO PAZ SOCIAL 23.459,74

2049 ADICIONAL TORRE 37.526,26 2049 ADICIONAL TORRE 37.526,26

2066 ANTIGUEDAD 2.239,64 2066 ANTIGUEDAD 2.239,64

2153 DESARRAIGO 20% 88.206,41 2153 DESARRAIGO 20% 88.206,41

2171 HORAS EXTRAS 50% 96,00 [196.014,2 2171 HORAS EXTRAS 50% 96,00 [196.014,2

2180 HORAS NOCTURNAS 27,00 |3.680,64 2180 HORAS NOCTURNAS 27,00 |3.680,64

2190 HORAS DE VIAJE 8,00 4.479,28 2190 HORAS DE VIAJE 8,00 4.479,28

2200 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 32.243,90 2200 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 32.243,90

2600 DESAYUNOS 14,00 6.869,80 2600 DESAYUNOS 14,00 6.869,80

2601 MERIENDAS 14,00 6.869,80 2601 MERIENDAS 14,00 6.869,80

2608 VIANDAS 42,00 73.209,78 2608 VIANDAS 42,00 73.209,78

2652 SNR Acta MTEySS Julio2022 113.984,3 2652 SNR Acta MTEySS Julio2022 113.984,3

4000 | JUBILACION 11% 52.198,33 4000 | JUBILACION 11% 52.198,33

4010 LEY 19.032 3% 14.235,91 4010 LEY 19.032 3% 14.235,91

4020 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91 4020 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91

4025 | SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 34.181,33 4025 | SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 34.181,33

4058 | MUTUAL TRAB. PET. CHUBUT 1% 6.557,24 4058 | MUTUAL TRAB. PET. CHUBUT 1% 6.557,24
569.642,2|200.933,6 |188.891,9 569.642,2(200.933,6 [188.891,9

e R AR L PR DA B | TOTAL A COBRAR: 581.684,06 | T O PP P FEVIS N P | TOTAL A COBRAR: 581.684,06 |

AGOSTO 2022 09/09/2022 | INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 I AGOSTO 2022 09/09/2022 |INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 l

Son Pesos: Son Pesos:

Quinientos Ochenta y Un Mil Seiscientos Ochenta yé}(uﬁro i:oalnoq-blooria
Fecha: 12/10/2022

FIRMADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vig

ente,

CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Quinientos Ochenta y Un Mil Seiscientos Ochenta y Cuatro Con 06/100

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



‘o 0 e et LIQUIDACION DE HABERES ALY LIQUIDACION DE HABERES

PO‘ yAR._ ., RECIBO OFICIAL N° 77 SUPERVISION PO‘ yAR .. . ::o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 77 SUPERVISION

T 30 6%2’3-*3-’&';_ 5 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: & UET 30-63563960:2 e LEG Ne°: APELLIDO Y NOMBRE:

Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neugquén 558 Maldonado, Lucas Sebastian Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neugquén 558 Maldonado, Lucas Sebastian

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 118.692, 54 |SEPTIEMBRE 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 118.692,54 SEPTIEMBRE 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 30661328 20-30661328-7 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 30661328 20-30661328-7

CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |118.692,5 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 {118.692,5

0209 DIAS FERIADOS S.P.J. 1,00 41.006,59 0209 DIAS FERIADOS S.P.J. 1,00 41.006,59

0210 HORAS DE VIAJE 4,00 2.238,92 0210 HORAS DE VIAJE 4,00 2.238,92

0230 ANTIGUEDAD 2.238,92 0230 ANTIGUEDAD 2.238,92

0239 BONO PAZ SOCIAL 23.065,90 0239 BONO PAZ SOCIAL 23.065,90

0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 68.344,32 0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 68.344,32

0245 PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47 0245 PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47

0251 ADICIONAL TORRE 37.525,92 0251 ADICIONAL TORRE 37.525,92

0260 DESAYUNO 15,00 13.067,70 0260 DESAYUNO 15,00 13.067,70

0261 VIANDAS 45,00 78.405,75 0261 VIANDAS 45,00 78.405,75

0268 | AJ. MES ANTERIOR (NO REM) 36.461,28 0268 | AJ. MES ANTERIOR (NO REM) 36.461,28

0277 MERIENDAS 15,00 13.067,70 0277 MERIENDAS 15,00 13.067,70

0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5 0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5

0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411,64 0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411,64

0369 SNR Acta MTEySS Julio2022 122.492,5 0369 SNR Acta MTEySS Julio2022 122.492,5

0373 ACTA 11-05-2021 45% 77.446,88 0373 ACTA 11-05-2021 45% 77.446,88

0377 ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 52.405,72 0377 ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 52.405,72

0400 JUBILACION 11% 52.198,33 0400 JUBILACION 11% 52.198,33

0401 LEY 19032 3% 14.235,91 0401 LEY 19032 3% 14.235,91

0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91 0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91

0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 7.217,02 0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 7.217,02

0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -3.608,51 0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -3.608,51

4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 28.942,16 4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 28.942,16
601.061,3|263.495,0 |113.220,8 601.061,3]263.495,0 [113.220,8

S DEPDSEEO ::f)RTES ansmgh?léis!“ - [ ToTAL A cOBRAR: 751.335,57 | S DEPosFrlrEo :::ORTES PRE\I"ISIOEPi?IéiSN : [ ToTAL A COBRAR: 751.335,57 |

AGOSTO 2022 09/09/2022 | INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 I AGOSTO 2022 09/09/2022 |INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 l

Son Pesos: Son Pesos:

Setecientos Cincuenta y Un Mil Trescientos Trelntaa/ Cg@ca Claan57/1ép ona o

Fecha: 12/10/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Setecientos Cincuenta y Un Mil Trescientos Treinta y Cinco Con 57/100

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



—

‘e . LIQUIDACION DE HABERES ‘e % W LIQUIDACION DE HABERES

PO‘ yAR._ ., RECIBO OFICIAL N° 35 SUPERVISION PO‘ yAR .. . ::o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 35 SUPERVISION

eikia 30-5;3‘2’3'932(;1-2. LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: & UET 30-63563960:2 e LEG Ne°: APELLIDO Y NOMBRE:

Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 140 De Cicco, Martin Omar Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 140 De Cicco, Martin Omar

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 29/08/2007 145.991, 81 |[SEPTIEMBRE 2022 A tiempo completo indeterminado 29/08/2007 145.991,81 SEPTIEMBRE 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUTL:

REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 30674170 20-30674170-6 REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 30674170 20-30674170-6

CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |145.991,8 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 (145.991,8

0210 HORAS DE VIAJE 10,00 |5.597,30 0210 HORAS DE VIAJE 10,00 |5.597,30

0230 ANTIGUEDAD 8.395,95 0230 ANTIGUEDAD 8.395,95

0239 BONO PAZ SOCIAL 25.719,91 0239 BONO PAZ SOCIAL 25.719,91

0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 83.465,73 0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 83.465,73

0245 PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47 0245 PRESENTISMO S.P.J. 8.006,47

0251 ADICIONAL TORRE 37.525,92 0251 ADICIONAL TORRE 37.525,92

0260 DESAYUNO 15,00 13.067,70 0260 DESAYUNO 15,00 13.067,70

0261 VIANDAS 45,00 78.405,75 0261 VIANDAS 45,00 78.405,75

0277 MERIENDAS 15,00 13.067,70 0277 MERIENDAS 15,00 13.067,70

0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5 0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5

0344 ACTA 16-10-2020 45% 65.696,31 0344 ACTA 16-10-2020 45% 65.696,31

0369 SNR Acta MTEySS Julio2022 132.168,0 0369 SNR Acta MTEySS Julio2022 132.168,0

0373 ACTA 11-05-2021 45% 95.259, 65 0373 ACTA 11-05-2021 45% 95.259, 65

0377 ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 64.459,03 0377 ACTA ACUERDO 26-04-2022 21% 64.459,03

0400 | JUBILACION 11% 52.198, 33 0400 | JUBILACION 11% 52.198, 33

0401 LEY 19032 3% 14.235,91 0401 LEY 19032 3% 14.235,91

0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91 0402 | OBRA SOCIAL 3% 14.235,91

0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 86.246,70 0470 | RETENCION IMP.GANANCIAS 86.246,70

0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -32.000,0 0475 | ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -32.000,0

4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 31.558,55 4024 | SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 31.558,55
656.795,6|236.709,2 |166.475,4 656.795,6(236.709,2 [166.475,4

S DEPongo ::f)RTES ansrog.?léis!“ - [ ToTAL A cOBRAR: 727.029,45 | S DEPosFrlrEo :::ORTES PREVISIOEN;:\IéiSN : [ ToTAL A COBRAR: 727.029,45 |

AGOSTO 2022 09/09/2022 | INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 ] AGOSTO 2022 09/09/2022 |INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 ]

Son Pesos: Son Pesos:

Setecientos Veintisiete Mil Veintinueve Con 45/10%T in ar e i 0 Setecientos Veintisiete Mil Veintinueve Con 45/100

Fecha: 12/10/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



T, e

‘o 0 e et LIQUIDACION DE HABERES ‘o 0 e ooth LIQUIDACION DE HABERES

PO‘ yAR._ ., RECIBO OFICIAL N° 64 OPERACIONES PO‘ yAR .. . ::o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 64 OPERACIONES

T 30 6%2’3-*3-’&';_ 5 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: & UET 30-63563960:2 e LEG Ne°: APELLIDO Y NOMBRE:

Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuguén 556 Hernandez, Gonzalo Raul Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neugquén 556 Hernandez, Gonzalo Raul

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 73.884,24 |SEPTIEMBRE 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 73.884,24 BEPTIEMBRE 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:

CATEGORIA XI Maestro Electricista Egpec 38299215 20-38299215-7 CATEGORIA XI Maestro Electricista Espec 38299215 20-38299215-7

CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 105.272,8 0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 105.272,8

0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -32.000,0 0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -32.000,0

2000 BASICO - DIAS TRABAJADOS 17,00 |41.867,74 2000 BASICO - DIAS TRABAJADOS 17,00 |41.867,74

2001 BASICO - DIAS DE FRANCO 13,00 |32.016,50 2001 BASICO - DIAS DE FRANCO 13,00 |32.016,50

2028 ADICIONAL TURNO "A" 33% 45.106,33 2028 ADICIONAL TURNO "A" 33% 45.106,33

2031 ADICIONAL ZONA I 85% 62.801,60 2031 ADICIONAL ZONA I 85% 62.801,60

2044 BONO PAZ SOCIAL 23.459,74 2044 BONO PAZ SOCIAL 23.459,74

2049 ADICIONAL TORRE 37.526,26 2049 ADICIONAL TORRE 37.526,26

2066 ANTIGUEDAD 2.239,64 2066 ANTIGUEDAD 2.239,64

2153 DESARRAIGO 20% 86.981,32 2153 DESARRAIGO 20% 86.981,32

2165 FERIADO TRABAJADOS PET. PRIV 1,00 32.669,04 2165 FERIADO TRABAJADOS PET. PRIV 1,00 32.669,04

2171 HORAS EXTRAS 50% 93,00 |189.888,8 2171 HORAS EXTRAS 50% 93,00 1189.888,8

2180 HORAS NOCTURNAS 27,00 |3.680,64 2180 HORAS NOCTURNAS 27,00 |3.680,64

2190 HORAS DE VIAJE 8,00 4.479,28 2190 HORAS DE VIAJE 8,00 4.479,28

2200 ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 33.763,01 2200 ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 33.763,01

2600 DESAYUNOS 17,00 8.341,90 2600 DESAYUNOS 17,00 8.341,90

2601 MERIENDAS 17,00 8.341,90 2601 MERIENDAS 17,00 8.341,90

2608 | VIANDAS 51,00 88.897,59 2608 | VIANDAS 51,00 88.897,59

2652 SNR Acta MTEySS Julio2022 121.877,8 2652 SNR Acta MTEySS Julio2022 121.877,8

4000 JUBILACION 11% 52.198,33 4000 JUBILACION 11% 52.198,33

4010 | LEY 19.032 3% 14.235,91 4010 | LEY 19.032 3% 14.235,91

4020 OBRA SOCIAL 3% 14.235,91 4020 OBRA SOCIAL 3% 14.235,91

4025 SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 35.917,89 4025 SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 35.917,89
596.479,9|227.459,2 |189.860,8 596.479,9(227.459,2 [189.860,8

e R AR L PR DA B | TOTAL A COBRAR: 634.078,29 | T O PP P FEVIS N P | TOTAL A COBRAR: 634.078,29 |

AGOSTO 2022 09/09/2022 | INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 I AGOSTO 2022 09/09/2022 |INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 06/10/2022 l

Son Pesos: Son Pesos:

Seiscientos Treinta y Cuatro Mil Setenta y 0choekﬂﬁzgwjooa | ernan ez Seiscientos Treinta y Cuatro Mil Setenta y Ocho Con 29/100

Fecha: 19/10/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vig

ente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



