
Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
20/05/2019

16120-33952844-7

Septiembre 2022

 Petrolero Jerarquicos 637/11

   169.856,29 400800

30/09/2022

ALONSO, PAUL JOSE

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Revamps

15000510-00004764045282 CBU

4 4

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

20/05/2019

16120-33952844-7

Septiembre 2022

 Petrolero Jerarquicos 637/11

   169.856,29 400800

30/09/2022

ALONSO, PAUL JOSE

15000510-00004764045282 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor de Revamps
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
01

61

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     169.856,29   1.01 Sueldo      30,00 Dias     169.856,29
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.479,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.479,00
 12.01 Antiguedad       3,00 Años       1.659,00  12.01 Antiguedad       3,00 Años       1.659,00
 16.02 Guardia Pasiva      10,00 Dias      17.970,00  16.02 Guardia Pasiva      10,00 Dias      17.970,00
 16.03 Guardia Pasiva S/D/F       4,00 Dias      11.164,00  16.03 Guardia Pasiva S/D/F       4,00 Dias      11.164,00
 42.01 Hs Extras al 100%      30,00 Hrs      62.441,18  42.01 Hs Extras al 100%      30,00 Hrs      62.441,18
 50.01 Horas de Viaje      48,00 Hrs      26.544,00  50.01 Horas de Viaje      48,00 Hrs      26.544,00
 77.01 Presentismo %      11.007,00  77.01 Presentismo %      11.007,00
101.00 Jubilación      11,00 %      37.098,98 101.0 Jubilación      11,00 %      37.098,98
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      10.117,90 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      10.117,90
110.00 Obra Social       3,00 %      12.309,34 110.0 Obra Social       3,00 %      12.309,34
278.01 Vianda de 8 Hs.      24,00 Caso      41.760,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      24,00 Caso      41.760,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      24,00 Caso      41.760,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      24,00 Caso      41.760,00
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      58.548,94 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      58.548,94
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      14.499,07 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      14.499,07
299.99 Redondeo           0,74 299.9 Redondeo           0,74

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    337.263,47      59.526,22    156.568,75

    434.306,00CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SEIS * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    337.263,47      59.526,22    156.568,75

    434.306,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SEIS * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
10/05/2021

20320-40101195-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.779,00 127901

30/09/2022

ARAYA, KEVIN BENJAMíN

Categoria D - Ayudante de planta

07201260-88000037507118 CBU

5 5

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

10/05/2021

20320-40101195-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.779,00 127901

30/09/2022

ARAYA, KEVIN BENJAMíN

07201260-88000037507118 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria D - Ayudante de planta
Lugar de Trabajo

Paso Flores

Lugar de Trabajo

Paso Flores

00
00

00
00

00
02

03

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      45.106,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      45.106,00
  2.01 Diferencial Turno      33,00 %      24.257,00   2.01 Diferencial Turno      33,00 %      24.257,00
  3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      28.416,00   3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      28.416,00
  4.02 Traslados 20%      17,00 Dias      30.027,03   4.02 Traslados 20%      17,00 Dias      30.027,03
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 10.01 Mayor función       5.281,33  10.01 Mayor función       5.281,33
 12.01 Antiguedad       1,00 Años         553,00  12.01 Antiguedad       1,00 Años         553,00
 40.01 Plus Nocturno      77,00 Hrs       8.446,52  40.01 Plus Nocturno      77,00 Hrs       8.446,52
 41.01 Hs Extras al 50%      47,00 Hrs      57.998,39  41.01 Hs Extras al 50%      47,00 Hrs      57.998,39
 42.01 Hs Extras al 100%       3,00 Hrs       4.936,03  42.01 Hs Extras al 100%       3,00 Hrs       4.936,03
 43.01 Hs Extras al 50%  Noc.      24,00 Hrs      33.565,22  43.01 Hs Extras al 50%  Noc.      24,00 Hrs      33.565,22
 50.01 Horas de Viaje      12,00 Hrs       6.636,00  50.01 Horas de Viaje      12,00 Hrs       6.636,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      17.698,29  77.01 Presentismo       6,00 %      17.698,29
101.00 Jubilación      11,00 %      34.393,68 101.0 Jubilación      11,00 %      34.393,68
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %       9.380,09 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %       9.380,09
110.00 Obra Social       3,00 %      11.557,49 110.0 Obra Social       3,00 %      11.557,49
120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       7.704,99 120.0 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       7.704,99
120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       7.704,99 120.0 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       7.704,99
130.01 Aporte Mutual       3,00 %      14.851,12 130.0 Aporte Mutual       3,00 %      14.851,12
141.00 Impuesto a las Ganancias       4.370,72 141.0 Impuesto a las Ganancias       4.370,72
278.01 Vianda de 8 Hs.      17,00 Caso      29.563,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      17,00 Caso      29.563,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      17,00 Caso      29.563,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      17,00 Caso      29.563,00
278.03 Ayuda Alimentaria      17,00 Caso      46.291,00 278.0 Ayuda Alimentaria      17,00 Caso      46.291,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem       4.370,72 279.0 Asig Vianda Comp No Rem       4.370,72
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      54.279,48 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      54.279,48
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      18.300,39 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      18.300,39
299.99 Redondeo           0,68 299.9 Redondeo           0,68

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    312.669,81      89.963,08    182.368,27

    405.075,00CUATROCIENTOS CINCO MIL SETENTA Y CINCO * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    312.669,81      89.963,08    182.368,27

    405.075,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

CUATROCIENTOS CINCO MIL SETENTA Y CINCO * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/05/2020

17820-33239394-5

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.498,00   3900

30/09/2022

BARROS, NESTOR ALFREDO

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico

07203754-88000036563540 CBU

8 8

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/05/2020

17820-33239394-5

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.498,00   3900

30/09/2022

BARROS, NESTOR ALFREDO

07203754-88000036563540 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico
Lugar de Trabajo

Lindero Atravesado

Lugar de Trabajo

Lindero Atravesado

00
00

00
00

00
01

78

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       4.645,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       4.645,00
  3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      27.463,00   3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      27.463,00
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 12.01 Antiguedad       2,00 Años       1.106,00  12.01 Antiguedad       2,00 Años       1.106,00
 41.01 Hs Extras al 50%       2,00 Hrs       2.472,55  41.01 Hs Extras al 50%       2,00 Hrs       2.472,55
 42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      14.835,30  42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      14.835,30
 47.01 Horas de Manejo      44,00 Hrs      54.396,10  47.01 Horas de Manejo      44,00 Hrs      54.396,10
 50.01 Horas de Viaje      44,00 Hrs      24.332,00  50.01 Horas de Viaje      44,00 Hrs      24.332,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      14.663,34  77.01 Presentismo       6,00 %      14.663,34
101.00 Jubilación      11,00 %      28.495,75 101.0 Jubilación      11,00 %      28.495,75
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %       7.771,57 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %       7.771,57
110.00 Obra Social       3,00 %       9.519,21 110.0 Obra Social       3,00 %       9.519,21
120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       6.346,14 120.0 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       6.346,14
120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       6.346,14 120.0 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       6.346,14
130.01 Aporte Mutual       3,00 %      11.814,69 130.0 Aporte Mutual       3,00 %      11.814,69
278.01 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso      38.258,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso      38.258,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      22,00 Caso      38.258,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      22,00 Caso      38.258,00
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      44.971,48 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      44.971,48
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.283,18 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.283,18
299.99 Redondeo           0,55 299.9 Redondeo           0,55

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    259.052,29      70.293,50    134.771,21

    323.530,00TRESCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS TREINTA * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    259.052,29      70.293,50    134.771,21

    323.530,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

TRESCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS TREINTA * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
20/06/2019

14620-31505106-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

   130.033,00 127901

30/09/2022

DINAMARCA, ALDO MATíAS

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico

07203754-88000036425354 CBU

31 31

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

20/06/2019

14620-31505106-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

   130.033,00 127901

30/09/2022

DINAMARCA, ALDO MATíAS

07203754-88000036425354 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico
Lugar de Trabajo

Entre Lomas

Lugar de Trabajo

Entre Lomas

00
00

00
00

00
01

46

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00
  2.01 Diferencial Turno      22,00 %      23.448,00   2.01 Diferencial Turno      22,00 %      23.448,00
  3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      41.195,00   3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      41.195,00
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 12.01 Antiguedad       3,00 Años       1.659,00  12.01 Antiguedad       3,00 Años       1.659,00
 16.01 Guardia       2,00 Dias       4.102,00  16.01 Guardia       2,00 Dias       4.102,00
 41.01 Hs Extras al 50%      15,00 Hrs      22.680,12  41.01 Hs Extras al 50%      15,00 Hrs      22.680,12
 42.01 Hs Extras al 100%      26,00 Hrs      52.416,28  42.01 Hs Extras al 100%      26,00 Hrs      52.416,28
 44.01 Hs Extras al 100% Noc.       1,00 Hrs       2.284,82  44.01 Hs Extras al 100% Noc.       1,00 Hrs       2.284,82
 47.01 Horas de Manejo      90,00 Hrs     136.080,75  47.01 Horas de Manejo      90,00 Hrs     136.080,75
 77.01 Presentismo       6,00 %      23.940,30  77.01 Presentismo       6,00 %      23.940,30
101.00 Jubilación      11,00 %      46.523,98 101.0 Jubilación      11,00 %      46.523,98
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      12.688,36 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      12.688,36
110.00 Obra Social       3,00 %      14.235,91 110.0 Obra Social       3,00 %      14.235,91
120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      10.168,88 120.0 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      10.168,88
120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      10.168,88 120.0 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      10.168,88
130.01 Aporte Mutual       3,00 %      17.554,01 130.0 Aporte Mutual       3,00 %      17.554,01
141.00 Impuesto a las Ganancias      19.251,62 141.0 Impuesto a las Ganancias      19.251,62
278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      34.780,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      34.780,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      34.780,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      34.780,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem       7.129,35 279.0 Asig Vianda Comp No Rem       7.129,35
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      73.423,30 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      73.423,30
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.075,62 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.075,62
299.99 Redondeo           0,10 299.9 Redondeo           0,10

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    422.945,27     130.591,64    162.188,37

    454.542,00CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    422.945,27     130.591,64    162.188,37

    454.542,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
10/06/2014

6827-33921849-3

Septiembre 2022

 Petrolero Jerarquicos 637/11

   257.781,21 400800

30/09/2022

EULLOQUE, CAROLINA

SIN ESCALA SALARIAL - Coordinador QHSE

07207411-88000035420336 CBU

36 36

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

10/06/2014

6827-33921849-3

Septiembre 2022

 Petrolero Jerarquicos 637/11

   257.781,21 400800

30/09/2022

EULLOQUE, CAROLINA

07207411-88000035420336 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

SIN ESCALA SALARIAL - Coordinador QHSE
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
00

68

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     257.781,21   1.01 Sueldo      30,00 Dias     257.781,21
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.479,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.479,00
 12.01 Antiguedad       8,00 Años       4.424,00  12.01 Antiguedad       8,00 Años       4.424,00
 41.01 Hs Extras al 50%      15,00 Hrs      33.618,06  41.01 Hs Extras al 50%      15,00 Hrs      33.618,06
 42.01 Hs Extras al 100%      14,00 Hrs      41.835,80  42.01 Hs Extras al 100%      14,00 Hrs      41.835,80
 47.01 Horas de Manejo      21,00 Hrs      47.065,28  47.01 Horas de Manejo      21,00 Hrs      47.065,28
 77.01 Presentismo %      11.007,00  77.01 Presentismo %      11.007,00
101.00 Jubilación      11,00 %      47.558,87 101.0 Jubilación      11,00 %      47.558,87
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      12.970,60 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      12.970,60
110.00 Obra Social       3,00 %      14.235,91 110.0 Obra Social       3,00 %      14.235,91
141.00 Impuesto a las Ganancias      19.525,87 141.0 Impuesto a las Ganancias      19.525,87
278.01 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso      38.280,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso      38.280,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      22,00 Caso      38.280,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      22,00 Caso      38.280,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem       9.762,93 279.0 Asig Vianda Comp No Rem       9.762,93
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      75.056,54 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      75.056,54
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.290,82 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.290,82
299.99 Redondeo           0,61 299.9 Redondeo           0,61

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    432.353,35      94.291,25    174.670,90

    512.733,00QUINIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    432.353,35      94.291,25    174.670,90

    512.733,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

QUINIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 8/04/2019

15820-41620153-7

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.779,00 127901

30/09/2022

GARCIA, FRANCO ANDRES

Categoria D - Ayudante de planta

07201246-88000039430722 CBU

45 45

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 8/04/2019

15820-41620153-7

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.779,00 127901

30/09/2022

GARCIA, FRANCO ANDRES

07201246-88000039430722 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria D - Ayudante de planta
Lugar de Trabajo

Paso Flores

Lugar de Trabajo

Paso Flores

00
00

00
00

00
01

58

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      45.106,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      45.106,00
  2.01 Diferencial Turno      33,00 %      24.257,00   2.01 Diferencial Turno      33,00 %      24.257,00
  3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      28.416,00   3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      28.416,00
  4.02 Traslados 20%      14,00 Dias      27.777,74   4.02 Traslados 20%      14,00 Dias      27.777,74
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 10.01 Mayor función       4.349,33  10.01 Mayor función       4.349,33
 12.01 Antiguedad       3,00 Años       1.659,00  12.01 Antiguedad       3,00 Años       1.659,00
 41.01 Hs Extras al 50%      54,00 Hrs      67.134,15  41.01 Hs Extras al 50%      54,00 Hrs      67.134,15
 42.01 Hs Extras al 100%      29,00 Hrs      48.071,36  42.01 Hs Extras al 100%      29,00 Hrs      48.071,36
 43.01 Hs Extras al 50%  Noc.       3,00 Hrs       4.226,98  43.01 Hs Extras al 50%  Noc.       3,00 Hrs       4.226,98
 44.01 Hs Extras al 100% Noc.       9,00 Hrs      16.907,95  44.01 Hs Extras al 100% Noc.       9,00 Hrs      16.907,95
 50.01 Horas de Viaje      14,00 Hrs       7.742,00  50.01 Horas de Viaje      14,00 Hrs       7.742,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      19.523,79  77.01 Presentismo       6,00 %      19.523,79
101.00 Jubilación      11,00 %      37.941,23 101.0 Jubilación      11,00 %      37.941,23
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      10.347,61 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      10.347,61
110.00 Obra Social       3,00 %      12.614,19 110.0 Obra Social       3,00 %      12.614,19
141.00 Impuesto a las Ganancias       5.893,97 141.0 Impuesto a las Ganancias       5.893,97
278.01 Vianda de 8 Hs.      15,00 Caso      26.085,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      15,00 Caso      26.085,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      15,00 Caso      26.085,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      15,00 Caso      26.085,00
278.03 Ayuda Alimentaria      14,00 Caso      38.122,00 278.0 Ayuda Alimentaria      14,00 Caso      38.122,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem       4.033,64 279.0 Asig Vianda Comp No Rem       4.033,64
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      59.878,16 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      59.878,16
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      15.674,69 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      15.674,69
299.99 Redondeo           0,21 299.9 Redondeo           0,21

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    344.920,30      66.797,00    169.878,70

    448.002,00CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOS * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    344.920,30      66.797,00    169.878,70

    448.002,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOS * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
13/06/2016

12020-38810137-8

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.498,00 127901

30/09/2022

LOZADA, CRISTIAN DAMIAN

Categoria L - Oficial Espec. Mecánico

01700893-40000045603723 CBU

59 59

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

13/06/2016

12020-38810137-8

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.498,00 127901

30/09/2022

LOZADA, CRISTIAN DAMIAN

01700893-40000045603723 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria L - Oficial Espec. Mecánico
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
01

20

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       4.645,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       4.645,00
  3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      27.463,00   3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      27.463,00
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 12.01 Antiguedad       6,00 Años       3.318,00  12.01 Antiguedad       6,00 Años       3.318,00
 16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00  16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00
 41.01 Hs Extras al 50%      21,00 Hrs      26.348,87  41.01 Hs Extras al 50%      21,00 Hrs      26.348,87
 42.01 Hs Extras al 100%      45,00 Hrs      75.282,50  42.01 Hs Extras al 100%      45,00 Hrs      75.282,50
 50.01 Horas de Viaje      54,00 Hrs      29.862,00  50.01 Horas de Viaje      54,00 Hrs      29.862,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      17.784,92  77.01 Presentismo       6,00 %      17.784,92
101.00 Jubilación      11,00 %      34.562,03 101.0 Jubilación      11,00 %      34.562,03
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %       9.426,01 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %       9.426,01
110.00 Obra Social       3,00 %      11.551,43 110.0 Obra Social       3,00 %      11.551,43
120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       7.700,95 120.0 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       7.700,95
120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       7.700,95 120.0 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       7.700,95
130.01 Aporte Mutual       3,00 %      14.412,10 130.0 Aporte Mutual       3,00 %      14.412,10
141.00 Impuesto a las Ganancias       1.449,82 141.0 Impuesto a las Ganancias       1.449,82
278.01 Vianda de 8 Hs.      27,00 Caso      46.953,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      27,00 Caso      46.953,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      27,00 Caso      46.953,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      27,00 Caso      46.953,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem       1.449,82 279.0 Asig Vianda Comp No Rem       1.449,82
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      54.545,17 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      54.545,17
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      16.302,08 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      16.302,08
299.99 Redondeo           0,93 299.9 Redondeo           0,93

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    314.200,29      86.803,29    166.204,00

    393.601,00TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS UN * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    314.200,29      86.803,29    166.204,00

    393.601,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS UN * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/03/2021

20020-31805351-1

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

   111.916,00 127901

30/09/2022

MARQUEZ, EDGARDO EFRAIN

Categoria L - Oficial Especializado Instrument

07203754-88000035204172 CBU

62 62

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/03/2021

20020-31805351-1

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

   111.916,00 127901

30/09/2022

MARQUEZ, EDGARDO EFRAIN

07203754-88000035204172 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria L - Oficial Especializado Instrument
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
02

00

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       5.331,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       5.331,00
  3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      41.195,00   3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      41.195,00
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 12.01 Antiguedad       1,00 Años         553,00  12.01 Antiguedad       1,00 Años         553,00
 16.01 Guardia      31,00 Dias      63.581,00  16.01 Guardia      31,00 Dias      63.581,00
 41.01 Hs Extras al 50%      21,00 Hrs      28.388,15  41.01 Hs Extras al 50%      21,00 Hrs      28.388,15
 42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs      18.024,22  42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs      18.024,22
 47.01 Horas de Manejo      45,00 Hrs      60.831,75  47.01 Horas de Manejo      45,00 Hrs      60.831,75
 77.01 Presentismo       6,00 %      19.982,59  77.01 Presentismo       6,00 %      19.982,59
101.00 Jubilación      11,00 %      38.832,83 101.0 Jubilación      11,00 %      38.832,83
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      10.590,77 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      10.590,77
110.00 Obra Social       3,00 %      12.827,82 110.0 Obra Social       3,00 %      12.827,82
141.00 Impuesto a las Ganancias      37.430,69 141.0 Impuesto a las Ganancias      37.430,69
278.01 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso      38.258,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      22,00 Caso      38.258,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      22,00 Caso      38.258,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      22,00 Caso      38.258,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem       9.148,14 279.0 Asig Vianda Comp No Rem       9.148,14
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      61.285,26 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      61.285,26
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.283,18 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.283,18
299.99 Redondeo           0,82 299.9 Redondeo           0,82

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    353.025,71      99.682,11    160.233,40

    413.577,00CUATROCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    353.025,71      99.682,11    160.233,40

    413.577,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

CUATROCIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/04/2020

17420-34573323-0

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.498,00 127901

30/09/2022

SALAS, JULIO CESAR

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico

03402124-08212020591000 CBU

93 93

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/04/2020

17420-34573323-0

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    97.498,00 127901

30/09/2022

SALAS, JULIO CESAR

03402124-08212020591000 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria L - Oficial Especializado Mecanico
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
01

74

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       4.645,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       4.645,00
  3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      27.463,00   3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      27.463,00
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 12.01 Antiguedad       2,00 Años       1.106,00  12.01 Antiguedad       2,00 Años       1.106,00
 16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00  16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00
 35.01 Plus Vacacional       9,00 Dias      44.860,91  35.01 Plus Vacacional       9,00 Dias      44.860,91
 41.01 Hs Extras al 50%      15,00 Hrs      18.544,12  41.01 Hs Extras al 50%      15,00 Hrs      18.544,12
 42.01 Hs Extras al 100%      30,00 Hrs      49.451,00  42.01 Hs Extras al 100%      30,00 Hrs      49.451,00
 50.01 Horas de Viaje      38,00 Hrs      21.014,00  50.01 Horas de Viaje      38,00 Hrs      21.014,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      15.103,15  77.01 Presentismo       6,00 %      15.103,15
101.00 Jubilación      11,00 %      34.285,15 101.0 Jubilación      11,00 %      34.285,15
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %       9.350,50 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %       9.350,50
110.00 Obra Social       3,00 %      11.372,24 110.0 Obra Social       3,00 %      11.372,24
120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       7.581,49 120.0 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       7.581,49
120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       7.581,49 120.0 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       7.581,49
130.01 Aporte Mutual       3,00 %      13.743,21 130.0 Aporte Mutual       3,00 %      13.743,21
141.00 Impuesto a las Ganancias       2.516,50 141.0 Impuesto a las Ganancias       2.516,50
278.01 Vianda de 8 Hs.      25,00 Caso      43.475,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      25,00 Caso      43.475,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      19,00 Caso      33.041,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      19,00 Caso      33.041,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem       2.516,50 279.0 Asig Vianda Comp No Rem       2.516,50
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      54.108,20 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      54.108,20
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.283,18 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      13.283,18
299.99 Redondeo           0,52 299.9 Redondeo           0,52

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    311.683,18      86.430,58    146.424,40

    371.677,00TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    311.683,18      86.430,58    146.424,40

    371.677,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 6/04/2016

10720-30500186-5

Septiembre 2022

 Fuera de Convenio

   625.272,20 400800

30/09/2022

SANCHEZ, ANDRES OMAR

Supervisor de AMS

01700893-40000043108091 CBU

95 95

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 6/04/2016

10720-30500186-5

Septiembre 2022

 Fuera de Convenio

   625.272,20 400800

30/09/2022

SANCHEZ, ANDRES OMAR

01700893-40000043108091 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Supervisor de AMS
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
01

07

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     625.272,20   1.01 Sueldo      30,00 Dias     625.272,20
101.00 Jubilación      11,00 %      52.198,33 101.0 Jubilación      11,00 %      52.198,33
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      14.235,91 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      14.235,91
110.00 Obra Social       3,00 %      14.235,91 110.0 Obra Social       3,00 %      14.235,91
141.00 Impuesto a las Ganancias      86.001,95 141.0 Impuesto a las Ganancias      86.001,95
299.99 Redondeo           0,90 299.9 Redondeo           0,90

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    625.272,20     166.672,10          0,90

    458.601,00CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS UN * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    625.272,20     166.672,10          0,90

    458.601,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS UN * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 3/05/2022

22720-30941809-4

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    70.876,00 127901

30/09/2022

SANDOVAL, SEBASTIAN MATIAS

Categoria F - Oficial Mecanico

07201246-88000038909036 CBU

97 97

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 3/05/2022

22720-30941809-4

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    70.876,00 127901

30/09/2022

SANDOVAL, SEBASTIAN MATIAS

07201246-88000038909036 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria F - Oficial Mecanico
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
02

27

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      47.541,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      47.541,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       3.368,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       3.368,00
  3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      19.967,00   3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      19.967,00
  4.01 Traslados 10%       7,00 Dias       5.800,91   4.01 Traslados 10%       7,00 Dias       5.800,91
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00  16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00
 41.01 Hs Extras al 50%      24,00 Hrs      24.125,00  41.01 Hs Extras al 50%      24,00 Hrs      24.125,00
 42.01 Hs Extras al 100%      33,00 Hrs      44.229,16  42.01 Hs Extras al 100%      33,00 Hrs      44.229,16
 44.01 Hs Extras al 100% Noc.       3,00 Hrs       4.556,97  44.01 Hs Extras al 100% Noc.       3,00 Hrs       4.556,97
 47.01 Horas de Manejo      13,00 Hrs      13.067,70  47.01 Horas de Manejo      13,00 Hrs      13.067,70
 50.01 Horas de Viaje      50,00 Hrs      27.650,00  50.01 Horas de Viaje      50,00 Hrs      27.650,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      15.264,70  77.01 Presentismo       6,00 %      15.264,70
101.00 Jubilación      11,00 %      29.664,41 101.0 Jubilación      11,00 %      29.664,41
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %       8.090,29 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %       8.090,29
110.00 Obra Social       3,00 %      10.028,76 110.0 Obra Social       3,00 %      10.028,76
278.01 Vianda de 8 Hs.      24,00 Caso      41.736,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      24,00 Caso      41.736,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      24,00 Caso      41.736,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      24,00 Caso      41.736,00
278.03 Ayuda Alimentaria       7,00 Caso      19.061,00 278.0 Ayuda Alimentaria       7,00 Caso      19.061,00
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      46.815,83 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      46.815,83
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      17.799,73 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      17.799,73
299.99 Redondeo           0,46 299.9 Redondeo           0,46

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    269.676,44      47.783,46    167.149,02

    389.042,00TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y DOS * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    269.676,44      47.783,46    167.149,02

    389.042,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y DOS * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
21/01/2010

920-21703307-2

Septiembre 2022

 Petrolero Jerarquicos 637/11

   403.463,59 400800

30/09/2022

SOLER, FERNANDO

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor

07203808-88000035007818 CBU

99 99

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

21/01/2010

920-21703307-2

Septiembre 2022

 Petrolero Jerarquicos 637/11

   403.463,59 400800

30/09/2022

SOLER, FERNANDO

07203808-88000035007818 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

SIN ESCALA SALARIAL - Supervisor
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
00

09

  1.01 Sueldo      30,00 Dias     403.463,59   1.01 Sueldo      30,00 Dias     403.463,59
  4.02 Traslados 20%       1,00 Dias       2.978,14   4.02 Traslados 20%       1,00 Dias       2.978,14
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.479,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.479,00
 12.01 Antiguedad      12,00 Años       6.636,00  12.01 Antiguedad      12,00 Años       6.636,00
 16.02 Guardia Pasiva       9,00 Dias      16.173,00  16.02 Guardia Pasiva       9,00 Dias      16.173,00
 16.03 Guardia Pasiva S/D/F       5,00 Dias      13.955,00  16.03 Guardia Pasiva S/D/F       5,00 Dias      13.955,00
 42.01 Hs Extras al 100%      12,00 Hrs      53.606,59  42.01 Hs Extras al 100%      12,00 Hrs      53.606,59
 47.01 Horas de Manejo      44,00 Hrs     147.418,12  47.01 Horas de Manejo      44,00 Hrs     147.418,12
 77.01 Presentismo %      11.007,00  77.01 Presentismo %      11.007,00
101.00 Jubilación      11,00 %      52.198,33 101.0 Jubilación      11,00 %      52.198,33
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      14.235,91 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      14.235,91
110.00 Obra Social       3,00 %      14.235,91 110.0 Obra Social       3,00 %      14.235,91
141.00 Impuesto a las Ganancias      77.368,80 141.0 Impuesto a las Ganancias      77.368,80
272.01 Ad. Compensador CCT      10.508,00 272.0 Ad. Compensador CCT      10.508,00
278.01 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      36.540,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      36.540,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      36.540,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      36.540,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      32.000,00 279.0 Asig Vianda Comp No Rem      32.000,00
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %     120.106,80 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %     120.106,80
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.686,69 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.686,69
299.99 Redondeo           0,02 299.9 Redondeo           0,02

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    691.859,44     158.038,95    248.381,51

    782.202,00SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DOS * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    691.859,44     158.038,95    248.381,51

    782.202,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DOS * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
17/12/2021

21420-42078787-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    67.251,00   1201

30/09/2022

TARQUEZ, SANTIAGO ISMAEL

Categoria D - Ayudante de planta

09700369-55008109160018 CBU

103 103

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

17/12/2021

21420-42078787-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    67.251,00   1201

30/09/2022

TARQUEZ, SANTIAGO ISMAEL

09700369-55008109160018 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria D - Ayudante de planta
Lugar de Trabajo

Lindero Atravesado

Lugar de Trabajo

Lindero Atravesado

00
00

00
00

00
02

14

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      45.106,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      45.106,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       3.201,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       3.201,00
  3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      18.944,00   3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      18.944,00
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 41.01 Hs Extras al 50%       2,00 Hrs       1.950,00  41.01 Hs Extras al 50%       2,00 Hrs       1.950,00
 42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      11.700,00  42.01 Hs Extras al 100%       9,00 Hrs      11.700,00
 47.01 Horas de Manejo      42,00 Hrs      40.950,00  47.01 Horas de Manejo      42,00 Hrs      40.950,00
 50.01 Horas de Viaje      42,00 Hrs      23.226,00  50.01 Horas de Viaje      42,00 Hrs      23.226,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      11.689,56  77.01 Presentismo       6,00 %      11.689,56
101.00 Jubilación      11,00 %      22.716,71 101.0 Jubilación      11,00 %      22.716,71
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %       6.195,47 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %       6.195,47
110.00 Obra Social       3,00 %       7.651,38 110.0 Obra Social       3,00 %       7.651,38
141.00 Impuesto a las Ganancias     -24.163,63 141.0 Impuesto a las Ganancias     -24.163,63
278.01 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      36.519,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      21,00 Caso      36.519,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      36.519,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      21,00 Caso      36.519,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     -21.190,16 279.0 Asig Vianda Comp No Rem     -21.190,16
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      35.851,10 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      35.851,10
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.679,40 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.679,40
299.99 Redondeo           0,03 299.9 Redondeo           0,03

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    206.515,56      12.399,93    100.378,37

    294.494,00DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    206.515,56      12.399,93    100.378,37

    294.494,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2017

12920-35968342-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

   111.916,00 127901

30/09/2022

VEGA, JONATHAN NATANAEL

Categoria L - Oficial Espec. Mecánico

00701293-30004041574172 CBU

107 107

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2017

12920-35968342-2

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

   111.916,00 127901

30/09/2022

VEGA, JONATHAN NATANAEL

00701293-30004041574172 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria L - Oficial Espec. Mecánico
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
01

29

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      65.390,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       5.331,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       5.331,00
  3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      41.195,00   3.01 Diferencial Zonal      63,00 %      41.195,00
  4.01 Traslados 10%       7,00 Dias       9.244,03   4.01 Traslados 10%       7,00 Dias       9.244,03
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 12.01 Antiguedad       5,00 Años       2.765,00  12.01 Antiguedad       5,00 Años       2.765,00
 16.01 Guardia      21,00 Dias      43.071,00  16.01 Guardia      21,00 Dias      43.071,00
 41.01 Hs Extras al 50%      24,00 Hrs      32.886,00  41.01 Hs Extras al 50%      24,00 Hrs      32.886,00
 42.01 Hs Extras al 100%      34,00 Hrs      62.118,00  42.01 Hs Extras al 100%      34,00 Hrs      62.118,00
 44.01 Hs Extras al 100% Noc.       3,00 Hrs       6.211,83  44.01 Hs Extras al 100% Noc.       3,00 Hrs       6.211,83
 47.01 Horas de Manejo      61,00 Hrs      83.585,25  47.01 Horas de Manejo      61,00 Hrs      83.585,25
 50.01 Horas de Viaje       7,00 Hrs       3.871,00  50.01 Horas de Viaje       7,00 Hrs       3.871,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      24.325,03  77.01 Presentismo       6,00 %      24.325,03
101.00 Jubilación      11,00 %      47.271,64 101.0 Jubilación      11,00 %      47.271,64
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      12.892,26 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %      12.892,26
110.00 Obra Social       3,00 %      14.235,91 110.0 Obra Social       3,00 %      14.235,91
120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      10.442,90 120.0 Aporte Resolución 57/88       2,00 %      10.442,90
120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      10.442,90 120.0 Aporte Solida. Sindical       2,00 %      10.442,90
130.01 Aporte Mutual       3,00 %      19.098,90 130.0 Aporte Mutual       3,00 %      19.098,90
141.00 Impuesto a las Ganancias      34.303,31 141.0 Impuesto a las Ganancias      34.303,31
278.01 Vianda de 8 Hs.      24,00 Caso      41.736,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      24,00 Caso      41.736,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      24,00 Caso      41.736,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      24,00 Caso      41.736,00
278.03 Ayuda Alimentaria       7,00 Caso      19.061,00 278.0 Ayuda Alimentaria       7,00 Caso      19.061,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      11.951,81 279.0 Asig Vianda Comp No Rem      11.951,81
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      74.603,24 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      74.603,24
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      17.799,73 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      17.799,73
299.99 Redondeo           0,90 299.9 Redondeo           0,90

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    429.742,14     148.687,82    206.888,68

    487.943,00CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    429.742,14     148.687,82    206.888,68

    487.943,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES * *
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Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
25/04/2018

13820-38082870-8

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    80.969,00 127901

30/09/2022

VILLEGAS, FRANCO ARIEL

Categoria I - Oficial Instrumentista

07205507-88000035213354 CBU

111 111

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

25/04/2018

13820-38082870-8

Septiembre 2022

 Petroleros Privados - 644/12

    80.969,00 127901

30/09/2022

VILLEGAS, FRANCO ARIEL

07205507-88000035213354 CBU
Período Abonado

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L.

BOUCHARD 680 Piso: 4 (C1106ABJ)

C.A.B.A

30-71061419-5

Categoria - Tarea

Categoria I - Oficial Instrumentista
Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

Lugar de Trabajo

Ciudad de Neuquen

00
00

00
00

00
01

38

  1.01 Sueldo      30,00 Dias      54.304,00   1.01 Sueldo      30,00 Dias      54.304,00
  2.01 Diferencial Turno       5,00 %       3.857,00   2.01 Diferencial Turno       5,00 %       3.857,00
  3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      22.808,00   3.01 Diferencial Zonal      42,00 %      22.808,00
  8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00   8.01 Ad. Disponibilidad      30,00 Dias      13.143,00
  8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00   8.02 Ad. Yacimiento/Produc.      30,00 Dias      13.143,00
  8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00   8.03 Bono de Paz Social      30,00 Dias      23.463,00
 12.01 Antiguedad       4,00 Años       2.212,00  12.01 Antiguedad       4,00 Años       2.212,00
 16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00  16.01 Guardia       7,00 Dias      14.357,00
 41.01 Hs Extras al 50%      19,00 Hrs      21.047,25  41.01 Hs Extras al 50%      19,00 Hrs      21.047,25
 42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs      14.770,00  42.01 Hs Extras al 100%      10,00 Hrs      14.770,00
 50.01 Horas de Viaje      40,00 Hrs      22.120,00  50.01 Horas de Viaje      40,00 Hrs      22.120,00
 77.01 Presentismo       6,00 %      12.313,46  77.01 Presentismo       6,00 %      12.313,46
101.00 Jubilación      11,00 %      23.929,15 101.0 Jubilación      11,00 %      23.929,15
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %       6.526,13 102.0 INSSJP Ley 19032       3,00 %       6.526,13
110.00 Obra Social       3,00 %       8.021,34 110.0 Obra Social       3,00 %       8.021,34
120.01 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       5.347,56 120.0 Aporte Resolución 57/88       2,00 %       5.347,56
120.02 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       5.347,56 120.0 Aporte Solida. Sindical       2,00 %       5.347,56
130.01 Aporte Mutual       3,00 %      10.094,91 130.0 Aporte Mutual       3,00 %      10.094,91
141.00 Impuesto a las Ganancias        -440,85 141.0 Impuesto a las Ganancias        -440,85
278.01 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      34.780,00 278.0 Vianda de 8 Hs.      20,00 Caso      34.780,00
278.02 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      34.780,00 278.0 Vianda de 10 Hs.      20,00 Caso      34.780,00
279.00 Asig Vianda Comp No Rem        -440,85 279.0 Asig Vianda Comp No Rem        -440,85
282.01 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      37.764,55 282.0 SRN Rem MTEySS 07-22      17,36 %      37.764,55
282.02 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.075,62 282.0 SRN NRem MTEySS 07-22      17,36 %      12.075,62
299.99 Redondeo           0,77 299.9 Redondeo           0,77

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

    217.537,71      58.825,80    118.960,09

    277.672,00DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS * *

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

    217.537,71      58.825,80    118.960,09

    277.672,00

INTERBANKING10/08/2022Agosto 2022

DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS * *
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