B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 08/2022 B Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

27-26495569-1
CAROLINA MAYRA CARNIELLO

miércoles, 05 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

00

Contribuciones de Obra Social:

: 01 - Activo
: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 133 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 9

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 48 - Mendoza - Gran Mendoza

:0%

243.443,14
159.036,14
159.036,14
159.036,14
159.036,14
159.036,14

0,00
0,00
159.036,14
243.442,22
152.032,46
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

16.373,90
2.417,32
(0,00 %) 0,00
1.429,11
1.908,43
7.145,53
29.274,29
0,00

7.633,73
0,00

0,00

7.633,73

01 - Activo

31
159.036,14
0

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes:

Previsional: 17.493,98
0.00 PAMI: 4.771,08
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 954,22
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 23.219,28
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 3.816,87
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 3.816,87
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 84.407,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 08/2022

H Secuencia:

0 - Original
miércoles, 05 de octubre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-35616585-4
CRISTIAN GERARDO FERREYRA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

No

00
No
Si

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0 %

339.146,75
174.804,46
174.804,46
174.804,46
174.804,46
174.804,46

0,00
0,00
174.804,46
339.146,46
167.800,78
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

Contribuciones de Obra Social:

18.072,14
2.668,03
(0,00 %) 0,00
1.577,33
2.097,65
7.886,64
32.301,79
0,00

8.390,61
0,00

0,00

8.390,61

01 - Activo

31
174.804,46
0

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

19.228,49
5.244,13
(0,00 %) 0,00
0,00
1.048,83
0,00

0,00

0,00
25.521,45
0,00

4.195,31
0,00
0,00

4.195,31

0,00
0,00
0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 164.342,29
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 08/2022

H Secuencia:

0 - Original
miércoles, 05 de octubre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-41155123-8
EXEQUIEL DE CARLINI

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

No

00
No
Si

01 - Activo

0%

198.606,96
134.040,92
134.040,92
134.040,92
134.040,92
134.040,92

0,00
0,00
134.040,92
198.606,92
127.037,24
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
13.681,91
2.019,89

(0,00 %) 0,00
1.194,15
1.608,49
5.970,75
24.475,19

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

6.433,96
0,00

0,00

6.433,96

01 - Activo

31
134.040,92
0

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

14.744,50
4.021,23
(0,00 %) 0,00
0,00

804,25

0,00

0,00

0,00
19.569,98
0,00

3.216,98
0,00
0,00

3.216,98

0,00
0,00
0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 64.566,04
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 08/2022 B Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-43150843-6
TOM@S ARIEL HERRERA

miércoles, 05 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

Contribuciones de Obra Social:

: 01 - Activo
: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .

: 00 - No Incapacitado

: 48 - Mendoza - Gran Mendoza

:0%

156.626,52
156.626,51
156.626,51
156.626,51
156.626,51
156.626,51

0,00
0,00
156.626,51
156.626,51
149.622,83
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

16.114,38
2.379,00
(0,00 %) 0,00
1.406,45
1.879,52
7.032,27
28.811,62
0,00

7.518,07
0,00

0,00

7.518,07

01 - Activo

31
156.626,51
0

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Previsional: 17.228,92
0.00 PAMI: 4.698,80
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 939,76
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 22.867,48
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 3.759,04
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 3.759,04
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,01
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 08/2022 H Secuencia: 0 - Original
A Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. miércoles, 05 de octubre de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL: 27-39089730-3

Nombre y Apellido: HINOSTROZA TRUJILLO PAOLA ROSA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Plus zona desfavorable:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 9
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza

Remuneracion Total: 271.500,77
Rem. Imponible 1: 181.851,57
Rem. Imponible 2: 181.851,57
Rem. Imponible 3: 181.851,57
Rem. Imponible 4: 181.851,57
Rem. Imponible 5: 181.851,57

Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 181.851,57
Rem. Imponible 9: 271.500,16
Rem. Imponible 10: 174.847,89
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 18.831,12

PAMI: 2.780,08

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 1.643,57
ANSSAL: 2.182,22

Asigs. Familiares: 8.217,85

Total Contribuciones SS: 33.654,84
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucion: 8.728,88
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 8.728,88
0OsS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 31
Sueldo: 181.851,57
Cant. horas extra: 0

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 20.003,67
0.00 PAMI: 5.455,55
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.091,11
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00

0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 26.550,33
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte: 4.364,44
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 4.364,44
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 89.649,20
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 08/2022 B Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-41106739-5
ALEJANDRO LAVILLA

miércoles, 05 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

Contribuciones de Obra Social:

: 01 - Activo
: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal
:0%

286.627,99
178.946,96
178.946,96
178.946,96
178.946,96
178.946,96

0,00
0,00
178.946,96
286.627,96
171.943,28
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

18.518,29
2.733,90
(0,00 %) 0,00
1.616,27
2.147,36
8.081,33
33.097,15
0,00

8.589,45
0,00

0,00

8.589,45

01 - Activo

31
178.946,96
0

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Previsional: 19.684,17
0.00 PAMI: 5.368,41
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.073,68
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 26.126,26
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 4.294,73
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 4.294,73
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 107.681,03
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 08/2022 B Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-32757085-5
TEO FEDERICO MADARIAGA

miércoles, 05 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

Contribuciones de Obra Social:

: 01 - Activo
: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal
:0%

282.128,08
192.771,08
192.771,08
192.771,08
192.771,08
192.771,08

0,00
0,00
192.771,08
282.128,08
185.767,40
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

20.007,15
2.953,70
(0,00 %) 0,00
1.746,21
2.313,25
8.731,07
35.751,38
0,00

9.253,01
0,00

0,00

9.253,01

01 - Activo

31
192.771,08
0

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Previsional: 21.204,82
0.00 PAMI: 5.783,13
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.156,63
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 28.144,58
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 4.626,51
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 4.626,51
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 89.357,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 08/2022 B Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

23-24329092-9
SERGIO FABIAN MOTTA

miércoles, 05 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

00

Contribuciones de Obra Social:

: 01 - Activo
: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado
: 01 - Capital Federal
:0%

265.700,00
210.000,00
210.000,00
210.000,00
210.000,00
210.000,00

0,00
0,00
210.000,00
265.700,00
202.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

21.862,70
3.227,64
(0,00 %) 0,00
1.908,17
2.520,00
9.540,83
39.059,34
0,00

10.080,00
0,00

0,00

10.080,00

01 - Activo

31
210.000,00
0

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes:

Previsional: 23.100,00
0.00 PAMI: 6.300,00
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.260,00
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 30.660,00
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 5.040,00
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 5.040,00
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 55.700,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 27-26495569-1

Nombre y Apellido: CAROLINA MAYRA CARNIELLO seleccionar CULL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 9
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 312.896,48
Rem. Imponible 1: 191.861,68 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 191.861,68 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 191.861,68 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 191.861,68 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 191.861,68 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 191.861,68 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 312.895,68 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 184.858,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 21.104,78
.. PAMI: 5.755,85
Previsional: 19.909,21 0,00 -
PAMI: 2.939.24 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
. e Y Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.151,17
Fondo Nac. de Empleo: 1.737,67 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 2.302,34 A ersonal Red. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 8.688,33 0,00 P- perso . 3' t"': 000
Total Contribuciones SS: 35.576,79 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 28.011,80
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 9.209,36
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 4.604,68
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 4.604,68
Total
Contribucion 9.209,36
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 165.398,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 16 Importe Horas Extra: 26.463,68

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 121.034,80
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 20-41155123-8

Nombre y Apellido: EXEQUIEL DE CARLINI seleccionar CULL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 215.038,19
Rem. Imponible 1: 150.471,74 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 150.471,74 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 150.471,74 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 150.471,74 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 150.471,74 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 150.471,74 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 215.037,74 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 143.468,06 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 16.551,89
. PAMI: 4.514,15
Previsional: 15.451,51 0,00 -
PAMI: 228114 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
. e e Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 902,83
Fondo Nac. de Empleo: 1.348,60 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.805,66 Ap. bersonal Rea. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 6.743,00 0,00 R 000
Total Contribuciones SS: 27.629,91 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 21.968,87
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 7.222,64
Contribucién 0.00 Aporte: 3.611,32
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 3.611,32
Total
Contribucion 7.222,64
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 129.717,02 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 16 Importe Horas Extra: 20.754,72

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 64.566,45
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 B Periodo: 09/2022 B Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 20-35616585-4

Nombre y Apellido: CRISTIAN GERARDO FERREYRA seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0 %
Remuneraciones:
Remuneracion Total: 366.487,92
Rem. Imponible 1: 196.340,76 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 196.340,76 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 196.340,76 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 196.340,76 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 196.340,76 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 196.340,76 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 366.487,76 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 189.337,08 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 21.597,48
Previsional: 20.391,60 0,00 _PAML: >-890,22
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 3.010,46 . .
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 1.178,04
Fondo Nac. de Empleo: 1.779,77 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 2.356,09 A IR 0’ 00
Asigs. Familiares: 8.898,84 0,00 P- persona’ Keg. esp.: '
Total Contribuciones SS: 36.436,76 0,00 Excedentes: 0,00
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 28.665,74
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00




Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 9.424,36
Cont:l'!b_ucw: 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. ;(2;131" 0,00 Excedentes:
: Total Aporte OS:
Total
Contribucion 9.424,36
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 181.797,00 Adicionales:
Cant. horas extra: 8 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

4.712,18
0,00
0,00

4.712,18

0

0,00
14.543,76
0,00

0,00
170.147,16
0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 27-39089730-3

Nombre y Apellido: HINOSTROZA TRUJILLO PAOLA ROSA seleccionar CULL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 9
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 286.048,95
Rem. Imponible 1: 196.399,70 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 196.399,70 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 196.399,70 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 196.399,70 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 196.399,70 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 196.399,70 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 286.048,29 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 189.396,02 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 21.603,97
.. PAMI: 5.891,99
Previsional: 20.397,95 0,00 ..
PAMI: 3.011.40 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
. e e Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.178,40
Fondo Nac. de Empleo: 1.780,32 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 2.356,80 Ap. bersonal Rea. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 8.901,61 0,00 R 000
Total Contribuciones SS: 36.448,08 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 28.674,36
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 9.427,19
Contribucién 0.00 Aporte: 4.713,59
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 4.713,59
Total
Contribucion 9.427,19
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 181.851,57 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 8 Importe Horas Extra: 14.548,13

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 89.649,25
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 20-43150843-6

Nombre y Apellido: TOM@S ARIEL HERRERA seleccionar CUIL|

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 181.687,74
Rem. Imponible 1: 181.686,75 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 181.686,75 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 181.686,75 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 181.686,75 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 181.686,75 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 181.686,75 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 181.686,75 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 174.683,07 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 19.985,54
.. PAMI: 5.450,60
Previsional: 18.813,37 0,00 -
PAMI: 2.777.46 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
. e co Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.090,12
Fondo Nac. de Empleo: 1.642,02 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 2.180,24 A ersonal Red. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 8.210,10 0,00 P- perso . 3' t"': 000
Total Contribuciones SS: 33.623,19 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 26.526,26
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 8.720,96
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 4.360,48
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 4.360,48
Total
Contribucion 8.720,96
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 156.626,51 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 16 Importe Horas Extra: 25.060,24

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,99
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 20-41106739-5

Nombre y Apellido: ALEJANDRO LAVILLA seleccionar CULL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 300.944,66

Rem. Imponible 1: 193.262,72 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 193.262,72 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 193.262,72 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 193.262,72 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 193.262,72 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 193.262,72 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 300.943,72 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 186.259,04 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 21.258,90
. PAMI: 5.797,88
Previsional: 20.060,10 0,00 ..
PAMI: 2.961 52 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
. e A Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.159,58
Fondo Nac. de Empleo: 1.750,84 0,00
ANSSAL: 2319 15 Decreto 788/05: 0,00
Asigs. Familiares: 8.754,17 0,00 Ap. pers°":' Reg' e:"'f g'gg
Total Contribuciones SS: 35.845,78 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 28.216,36
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 9.276,61
Contribucién 0.00 Aporte: 4.638,31
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 4.638,31
Total
Contribucion 9.276,61
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 178.946,96 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 8 Importe Horas Extra: 14.315,76

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 107.681,94
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 20-32757085-5

Nombre y Apellido: TEO FEDERICO MADARIAGA seleccionar CULL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 305.260,62
Rem. Imponible 1: 215.903,61 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 215.903,61 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 215.903,61 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 215.903,61 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 215.903,61 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 215.903,61 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 305.260,61 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 208.899,93 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 23.743,40
. PAMI: 6.477,11
Previsional: 22.498,52 0,00 -
PAMI: 3.321.51 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
. e e Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.295,42
Fondo Nac. de Empleo: 1.963,66 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 2.590,84 A ersonal Red. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 9.818,30 0,00 P- perso . 3' t"': 000
Total Contribuciones SS: 40.192,83 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 31.521,93
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 10.363,37
Contribucién 0.00 Aporte: 5.181,69
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 5.181,69
Total
Contribucion 10.363,37
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 192.771,08 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 12 Importe Horas Extra: 23.132,53

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 89.357,01
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-70940403-9 | Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A. martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 23-24329092-9

Nombre y Apellido: SERGIO FABIAN MOTTA seleccionar CULL{

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 265.700,00
Rem. Imponible 1: 210.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 210.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 210.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 210.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 210.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 210.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 265.700,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 202.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 23.100,00
.. PAMI: 6.300,00
Previsional: 21.862,70 0,00 ..
PAMI: 3.227.64 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
. e o Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.260,00
Fondo Nac. de Empleo: 1.908,17 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 2.520,00 Ap. bersonal Rea. esp.: 0.00
Asigs. Familiares: 9.540,83 0,00 R 000
Total Contribuciones SS: 39.059,34 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 30.660,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 10.080,00
Contribucién 0.00 Aporte: 5.040,00
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 5.040,00
Total
Contribucion 10.080,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 210.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00

Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 55.700,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-70940403-9
ACONCAGUA SOFTWARE FACTORY S.A.

B Periodo: 09/2022

H Secuencia:

0 - Original
miércoles, 12 de octubre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

20-43150843-6
TOM@S ARIEL HERRERA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge:

Hijos:

Perfil de trabajador:
Situacion:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0OsS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

No

00
No
Si

01 - Activo

0%

181.687,74
181.686,75
181.686,75
181.686,75
181.686,75
181.686,75

0,00
0,00
181.686,75
181.686,75
174.683,07
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.813,37
2.777,46

(0,00 %) 0,00
1.642,02
2.180,24
8.210,10
33.623,19

0,00

Contribuciones de Obra Social:

00
8.720,96
0,00
0,00
8.720,96
01 - Activo
30
156.626,51
16

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Economia del conocimiento - Ley 27.506. Art. 8
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 48 - Mendoza - Gran Mendoza

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

19.985,54
5.450,60
(0,00 %) 0,00
0,00
1.090,12
0,00

0,00

0,00
26.526,26
0,00

4.360,48
0,00
0,00

4.360,48

0

0,00
25.060,24
0,00




Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,99
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




