r"

JinBer sr.L

>l

ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
C.U.LT. 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2022

14 ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846~-9 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCERTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO 79.720,00

2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00

2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00

2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00

2020 ANTIGUEDAD 8.992,00

2035 HS VIAJE 110,00 | 61.820,00

2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00

2053 ART 55 BIS 20.000,00

2212 HS EXTRAS 100% 47,00 [129.541,92

2290 ASISTENCIA 26.365,26

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 33,00 57.519, 00

2720 SUMA EXPTE MTEYSS 80.860, 48

2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 9.985, 30

4010 APORTE JUBILATORIO 51.236, 48
4020 LEY 19032 13.973,59
4050 OBRA SOCIAL 13.973,59
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 262,32
4097 CUOTA ALIMENTARIA 119.857,2
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 27.831, 60
6980 RETENCION DE GANANCIAS 22.422,35
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -24.402,9
Haberes s/Aportes Haberes c/apories Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

(i

FIRMA EMPLEADO

f ki
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
-] C.U.LLT. 30-71009545-7
JinBer sr..
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
14  ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846-9 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
9999 REDONDEO 0,28
Haberes s/Aportes Haberes c/apories Retenciones Neto a Cobrar
148.365,06 465.786, 18 225.154, 24 388.997, 00
Recibi conforme copia de |la presente y la suma de pesos
Trescientos Ochenta y Ocho Mil Novecientos Noventa y Siete
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022 _
08/2022 A
Banco Macro 09/09/2022 M{ f
Proceso: Estudio Laboral SPADA { FIRMA EMPLEADO
. v >




r"

JinBer sr.L

>l

ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
C.U.LT. 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2022

14 ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846~-9 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCERTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO 79.720,00

2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00

2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00

2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00

2020 ANTIGUEDAD 8.992,00

2035 HS VIAJE 110,00 | 61.820,00

2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00

2053 ART 55 BIS 20.000,00

2212 HS EXTRAS 100% 47,00 [129.541,92

2290 ASISTENCIA 26.365,26

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 33,00 57.519, 00

2720 SUMA EXPTE MTEYSS 80.860, 48

2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 9.985, 30

4010 APORTE JUBILATORIO 51.236, 48
4020 LEY 19032 13.973,59
4050 OBRA SOCIAL 13.973,59
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 262,32
4097 CUOTA ALIMENTARIA 119.857,2
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 27.831, 60
6980 RETENCION DE GANANCIAS 22.422,35
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -24.402,9
Haberes s/Aportes Haberes c/apories Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

(i

FIRMA EMPLEADO

f ki
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
-] C.U.LLT. 30-71009545-7
JinBer sr..
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
14  ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846-9 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
9999 REDONDEO 0,28
Haberes s/Aportes Haberes c/apories Retenciones Neto a Cobrar
148.365,06 465.786, 18 225.154, 24 388.997, 00
Recibi conforme copia de |la presente y la suma de pesos
Trescientos Ochenta y Ocho Mil Novecientos Noventa y Siete
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022 _
08/2022 A
Banco Macro 09/09/2022 M{ f
Proceso: Estudio Laboral SPADA { FIRMA EMPLEADO
. v >




P
it i b N
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
Jil‘lBer SRL C.U:LT. 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 I/B 122588 OPER. 1/B
COD. CONCEPTOS U. CAL, HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 66.263,78
2011 ADICIONAL ZONA 56.324,22
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 6.744,00
2022 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 3.372,00
2035 HS VIAJE 115,00 64.630,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 2,00 3.738, 15
2212 HS EXTRAS 100% 31,00 | 77.255,10
2290 ASISTENCIA 22.194,74
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 30,00 52.290,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 68.069,77
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 9.077,54
4010 APORTE JUBILATORIO 43.131,77
4020 LEY 19032 11.763,21
4050 OBRA SOCIAL 11.763,21
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.314,42
4210 CUQTA SINDICAL CHUBUT 23.462,72
6980 RETENCION DE GANANCIAS 5.940,99
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
FIRMA EMPLEADO
o ' J

%, N
ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
= C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERTODO SEPTIEMBRE 2022
40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 1/B 122588 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -5.940, 99
9999 REDONDEO 0,03
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
129.437, 34 392.106,99 92.435,33 429.109,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Cuatrocientos Veintinueve Mil Ciento Nueve
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022
Banco Macro 09/09/2022
Proceso: Estudic Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO
N 4 >
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it i b N
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
Jil‘lBer SRL C.U:LT. 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 I/B 122588 OPER. 1/B
COD. CONCEPTOS U. CAL, HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 66.263,78
2011 ADICIONAL ZONA 56.324,22
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 6.744,00
2022 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 3.372,00
2035 HS VIAJE 115,00 64.630,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 2,00 3.738, 15
2212 HS EXTRAS 100% 31,00 | 77.255,10
2290 ASISTENCIA 22.194,74
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 30,00 52.290,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 68.069,77
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 9.077,54
4010 APORTE JUBILATORIO 43.131,77
4020 LEY 19032 11.763,21
4050 OBRA SOCIAL 11.763,21
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.314,42
4210 CUQTA SINDICAL CHUBUT 23.462,72
6980 RETENCION DE GANANCIAS 5.940,99
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
FIRMA EMPLEADO
o ' J

%, N
ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
= C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERTODO SEPTIEMBRE 2022
40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 1/B 122588 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -5.940, 99
9999 REDONDEO 0,03
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
129.437, 34 392.106,99 92.435,33 429.109,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Cuatrocientos Veintinueve Mil Ciento Nueve
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022
Banco Macro 09/09/2022
Proceso: Estudic Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO
N 4 >




o

4 )
‘i ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
Jil’lBer SRL C.U.LT. 30-71009545-7
FERIODO SEPTIEMBRE 2022
20 BARRIA, SERGIO GERMAN 03/09/2007
20-25697371-6 L/B 147482 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 79.720,00
2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c¢) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 8.430,00
2035 HS VIAJE 100,00 | 56.200,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 2,00 4.124,95
2212 HS EXTRAS 100% 15,00 41.249,50
2290 ASISTENCIA 20.944,29
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 26,00 45.318, 00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 64.234,73
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 7.867,20
4010 APORTE JUBILATORIO 40.701,73
4020 LEY 19032 11.100, 47
4050 OBRA SOCIAL 11.100,47
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.163,06
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 22.105,88
6980 RETENCION DE GANANCIAS 4.120,95
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -4.335,10
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
. P

r ™
ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
- C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
20 BARRIA, SERGIO GERMAN 03/08/2007
20-25697371-6 L/B 147482 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
9999 REDONDEO 0,79
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
117.420,72 370.015, 74 86.957,46 400.479,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos L
Cuatrocientos Mil Cuatrocientos Setenta y Nueve K E \
COMODORCO RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022 i
Banco Macro 09/09/2022 i -
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA#MPLEAéd
L ; J




o
R s

(i 0
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
JinBer SR.L C.U.LT. 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
31 CAETANO, JOSE LUIS 02/07/2008
20-26633286-7 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCERTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 79.720,00
2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 7.868,00
2035 HS VIAJE 55,00 30.910,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2130 VACACIONES GOZADAS 4,00 76.002,16
2210 HORAS EXTRAS 50% 3,00 6.173, 38
2212 HS EXTRAS 100% 7,00 19.206,06
2290 ASISTENCIA 22.753,60
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 B2, 00 55.776,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 69.783,76
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 9.682,71
4010 APORTE JUBILATORIO 44.217,82
4020 LEY 19032 12.059, 41
4050 OBRA SOCIAL 12.059,41
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.176,50
4095 EMBARGO POR ALIMENTOS 87.962, 68
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 24.072,33
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de |a presente y la suma de pesos
/ FIRMA EMPLEADO
\. ' J

(i il
ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
- C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERIODO SEPTI1EMBRE 2022
31  CAETANO, JOSE LUIS 02/07/2008
20-26633286-7 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
6980 RETENCION DE GANANCIAS 13.488,25
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -7.563,72
9999 REDONDEO 3 0,01
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
135.242,48 401.980,20 188.472, 68 348.750,00

COMODORC RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022
Banco Macro 09/09/2022

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Trescientos Cuarenta y Ocho Mil Setecientos Cincuenta

‘.‘H—_
FIRMA EMPLEADO
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ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA

- C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
3 CASTRO, OSCAR ALBERTO 01/01/2002
20-29548167-7 L/B 147482 OP,HORNO L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -13.518,7
9999 REDONDEC 0,99
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
132.184,85 407.928,13 93.639, 98 446.473,00

08/2022

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022

09/09/2022

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibl conforme copia de la presente y la suma de pesos
Cuatrocientos Cuarenta y Seis Mil Cuatrocientos Setenta y Tres

—_—

FIRMEMPLELDO

—

K]

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA

C.U.LT. 30-71009545-7

PERICDO SEPTIEMBRE 2022

3 CASTRO, OSCAR ALBERTO 01/01/2602
20-29548167-7 L/B 147482 OP .HORNO L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 79.720,00
2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458, 00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 11.240,00
2035 HS VIAJE 100,00 | 56.200,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2145 DIAS (-) ENFERMED/ACCIDENTE 1,00 | -8.343,57
2150 DIAS (+) ENFERMED/ACCIDENTE 1,00 | 11.666,44
2212 ES EXTRAS 100% 31,00 | 86.216,86
2290 ASISTENCIA 11.881,40
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 30,00 52.290,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 70.816,32
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 9.077,54
4010 APORTE JUBILATORIO 44.872,09
4020 LEY 19032 12.237,84
4050 OBRA SOCIAL 12.237,84
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 1.998,07
4210 CUOTA SINDICAL CHKUBUT 24.391,10
€980 RETENCION DE GANANCIAS 11.421,76
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
—
\rirmA E‘MPLE»}]O
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JinBer s:.L
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ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
C.U.L.T. 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2022

41  ESPINOZA , JULIO DANTE 02/07/2010
20~20933125-0 I/B 122588 OPER. 1/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO 66.263,78

2011 ADICIONAL ZONA 56.324,22

2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00

2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00

2020 ANTIGUEDAD 6.744,00

2022 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 5.620,00

2035 HS VIAJE 100,00 56.200,00

2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00

2053 ART 55 BIS 20.000,00

2145 DIAS (-) ENFERMED/ACCIDENTE 1,00 | -7.551,23

2150 DIAS (+) ENFERMED/ACCIDENTE 1,00 9.711,40

2210 HORAS EXTRAS 50% 2,00 3.715, 62

2212 HS EXTRAS 100% 17,00 | 42.790,32

2290 ASISTENCIA 9.943,89

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 56,00 97.608, 00

2720 SUMA EXPTE MTEYSS 59.268,26

2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 16.944,75)

4010 APORTE JUBILATORIO 37.554,77
4020 LEY 19032 10.242,21
4050 OBRA SOCIAL, 10.242,21
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.286,39
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

L
/ -
—FIRMA EMPLEADO

f< N
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
H C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
41 ESPINOZA , JULIO DANTE 02/07/2010
20-20933125-0 I/B 122588 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES F\(ETENCIONES
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 20.881,00
6980 RETENCION DE GANANCIAS 2.002, 32
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA . -3.099,10
9999 REDONDEQ 0,79
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
173.821,80 341.407,00 80.109, 80 5028 00
Recibl conforme copia de la presente y la suma de pesos
Cuatrocientos Treinta y Cinco Mil Ciento Diecinueve
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022 i
Banco Macro 09/09/2022 —
Proceso: Estudio Laboral SPADA EIRMA EMPLEADO
\_ ' J
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‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
JinBer SRL C.U.LT. 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
42 ESTRAZZALINO, SERGIO 02/07/2010
20-23165536-1 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 79.720, 00
2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 6.744,00
2022 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 5.620,00
2035 HS VIAJE 180,00 | 44.960,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000, 00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 | 34.939,08
2212 HS EXTRAS 100% ' 7,00 | 19.555,74
2290 ASISTENCIA 21.053,15
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 25, 00 43.575,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 64.568, 61
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 7.564, 62
4010 APORTE JUBILATCRIO 40.913,29
4020 LEY 19032 11.158,17
4050 OBRA SOCIAL LS LEE 3T
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.164,00
4210 CUOTA SINDIGAL CHUBUT 22.203, 61
€980 RETENCION DE GANANCIAS 6.129,01
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Vi

#iRMA EMPLEADO

4 N
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
= C.U.L.T. 30-71009545-7
JinBer sr.
PERTODO SEPTIEMBRE 2022
47 ESTRAZZALINO, SERGIO 02/07/2010
20-23165536-1 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -3.368,43
9999 REDONDEO 0,62

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

115.708, 85 371.938,97 90.357,82

397.290,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Trescientos Noventa y Siete Mil Doscientos Noventa

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022

Banco Macro 09/09/2022

Proceso: Estudioc Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO
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f j j.
" ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
JinBer SRL C.U.LT. 30-71009545-7
PERICDO SEPTIEMBRE 2022
24  GONZALEZ , ARIEL DAVID 18/10/2007
20-29239771-3 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES JRETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 79.720,00
2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 7.868,00
2035 HS VIAJE fso,00 | 44.960,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 | 46.608,85
2212 HS EXTRAS 100% 31,00 | 85.055,39
2290 ASISTENCIA 25.413,55
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 30, 00 52.290,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 77.941, 68
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 9.077,54
4010 APORTE JUBILATORIO 49.387,01
4020 LEY 19032 13.469, 18
4050 OBRA SOCIAL 13.469,18
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 766,73
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 26.799, 60
6980 RETENCION DE GANANCIAS 23.562, 32
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -20.830,7
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibl conforme copia de la presente y la suma de pesos
V' Firma EMPLEADO
. ' 12

(- N
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
= C.U.L.T. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
24 GONZALEZ , ARIEL DAVID 18/10/2007
20-29239771-3 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
9999 REDONDEO 0,24
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
139.309, 46 448.972,79 106.623,25 481.659, 00

COMODORC RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022

Banco Macro 09/09/2022

Proceso: Estudic Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Cuatrocientos Ochenta y Un Mil Seiscientos Cincuenta y Nueve

4 JFi RMA EMPLEADO




@

JinBer sr.L

4 ™
ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
C.U.LT. 30-71009545-7

PERICDO SEPTIEMBRE 2022

6 INAYADO, JOSE ROBERTO 04/07/2003
20-26633476-2 L/B 147482 CHOF CAM L/B

COD. CONCEPRTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 79.720,00
2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 10.678,00
2035 HS VIAJE 100,00 | 56.200,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2212 HS EXTRAS 100% 15,00 | 41.624,17
2290 ASISTENCIA 20.854,15
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 26,00 45.318,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 63.958,29
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 7.867,20
4010 APORTE JUBILATORIO 40.526,57
4020 LEY 19032 11.052,70
4050 OBRA SOCIAL 11.052,7
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.154,76
4095 EMBARGO POR ALIMENTOS 105.854,1
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 22.012,44
6980 RETENCION DE GANANCIAS 4.441,68
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -4.923,44
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

FIRMA EMPLEADO

4 )
" ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
- C.U.L.T. 30-71009545-7
JinBer sr.L.
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
6 INAYADO, JOSE ROBERTO 04/07/2003
20-26633476-2 L/B 147482 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
9999 REDONDEO 0,75
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
117.144,24 368.423,32 192.171,56 293.396, 00

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022
08/2022
Banco Macro 09/09/2022

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y |la suma de pesos
Doscientos Noventa y Tres Mil Trescientos Noventa y Seis

FIRMA EMPLEADO
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K.

JinBer sk

» 1

ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
C.U.L.T. 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2022

17  NAHUELANCA, HECTOR DANIEL 19/06/2007
20-28960267-5 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 79.720, 00
2011 ADICIONAL ZONA 67.762,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc ¢) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD 8.430,00
2035 HS VIAJE 90,00 50.580,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000,00
2145 DIAS (-) ENFERMED/ACCIDENTE 2,00 |-16.499,80
2150 DIAS (+) ENFERMED/ACCIDENTE 2,00 | 22.682,63
2210 HORAS EXTRAS 50% 2,00 4.124,95
2212 HS EXTRAS 100% 17,00 | 46.749,43
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 26,00 45.318,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 61.651,30
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 7.867,20
4010 APORTE JUBILATORIO 39.064,76
4020 LEY 19032 10.654,03
4050 OBRA SOCIAL 10.654,03
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 2.085,55
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 21.232, 64
4800 ANTICIPO DE HABERES 15.000, 00
Haberes s/Aportes Haberes cfaportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

N/
FIRMA EMI’LEADO

~ ™
‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
- C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.L
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
i NAHUELANCA, HECTOR DANIEL 19/06/2007
20-28960267-5 L/B 147482 OPER. L/B
COD. CONCEPRPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
6980 RETENCION DE GANANCIAS 3.757,55
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -5.304,53
9993 REDONDEO 2 0,32
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
114.836,82 355.134,21 97.144,03 372.827,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Trescientos Setenta y Dos Mil Ochocientos Veintisiete
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022
p8/2022 d
W
Banco Macro 09/09/2022
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRM EMF“.EADO
Nl ) J
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‘ ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
JinBer SR C.U:LT. 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMERE 2022
48 NANCO, JOSE ANTONIO 02/07/2010
20-27598747-17 I1/B 122588 OPER. 1/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIQ BASICO 66.263,78
2011 ADICIONAL ZONA 56.324,22
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 23.458,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 13.142,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 13.142,00
2020 ANTIGUEDAD €.744,00
2022 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 5.058,00
2035 HS VIAJE 65,00 | 36.530,00
2040 GUARDIA PASIVA 21.843,00
2053 ART 55 BIS 20.000, 00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 | 39.259,57
2212 HS EXTRAS 100% 7,00 | 17.575,83
2290 ASISTENCIA 19.160, 42
2714 VIANDAS EXPTE 1197€05/08 24,00 41.832,00
2720 SUMA EXPTE MTEYSS 58.763,74
2722 SUMA EXPTE (VIANDAS) 7.262,04
4010 APORTE JUBILATORIO 37.235,09
4020 LEY 19032 10.155,02
4050 OBRA SOCTAL 10.155,02
4055 OB SOCIAL (Suma NR) 1.980,78
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 20.226,33
6980 RETENCION DE GANANCIAS 5.306, 15
Haberes s/Aportes | Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibl conforme copia de |la presente y la suma de pesos
_.4/’
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; FIRMA EMPLEADO
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‘r ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
- C.U.LT. 30-71009545-7
JinBer sr.
PERIODO SEPTIEMBRE 2022
48 NANCO, JOSE ANTONIO 02/07/2010
20-27598747-7 I/B 122588 OPER. 1/B
COD. CONCEPRTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7035 ASIG VIANDA COMPLEMENTARIA -5.148,72
9999 REDONDEO 0,07
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
107.857, 85 338.500, 82 79.909, 67 366.443,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Trescientos Sesenta y Seis Mil Cuatrocientos Cuarenta y Nueve
/4?
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2022 y/4 /
08/2022 7 AN
Banco Macro 09/09/2022 A :
,ﬁffi:: A/ANCo
Proceso: Estudio Laboral SPADA 2’ FIRMA EMPLEADO
\, : v




