GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SUBSECRETARIA DE TRABAJO, INDUSTRIA Y COMERCIO

ACTA DE RATIFICACION DE ACUERDO ESPONTANEO

Ex 2022

in la Cludad Autdnoma de Buenos Alres a los 25 dias del mes de agoste de 2022, siendo las
03:30 hs. comparecen ante la Gerencia Operativa Refaciones Laborales Individuales: Por la
parte  Trabajadora, LUNA PASCUAL MISAEL, CUIL N2 20-30492396-3 (LLINA-
PASCUALE@GMAILCOM), con el patrocinio letrado del Dr./a LEANDRO ADRIAN CANETO T2 117
F? 679 CPACF, constituyendo domicllie electrénico en leandro.caneto@gmail.com vy
constituyenda  domicilio en ACHAVAL 346, 2DO B, CABA (correo electrénico:
leandro.caneto®gmall.com); por la otra parte GESTION LOGISTICA Y DISTRIBUCION S.A.
CUIT N% 30-71086059-5, representada por HORACQIO DELFINO VAZQUEZ, DNI 12.338.073,
conforme documentacian que lo acredita, constituyendo domicilio electrénico  en
legales@grupo-gestion.com.ar y can domicilio legal en Lima 1111 pisa 3, CABA (corren
electronico: legales@grupo-gestion.com.ar}. Ablerto el acto, en los términos del Art. 36 d= 1a
Ley 265 de la CABA, las partes manifiestan que ratifican firma y contenide del acuerdo
suscripto, y que se adjunta a la presente, defdndase constancia del cumplimienta de los
recaudos exigidos por la norma citada en cuanto a la libre emision del consentimiento de los
trabajadores, su discernimiento sobre los alcances del acto gque otorgan y su aceptacion. Las
partes declaran bajo |uramento gue el lugar de trabajo se encuentra site en el ambito
territorlal de la Ciudad Autdénoma de Buenos Alres, y na haber Iniciado ante el SECLO
procedimiento alguno. las partes solicitan el registro v homologacion de las presentes
actuaciones, la cual quedara a criterio de esta Subsecretaria de Trabajo, Industria v Comercio.
Las partes consienten la emisidn de las notificaciones a través del domicillo electrénico
denunciado en la presente, conforme Decreto 292-AJG-21 y la Resolucidn N*1 -SECLYT/21,
adjuntanda copla del acto administrativo emitido, resultando notificacién suficiente a los
efectos legales que pudieran corresponder. Estese a lo dispuesto por la ley tarifaria de I3
CAB.A-Conloquese cierra el acto firmando los comparecientes ante mi siendo las 09:30 hs.
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En la Clugad Auténoma de Buenos Aires. a los 25 dlas del mes de agosto de 2022, comparecen ante ml, concillador
designado en el presente EXPEDIENTE, por una parte, el SR. LUNA PASCUAL MISAEL en adeiants “EL
TRABAJADOR", CUIL 20-30492396-), con domcilio real en MONTE GRANDE 3189, O de abnl  Estetan
Echeverria, Poa. de Buenos Alres. esislda par su letrado patrocinante, of DR. LEANDRO ADRIAN CANETO T* 117
F* 679, C.P.AC.F, constituyendo domicilio elactrdnico en & e-mail Inandro canetof@gmail com, constituyendo
comiciio en ACHAVAL 345, 2D0 B de ésta Cudad de Buenos Aires; por la otra parte GESTION LOGISTICA ¥
DISTRIBUCION S.A., en adelante "LA EMPLEADORA™, CUIT 30-T1026059-5, con domicilic en ta catla Lima 1111,
peso 3. CABA, represeniada en este acto por el SR, HORACIO DELFINO VAZQUEZ, DNI 12.338.073, e-mail
bgates Tonupegeston com ar, leléfono 48744600, en su caricter de apoderado, conforme surge de
documentacidn suficients que acompafla en este acto, quien constituye domicllio en Lima 1111 piso 3 de esta
Ciudad Autdnoma de Buenos Aires ——

Abierio el acto en virtud d=l ant 36 de la Ley 265 de la C A B A | las partes manifiestan que han arrbado al siguients
scuerdo que exponen A continuacidn, luego de expresar los antecedentes relativos al objelo del miamao

1) PRIMERA: EL TRABAJADOR manifiesta que se desempend bajo relocidn de dependencia de la empresa
GESTION LOGISTICA ¥ DISTRIBUCION SA., dedicada @ la obiencon y dotacion de personal Deja expresa
consiancia que ingresd a trabajar a las drdenes de LA EMPLEADORA® con fecha 01/02/2017, en el sendcio
prestado para la empresa INC S.A., CUIT 30-687310434, con calegotia "Controlader Logistico™, confarme cenvenio
40780 - rama logistca. Asimismo, EL TRABAJADOR manifiesta gue su mejor remuneracién normal y habitual
percibida durante el Ulimao afio trabajado fue de $125 391,19 (PESOS CIENTO VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y UNO CON 19/100) —

2} SEGUNDA: Las partes, de comun scuerdo y en los lérmines del art 241 de la Ley e Contralo de Trabajo 22.744,
tzxio oroenado Dec 350/76 (LCT), han resuelto extingur la relacidn contractual laboral que las uniera con lecha
19/08/2022, lo cual efactivizan medianta el presents acuerda
J) TERCERA: Por medio del presente, EL TRABAJADOR reconoce ¥y manifiesta expresamenta que la relacidn
laboral habida con LA EMPLEADORA se encontraba correctamente registrada, afirmando que su jomada labaral se
comespondia con su regstro, que le fueron ctorpades opormunaments todos y cada uno ce los descansos
compensalorios devengados, QUi SUS remuneracones, incrementos v adiconales no remuneratives, asignacicnes
familiares y dema3s rubros que Integraban su salano e fueron abonados en tiempe y forma durante toda la wgencia
el vinculo, como asi también que La Empleadora dio estricts cumplimiento con el ingreso de sus aportes al sistama

previsianal, sindical y de obra social, no exstiendo a la fecha deuca alguna de cardcler salanal ni previsicnal en
cabeza de LA EMPLEADORA

4) CUARTA: Con motvo del presente convenio de desvinculacidn, LA EMPLEADORA, hard efectivo el pago de ks
suma de $84791.23 (PESOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UNO CON 23100)
comprensiva de la igudacien final corespondiente, compuesta por los siguientes rubros:

SAC PROPORCIONAL §14 156,37
VACACIONES NO GOZADAS $65.203.42
SAC S/VACACIONES ND GOZADAS 5543144

TOTAL $34.791.23

A su vez, LA EMPLEADORA cfrece abonar la suma de $615.208.77 (PESOS SEISCIENTOS QUINCE MIL
DOSCIENTOS OCHO CON T77/100), en conceplo de gratificacidn extracrdinaria por cese 2 favor da EL
TRABAJADOR todo lo cual resultard compersable con cualquier hipotético crédito de la naturalers que fuere que
pudiera exstir en su favor, o al que EL TRABAJADOR se corsiderase acreador en la actualidad o el futuro, como
consecuencia de la refackdn laboral ylo del dstaclo, sea por remuneracionss, recargos, diferencias,
ndemnizaciones, mullas, o créditos que resuften de sentencias judicales. Por su parte EL TRABAJADOR acepta
los montos dinerarcs ofrecidos, asi como los conceplos a los cuales se imputan, el cardcter de compensable en los
1&rminos antes expuestos y con las condiciones de pago indicadas. En este sentido, LA EMPLEADORA manfiasta
que le clorga al monto abonado en conceplo de gratficacidn extraordinana por cese el cardcier de compensable y
absorbible, de forma tal que se reservan el expreso derocho de mputar las sumas o'recidas frente o cualguler
reclamo de cualquier naturaleza, sea judicial o administrativo, come consecuencia do L relacion laboral hakida
Tanlo la liguidacién final de haberes como la gratificacidn ofrecida por LA EMPLEADORA, cuyos monlos se
encuentran referidos Ut supra y cuya sumatona totaliza el monto de $700.000 (PESOS SETECIENTOS MIL), serin
abonadas mediante transferencias bancarias a la cuenta del Banco da la Poin de Buenos Aires CBU N* 01400588
03500155979518 de la cual EL TRABAJADOR es ttular, dentro de las 72 hs. hibiles de ratificads el prosents ante
la Subsecretaria de Trabajo, Industria y Comercio, en un todo de acuendo a lo rormado en el Art 124 de la LC. T i
sirvienda el presente de suficienta recibo y cana de pago. Asmismo, LA EMPLEADORA pone a dsposicion en sede
de la empresa los regisiros y constancias volcados en sus Certificados de Egreso previstos en el A1 B0 de 1a LLCT.
para gue sean retirados por EL TRABAJADOR en términcs ce ley
5) QUINTA: Las partes establecen gue la mora por fatta de pago de las sumas ofrecidas, operard de pleno derechao,
sin necesigad de interpelacion judicial o extrajudicial, supuesto que provocard la cacucidad del plazo acordada,
guedando EL TRABAJADOR facultado B ejecutar el total que se le adeudare con mas las intereses
correspondientes. Asimismo, las partes convienen un interds punitono del 0,2 % diario,

€) SEXTA: EL TRABAJADOCR acepta en forma voluntana y expresa las sumas ofrecdas par LA EMPLEADORA en
las condiciones sefialadas, deciarando de total conformidad que una vez abonadas las msmas en su totalidad, nada
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