
CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 182.644,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 117.356,00

4010   JUBILACION 34.100,00

4020   LEY 19032 9.300,00

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4061   RETENCION GANANCIAS 2022 5.789,26

4180   OBRA SOCIAL 9.300,00

4801   ADELANTOS 4.532,62

9999   REDONDEO 0,88

TOTAL NETO  → 236.979,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 1/7/2009

SON PESOS:
Doscientos Treinta y Seis Mil Novecientos Setenta y Nueve 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

73.021,880,88310.000,00

SE TOMARA PARA SU ANTIGUEDAD LA FECHA 01/07/2009

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3065583 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

FIRMA DEL EMPLEADOR

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

56

LEGAJO

123

REMUNERACIÓN ASIGNADA

182.644,00

FECHA DE INGRESO

1/7/2022

CUIL

20-23469105-9

APELLIDO Y NOMBRE

VECCHIO, HERNAN PABLO

SECCIÓN

DESARROLLO

PERSONAL TECNICO D

CATEGORÍA

PERSONAL TECNICO D

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022



CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 182.644,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 117.356,00

4010   JUBILACION 34.100,00

4020   LEY 19032 9.300,00

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4061   RETENCION GANANCIAS 2022 5.789,26

4180   OBRA SOCIAL 9.300,00

4801   ADELANTOS 4.532,62

9999   REDONDEO 0,88

TOTAL NETO  → 236.979,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 1/7/2009

SON PESOS:
Doscientos Treinta y Seis Mil Novecientos Setenta y Nueve 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

73.021,880,88310.000,00

SE TOMARA PARA SU ANTIGUEDAD LA FECHA 01/07/2009

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3065583 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

FIRMA DEL EMPLEADO

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

56

LEGAJO

123

REMUNERACIÓN ASIGNADA

182.644,00

FECHA DE INGRESO

1/7/2022

CUIL

20-23469105-9

APELLIDO Y NOMBRE

VECCHIO, HERNAN PABLO

SECCIÓN

DESARROLLO

PERSONAL TECNICO D

CATEGORÍA

PERSONAL TECNICO D

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022



CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 229.612,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 54.773,00

3520   CONCECTIVIDAD 2.600,00

4010   JUBILACION 32.382,35

4020   LEY 19032 8.831,55

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4180   OBRA SOCIAL 8.831,55

4801   ADELANTOS 4.532,62

9999   REDONDEO 0,07

TOTAL NETO  → 232.407,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 21/12/2020

SON PESOS:
Doscientos Treinta y Dos Mil Cuatrocientos Siete 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

64.578,072.600,07294.385,00

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 000116556 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

27

LEGAJO

77

REMUNERACIÓN ASIGNADA

229.612,00

FECHA DE INGRESO

21/12/2020

CUIL

20-17636021-7

APELLIDO Y NOMBRE

SARTHOU, FERNANDO EMILIO

SECCIÓN

DESARROLLO

DESARROLLO Q

CATEGORÍA

DESARROLLO Q

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022



CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 229.612,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 54.773,00

3520   CONCECTIVIDAD 2.600,00

4010   JUBILACION 32.382,35

4020   LEY 19032 8.831,55

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4180   OBRA SOCIAL 8.831,55

4801   ADELANTOS 4.532,62

9999   REDONDEO 0,07

TOTAL NETO  → 232.407,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 21/12/2020

SON PESOS:
Doscientos Treinta y Dos Mil Cuatrocientos Siete 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

64.578,072.600,07294.385,00

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 000116556 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADO

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

27

LEGAJO

77

REMUNERACIÓN ASIGNADA

229.612,00

FECHA DE INGRESO

21/12/2020

CUIL

20-17636021-7

APELLIDO Y NOMBRE

SARTHOU, FERNANDO EMILIO

SECCIÓN

DESARROLLO

DESARROLLO Q

CATEGORÍA

DESARROLLO Q

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022



CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 109.500,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 49.500,00

3520   CONCECTIVIDAD 1.800,00

4010   JUBILACION 18.590,00

4020   LEY 19032 5.070,00

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4180   OBRA SOCIAL 5.070,00

TOTAL NETO  → 132.070,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 5/4/2021

SON PESOS:
Ciento Treinta y Dos Mil Setenta 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

38.730,001.800,00169.000,00

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 000474955 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

FIRMA DEL EMPLEADOR

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

33

LEGAJO

85

REMUNERACIÓN ASIGNADA

109.500,00

FECHA DE INGRESO

5/4/2021

CUIL

20-37030274-0

APELLIDO Y NOMBRE

MAQUEDA, JAVIER HERNAN

SECCIÓN

GESTION DE CALIDAD

PERSONAL TECNICO D

CATEGORÍA

PERSONAL TECNICO D

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022



CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 109.500,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 49.500,00

3520   CONCECTIVIDAD 1.800,00

4010   JUBILACION 18.590,00

4020   LEY 19032 5.070,00

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4180   OBRA SOCIAL 5.070,00

TOTAL NETO  → 132.070,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 5/4/2021

SON PESOS:
Ciento Treinta y Dos Mil Setenta 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

38.730,001.800,00169.000,00

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 000474955 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

FIRMA DEL EMPLEADO

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

33

LEGAJO

85

REMUNERACIÓN ASIGNADA

109.500,00

FECHA DE INGRESO

5/4/2021

CUIL

20-37030274-0

APELLIDO Y NOMBRE

MAQUEDA, JAVIER HERNAN

SECCIÓN

GESTION DE CALIDAD

PERSONAL TECNICO D

CATEGORÍA

PERSONAL TECNICO D

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022



CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 242.380,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 47.620,00

4010   JUBILACION 33.000,00

4020   LEY 19032 9.000,00

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4180   OBRA SOCIAL 9.000,00

TOTAL NETO  → 239.000,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 4/2/2019

SON PESOS:
Doscientos Treinta y Nueve Mil 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

61.000,000,00300.000,00

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 1710773 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

FIRMA DEL EMPLEADOR

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

10

LEGAJO

28

REMUNERACIÓN ASIGNADA

242.380,00

FECHA DE INGRESO

4/2/2019

CUIL

27-18256180-6

APELLIDO Y NOMBRE

IRIGOYEN, MARIANA ELSA

SECCIÓN

DESARROLLO

DESARROLLO K

CATEGORÍA

DESARROLLO K

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022



CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO 242.380,00

2027   BENEFICIO PEDIDOS YA 9.230,77

2028   SAC BENEFICIO PEDIDOS YA 769,23

2030   A CUENTA FUTUROS AUMENTOS 47.620,00

4010   JUBILACION 33.000,00

4020   LEY 19032 9.000,00

4059   DESCUENTO BENEFICIO PEDIDOS YA 10.000,00

4180   OBRA SOCIAL 9.000,00

TOTAL NETO  → 239.000,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

03/10/2022

Fecha Ing. Rec.: 4/2/2019

SON PESOS:
Doscientos Treinta y Nueve Mil 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

08/2022

BBVA

09/09/2022

61.000,000,00300.000,00

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 1710773 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

FIRMA DEL EMPLEADO

CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

10

LEGAJO

28

REMUNERACIÓN ASIGNADA

242.380,00

FECHA DE INGRESO

4/2/2019

CUIL

27-18256180-6

APELLIDO Y NOMBRE

IRIGOYEN, MARIANA ELSA

SECCIÓN

DESARROLLO

DESARROLLO K

CATEGORÍA

DESARROLLO K

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

TEAM QUALITY S A CUIT 30-64876883-0

Echeverria 1515 8 B - CABA

PERÍODO DE PAGO: SEPTIEMBRE 2022


