B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL: 20-36644280-5

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

DAMIAN LEANDRO ALMARA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
Contrib. Tarea Dif.:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 360.000,53
Rem. Imponible 1: 360.000,00
Rem. Imponible 2: 360.000,00
Rem. Imponible 3: 360.000,00
Rem. Imponible 4: 360.000,00
Rem. Imponible 5: 360.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 360.000,00
Rem. Imponible 9: 360.000,00

Rem. Imponible 10: 352.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

5.612,64

(0,00 %) 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 3.318,17
ANSSAL: 4.320,00

Asigs. Familiares: 16.590,83

Total Contribuciones SS: 67.859,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 17.280,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 17.280,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 360.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables
38.017,70

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

39.600,00
10.800,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.160,00
0,00

0,00

0,00
52.560,00
0,00

8.640,00
0,00
0,00

8.640,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,53
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL: 20-27974303-3

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

PABLO ALEJANDRO BARBOZA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
Contrib. Tarea Dif.:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 315.000,00
Rem. Imponible 1: 315.000,00
Rem. Imponible 2: 315.000,00
Rem. Imponible 3: 315.000,00
Rem. Imponible 4: 315.000,00
Rem. Imponible 5: 315.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 315.000,00
Rem. Imponible 9: 315.000,00

Rem. Imponible 10: 307.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

4.897,14

(0,00 %) 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 2.895,17
ANSSAL: 3.780,00

Asigs. Familiares: 14.475,83

Total Contribuciones SS: 59.219,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 15.120,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 15.120,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 315.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables
33.171,20

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

34.650,00
9.450,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.890,00
0,00

0,00

0,00
45.990,00
0,00

7.560,00
0,00
0,00

7.560,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT: 30-61263884-1 B} Periodo: 09/2022 B Secuencia: 0 - Original
H Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 27-27833866-0

Nombre y Apellido: VANINA GISELA BUSTOS seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 324.467,33
Rem. Imponible 1: 324.466,67 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 324.466,67 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 324.466,67 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 324.466,67 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 324.466,67 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 324.466,67 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 324.466,67 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 317.462,99 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 35.691,33
.. PAMI: 9.734,00
Previsional: 34.190,76 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 5.047,66 . .
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 1.946,80
Fondo Nac. de Empleo: 2.984,15 0,00 Decreto 788/ 05: 0.00
ANSSAL: 3.893,60 A ersicnael (I)!e es 0’00
Asigs. Familiares: 14.920,76 0,00 P-P . g' tp': 000
Total Contribuciones SS: 61.036,93 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 47.372,13
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucioén: 15.574,40
Contribucién 0.00 Aporte: 7.787,20
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 7.787,20
Total
Contribucion 15.574,40
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
12 - Licencia por vacaciones / 05
01 - Activo / 12
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 324.466,67 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,66

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL: 27-33479720-7

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

MARIA FLORENCIA CASTRO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
Contrib. Tarea Dif.:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 225.000,00
Rem. Imponible 1: 225.000,00
Rem. Imponible 2: 225.000,00
Rem. Imponible 3: 225.000,00
Rem. Imponible 4: 225.000,00
Rem. Imponible 5: 225.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 225.000,00
Rem. Imponible 9: 225.000,00

Rem. Imponible 10: 217.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

3.466,14

(0,00 %) 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 2.049,17
ANSSAL: 2.700,00

Asigs. Familiares: 10.245,83

Total Contribuciones SS: 41.939,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 10.800,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 10.800,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 225.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables
23.478,20

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

24.750,00
6.750,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.350,00
0,00

0,00

0,00
32.850,00
0,00

5.400,00
0,00
0,00

5.400,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL: 20-25374633-6

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

FERNANDO RUBEN COCIMANO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: Si

Hijos: 02
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 320.000,99
Rem. Imponible 1: 320.000,00
Rem. Imponible 2: 320.000,00
Rem. Imponible 3: 320.000,00
Rem. Imponible 4: 320.000,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL
320.000,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 33.709,70 0,00
PAMI: 4.976,64

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 2.942,17 0,00
ANSSAL: 3.840,00

Asigs. Familiares: 14.710,83 0,00

Total Contribuciones SS: 60.179,34 0,00
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 15.360,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 15.360,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 320.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

0,00

Rem. Imponible 8: 320.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 320.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 312.996,32

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

35.200,00
9.600,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.920,00
0,00

0,00

0,00
46.720,00
0,00

7.680,00
0,00
0,00

7.680,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,99
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL: 20-37597496-8

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

ALAN GABRIEL GAUNA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
Contrib. Tarea Dif.:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 360.000,96
Rem. Imponible 1: 360.000,00
Rem. Imponible 2: 360.000,00
Rem. Imponible 3: 360.000,00
Rem. Imponible 4: 360.000,00
Rem. Imponible 5: 360.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 360.000,00
Rem. Imponible 9: 360.000,00

Rem. Imponible 10: 352.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

5.612,64

(0,00 %) 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 3.318,17
ANSSAL: 4.320,00

Asigs. Familiares: 16.590,83

Total Contribuciones SS: 67.859,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 17.280,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 17.280,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 360.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables
38.017,70

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

39.600,00
10.800,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.160,00
0,00

0,00

0,00
52.560,00
0,00

8.640,00
0,00
0,00

8.640,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,96
0,00




B CUIT: 30-61263884-1 B} Periodo: 09/2022 B Secuencia: 0 - Original
H Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 11 de octubre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

CUIL: 20-37548831-1

Nombre y Apellido: NICOLAS SEBASTIAN GIMENEZ seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 365.313,34
Rem. Imponible 1: 365.313,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 365.313,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 365.313,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 365.313,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 365.313,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 365.313,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 365.313,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 358.309,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 40.184,43
.. PAMI: 10.959,39
Previsional: 38.589,91 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 5.697,12 . .
. . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 2.191,88
Fondo Nac. de Empleo: 3.368,11 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 4.383,76 A rsonal R : 0.00
Asigs. Familiares: 16.840,54 0,00 P- perso : eg' e:"': 000
Total Contribuciones SS: 68.879,44 0,00 xcedentes: !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 53.335,70
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 17.535,02
Contribucién 0.00 Aporte: 8.767,51
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 8.767,51
Total
Contribucion 17.535,02
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 365.313,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,34

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

27-30815809-3
ANAHI GOMEZ

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
Contrib. Tarea Dif.:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 245.000,00
Rem. Imponible 1: 245.000,00
Rem. Imponible 2: 245.000,00
Rem. Imponible 3: 245.000,00
Rem. Imponible 4: 245.000,00
Rem. Imponible 5: 245.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 245.000,00
Rem. Imponible 9: 245.000,00

Rem. Imponible 10: 237.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

3.784,14

(0,00 %) 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 2.237,17
ANSSAL: 2.940,00

Asigs. Familiares: 11.185,83

Total Contribuciones SS: 45.779,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 11.760,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 11.760,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 245.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables
25.632,20

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

26.950,00
7.350,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.470,00
0,00

0,00

0,00
35.770,00
0,00

5.880,00
0,00
0,00

5.880,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

20-42249069-9
JUAN MARIA GONZALEZ CORNEJO

martes, 11 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucioén:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

Contribuciones de Obra Social:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

108.000,00
108.000,00
108.000,00
108.000,00
108.000,00
108.000,00

0,00
0,00
108.000,00
108.000,00
100.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

10.877,30
1.605,84
(0,00 %) 0,00
949,37
1.296,00
4.746,83
19.475,34
0,00

5.184,00
0,00

0,00

5.184,00

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
108.000,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00

Previsional: 11.880,00
0.00 PAMI: 3.240,00
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 648,00
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 15.768,00
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 2.592,00
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 2.592,00
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,00
Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-26257833-0

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

JUAN MARIA GONZALEZ CORNEJO

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: Si

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 515.000,23
Rem. Imponible 1: 474.530,27
Rem. Imponible 2: 515.000,00
Rem. Imponible 3: 515.000,00
Rem. Imponible 4: 474.530,27

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL
474.530,27 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial

0,00 Aporte personal Regimenes especiales

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 54.711,20 0,00
PAMI: 8.077,14

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 4.775,17 0,00
ANSSAL: 6.180,00

Asigs. Familiares: 23.875,83 0,00

Total Contribuciones SS: 97.619,34 0,00
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 24.720,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 24.720,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 515.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00

Rem. Imponible 8: 515.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 515.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 507.996,32

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

52.198,33
14.235,91
(0,00 %) 0,00
0,00
2.847,18
0,00

0,00

0,00
69.281,42
0,00

11.388,73
0,00
0,00
11.388,73

0,00
0,00
0,00
0,00
0,23
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Periodo: 09/2022

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

27-24362490-3
CECILIA ADRIANA GUEVARES

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucioén:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

284.000,00
284.000,00
284.000,00
284.000,00
284.000,00
284.000,00

0,00
0,00
284.000,00
284.000,00
276.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

00

Contribuciones de Obra Social:

29.832,50
4.404,24
(0,00 %) 0,00
2.603,77
3.408,00
13.018,83
53.267,34
0,00

13.632,00
0,00

0,00

13.632,00

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
284.000,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

31.240,00
8.520,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.704,00
0,00

0,00

0,00
41.464,00
0,00

6.816,00
0,00
0,00

6.816,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H| Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

27-14026505-0
PATRICIA TERESITA A MACHADO

martes, 11 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Trabajador en CCT

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Codigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucioén:
Contribucién
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Con Cobertura S.C.V.0.:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Sit. revista / dia de inicio:

No

00
:No
Si

: 01 - Activo
: 02 - Jubilado

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

: 049 - Actividades no clasificadas

: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal

0%

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00

0,00
0,00

100.000,00
100.000,00
96.498,16

0,00

0,00

10.392,85

0,00

(0,00 %) 0,00

0,00
0,00
0,00

10.392,85

:00

Contribuciones de Obra Social:

01 - Activo

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

30

100.000,00

0
0,00
0,00
0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social

Previsional: 11.000,00
0.00 PAMI: 0,00
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 0,00
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 11.000,00
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 0,00
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 0,00
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,00
Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Periodo: 09/2022

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

27-37561369-2
MARIA LAURA MACIEL

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucioén:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

170.000,00
170.000,00
170.000,00
170.000,00
170.000,00
170.000,00

0,00
0,00
170.000,00
170.000,00
162.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

Contribuciones de Obra Social:

17.554,70
2.591,64
(0,00 %) 0,00
1.532,17
2.040,00
7.660,83
31.379,34
0,00

8.160,00
0,00

0,00

8.160,00

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
170.000,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

18.700,00
5.100,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.020,00
0,00

0,00

0,00
24.820,00
0,00

4.080,00
0,00
0,00

4.080,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL: 20-23842902-2

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

MAXIMILIANO ALEJANDR MENDIVE

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:
PAMI:
Contrib. Tarea Dif.:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 320.000,00
Rem. Imponible 1: 320.000,00
Rem. Imponible 2: 320.000,00
Rem. Imponible 3: 320.000,00
Rem. Imponible 4: 320.000,00
Rem. Imponible 5: 320.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 320.000,00
Rem. Imponible 9: 320.000,00

Rem. Imponible 10: 312.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

4.976,64

(0,00 %) 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 2.942,17
ANSSAL: 3.840,00

Asigs. Familiares: 14.710,83

Total Contribuciones SS: 60.179,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Contribucioén: 15.360,00
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 15.360,00
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 320.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00

Maternidad: 0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables
33.709,70

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

35.200,00
9.600,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.920,00
0,00

0,00

0,00
46.720,00
0,00

7.680,00
0,00
0,00

7.680,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Periodo: 09/2022 H Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

20-41915609-5
SANTIAGO SMITH

martes, 11 de octubre de 2022

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucioén:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

Determinadas Compensables

Contribuciones de Obra Social:

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

129.600,00
129.600,00
129.600,00
129.600,00
129.600,00
129.600,00

0,00
0,00
129.600,00
129.600,00
122.596,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

13.203,62
1.949,28
(0,00 %) 0,00
1.152,41
1.555,20
5.762,03
23.622,54
0,00

6.220,80
0,00

0,00

6.220,80

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
129.600,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Codigo de Obra Social: 401704 - O.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de adherentes: 00

Previsional: 14.256,00
0.00 PAMI: 3.888,00
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 777,60
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 18.921,60
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 3.110,40
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 3.110,40
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,00
Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

B Periodo: 09/2022
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

H Secuencia:

0 - Original
martes, 11 de octubre de 2022

CUIL: 20-41758688-2

Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 09/2022

MAT@AS VERDINELLI

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Remuneracion Total: 46.200,00
Rem. Imponible 1: 46.200,00
Rem. Imponible 2: 46.200,00
Rem. Imponible 3: 46.200,00
Rem. Imponible 4: 46.200,00
Rem. Imponible 5: 46.200,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 46.200,00
Rem. Imponible 9: 46.200,00

Rem. Imponible 10: 42.698,16
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

4.598,59
678,90

(0,00 %) 0,00

401,36
554,40
2.006,81
8.240,06
0,00

Contribucioén: 2.217,60
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 2.217,60
0sS:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30
46.200,00
0

0,00

0,00

0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

5.082,00
1.386,00
(0,00 %) 0,00
0,00

277,20

0,00

0,00

0,00
6.745,20
0,00

1.108,80
0,00
0,00

1.108,80

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




