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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-42408621-6 2017 HENRIQUEZ, LUCAS AARON
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 5 - PEON PRACTICO PERFORACION "A"
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
25/07/2022 00 00 51.053,76 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0170097840000036468078 BBVA BANCO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 51.053,76
2.01 Zona 85,00 % 43.395,70
3.00 Adicional Turno 33,00 % 31.168,32
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
38.01 Dto. dias de ing/egreso 23,00 Dias -153.137,88
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 2.796,43
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 5.434,40
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 1.482,11
110.00  Obra Social 3,00 % 1.482,11
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 49.403,62 8.398,62
Son PESOS: NETO A COBRAR
CUARENTA Y UN MIL CINCO * * 41.005,00
Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docurrent o. Lucas H.
- 03/00{2022edid ;01
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-22354456-9 994 BOTANA, SERGIO ALEJANDRO
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
9/08/2016 06 00 56.473,48 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0110859830085900421147 NACION

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 52.266,01
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 70,00 Hrs 11.222,40
41.00 Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 122.648,88
43.00  Hs. Nocturnas 50% 20,00 Hrs 4.809,60
50.00 Hs. de Viaje 15,00 Hrs 8.398,65
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07 Presentismo 6,00 % 24.947,12
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 23.856,85
130.02  Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.771,37
141.00 Impuesto a las Ganancias 39.912,71
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.06 Vianda Campamento 17,00 Uni 88.898,10
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 9.790,64
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 34.785,35
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 36.404,50
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 440.732,41 199.511,29 138.367,07
Son PESOS: NETO A COBRAR
QUINIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS con SESENTA'Y TRES CTVOS * * 501.876,63

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

presente

Dotana
“09/6942022:68:39
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-32233761-3 988 MARADONA, DIEGO RAFAEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - ENGANCHADOR PERFORACION
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
9/08/2016 06 00 56.473,48 128102
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0070351030004006006230 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 63,00 Hrs 10.100,16
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 115.434,24
42.00  Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 28.858,56
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.328,64
50.00 Hs. de Viaje 102,00 Hrs 57.110,82
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 25.936,33
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 24.802,83
141.00 Impuesto a las Ganancias 7.170,95
166.01 Cuota Alimentaria 20,00 98.078,22
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.02 Vianda Hs Extr. 17,00 Uni 29.632,70
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 4.895,32
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 7.170,95
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 37.848,02
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 458.208,50 109.179,69 199.878,14
Son PESOS: NETO A COBRAR
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS DIEZ con CINCO CTVOS * * 367.510,05

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

(//} T ///.7//// diet
T01/094202220:41
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-26246706-7 945 COLINAS, OSCAR ABEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 02 56.473,48 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0070178130004043556297 GALICIAY

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 52.266,01
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 70,00 Hrs 11.222,40
41.00 Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 122.648,88
43.00 Hs. Nocturnas 50% 20,00 Hrs 4.809,60
50.00 Hs. de Viaje 15,00 Hrs 8.398,65
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07 Presentismo 6,00 % 24.947,12
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
111.00 Adicional O Social 1,50 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 23.856,85
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.771,37
141.00 Impuesto a las Ganancias 7.919,72
273.00 Asig.Hijo Discapacitado 1,00 Uni 33.241,00
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.06 Vianda Campamento 17,00 Uni 88.898,10
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 9.790,64
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 7.919,72
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 36.404,50
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 440.732,41 205.886,66 118.696,34
Son PESOS: NETO A COBRAR
QUINIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS con SETENTAY TRES CTVOS * * 527.922,73

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

presente

Oscar. Colinas

- 01/08{202de20:21
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31997024-0 939 BRUNI ROMERO, NICOLAS BENJAMIN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 02 56.473,48 001508
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0070351030004006408449 GALICIAY

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 46.975,30
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 7.855,68
41.00 Hs. Extras 50% 52,00 Hrs 93.790,32
42.00  Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 28.858,56
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.366,72
50.00 Hs. de Viaje 12,00 Hrs 6.718,92
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 24.240,32
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 23.180,93
141.00 Impuesto a las Ganancias 39.376,20
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06 Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 8.062,88
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 35.036,37
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 35.373,08
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 428.245,57 176.085,93 132.383,27
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO con VEINTITRES

CTVOS **

471.948,23

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

presente .
4 e . 4
f/r //’2///// . /4/ APEE P

- 14/08{202dedB: 32
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

150

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-26219579-2 937 SCHWARZENBERG, JORGE ALFREDO
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 02 56.473,48 002501
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720140688000038214972 SANTANDER RIO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 27.030,81
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
35.00 Vacaciones 10,00 Dias 133.196,00
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 10,00 Dias -72.146,58
40.00 Hs. Nocturnas 42,00 Hrs 6.733,44
41.00 Hs. Extras 50% 24,00 Hrs 43.287,84
42.00  Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 28.858,56
43.00 Hs. Nocturnas 50% 12,00 Hrs 2.885,76
44.00  Hs. Nocturnas 100% 9,00 Hrs 2.885,85
50.00 Hs. de Viaje 6,00 Hrs 3.359,46
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.551,85
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 15.862,76
121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 6.659,80
141.00 Impuesto a las Ganancias 36.769,65
151.03 Desc. Antic. Vacaciones 81.036,45
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06  Vianda Campamento 7,00 Uni 36.605,10
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.039,30
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 34.368,43
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking
Son PESOS: NETO A COBRAR

wrkkkk CONTINUA EN OTRO RECIBO *#**txrrk

K*kkkkkkkkkkk

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autenticidad, autoria e integridad del presente

docunent o.

La enpresa reconoce la

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

% /7/ e .’../f://.-/;ff//'/z'/ A A /7
- 29/084202dedd8: 27
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES

151

ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-26219579-2 937 SCHWARZENBERG, JORGE ALFREDO
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 02 56.473,48 002501
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720140688000038214972 SANTANDER RIO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
166.01 Cuota Alimentaria 22,00 82.977,27
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 33.314,05

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 416.082,74 133.730,28 293.132,07

Son PESOS: NETO A COBRAR

DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA con NOVENTA Y CINCO

CTVOS **

256.680,95

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,

docunent o.

autoria e integridad del

La enpresa reconoce la
presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-17292846-4 935 CARMONA, FABIO JAVIER
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 02 56.473,48 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0070178130004029776314 GALICIAY

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 51.304,09
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 7.855,68
41.00 Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 122.648,88
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.366,72
50.00 Hs. de Viaje 15,00 Hrs 8.398,65
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07 Presentismo 6,00 % 24.600,83
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 23.525,69
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.705,14
141.00 Impuesto a las Ganancias 15.888,35
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.06 Vianda Campamento 17,00 Uni 88.898,10
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 9.790,64
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 11.341,40
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 35.899,17
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 434.614,60 175.562,01 113.945,32
Son PESOS: NETO A COBRAR
g?O(Eg?EIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN con VEINTINUEVE 496.231,29

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

presente f 5 . 2

- 14/08{202ded0:24
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-29548298-3 842 BARTL, DANIEL OMAR
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 11 - MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 73.849,45 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0170097840000032361050 BBVA BANCO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 90.309,77
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
39.44  Hs. Feriado Trabajados 12,00 Hrs 32.806,80
40.00 Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 8.930,74
41.00  Hs. Extras 50% 126,00 Hrs 258.352,92
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 32.806,80
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.827,32
50.00 Hs. de Viaje 45,00 Hrs 25.195,95
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 41.896,94
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 40.065,90
141.00 Impuesto a las Ganancias 189.480,35
166.01 Cuota Alimentaria 18,00 144.083,00
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06  Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 8.062,88
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 152.773,06
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 61.138,81
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 740.179,27 319.588,35 443.455,39
Son PESOS: NETO A COBRAR

SEISCIENTOS DIECISEIS MIL TRESCIENTOS DOCE con VEINTITRES CTVOS * *

616.312,23

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

" Daniel Batl

- 01/08{202dedid : 45
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-38802318-0 827 DORO, MARCO ANTONIO
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 11 - MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 73.849,45 003900
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0070178130004033025644 GALICIAY

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 95.230,81
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
39.44  Hs. Feriado Trabajados 12,00 Hrs 32.806,80
40.00 Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 8.930,74
41.00  Hs. Extras 50% 126,00 Hrs 258.352,92
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 32.806,80
43.00  Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.827,32
50.00 Hs. de Viaje 45,00 Hrs 25.195,95
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 42.192,20
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 40.348,26
141.00 Impuesto a las Ganancias 167.916,46
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.06 Vianda Campamento 17,00 Uni 88.898,10
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 9.790,64
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 139.206,51
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 61.569,67
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 745.395,57 329.097,62 278.090,86
Son PESOS: NETO A COBRAR
SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DOS con TREINTA'Y TRES CTVOS * 796.402.33
N )

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

. /47/‘/ (/ / 2¢

- 06/08{202dedid: 01

presente
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

101

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-38517941-4 825 LEZCANO, PABLO CESAR
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 100601
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720723788000035838636 SANTANDER RIO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
35.00 Vacaciones 2,00 Dias 34.213,10
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 2,00 Dias -15.142,17
40.00  Hs. Nocturnas 42,00 Hrs 7.066,08
41.00 Hs. Extras 50% 40,00 Hrs 75.710,40
42.00  Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 30.284,16
43.00 Hs. Nocturnas 50% 12,00 Hrs 3.028,32
50.00 Hs. de Viaje 66,00 Hrs 36.954,06
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.954,80
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 21.197,24
121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 1.710,66
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.581,58
141.00 Impuesto a las Ganancias 6.894,58
166.03  Cuota Alimentaria 93.438,26
278.01  Vianda/Ay.Alim. 19,00 Uni 33.118,90
278.02 Vianda Hs Extr. 11,00 Uni 19.174,10
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 4.319,40
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 6.894,58
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 34.956,43
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 423.201,39 98.463,41 197.648,46
Son PESOS: NETO A COBRAR

TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL DIECISEIS con TREINTA'Y CUATRO CTVOS * *

324.016,34

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Pabtr Of
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-37150087-2 816 COSSOLA, NAHUEL JOAQUIN
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720723788000035733368 SANTANDER RIO

QUINIENTOS UN MIL SETECIENTOS SESENTA 'Y OCHO con QUINCE CTVOS * *

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 59,00 Hrs 9.926,16
41.00 Hs. Extras 50% 72,00 Hrs 136.278,72
42.00  Hs. Extras 100% 8,00 Hrs 20.189,44
43.00 Hs. Nocturnas 50% 16,00 Hrs 4.037,76
44.00  Hs. Nocturnas 100% 6,00 Hrs 2.018,94
50.00 Hs. de Viaje 114,00 Hrs 63.829,74
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 27.804,80
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 26.589,64
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 5.317,93
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.821,66
278.01  Vianda/Ay.Alim. 19,00 Uni 33.118,90
278.02  Vianda Hs Extr. 19,00 Uni 33.118,90
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.471,24
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 9.821,66
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 40.574,62
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 491.218,20 122.105,32 111.555,37
Son PESOS: NETO A COBRAR

501.768,15

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,

docunent o.

La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

presente

NAHUEL COSSOLA

- 28/08{202dedd: 33
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

32

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36709940-3 811 BAYO, CARLOS ARIEL
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0170097840000034065646 BBVA BANCO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.04 Hs. Espera Transporte 1,00 Hrs 2.523,68
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 60,00 Hrs 10.094,40
41.00 Hs. Extras 50% 72,00 Hrs 136.278,72
42.00 Hs. Extras 100% 28,00 Hrs 70.663,04
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.542,48
44.00 Hs. Nocturnas 100% 3,00 Hrs 1.009,47
50.00 Hs. de Viaje 110,00 Hrs 61.590,10
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 30.830,07
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 29.482,70
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.963,74
278.01  Vianda/Ay.Alim. 20,00 Uni 34.862,00
278.02  Vianda Hs Extr. 20,00 Uni 34.862,00
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.759,20
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 9.963,74
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 44.989,30
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 544.664,60 130.436,24 109.272,58
Son PESOS: NETO A COBRAR

QUINIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO con VEINTISEIS CTVOS *
*

565.828,26

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.

autentici dad,
docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

CARLOS BAYO

- 14/08{202dedid : 21
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36181182-9 809 BARRIA, JUAN AGUSTIN
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

F. Ingreso F. Egreso | /moweddres

Afios Meses

Remun. Basica Obra Social

1/05/2016 06 05 60.819,30 123305
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720140688000039116086 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
37.16  Licencia Nacimiento 2,00 Dias 23.272,32
37.21 Licencia Enfermedad Fam. 1,00 Dias 11.636,16
37.21  Licencia Enfermedad Fam. 1,00 Dias 11.636,16
38.16 Dto. Dias Nacimiento 2,00 Dias -15.142,17
38.21  Dto. Dias Enfermedad Fam 1,00 Dias -7.571,08
38.21 Dto. Dias Enfermedad Fam 1,00 Dias -7.571,08
40.00  Hs. Nocturnas 21,00 Hrs 3.533,04
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 121.136,64
43.00 Hs. Nocturnas 50% 6,00 Hrs 1.514,16
50.00 Hs. de Viaje 51,00 Hrs 28.555,41
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.887,93
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 22.843,95
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.568,79
141.00 Impuesto a las Ganancias 6.649,02
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.02  Vianda Hs Extr. 7,00 Uni 12.201,70
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 3.455,52
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 34.858,86
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking
Son PESOS: NETO A COBRAR
wook CONTINUA EN OTRO RECIBO *irns Sk

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente

docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Juan Barria
- 08/09{202233:47
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)
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ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36181182-9 809 BARRIA, JUAN AGUSTIN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 123305
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720140688000039116086 SANTANDER RIO

Descripcién

Cant.

Unid.

Haberes c/ap.

Haberes s/ap.

Deducciones

279.00

Asig Vianda Comp No Rem

6.480,03

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Julio 2022

11/07/2022 Interbanking

422.020,13

86.628,81

103.887,90

Son PESOS:

CUATROCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN con CUATRO CTVOS * *

NETO A COBRAR

404.761,04

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,

docunent o.

autoria e integridad del

La enpresa reconoce la
presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

162

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-32350271-5 792 VAZQUEZ, HECTOR CARLOS
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 003900
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 1500684600068461905696 HSBC BANK

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
2.75 Diferencial Zonal 2,00 Dias 428,14
3.00  Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
3.75 Diferencial Turno 2,00 Dias 307,51
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
11.75 Mayor funcion 2,00 Dias 503,70
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 53,00 Hrs 8.916,72
40.00 Hs. Nocturnas 7,00 Hrs 1.274,07
41.00 Hs. Extras 50% 8,00 Hrs 16.381,44
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 121.136,64
42.00 Hs. Extras 100% 4,00 Hrs 10.094,72
43.00 Hs. Nocturnas 50% 16,00 Hrs 4.037,76
43.00 Hs. Nocturnas 50% 2,00 Hrs 546,04
44.00  Hs. Nocturnas 100% 3,00 Hrs 1.009,47
50.00 Hs. de Viaje 96,00 Hrs 53.751,36
50.00 Hs. de Viaje 12,00 Hrs 6.718,92
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 27.134,35
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
278.01  Vianda/Ay.Alim. 2,00 Uni 3.486,20
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.02 Vianda Hs Extr. 16,00 Uni 27.889,60
278.02  Vianda Hs Extr. 2,00 Uni 3.486,20
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.183,28
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 39.596,25
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking
Son PESOS: NETO A COBRAR

wrkkkk CONTINUA EN OTRO RECIBO *#**txrrk

K*kkkkkkkkkkk

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

- 23/08{ 2022

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

e /////-/r v // SO
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-32350271-5 792 VAZQUEZ, HECTOR CARLOS

Convenio

Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 003900
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 1500684600068461905696 HSBC BANK

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones

102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26

110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26

121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 25.948,49

141.00 Impuesto a las Ganancias 4.626,00

279.00 Asig Vianda Comp No Rem 4.626,00

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 479.373,48 112.157,13 100.400,63
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CIENTO VEINTINUEVE con NOVENTA Y OCHO

CTVOS **

491.129,98

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

autoria e integridad del

La enpresa reconoce la

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

41

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-28872343-6 754 BUSTAMANTE, DIEGO ARMANDO
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 10 - PERFORADOR ESPECIALIZADO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 68.374,83 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 1500684600068461089396 HSBC BANK

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 68.374,83
2.01 Zona 85,00 % 58.118,61
3.00 Adicional Turno 33,00 % 41.742,84
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
37.21  Licencia Enfermedad Fam. 3,00 Dias 54.406,99
38.21 Dto. Dias Enfermedad Fam 3,00 Dias -24.572,30
40.00  Hs. Nocturnas 56,00 Hrs 10.192,56
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 131.051,52
42.00  Hs. Extras 100% 36,00 Hrs 98.288,64
43.00 Hs. Nocturnas 50% 16,00 Hrs 4.368,32
50.00 Hs. de Viaje 99,00 Hrs 55.431,09
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 34.493,39
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 32.985,92
141.00 Impuesto a las Ganancias 13.275,11
278.01  Vianda/Ay.Alim. 21,00 Uni 36.605,10
278.02  Vianda Hs Extr. 18,00 Uni 31.375,80
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.615,22
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 13.275,11
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 50.335,06
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 609.383,24 137.206,29 116.087,17
Son PESOS: NETO A COBRAR

SEISCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS DOS con TREINTA Y SEIS CTVOS * *

630.502,36

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

gy

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Bustaumante
- 19/08{202Bei2: 28




9090

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

120

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-28451319-4 750 MORAGA, PABLO ANDRES

Convenio

Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 10 - PERFORADOR ESPECIALIZADO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 68.374,83 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 1500684600068461064382 HSBC BANK

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 68.374,83
2.01 Zona 85,00 % 58.118,61
3.00 Adicional Turno 33,00 % 41.742,84
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 60,00 Hrs 10.920,60
41.00 Hs. Extras 50% 76,00 Hrs 155.623,68
42.00  Hs. Extras 100% 4,00 Hrs 10.920,96
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.914,36
44.00  Hs. Nocturnas 100% 3,00 Hrs 1.092,09
50.00 Hs. de Viaje 114,00 Hrs 63.829,74
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 29.581,47
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 28.288,66
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 5.657,73
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.397,71
278.01  Vianda/Ay.Alim. 19,00 Uni 33.118,90
278.02  Vianda Hs Extr. 19,00 Uni 33.118,90
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.471,24
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 9.397,71
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 43.167,25
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 522.605,93 124.274,00 113.170,24
Son PESOS: NETO A COBRAR
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS NUEVE con SESENTA Y NUEVE CTVOS * 533.709.69
A )

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley

25506 de Firma Digital.

autentici dad,

docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

. %f)’/Z . //)/// (4

- 21/08{202ded:09




9090

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

120

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-28451319-4 750 MORAGA, PABLO ANDRES

Convenio

Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 10 - PERFORADOR ESPECIALIZADO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 68.374,83 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 1500684600068461064382 HSBC BANK

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 68.374,83
2.01 Zona 85,00 % 58.118,61
3.00 Adicional Turno 33,00 % 41.742,84
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 60,00 Hrs 10.920,60
41.00 Hs. Extras 50% 76,00 Hrs 155.623,68
42.00  Hs. Extras 100% 4,00 Hrs 10.920,96
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.914,36
44.00  Hs. Nocturnas 100% 3,00 Hrs 1.092,09
50.00 Hs. de Viaje 114,00 Hrs 63.829,74
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 29.581,47
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 28.288,66
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 5.657,73
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.397,71
278.01  Vianda/Ay.Alim. 19,00 Uni 33.118,90
278.02  Vianda Hs Extr. 19,00 Uni 33.118,90
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.471,24
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 9.397,71
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 43.167,25
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 522.605,93 124.274,00 113.170,24
Son PESOS: NETO A COBRAR
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS NUEVE con SESENTA Y NUEVE CTVOS * 533.709.69
A )

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley

25506 de Firma Digital.

autentici dad,

docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

. %f)’/Z . //)/// (4

- 21/08{202ded:09
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-28152874-3 748 RIVAS, SANTIAGO ADRIAN GUST
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petrdleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 10 - ADM.ALMACEN
F.Ingreso | F. EQreso |—amgeddRee | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 68.374,83 119906
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720140688000037402604 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 68.374,83
2.01 Zona 85,00 % 58.118,61
3.00 Adicional Turno 22,00 % 27.828,56
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
41.00 Hs. Extras 50% 58,00 Hrs 105.688,18
42.00 Hs. Extras 100% 10,00 Hrs 24.296,20
50.00 Hs. de Viaje 36,00 Hrs 20.156,76
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 22.128,52
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 43.003,08
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 11.728,11
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 21.161,43
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.232,29
141.00 Impuesto a las Ganancias 5.325,25
278.01  Vianda/Ay.Alim. 24,00 Uni 41.834,40
278.02  Vianda Hs Extr. 17,00 Uni 29.632,70
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.903,18
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 5.325,25
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 32.291,41
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 390.937,12 114.986,94 97.772,42
Son PESOS: NETO A COBRAR
CUATROCIENTOS OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y UN con SESENTA Y CUATRO CTVOS * * 408.151.64
Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente .
docunent o. 2“‘“6
- 27/089{222edid ;23
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

165

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-25280649-1 740 VIDAL, JUAN CARLOS
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 10 - PERFORADOR ESPECIALIZADO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 68.374,83 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 1500684600068461344428 HSBC BANK

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 68.374,83
2.01 Zona 85,00 % 58.118,61
3.00 Adicional Turno 33,00 % 41.742,84
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
37.17  Licencia Judicial 1,00 Dias 8.190,76
38.17 Dto. Dias Lic. Judicial 1,00 Dias -8.190,76
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 8.918,49
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 131.051,52
42.00  Hs. Extras 100% 4,00 Hrs 10.920,96
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.822,28
50.00 Hs. de Viaje 82,00 Hrs 45.912,62
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 26.780,93
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 25.610,52
141.00 Impuesto a las Ganancias 6.744,26
273.00 Asig.Hijo Discapacitado 1,00 Uni 33.241,00
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02 Vianda Hs Extr. 13,00 Uni 22.660,30
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 4.463,38
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 6.744,26
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 39.080,52
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 473.129,83 137.565,26 102.180,92
Son PESOS: NETO A COBRAR
QUINIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS CATORCE con DIECISIETE CTVOS * * 508.514,17

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

JUAN VIDAL

- 23/08{202dedd: 24
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

167

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-24043358-4 733 VRHOVSKI, JUAN JOSE
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 11 - MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 73.849,45 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720140688000025060186 SANTANDER RIO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 45.154,89
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
37.18  Licencia Enfermedad 30,00 Dias 740.179,27
38.18 Dto. Dias Enfermedad 30,00 Dias -246.052,03
39.44  Hs. Feriado Trabajados 6,00 Hrs 16.403,40
40.00 Hs. Nocturnas 24,50 Hrs 4.465,37
41.00  Hs. Extras 50% 63,00 Hrs 129.176,46
42.00 Hs. Extras 100% 6,00 Hrs 16.403,40
43.00 Hs. Nocturnas 50% 7,00 Hrs 1.913,66
50.00 Hs. de Viaje 23,00 Hrs 12.877,93
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 52.320,67
141.00 Impuesto a las Ganancias 344.712,81
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06  Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 8.062,88
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 168.808,49
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 79.839,04
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 966.574,38 354.324,01 466.859,62
Son PESOS: NETO A COBRAR

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TREINTA'Y OCHO con SETENTA Y SIETE

CTVOS **

854.038,77

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Lan Vrhovske

701/08{202de20:29
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
23-29123814-9 726 FANTONI, MARTIN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 11 - MAESTRO ELEC. ESP.
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 73.849,45 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0170097840000035039750 BBVA BANCO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 77.095,93
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
35.00 Vacaciones 1,00 Dias 22.290,11
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 1,00 Dias -8.201,73
39.44  Hs. Feriado Trabajados 10,00 Hrs 27.339,00
40.00 Hs. Nocturnas 42,00 Hrs 7.654,92
41.00 Hs. Extras 50% 108,00 Hrs 221.445,36
42.00 Hs. Extras 100% 10,00 Hrs 27.339,00
43.00 Hs. Nocturnas 50% 12,00 Hrs 3.280,56
50.00 Hs. de Viaje 39,00 Hrs 21.836,49
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 38.767,90
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 35.959,11
121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 1.114,51
141.00 Impuesto a las Ganancias 100.043,27
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.06  Vianda Campamento 12,00 Uni 62.751,60
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 7.630,94
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 73.902,57
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 56.572,70
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 684.899,57 230.490,51 206.943,03
Son PESOS: NETO A COBRAR
SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA'Y SIETE con CINCO CTVOS ** 708.447,05

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Markin Fantori
- 06/08{202ed9: 29
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-28685160-7 1973 PROVOSTE, GABRIEL EMILIO
Convenio Categoria - Tarea
611/2010 Jerarquicos Patagonia Sin Escala Salarial - SUPERVISOR MTTO EDILICIO
F.Ingreso | F. EQreso |—amgeddRee | Remun. Basica Obra Social
1/03/2022 00 05 322.733,75 400800
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agsoto 2022 01/09/2022 | 0170097840000036160028 BBVA BANCO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 322.733,75
8.35 Art 3 Acta 26-04-2022 30,00 Dias 67.774,09
16.01  Art. 24 Guardia Habil 6,00 Dias 10.805,04
16.02  Art. 24 Guardia Inhabil 3,00 Dias 8.395,80
50.00 Hs. de Viaje 80,00 Hrs 44.779,20
75.01  Adicional Yac/Produccién 30,00 Dias 13.141,36
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,36
77.03  Presentismo 100,00 % 8.006,45
80.00  Bono paz social 5,00 % 24.438,85
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
141.00 Impuesto a las Ganancias 8.056,88
241.01 Rem. no afectada a gcias 35,00 % -163.952,85
241.02 Rem. no afectada a gcias 163.952,85
278.01  Vianda/Ay.Alim. 22,00 Uni 38.331,92
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 3.166,22
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 4.028,44
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 42.391,63
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/08/2022 Interbanking 513.215,90 87.918,21 77.883,02
Son PESOS: NETO A COBRAR

QUINIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN con NUEVE CTVOS * *

523.251,09

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Qabriel Provoste
- 01/094202ed8: 56
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

127

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29875616-2 766 OCHOA, MARTIN ANDRéS
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 11 - MAESTRO ELEC. ESP.

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 73.849,45 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0170387840000000356750 BBVA BANCO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 90.309,77
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
39.44  Hs. Feriado Trabajados 12,00 Hrs 32.806,80
40.00 Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 8.930,74
41.00  Hs. Extras 50% 126,00 Hrs 258.352,92
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 32.806,80
43.00  Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.827,32
50.00 Hs. de Viaje 45,00 Hrs 25.195,95
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 41.896,94
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 40.065,90
141.00 Impuesto a las Ganancias 59.451,12
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06 Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 8.062,88
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 52.930,89
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 61.138,81
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 740.179,27 219.746,18 169.343,16
Son PESOS: NETO A COBRAR
SETECIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA 'Y DOS con VEINTINUEVE CTVOS * * 790.582,29

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Martin Octoa

- 20/30{202ded: 12




9090

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31818127-7 784 BAIGORRIA, GUILLERMO NICOLAS
Convenio Categoria - Tarea

611/2010 Jeréarquicos Patagonia

Sin Escala Salarial - ENCARGADO DE TURNO PERFORACION

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 380.312,63 400800
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agsoto 2022 01/09/2022 | 1500684600068460560300 HSBC BANK

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 380.312,63
2.10 Dif. Zona 2 30,00 Dias 2.065,80
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 59.756,32
8.35 Art 3 Acta 26-04-2022 30,00 Dias 80.299,47
11.75 Mayor funcion 14,00 Dias 115.143,39
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.358,44
39.44 Hs. Feriado Trabajados 12,00 Hrs 60.427,44
50.00 Hs. de Viaje 6,00 Hrs 3.358,44
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.525,95
77.03  Presentismo 100,00 % 8.006,45
80.00  Bono paz social 5,00 % 37.512,72
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.03 Cta Sindical Jer CHU 4,00 % 34.113,46
130.03 Cta Mutual Jer. CHU 6.161,13
130.03 Cta Mutual Jer. CHU -6.161,13
141.00 Impuesto a las Ganancias 76.029,67
166.03  Cuota Alimentaria 133.016,54
241.01 Rem. no afectada a gcias 35,00 % -274.543,01
241.02 Rem. no afectada a gcias 274.543,01
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.393,04
278.06 Vianda Campamento 14,00 Uni 73.179,12
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 8.059,46
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 32.000,00
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 65.069,56
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/08/2022 Interbanking 787.767,05 202.701,18 312.985,81
Son PESOS: NETO A COBRAR

SEISCIENTOS SETENTA 'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS con CUARENTA'Y

DOS CTVOS **

677.482,42

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,

docunent o.

autoria e integridad del

La enpresa reconoce la
presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

- 01/08{2022edi8: 00




9090

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

114

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33938599-9 800 MENDEZ, OMAR EXEQUIEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 119906
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720723788000035734286 SANTANDER RIO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
2.75 Diferencial Zonal 2,00 Dias 428,14
3.00  Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
3.75 Diferencial Turno 2,00 Dias 307,51
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
11.75 Mayor funcion 2,00 Dias 503,70
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 56,00 Hrs 9.421,44
40.00 Hs. Nocturnas 7,00 Hrs 1.274,07
41.00 Hs. Extras 50% 12,00 Hrs 24.572,16
41.00  Hs. Extras 50% 56,00 Hrs 105.994,56
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 30.284,16
43.00 Hs. Nocturnas 50% 16,00 Hrs 4.037,76
43.00 Hs. Nocturnas 50% 2,00 Hrs 546,04
50.00 Hs. de Viaje 90,00 Hrs 50.391,90
50.00 Hs. de Viaje 18,00 Hrs 10.078,38
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 27.898,35
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
278.01  Vianda/Ay.Alim. 3,00 Uni 5.229,30
278.01  Vianda/Ay.Alim. 15,00 Uni 26.146,50
278.02 Vianda Hs Extr. 3,00 Uni 5.229,30
278.02  Vianda Hs Extr. 15,00 Uni 26.146,50
278.99  Suma expte.MT 2022 8,26 5.183,28
282.09 Suma expte.MT 2022 8,26 40.711,13
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking
Son PESOS: NETO A COBRAR

wrkkkk CONTINUA EN OTRO RECIBO *#**txrrk

K*kkkkkkkkkkk

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

115

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33938599-9 800 MENDEZ, OMAR EXEQUIEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 05 60.819,30 119906
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Agosto 2022 01/09/2022 | 0720723788000035734286 SANTANDER RIO

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 26.679,10
130.02  Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 5.335,82
141.00 Impuesto a las Ganancias 8.525,53
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 8.525,53

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Julio 2022 11/07/2022 Interbanking 492.870,81 117.171,54 110.366,59
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA'Y CINCO con SETENTA

Y SEIS CTVOS * *

499.675,76

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

autoria e integridad del

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado




