PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES

C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N 1 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIALN 1 TRANSPORTE

Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
ot e Catriel — Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel e ik Catriel — Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:I PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1) 24825263 20-24825263-5 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1) 24825263 20-24825263-5
CODIGO: CONCEFTOS: UNID:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNII:I:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 }37.200,79 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 |37.200,79
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20
0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |50.334,61 0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |[50.334,61
0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 |55.654,53 0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 [55.654,53
0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 11.968,35 0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 |1.968,35
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.691,68 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.691, 68
0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47 0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141, 39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39
0261 | VIANDAS 30,00 52.270,80 0261 | VIANDAS 30,00 52.270,80
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32
0400 | JUBILACION 11% 31.297,74 0400 | JUBILACION 11% 31.297,74
0401 | LEY 19032 3% 8.535,75 0401 | LEY 19032 3% 8.535,75
0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75 0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45
0440 | EMBARGO 48.477,06 0440 | EMBARGO 48.477,06
0461 | CUOTA ALIMENTARIA 100.931,5 0461 | CUOTA ALIMENTARIA 100.931,5
284.524,8(80.090,12 [222.044,6 284.524,8(80.090,12 [222.044,6

e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 | NS RS Ao S ST Ei TR | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [ FECHA DE PAGO: 06/09/2022_] JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:

Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33?00 .

Adel Coodencs

Fecha: 14/12/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33/100

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 IRANSEOLE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG NO: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MO APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCATEC MONBELINA SA Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio PETMCATEC MONBEANA 14 Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9Hl) 27797273 20-27797273-6 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[L) 27797273 20-27797273-6
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65
0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65 0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65
0206 DIAS FERIADOS 1,00 25.127,47 0206 DIAS FERIADOS 1,00 25.127,47
0210 HORAS VIAJE PETROLEROS 6,00 3.358,32 0210 HORAS VIAJE PETROLEROS 6,00 3.358,32
0212 HORAS EXTRAS 50% 56,00 187.946,16 0212 HORAS EXTRAS 50% 56,00 |87.946,16
0213 HORAS EXTRAS 100% ! 8,00 16.751,65 0213 HORAS EXTRAS 100% 8,00 16.751,65
0214 HORAS NOCTURNAS 119,0 11.236,27 0214 HORAS NOCTURNAS 119,0 11.236,27
0215 HORAS NOCT. EXTRAS AL 50% 34,00 7.119,45 0215 HORAS NOCT. EXTRAS AL 50% 34,00 7.119,45
0221 ADICIONAL TURNO 33% 18.636,85 0221 ADICIONAL TURNO 33% 18.636,85
0223 ADICIONAL ZONA 63% 47.320,65 0223 ADICIONAL ZONA 63% 47.320,65
0230 ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 22.043,62 0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 22.043,62
0236 DESARRAIGO 20% 27.398,36 0236 DESARRAIGO 20% 27.398,36
0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0251 ADICIONAL TORRE 37.525,96 0251 ADICIONAL TORRE 37.525,96
0260 DESAYUNO 15,00 7.354,95 0260 DESAYUNO 15,00 7.354,95
0261 VIANDAS 45,00 78.406,20 0261 VIANDAS 45,00 78.406,20
0277 MERIENDAS 15,00 7.354,95 0277 MERIENDAS 15,00 7.354,95
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 39.858,92 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 39.858,92
0400 | JUBILACION 11% 42.838,11 0400 | JUBILACION 11% 42.838,11
0401 LEY 19032 3% 11.683,12 0401 LEY 19032 3% 11.683,12
0402 OBRA SOCIAL 3% 11.683,12 0402 OBRA SOCIAL 3% 11.683,12
0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 639,14 0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 639,14
S DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: ] - DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A CORRAR:
[ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

Lucy Nicotwy Andonce laico
Fecha: 13/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCATEC MONBELINA SA Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio PETMCATEC MONBEANA 14 Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9H4l) 27797273 20-27797273-6 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[L) 27797273 20-27797273-6
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 8.585,93 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 8.585,93
0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 8.585,93 0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 8.585,93
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 15.672,37 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 15.672,37
389.437,3|132.975,0 [99.687,72 389.437,30132.975,0 [99.687,72
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES - DEPOSITO APORTES PREVISIONALES 3
- e o | TOTAL A COBRAR: 422.724,64 | I Lotk ot | TOTAL A COBRAR: 422.724,64 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Cuatrocientos Veintidos Mil Setecientos Veinticuatr

o, Con
Lecy

64/100

Fecha: 13/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Necetlny Antonce Vaice

FIRMA DEL EMPLEADO

Cuatrocientos Veintidos Mil Setecientos Veinticuatro Con 64/100

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA $.A. | LQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 5 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N°® 5 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG NO: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MO APELLIDO Y NOMBRE:
FETROLTIC MORBELINA SA Catriel - Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian PETROLTEC MORBEANA L4 Catriel — Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9Hl) 31152107 20-31152107-2 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[L) 31152107 20-31152107-2
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65
0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65 0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65
0212 | HORAS EXTRAS 50% 45,00 |52.303,69 0212 | HORAS EXTRAS 50% 45,00 [52.303,69
0213 HORAS EXTRAS 100% 10,00 |15.497,39 0213 HORAS EXTRAS 100% 10,00 15.497,39
0214 | HORAS NOCTURNAS 13,00 990, 65 0214 | HORAS NOCTURNAS 13,00 990, 65
0220 ADICIONAL TURNO 22% ! 12.424,57 0220 ADICIONAL TURNO 22% 12.424,57
0222 ADICIONAL ZONA 42% 28.937,95 0222 ADICIONAL ZONA 42% 28.937,95
0230 ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 13.752,88 0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 13.752,88
0235 DESARRAIGO 10% 7.805,07 0235 DESARRAIGO 10% 7.805,07
0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39 0240 ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39 0241 ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39
0260 | DESAYUNO 12,00 5.883,96 0260 | DESAYUNO 12,00 5.883,96
0261 | VIANDAS 35,00 60.982,60 0261 | VIANDAS 35,00 60.982,60
0277 MERIENDAS 12,00 5.883,96 0277 MERIENDAS 12,00 5.883,96
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 26.078,22 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 26.078,22
0400 | JUBILACION 11% 26.726,43 0400 | JUBILACION 11% 26.726,43
0401 | LEY 19032 3% 7.289,03 0401 | LEY 19032 3% 7.289,03
0402 | OBRA SOCIAL 3% 7.289,03 0402 | OBRA SOCIAL 3% 7.289,03
0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 782,35 0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 782,35
0414 SIND.PET.NQ-RN 2% 5.380,92 0414 SIND.PET.NQ-RN 2% 5.380,92
0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 5.380,92 0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 5.380,92
s DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: — DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A COBRAR:
[ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

Ricards Adsian Mearliney

Fecha: 09/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR




PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | HQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 5 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N°® 5 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
FETROLTIC MORBELINA SA Catriel - Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian PETROLTEC MORBEANA L4 Catriel — Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESQ: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9#1) 31152107 20-31152107-2 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[) 31152107 20-31152107-2
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.253,89 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.253,89
242.967,5|98.828,74 |63.102,57 242.967,5198.828,74 [63.102,57
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES - 278. 7 DEPOSITO APORTES PREVISIONALES T 3 278. 7
- e B | TOTAL A COBRAR: 8.693,73 | e — Lotk Al | TOTAL A COBRAR: 8.693,73 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO:  06/09/2022 | JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONTA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:
Doscientos Setenta y Ocho Mil Seiscientos Noventa y/ res Con 73/100 Doscientos Setenta y Ocho Mil Seiscientos Noventa y Tres Con 73/100

Fecha: 09/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N 1 OPERACTONES C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIALN 1 OFERACTONES
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
PETROLTEC MONBERIA LA Eatriel R Negro 4 Barros, Gustavo Alejandro PETMOLTEC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 4 Barros, Gustavo Alejandro
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:I PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 04/08/2012 47.625,89 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 04/08/2012 47.625,89 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA III Ayudante de Control de S61 33285158 20-33285158-7 CATEGORIA III Ayudante de Control de S61 33285158 20-33285158-7
CODIGO: CONCEFTOS: UNID:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNII:I:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0202 DIAS POR ENFERMEDAD 30,00 |89.946,25 0202 DIAS POR ENFERMEDAD 30,00 [89.946,25
0207 | DIAS DE INASISTENCIA 10,00 |-39.667,7 0207 | DIAS DE INASISTENCIA 10,00 |[-39.667,7
0217 | COMPLEMENTO DIAS ENF / ACC. 75.675,69 0217 | COMPLEMENTO DIAS ENF / ACC. 75.675, 69
0230 | ANTIGUEDAD 5.597,20 0230 | ANTIGUEDAD 5.597,20
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 12.803,92 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 12.803,92
0400 | JUBILACION 11% 17.051,23 0400 | JUBILACION 11% 17.051,23
0401 | LEY 19032 3% 4.650,34 0401 | LEY 19032 3% 4.650,34
0402 | OBRA SOCIAL 3% 4.650,34 0402 | OBRA SOCIAL 3% 4.650,34
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 384,12 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 384,12
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.356,30 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.356,30
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.356,30 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.356,30
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 5.034,45 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 5.034,45
0462 | CUOTA ALIMENTARIA 40% 56.431,63 0462 | CUOTA ALIMENTARIA 40% 56.431,63
155.011,1|12.803,92 |94.914,71 155.011,1(12.803,92 [94.914,71
e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 72.900,40 | I SS LRSIl Sl R R | TOTAL A COBRAR: 72.900,40 |
JULIO 2022 10/08/2022 | PATAGONIA | FECHA DE PAGO: 06/09/2022__| JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: 06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Setenta y Dos Mil Novecientos Con 40/100

Brreoy

Fecha: 13/10/2022
FIRMADO DISCONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Setenta y Dos Mil Novecientos Con 40/100

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 7 A el C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 7 e
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
FITROLTIC MOWBCRIA LA Eatriel R Negro 20 Rios Vidaurre, Federico Agustin PETMOLTEC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 20 Rios Vidaurre, Federico Agustin
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
Nuevo periodo de prueba 17/05/2022 66.599,65 [MES AGOSTO 2022 Nuevo periodo de prueba 17/05/2022 66.599,65 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
COORDINADOR OPERATIVO Coordinador Operativo 33426778 20-33426778-5 COORDINADOR OPERATIVO Coordinador Operativo 33426778 20-33426778-5
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 27,00 ]59.939,68 0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 27,00 |59.939,68
0202 | DIAS POR ENFERMEDAD 3,00 6.659,97 0202 | DIAS POR ENFERMEDAD 3,00 6.659,97
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.484,14 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.484,14
0261 | VIANDAS 21,00 36.589, 56 0261 | VIANDAS 21,00 36.589, 56
0312 | GUARDIAS PASIVAS 12.606,02 0312 | GUARDIAS PASIVAS 12.606,02
0315 | ACTA 16-10-2020 45% 29.969, 84 0315 | ACTA 16-10-2020 45% 29.969, 84
0316 | ACTA ACUERDO 11-05-2021 45% 43.456,27 0316 | ACTA ACUERDO 11-05-2021 45% 43.456,27
0317 | ACTA ACUERDO 26Abril2022 21% 29.405,41 0317 | ACTA ACUERDO 26Abril2022 21% 29.405,41
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 19.998, 36 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 19.998, 36
0400 | JUBILACION 11% 22.607,35 0400 | JUBILACION 11% 22.607,35
0401 | LEY 19032 3% 6.165, 64 0401 | LEY 19032 3% 6.165, 64
0402 | OBRA SOCIAL 3% 6.165, 64 0402 | OBRA SOCIAL 3% 6.165, 64
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 599,95 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 599,95
205.521,3|56.587,92 |35.538,58 205.521,3]56.587,92 [35.538,58
L I | TOTAL A COBRAR: 226.570,67 | e e PR L PRIV D Sl b | TOTAL A COBRAR: 226.570,67 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Doscientos Veintiseis Mil Quinientos Setenta Con 67/100Q

ederice W Rrog Videawsse
Fecha: 12/10/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vig

ente.

FIRMA DEL EMPLEADO

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Doscientos Veintiseis Mil Quinientos Setenta Con 67/100

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES

C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 2 LI RRL AR ATHRY) C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 2 LEAHIRRL AN ATHRY]

Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCLTIC MONBEAMA LA Catriel - Rio Negro 19 Bouza, Laura Antonella PETMCATIC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 19 Bouza, Laura Antonella

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
Nuevo periodo de prueba 01/04/2022 44.969,59 [MES AGOSTO 2022 Nuevo periodo de prueba 01/04/2022 44.969,59 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA I INGRESANTE 37781154 27-37781154-8 CATEGORIA I INGRESANTE 37781154 27-37781154-8
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |44.969,59 0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |44.969,59
0222 | ADICIONAL ZONA 42% 18.887,23 0222 | ADICIONAL ZONA 42% 18.887,23
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 5.239,00 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 5.239,00
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0253 | ADICIONAL PERSONAL 8 Hs. 76.240,39 0253 | ADICIONAL PERSONAL 8 Hs. 76.240,39
0261 | VIANDAS ' 25,00 43.559,00 0261 | VIANDAS 25,00 43.559,00
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 17.540,52 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 17.540,52
0400 | JUBILACION 11% 18.567,56 0400 | JUBILACION 11% 18.567,56
0401 | LEY 19032 3% 5.063,88 0401 | LEY 19032 3% 5.063,88
0402 | OBRA SOCIAL 3% 5.063,88 0402 | OBRA SOCIAL 3% 5.063,88
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 526,22 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 526,22
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.726,73 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.726,73
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.726,73 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.726,73
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 6.896,87 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 6.896,87
168.796,0]61.099,52 |43.571,87 168.796,0]61.099,52 [43.571,87

e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 186.323,66 | I SS LRSIl Sl R R | TOTAL A COBRAR: 186.323,66 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Ciento Ochenta y Seis Mil Trescientos Veintitres Con 66/100

Bowyas

Fecha: 22/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Ciento Ochenta y Seis Mil Trescientos Veintitres Con 66/100

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 4 IRANSFORIE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 4 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG M@: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCLTIC MONBEAMA LA Catriel - Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco PETMCATIC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+If) 22377527 20-22377527-7 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1 22377527 20-22377527-7
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 }37.200,79 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 |37.200,79
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20
0212 | HORAS EXTRAS 50% 11,00 |13.504,41 0212 | HORAS EXTRAS 50% 11,00 |13.504,41
0213 HORAS EXTRAS 100% 69,00 |112.945,9 0213 HORAS EXTRAS 100% 69,00 |112.945,9
0214 | HORAS NOCTURNAS 8,00 656,12 0214 | HORAS NOCTURNAS 8,00 656,12
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.691,68 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.691,68
0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47 0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 17.358, 64 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 17.358, 64
0235 | DESARRAIGO 10% 1.741,91 0235 | DESARRAIGO 10% 1.741,91
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141, 39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141, 39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39
0260 DESAYUNO 2,00 980, 66 0260 DESAYUNO 2,00 980, 66
0261 VIANDAS 29,00 50.528, 44 0261 VIANDAS 29,00 50.528, 44
0277 | MERIENDAS 2,00 980, 66 0277 | MERIENDAS 2,00 980,66
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 29.666,53 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 29.666,53
0400 JUBILACION 11% 33.733,62 0400 JUBILACION 11% 33.733,62
0401 LEY 19032 3% 9.200,08 0401 LEY 19032 3% 9.200,08
0402 OBRA SOCIAL 3% 9.200,08 0402 OBRA SOCIAL 3% 9.200,08
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 890,00 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 890,00
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.726,72 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.726,72
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.726,72 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.726,72
s DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: — DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A COBRAR:
[FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

% . S oridh

Watito
Fecha: 10/03/2023
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | HQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 4 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N® 4 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG M@ APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCLTIC MONBEAMA LA Catriel - Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco PETMCATIC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+If) 22377527 20-22377527-17 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1 22377527 20-22377527-17
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 11.664,77 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 11.664,77
306.669,2(82.156,29 |78.141,99 306.669,2(82.156,29 [78.141,99
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES - DEPOSITO APORTES PREVISIONALES 3
- e 5 | TOTAL A COBRAR: 310.683,53 | e — Lotk Al | TOTAL A COBRAR: 310.683,53 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO:  06/09/2022 | JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONTA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Trescientos Diez Mil Seiscientos Ochenta y Tres Con&B/lOO

Walde Frenciice

Fecha:

10/03/2023

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Gurroide

Trescientos Diez Mil Seiscientos Ochenta y Tres Con 53/100

a la ley vigente.

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 IRANSEOLE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
e Catriel — Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel i ik Catriel — Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+94l) 22559920 20-22559920-4 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[l) 22559920 20-22559920-4
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 18,00 |33.885,19 0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 18,00 [33.885,19
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 16.942,59 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 16.942,59
0212 | HORAS EXTRAS 50% 40,00 |51.315,16 0212 | HORAS EXTRAS 50% 40,00 |[51.315,16
0213 HORAS EXTRAS 100% 31,00 |53.025,66 0213 HORAS EXTRAS 100% 31,00 |53.025,66
0214 HORAS NOCTURNAS 15,00 11.303,83 0214 HORAS NOCTURNAS 15,00 |1.303,83
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.182,11 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.182,11
0223 ADICIONAL ZONA 63% 39.066,23 0223 ADICIONAL ZONA 63% 39.066,23
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.489,79 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.489,79
0235 DESARRAIGO 10% 13.329,02 0235 DESARRAIGO 10% 13.329,02
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39
0250 VACACIONES 3,00 20.573,04 0250 VACACIONES 3,00 20.573,04
0260 DESAYUNO 17,00 8.335,61 0260 DESAYUNO 17,00 8.335,61
0261 | VIANDAS 43,00 74.921,48 0261 | VIANDAS 43,00 74.921,48
0277 | MERIENDAS 17,00 8.335,61 0277 | MERIENDAS 17,00 8.335,61
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 33.327,90 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 33.327,90
0400 JUBILACION 11% 34.308,19 0400 JUBILACION 11% 34.308,19
0401 LEY 19032 3% 9.356,78 0401 LEY 19032 3% 9.356,78
0402 | OBRA SOCIAL 3% 9.356,78 0402 | OBRA SOCIAL 3% 9.356,78
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 999,84 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 999,84
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.904,41 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.904,41
S DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: ] - DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A CORRAR:
[ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR




PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 IRANSEOLE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 NS EILOYN
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
FITROUTIC MOWECRIA Catriel - Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel PETROLTEC MONBCANA L4 Catriel — Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel
MODALIDAD DE CONTRATACION FECHA DE INGRESO: | REMUNE, BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE, BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9#1) 22559920 20-22559920-4 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+]) 22559920 20-22559920-4
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.904,41 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.904,41
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 13.104,40 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 13.104,40
311.892,6|124.920,6 |80.934,81 311.892,6|124.920,6 [80.934,81
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES I TOTAL A COBRAR: 355.878,47 ! DEPOSITO APORTES PREVISIONALES I TOTAL A COBRAR: 355.878,47 l
RIOD i AN PERI! : : EN BA
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:
Trescientos Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Setenta y Ocho Con 47/100

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

Trescientos Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Setemﬁ{y Oc 34

Fecha: 15/09/.
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Con 47/100
4%&} Nensatve
22

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 3 IRANSFORIE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 3 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG N®: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCATIC MORBELNA SA Catriel - Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel PETMCATEC MONBEANA 14 Catriel — Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1l) 24825263 20-24825263-5 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1 24825263 20-24825263-5
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 }37.200,79 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 |37.200,79
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20
0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |50.334,61 0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |50.334,61
0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 |55.654,53 0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 |55.654,53
0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 11.968,35 0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 |1.968,35
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.691, 68 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.691,68
0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47 0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39
0261 VIANDAS 30,00 52.270,80 0261 VIANDAS 30,00 52.270,80
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32
0400 | JUBILACION 11% 31.297,74 0400 | JUBILACION 11% 31.297,74
0401 | LEY 19032 3% 8.535,75 0401 | LEY 19032 3% 8.535,75
0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75 0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45
0461 | CUOTA ALIMENTARIA 149.408,6 0461 | CUOTA ALIMENTARIA 149.408,6
284.524,8(80.090,12 [222.044,6 284.524,8(80.090,12 [222.044,6
e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 | NS RS Ao S ST Ei TR | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [FECHA DE PAGO: 06/09/2022 l JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:
Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33/100 il Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33/100

Fecha: 09/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES

C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N 1 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIALN 1 TRANSPORTE

Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
ot e Catriel — Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel e ik Catriel — Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:I PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1) 24825263 20-24825263-5 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1) 24825263 20-24825263-5
CODIGO: CONCEFTOS: UNID:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNII:I:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 }37.200,79 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 |37.200,79
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20
0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |50.334,61 0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |[50.334,61
0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 |55.654,53 0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 [55.654,53
0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 11.968,35 0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 |1.968,35
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.691,68 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.691, 68
0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47 0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141, 39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39
0261 | VIANDAS 30,00 52.270,80 0261 | VIANDAS 30,00 52.270,80
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32
0400 | JUBILACION 11% 31.297,74 0400 | JUBILACION 11% 31.297,74
0401 | LEY 19032 3% 8.535,75 0401 | LEY 19032 3% 8.535,75
0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75 0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45
0440 | EMBARGO 48.477,06 0440 | EMBARGO 48.477,06
0461 | CUOTA ALIMENTARIA 100.931,5 0461 | CUOTA ALIMENTARIA 100.931,5
284.524,8(80.090,12 [222.044,6 284.524,8(80.090,12 [222.044,6

e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 | NS RS Ao S ST Ei TR | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [ FECHA DE PAGO: 06/09/2022_] JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:

Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33?00 .

Adel Coodencs

Fecha: 14/12/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33/100

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 IRANSEOLE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG NO: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MO APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCATEC MONBELINA SA Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio PETMCATEC MONBEANA 14 Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9Hl) 27797273 20-27797273-6 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[L) 27797273 20-27797273-6
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65
0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65 0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65
0206 DIAS FERIADOS 1,00 25.127,47 0206 DIAS FERIADOS 1,00 25.127,47
0210 HORAS VIAJE PETROLEROS 6,00 3.358,32 0210 HORAS VIAJE PETROLEROS 6,00 3.358,32
0212 HORAS EXTRAS 50% 56,00 187.946,16 0212 HORAS EXTRAS 50% 56,00 |87.946,16
0213 HORAS EXTRAS 100% ! 8,00 16.751,65 0213 HORAS EXTRAS 100% 8,00 16.751,65
0214 HORAS NOCTURNAS 119,0 11.236,27 0214 HORAS NOCTURNAS 119,0 11.236,27
0215 HORAS NOCT. EXTRAS AL 50% 34,00 7.119,45 0215 HORAS NOCT. EXTRAS AL 50% 34,00 7.119,45
0221 ADICIONAL TURNO 33% 18.636,85 0221 ADICIONAL TURNO 33% 18.636,85
0223 ADICIONAL ZONA 63% 47.320,65 0223 ADICIONAL ZONA 63% 47.320,65
0230 ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 22.043,62 0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 22.043,62
0236 DESARRAIGO 20% 27.398,36 0236 DESARRAIGO 20% 27.398,36
0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0251 ADICIONAL TORRE 37.525,96 0251 ADICIONAL TORRE 37.525,96
0260 DESAYUNO 15,00 7.354,95 0260 DESAYUNO 15,00 7.354,95
0261 VIANDAS 45,00 78.406,20 0261 VIANDAS 45,00 78.406,20
0277 MERIENDAS 15,00 7.354,95 0277 MERIENDAS 15,00 7.354,95
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 39.858,92 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 39.858,92
0400 | JUBILACION 11% 42.838,11 0400 | JUBILACION 11% 42.838,11
0401 LEY 19032 3% 11.683,12 0401 LEY 19032 3% 11.683,12
0402 OBRA SOCIAL 3% 11.683,12 0402 OBRA SOCIAL 3% 11.683,12
0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 639,14 0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 639,14
S DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: ] - DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A CORRAR:
[ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

Lucy Nicotwy Andonce laico
Fecha: 13/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 8 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCATEC MONBELINA SA Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio PETMCATEC MONBEANA 14 Catriel — Rio Negro 10 Vasco, Luis Nicolas Antonio
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9H4l) 27797273 20-27797273-6 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[L) 27797273 20-27797273-6
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 8.585,93 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 8.585,93
0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 8.585,93 0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 8.585,93
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 15.672,37 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 15.672,37
389.437,3|132.975,0 [99.687,72 389.437,30132.975,0 [99.687,72
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES - DEPOSITO APORTES PREVISIONALES 3
- e o | TOTAL A COBRAR: 422.724,64 | I Lotk ot | TOTAL A COBRAR: 422.724,64 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Cuatrocientos Veintidos Mil Setecientos Veinticuatr

o, Con
Lecy

64/100

Fecha: 13/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Necetlny Antonce Vaice

FIRMA DEL EMPLEADO

Cuatrocientos Veintidos Mil Setecientos Veinticuatro Con 64/100

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA $.A. | LQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 5 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N°® 5 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG NO: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MO APELLIDO Y NOMBRE:
FETROLTIC MORBELINA SA Catriel - Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian PETROLTEC MORBEANA L4 Catriel — Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9Hl) 31152107 20-31152107-2 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[L) 31152107 20-31152107-2
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 15,00 28.237,65
0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65 0201 BASICO (DIAS DE FRANCO) 15,00 28.237,65
0212 | HORAS EXTRAS 50% 45,00 |52.303,69 0212 | HORAS EXTRAS 50% 45,00 [52.303,69
0213 HORAS EXTRAS 100% 10,00 |15.497,39 0213 HORAS EXTRAS 100% 10,00 15.497,39
0214 | HORAS NOCTURNAS 13,00 990, 65 0214 | HORAS NOCTURNAS 13,00 990, 65
0220 ADICIONAL TURNO 22% ! 12.424,57 0220 ADICIONAL TURNO 22% 12.424,57
0222 ADICIONAL ZONA 42% 28.937,95 0222 ADICIONAL ZONA 42% 28.937,95
0230 ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 13.752,88 0234 ADICIONAL POR PRESENTISMO 13.752,88
0235 DESARRAIGO 10% 7.805,07 0235 DESARRAIGO 10% 7.805,07
0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39 0240 ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39 0241 ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39
0260 | DESAYUNO 12,00 5.883,96 0260 | DESAYUNO 12,00 5.883,96
0261 | VIANDAS 35,00 60.982,60 0261 | VIANDAS 35,00 60.982,60
0277 MERIENDAS 12,00 5.883,96 0277 MERIENDAS 12,00 5.883,96
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 26.078,22 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 26.078,22
0400 | JUBILACION 11% 26.726,43 0400 | JUBILACION 11% 26.726,43
0401 | LEY 19032 3% 7.289,03 0401 | LEY 19032 3% 7.289,03
0402 | OBRA SOCIAL 3% 7.289,03 0402 | OBRA SOCIAL 3% 7.289,03
0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 782,35 0403 OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 782,35
0414 SIND.PET.NQ-RN 2% 5.380,92 0414 SIND.PET.NQ-RN 2% 5.380,92
0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 5.380,92 0415 C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 5.380,92
s DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: — DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A COBRAR:
[ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

Ricards Adsian Mearliney

Fecha: 09/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR




PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | HQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 5 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N°® 5 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
FETROLTIC MORBELINA SA Catriel - Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian PETROLTEC MORBEANA L4 Catriel — Rio Negro 17 Martinez, Ricardo Adrian
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESQ: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9#1) 31152107 20-31152107-2 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[) 31152107 20-31152107-2
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.253,89 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.253,89
242.967,5|98.828,74 |63.102,57 242.967,5198.828,74 [63.102,57
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES - 278. 7 DEPOSITO APORTES PREVISIONALES T 3 278. 7
- e B | TOTAL A COBRAR: 8.693,73 | e — Lotk Al | TOTAL A COBRAR: 8.693,73 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO:  06/09/2022 | JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONTA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:
Doscientos Setenta y Ocho Mil Seiscientos Noventa y/ res Con 73/100 Doscientos Setenta y Ocho Mil Seiscientos Noventa y Tres Con 73/100

Fecha: 09/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N 1 OPERACTONES C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIALN 1 OFERACTONES
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
PETROLTEC MONBERIA LA Eatriel R Negro 4 Barros, Gustavo Alejandro PETMOLTEC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 4 Barros, Gustavo Alejandro
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:I PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 04/08/2012 47.625,89 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 04/08/2012 47.625,89 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA III Ayudante de Control de S61 33285158 20-33285158-7 CATEGORIA III Ayudante de Control de S61 33285158 20-33285158-7
CODIGO: CONCEFTOS: UNID:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNII:I:l REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0202 DIAS POR ENFERMEDAD 30,00 |89.946,25 0202 DIAS POR ENFERMEDAD 30,00 [89.946,25
0207 | DIAS DE INASISTENCIA 10,00 |-39.667,7 0207 | DIAS DE INASISTENCIA 10,00 |[-39.667,7
0217 | COMPLEMENTO DIAS ENF / ACC. 75.675,69 0217 | COMPLEMENTO DIAS ENF / ACC. 75.675, 69
0230 | ANTIGUEDAD 5.597,20 0230 | ANTIGUEDAD 5.597,20
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 12.803,92 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 12.803,92
0400 | JUBILACION 11% 17.051,23 0400 | JUBILACION 11% 17.051,23
0401 | LEY 19032 3% 4.650,34 0401 | LEY 19032 3% 4.650,34
0402 | OBRA SOCIAL 3% 4.650,34 0402 | OBRA SOCIAL 3% 4.650,34
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 384,12 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 384,12
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.356,30 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.356,30
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.356,30 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.356,30
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 5.034,45 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 5.034,45
0462 | CUOTA ALIMENTARIA 40% 56.431,63 0462 | CUOTA ALIMENTARIA 40% 56.431,63
155.011,1|12.803,92 |94.914,71 155.011,1(12.803,92 [94.914,71
e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 72.900,40 | I SS LRSIl Sl R R | TOTAL A COBRAR: 72.900,40 |
JULIO 2022 10/08/2022 | PATAGONIA | FECHA DE PAGO: 06/09/2022__| JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: 06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Setenta y Dos Mil Novecientos Con 40/100

Brreoy

Fecha: 13/10/2022
FIRMADO DISCONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Setenta y Dos Mil Novecientos Con 40/100

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 7 A el C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 7 e
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
FITROLTIC MOWBCRIA LA Eatriel R Negro 20 Rios Vidaurre, Federico Agustin PETMOLTEC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 20 Rios Vidaurre, Federico Agustin
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
Nuevo periodo de prueba 17/05/2022 66.599,65 [MES AGOSTO 2022 Nuevo periodo de prueba 17/05/2022 66.599,65 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
COORDINADOR OPERATIVO Coordinador Operativo 33426778 20-33426778-5 COORDINADOR OPERATIVO Coordinador Operativo 33426778 20-33426778-5
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 27,00 ]59.939,68 0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 27,00 |59.939,68
0202 | DIAS POR ENFERMEDAD 3,00 6.659,97 0202 | DIAS POR ENFERMEDAD 3,00 6.659,97
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.484,14 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.484,14
0261 | VIANDAS 21,00 36.589, 56 0261 | VIANDAS 21,00 36.589, 56
0312 | GUARDIAS PASIVAS 12.606,02 0312 | GUARDIAS PASIVAS 12.606,02
0315 | ACTA 16-10-2020 45% 29.969, 84 0315 | ACTA 16-10-2020 45% 29.969, 84
0316 | ACTA ACUERDO 11-05-2021 45% 43.456,27 0316 | ACTA ACUERDO 11-05-2021 45% 43.456,27
0317 | ACTA ACUERDO 26Abril2022 21% 29.405,41 0317 | ACTA ACUERDO 26Abril2022 21% 29.405,41
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 19.998, 36 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 19.998, 36
0400 | JUBILACION 11% 22.607,35 0400 | JUBILACION 11% 22.607,35
0401 | LEY 19032 3% 6.165, 64 0401 | LEY 19032 3% 6.165, 64
0402 | OBRA SOCIAL 3% 6.165, 64 0402 | OBRA SOCIAL 3% 6.165, 64
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 599,95 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 599,95
205.521,3|56.587,92 |35.538,58 205.521,3]56.587,92 [35.538,58
L I | TOTAL A COBRAR: 226.570,67 | e e PR L PRIV D Sl b | TOTAL A COBRAR: 226.570,67 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Doscientos Veintiseis Mil Quinientos Setenta Con 67/100Q

ederice W Rrog Videawsse
Fecha: 12/10/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vig

ente.

FIRMA DEL EMPLEADO

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente.

Doscientos Veintiseis Mil Quinientos Setenta Con 67/100

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES

C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 2 LI RRL AR ATHRY) C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 2 LEAHIRRL AN ATHRY]

Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCLTIC MONBEAMA LA Catriel - Rio Negro 19 Bouza, Laura Antonella PETMCATIC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 19 Bouza, Laura Antonella

MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
Nuevo periodo de prueba 01/04/2022 44.969,59 [MES AGOSTO 2022 Nuevo periodo de prueba 01/04/2022 44.969,59 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA I INGRESANTE 37781154 27-37781154-8 CATEGORIA I INGRESANTE 37781154 27-37781154-8
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |44.969,59 0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 |44.969,59
0222 | ADICIONAL ZONA 42% 18.887,23 0222 | ADICIONAL ZONA 42% 18.887,23
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 5.239,00 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 5.239,00
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0253 | ADICIONAL PERSONAL 8 Hs. 76.240,39 0253 | ADICIONAL PERSONAL 8 Hs. 76.240,39
0261 | VIANDAS ' 25,00 43.559,00 0261 | VIANDAS 25,00 43.559,00
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 17.540,52 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 17.540,52
0400 | JUBILACION 11% 18.567,56 0400 | JUBILACION 11% 18.567,56
0401 | LEY 19032 3% 5.063,88 0401 | LEY 19032 3% 5.063,88
0402 | OBRA SOCIAL 3% 5.063,88 0402 | OBRA SOCIAL 3% 5.063,88
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 526,22 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 526,22
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.726,73 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 3.726,73
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.726,73 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 3.726,73
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 6.896,87 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 6.896,87
168.796,0]61.099,52 |43.571,87 168.796,0]61.099,52 [43.571,87

e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 186.323,66 | I SS LRSIl Sl R R | TOTAL A COBRAR: 186.323,66 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Ciento Ochenta y Seis Mil Trescientos Veintitres Con 66/100

Bowyas

Fecha: 22/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Ciento Ochenta y Seis Mil Trescientos Veintitres Con 66/100

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 4 IRANSFORIE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 4 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG M@: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCLTIC MONBEAMA LA Catriel - Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco PETMCATIC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+If) 22377527 20-22377527-7 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1 22377527 20-22377527-7
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 }37.200,79 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 |37.200,79
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20
0212 | HORAS EXTRAS 50% 11,00 |13.504,41 0212 | HORAS EXTRAS 50% 11,00 |13.504,41
0213 HORAS EXTRAS 100% 69,00 |112.945,9 0213 HORAS EXTRAS 100% 69,00 |112.945,9
0214 | HORAS NOCTURNAS 8,00 656,12 0214 | HORAS NOCTURNAS 8,00 656,12
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.691,68 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.691,68
0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47 0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 17.358, 64 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 17.358, 64
0235 | DESARRAIGO 10% 1.741,91 0235 | DESARRAIGO 10% 1.741,91
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141, 39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141, 39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39
0260 DESAYUNO 2,00 980, 66 0260 DESAYUNO 2,00 980, 66
0261 VIANDAS 29,00 50.528, 44 0261 VIANDAS 29,00 50.528, 44
0277 | MERIENDAS 2,00 980, 66 0277 | MERIENDAS 2,00 980,66
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 29.666,53 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 29.666,53
0400 JUBILACION 11% 33.733,62 0400 JUBILACION 11% 33.733,62
0401 LEY 19032 3% 9.200,08 0401 LEY 19032 3% 9.200,08
0402 OBRA SOCIAL 3% 9.200,08 0402 OBRA SOCIAL 3% 9.200,08
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 890,00 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 890,00
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.726,72 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.726,72
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.726,72 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.726,72
s DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: — DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A COBRAR:
[FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

% . S oridh

Watito
Fecha: 10/03/2023
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | HQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 4 TRANSPORTE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N® 4 TRANSPORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG M@ APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCLTIC MONBEAMA LA Catriel - Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco PETMCATIC MONBEANA LA Catriel — Rio Negro 12 Garrido, Osvaldo Francisco
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+If) 22377527 20-22377527-17 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1 22377527 20-22377527-17
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 11.664,77 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 11.664,77
306.669,2(82.156,29 |78.141,99 306.669,2(82.156,29 [78.141,99
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES - DEPOSITO APORTES PREVISIONALES 3
- e 5 | TOTAL A COBRAR: 310.683,53 | e — Lotk Al | TOTAL A COBRAR: 310.683,53 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO:  06/09/2022 | JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONTA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

Trescientos Diez Mil Seiscientos Ochenta y Tres Con&B/lOO

Walde Frenciice

Fecha:

10/03/2023

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Gurroide

Trescientos Diez Mil Seiscientos Ochenta y Tres Con 53/100

a la ley vigente.

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 IRANSEOLE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
e Catriel — Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel i ik Catriel — Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+94l) 22559920 20-22559920-4 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+[l) 22559920 20-22559920-4
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 18,00 |33.885,19 0200 | BASICO (DIAS TRABAJADOS) 18,00 [33.885,19
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 16.942,59 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 16.942,59
0212 | HORAS EXTRAS 50% 40,00 |51.315,16 0212 | HORAS EXTRAS 50% 40,00 |[51.315,16
0213 HORAS EXTRAS 100% 31,00 |53.025,66 0213 HORAS EXTRAS 100% 31,00 |53.025,66
0214 HORAS NOCTURNAS 15,00 11.303,83 0214 HORAS NOCTURNAS 15,00 |1.303,83
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.182,11 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.182,11
0223 ADICIONAL ZONA 63% 39.066,23 0223 ADICIONAL ZONA 63% 39.066,23
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.489,79 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.489,79
0235 DESARRAIGO 10% 13.329,02 0235 DESARRAIGO 10% 13.329,02
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141, 39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39
0250 VACACIONES 3,00 20.573,04 0250 VACACIONES 3,00 20.573,04
0260 DESAYUNO 17,00 8.335,61 0260 DESAYUNO 17,00 8.335,61
0261 | VIANDAS 43,00 74.921,48 0261 | VIANDAS 43,00 74.921,48
0277 | MERIENDAS 17,00 8.335,61 0277 | MERIENDAS 17,00 8.335,61
0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 33.327,90 0351 SNR Acta MTEySS Julio2022 33.327,90
0400 JUBILACION 11% 34.308,19 0400 JUBILACION 11% 34.308,19
0401 LEY 19032 3% 9.356,78 0401 LEY 19032 3% 9.356,78
0402 | OBRA SOCIAL 3% 9.356,78 0402 | OBRA SOCIAL 3% 9.356,78
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 999,84 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 999,84
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.904,41 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.904,41
S DEF‘OSI:O k::fJR'I'ES PREVISIONAL‘ERSN I TOTAL A COBRAR: ] - DEPDSIEO::?RTES PREWSIOS?E&S : I TOTAL A CORRAR:
[ FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I FECHA DE PAGO: 06/09/2022
Son Pesos: Son Pesos:

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR




PETROLTEC RIONEGRINA S.A. | LQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | HQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 IRANSEOLE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 6 NS EILOYN
Gral. Savio 738 — PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG MNO: APELLIDO Y NOMBRE:
FITROUTIC MOWECRIA Catriel - Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel PETROLTEC MONBCANA L4 Catriel — Rio Negro 16 Monsalve, Miguel Angel
MODALIDAD DE CONTRATACION FECHA DE INGRESO: | REMUNE, BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE, BASICA: PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 22/07/2013 56.475,31 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9#1) 22559920 20-22559920-4 CATEGORIA VII Chofer Tpte. Pers. (+9+]) 22559920 20-22559920-4
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.904,41 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.904,41
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 13.104,40 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 13.104,40
311.892,6|124.920,6 |80.934,81 311.892,6|124.920,6 [80.934,81
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES I TOTAL A COBRAR: 355.878,47 ! DEPOSITO APORTES PREVISIONALES I TOTAL A COBRAR: 355.878,47 l
RIOD i AN PERI! : : EN BA
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHA DE PAGO: e JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA | FECHADEPAGO:  06/09/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:
Trescientos Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Setenta y Ocho Con 47/100

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

Trescientos Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Setemﬁ{y Oc 34

Fecha: 15/09/.
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Con 47/100
4%&} Nensatve
22

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR



PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES PETROLTEC RIONEGRINA S.A, | LIQUIDACION DE HABERES
C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 3 IRANSFORIE C.U.LT. 30-71165772-6 RECIBO OFICIAL N° 3 LRANSEORTE
Gral. Savio 738 - PIN LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: Gral. Savio 738 — PIN LEG N®: APELLIDO Y NOMBRE:
PETRCATIC MORBELNA SA Catriel - Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel PETMCATEC MONBEANA 14 Catriel — Rio Negro 13 Cardenas, Sergio Ariel
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 [MES AGOSTO 2022 A tiempo completo indeterminado 01/04/2013 53.143,99 MES AGOSTO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1l) 24825263 20-24825263-5 CATEGORIA VI Chofer Tpte. Pers. (3+1 24825263 20-24825263-5
CODIGO: CONCEFTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 }37.200,79 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 21,00 |37.200,79
0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20 0201 | BASICO (DIAS DE FRANCO) 9,00 15.943,20
0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |50.334,61 0212 | HORAS EXTRAS 50% 41,00 |50.334,61
0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 |55.654,53 0213 | HORAS EXTRAS 100% 34,00 |55.654,53
0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 11.968,35 0214 | HORAS NOCTURNAS 24,00 |1.968,35
0220 | ADICIONAL TURNO 22% ! 11.691, 68 0220 | ADICIONAL TURNO 22% 11.691,68
0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47 0223 | ADICIONAL ZONA 63% 40.846,47
0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48 0230 | ANTIGUEDAD 5.037,48
0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18 0234 | ADICIONAL POR PRESENTISMO 16.105,18
0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80 0239 | BONO PAZ SOCIAL 23.459,80
0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39 0240 | ADICIONAL TRANSPORTE DE PERS. 13.141,39
0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39 0241 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 13.141,39
0261 VIANDAS 30,00 52.270,80 0261 VIANDAS 30,00 52.270,80
0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32 0351 | SNR Acta MTEySS Julio2022 27.819,32
0400 | JUBILACION 11% 31.297,74 0400 | JUBILACION 11% 31.297,74
0401 | LEY 19032 3% 8.535,75 0401 | LEY 19032 3% 8.535,75
0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75 0402 | OBRA SOCIAL 3% 8.535,75
0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58 0403 | OBRA SOCIAL S/HAB NO REM 3% 834,58
0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88 0414 | SIND.PET.NQ-RN 2% 6.246,88
0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88 0415 | C.SIN.SOLID.NQ-RN 2% 6.246,88
0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45 0432 | MUT. SIND.PET.NQ-RN 10.938,45
0461 | CUOTA ALIMENTARIA 149.408,6 0461 | CUOTA ALIMENTARIA 149.408,6
284.524,8(80.090,12 [222.044,6 284.524,8(80.090,12 [222.044,6
e R L R R S | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 | NS RS Ao S ST Ei TR | TOTAL A COBRAR: 142.570,33 |
JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [FECHA DE PAGO: 06/09/2022 l JULIO 2022 10/08/2022 |PATAGONIA [FECHA DE PAGO: 06/09/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:
Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33/100 il Ciento Cuarenta y Dos Mil Quinientos Setenta Con 33/100

Fecha: 09/09/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibl el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR
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