B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-31312578-6
FRANCO DAVID ALEMAN

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo
05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen
0%

380.700,01
182.132,31
182.132,31
182.132,31
303.563,63
182.132,31

0,00
0,00
303.563,63
380.698,07
175.128,63
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.861,35
2.784,55

(5,00 %) 9.106,62
1.646,21
2.732,07
8.231,05
43.361,85

0,00

Contribuciones de Obra Social:

15.481,75
0,00

0,00

15.481,75

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

0
101.849,44
59
12.910,08
0,00

0,00

0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Caodigo de Obra Social: 105408 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

20.034,55
5.463,97
(0,00 %) 0,00
0,00
1.366,04
0,00

0,00

0,00
26.864,56
0,00

7.740,87
0,00
0,00

7.740,87

176
13.602,40
46.736,74

0,00
7.033,65
198.567,70
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

# Periodo: 08/2022 Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

23-27502251-9
HECTOR SANTOS BORIJAS

seleccionar CUIL::

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:

Porcentaje de Reduccion:

Datos de generales:

Conyuge:

Hijos: 00

Si

Situacion: 01
Condicidn:

Actividad:

Localidad:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:

Asig. Fam. pagadas:

Fondo Nac. de Empleo:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01

Cant. de dias trabajados:

Sueldo:

Cant. horas extra:
Plus zona desfavorable:

Vacaciones:
Maternidad:

Rectif. remuneracion:

- Activo

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles

024 - Personal de la Construccion L 22250

00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

217.670,14
92.789,36
92.789,36
92.789,36

146.681,68
92.789,36
0,00

0,00
146.681,68
217.667,31
85.785,68
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 9.239,12

PAMI: 1.363,99

Contrib. Tarea Dif.: (5,00 %) 4.639,47
806,39

ANSSAL: 1.320,14

Asigs. Familiares: 4.031,93
21.401,04

0,00

Caodigo de Obra Social: 105408 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

7.480,77
0,00

0,00

7.480,77

- Activo

0
63.308,22
23
8.244,00
0,00

0,00

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Compensables Previsional: 10.206,83
0.00 PAMI: 2.783,68
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 660,07
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 13.650,58
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 3.740,38
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 3.740,38
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 160
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 15.563,40
SAC: 0,00
Premios: 5.673,74
Conceptos no remun.: 124.880,78
Incremento Salarial: 0,00

sabado, 24 de septiembre de 2022




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-17455

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

167-8

MARIO OSVALDO BURGOS

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

324.934,27
150.275,41
150.275,41
150.275,41
215.009,67
150.275,41

0,00
0,00
215.009,67
324.932,03
143.271,73
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

15.430,37
2.278,02

(5,00 %) 7.513,77
1.346,75
1.935,09
6.733,77
35.237,77

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

10.965,49
0,00
0,00
10.965,49
01 - Activo
64.657,9
8
10.992,0
0,0
0,0

0,0

0
2
8
0
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

16.530,30
4.508,26
(0,00 %) 0,00
0,00

967,54

0,00

0,00

0,00
22.006,10
0,00

5.482,75
0,00
0,00

5.482,75

176

0,00
59.495,51
0,00
15.129,98
174.658,86
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-35601719-7
FIDEL FERNANDO CEA

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

232.936,19
192.474,00
192.474,00
192.474,00
232.934,11
192.474,00

0,00
0,00
232.934,11
232.934,11
185.470,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

19.975,15
2.948,98

(5,00 %) 9.623,70
1.743,42
2.096,41
8.717,11
45.104,77

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

11.879,64
0,00

0,00

11.879,64

01 - Activo

88.128,0
8
9.792,0
0,0

0,0

0,0

0
0
3
0
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

21.172,14
5.774,22
(0,00 %) 0,00
0,00
1.048,20
0,00

0,00

0,00
27.994,56
0,00

5.939,82
0,00
0,00

5.939,82

176

0,00
74.970,00
0,00
19.584,00
40.462,19
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-7075899

0-2

OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

# Periodo: 08/2022 Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

23-28792831-9
DANIEL JAVIER DIAZ

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

seleccionar CUIL::

Datos de generales:

Trabajador en CCT
Con Cobertura S.C.V.O.

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Codigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio

Conyuge:

Hijos:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

00

Si

0%

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

542,
326.488,16
326.488,16
326.488,16
410.742,03
326.488,16

01 - Activo
05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles

024 - Personal de la Construccion L 22250

00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

006,07

0,00
0,00

411.216,58
542.003,98
319.484,48

0,00

0,00

34.408,48

5.079,80

(5,00 %) 16.324,41

3.003,15
3.700,95

15.015,77
77.532,56

: 00

Contribuciones de Obra Social:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

0,00

Codigo de Obra Social: 127901 - OS DE PETROLEROS PRIVADOS

20.972,05
0,00
0,00
20.972,05
: 01 - Activo
0
75.936,00
108
12.910,08
0,00
0,00

Rectif. remuneracion:

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 35.913,70
0.00 PAMI: 9.794,64
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.848,34
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 47.556,68
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 10.473,92
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 10.473,92
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 176
Adicionales: 132.415,00
Importe Horas Extra: 87.457,86
SAC: 0,00
Premios: 17.769,22
Conceptos no remun.: 215.517,91
Incremento Salarial: 0,00

sabado, 24 de septiembre de 2022




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-32722736-0
PABLO SEBASTIAN FIGUEROA

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

370.135,01
165.838,81
165.838,81
165.838,81
236.364,87
165.838,81

0,00
0,00
236.364,87
370.132,99
158.835,13
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
17.106,54
2.525,48

(5,00 %) 8.291,94
1.493,05
2.127,28
7.465,25
39.009,54

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

12.054,61
0,00
0,00
12.054,61
01 - Activo
0
64.657,92
109
10.992,00
0,00
0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

18.242,27
4.975,16
(0,00 %) 0,00
0,00
1.063,64
0,00

0,00

0,00
24.281,07
0,00

6.027,30
0,00
0,00

6.027,30

176

0,00
75.058,91
0,00
15.129,98
204.296,20
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-27986880-4
VICTOR RENE FIGUEROA

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

357.836,17
179.265,48
179.265,48
179.265,48
230.027,81
179.265,48

0,00
0,00
230.027,81
357.834,49
172.261,80
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.552,60
2.738,96

(5,00 %) 8.963,27
1.619,26
2.070,25
8.096,30
42.040,64

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Cédigo de Obra Social: 003900 - OBRA SOCIAL TECNICOS DE VUELO LINEAS AEREAS

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Rectif. remuneracion:

Contribucion: 11.731,42
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 11.731,42
[oH
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 0
Sueldo: 75.936,00
Cant. horas extra: 92
Plus zona desfavorable: 12.910,08
Vacaciones: 0,00
Maternidad: 0,00

0,00

Compensables Previsional: 19.719,20
0.00 PAMI: 5.377,96
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.035,13
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 26.132,29
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 5.865,71
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 5.865,71
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 176
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 72.650,18
SAC: 0,00
Premios: 17.769,22
Conceptos no remun.: 178.570,69
Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-42507046-1
CRISTIAN MARCELO FLORES

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

276.098,28
120.310,98
120.310,98
120.310,98
193.000,16
120.310,98

0,00
0,00
193.000,16
276.096,04
113.307,30
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
12.203,20
1.801,59

(5,00 %) 6.015,55
1.065,09
1.737,00
5.325,44
28.147,87

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Contribucion: 9.843,01
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 9.843,01
[oH
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 0
Sueldo: 54.858,24
Cant. horas extra: 74
Plus zona desfavorable: 9.325,44
Vacaciones: 0,00
Maternidad: 0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

13.234,21
3.609,33
(0,00 %) 0,00
0,00

868,50

0,00

0,00

0,00
17.712,04
0,00

4.921,50
0,00
0,00

4.921,50

176

0,00
43.290,56
0,00
12.836,74
155.787,30
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

OILFIELD &

30-70758990-2

# Periodo: 08/2022 Secuencia:

PRODUCTION SERVICES SRL

0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-25632041-0
VICTORINO FORCHINO

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

seleccionar CUIL::

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Codigo de Obra Social
Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Conyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Situacion:

Condicidn:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

:0%

1.473.988,04
410.742,03
1.473.987,00
1.473.987,00
410.742,03
410.742,03
0,00

0,00
1.473.987,00
1.473.987,00
1.466.983,32
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

0,00
Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 45.181,62
Determinadas Compensables
PAMI: 12.322,26
157.994,10 0,00 ..
23.325.03 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
e Aporte Diferencial: 0,00
(0,00 %) 0,00 0,00
ANSSAL: 2.464,45
13.789,64 0,00
17.687 84 Decreto 788/05: 0,00
DY Ap. personal Reg. esp.: 0,00
68.948,22 0,00
281.744 83 0.00 Excedentes: 0,00
) 0’00 ! Total Aportes SS: 59.968,33
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
1400909 - 0.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS
: 00
Aportes de Obra Social:
70.751,38
0,00 Aporte: 9.857,81
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 9.857,81
70.751,38
01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
30 Cant. horas trabajadas: 0
300.000,00 Adicionales: 404.757,00
0 Importe Horas Extra: 0,00
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 769.230,00
0,00 Conceptos no remun.: 1,04
0,00 Incremento Salarial: 0,00

sabado, 24 de septiembre de 2022




30-7075899
OILFIELD &

B CUIT:
B Contribuyente:

0-2
PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:

Nombre y Apellido: GARAY V.

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

23-31000550-9

ICTOR HUGO

seleccionar CUIL::

Datos de generales:

Trabajador en CCT
Con Cobertura S.C.V.O.

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Codigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio

Conyuge: No

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Hijos: 00

: Si
:Si

: 01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios

: 003 - Construccion de inmuebles

: 024 - Personal de la Construccion L 22250

: 00 - No Incapacitado
: 52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen
:0 %

216.906,62
84.608,81
84.608,81
84.608,81

145.731,85
84.608,81
0,00

0,00
145.731,85
216.904,85
77.605,13
0,00

Aportes PAMI

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

8.358,07 0,00
1.233,92
(5,00 %) 4.230,44 0,00
729,49 0,00
1.311,59
3.647,44 0,00
19.510,95 0,00
0,00

: 00

Contribuciones de Obra Social:

7.432,32
0,00

0,00

7.432,32

: 01 - Activo

0
48.000,96
29
8.159,76
0,00

0,00

0,00

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 126908 - OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

9.306,97
2.538,26
(0,00 %) 0,00
0,00

655,79

0,00

0,00

0,00
12.501,02
0,00

3.716,16
0,00
0,00

3.716,16

176

0,00
17.215,94
0,00
11.232,15
132.297,81
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-27323

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

379-3

GUTIERREZ MIGUEL ANGEL

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

278.578,86
123.285,73
123.285,73
123.285,73
183.557,89
123.285,73

0,00
0,00
183.557,89
278.576,65
116.282,05
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

12.523,58
1.848,88

(5,00 %) 6.164,29
1.093,05
1.652,02
5.465,26
28.747,08

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

9.361,45
0,00
0,00
9.361,45
01 - Activo
64.657,9
4
10.992,0
0,0
0,0

0,0

0
2
9
0
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 126908 - OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

13.561,43
3.698,57
(0,00 %) 0,00
0,00

826,01

0,00

0,00

0,00
18.086,01
0,00

4.680,73
0,00
0,00

4.680,73

176

0,00
32.505,83
0,00
15.129,98
155.293,13
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-29554206-4
LEMOS LUIS FABIAN

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

356.058,36
159.337,64
159.337,64
159.337,64
231.230,33
159.337,64

0,00
0,00
231.230,33
356.056,29
152.333,96
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

16.406,37
2.422,11

(5,00 %) 7.966,88
1.431,94
2.081,07
7.159,70
37.468,07

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

11.792,75

0,00

0,00

11.792,75
01 - Activo

64.657,9

10

10.992,0

0,0

0,0

0,0

0
2
0
0
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

17.527,14
4.780,13
(0,00 %) 0,00
0,00
1.040,54
0,00

0,00

0,00
23.347,81
0,00

5.896,37
0,00
0,00

5.896,37

176

0,00
68.557,74
0,00
15.129,98
196.720,72
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-39354

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

205-6

JUAN DOMINGO LOIZZO

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

257.195,97
124.782,97
124.782,97
124.782,97
186.021,45
124.782,97

0,00
0,00
186.021,45
257.194,45
117.779,29
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

12.684,83
1.872,69

(5,00 %) 6.239,15
1.107,13
1.674,19
5.535,63
29.113,62

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

9.487,09
0,00
0,00
9.487,09
01 - Activo
59.269,7
6
10.076,0
0,0
0,0

0,0

0
6
1
0
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

13.726,13
3.743,49
(0,00 %) 0,00
0,00

837,10

0,00

0,00

0,00
18.306,72
0,00

4.743,55
0,00
0,00

4.743,55

176

0,00
41.568,06
0,00
13.869,15
132.413,00
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-24825796-3
MAURICIO FABIAN MATAMALA PINTO

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles

024 - Personal de la Construccion L 22250

00 - No Incapacitado

56 - Neuguen
0%

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

37.213,40
0,01

0,01

0,01
37.213,05
0,01

0,00

0,00
37.213,05
37.213,05
0,00

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
0,00

0,00

(5,00 %) 0,00
0,00

334,92

0,00

334,92

0,00

Caodigo de Obra Social: 105408 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

1.897,87
0,00

0,00

1.897,87

01 - Activo

0,01

0,00
0,00
0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Compensables Previsional: 0,00
0.00 PAMI: 0,00
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 167,46
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 167,46
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 948,93
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 948,93
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 1
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 37.213,39
Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-34220082-7
MENDOZA LEANDRO DANIEL

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

343.784,18
167.808,86
167.808,86
167.808,86
251.743,04
167.808,86

0,00
0,00
251.743,04
343.781,08
160.805,18
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
17.318,72
2.556,80

(5,00 %) 8.390,44
1.511,57
2.265,69
7.557,84
39.601,06

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

12.838,90
0,00

0,00

12.838,90

01 - Activo

0
64.657,92
86
10.992,00
18.912,48
0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

18.458,97
5.034,27
(0,00 %) 0,00
0,00
1.132,84
0,00

0,00

0,00
24.626,08
0,00

6.419,45
0,00
0,00

6.419,45

176

0,00
58.116,48
0,00
15.129,98
175.975,32
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-31660715-3
NECULPAN JULIO CESAR

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

342.657,04
177.414,52
177.414,52
177.414,52
238.693,71
177.414,52

0,00
0,00
238.693,71
342.654,63
170.410,84
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
18.353,25
2.709,53

(5,00 %) 8.870,73
1.601,86
2.148,24
8.009,31
41.692,92

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Contribucion: 12.173,38
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 12.173,38
[oH
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 0
Sueldo: 75.936,00
Cant. horas extra: 89
Plus zona desfavorable: 12.910,08
Vacaciones: 0,00
Maternidad: 0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

19.515,60
5.322,44
(0,00 %) 0,00
0,00
1.074,12
0,00

0,00

0,00
25.912,16
0,00

6.086,69
0,00
0,00

6.086,69

176
0,00
70.799,22
0,00
17.769,22
165.242,52
0,00




B CUIT: 30-70758990-2 # Periodo: 08/2022 Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL sabado, 24 de septiembre de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL: 20-32722764-6 - I:l
Nombre y Apellido: NICOLAS EDUARDO SEPULVEDA seleccionar CUIL:
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I?to. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00

Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Rectif. remuneracion:

Situacion: 01 - Activo
Condicidn: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
Actividad: 003 - Construccion de inmuebles
Modal. de Contratacion: 024 - Personal de la Construccidn L 22250
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

Remuneracion Total: 365.607,59
Rem. Imponible 1: 165.641,80
Rem. Imponible 2: 165.641,80
Rem. Imponible 3: 165.641,80
Rem. Imponible 4: 234.818,76
Rem. Imponible 5: 165.641,80
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 234.818,76
Rem. Imponible 9: 365.606,16

Rem. Imponible 10: 158.638,12
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 17.085,33

PAMI: 2.522,35

Contrib. Tarea Dif.: (5,00 %) 8.282,09
Fondo Nac. de Empleo: 1.491,20
ANSSAL: 2.113,37

Asigs. Familiares: 7.455,99

Total Contribuciones SS: 38.950,33
Contrib. RENATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Contribucion: 11.975,76
Contr!b_ucmn 0,00
adicional:
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 11.975,76
[oH
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 0
Sueldo: 64.657,92
Cant. horas extra: 109
Plus zona desfavorable: 10.992,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad: 0,00

0,00

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 18.220,60
0.00 PAMI: 4.969,25
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 1.056,68
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 24.246,53
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 5.987,88
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 5.987,88
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 176
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 74.861,90
SAC: 0,00
Premios: 15.129,98
Conceptos no remun.: 199.965,79
Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-41978367-7
ORTIZ DAMIAN EMANUEL

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

249.596,10
111.583,62
111.583,62
111.583,62
175.440,34
111.583,62

0,00
0,00
175.440,34
249.594,06
104.579,94
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

11.263,26
1.662,82

(5,00 %) 5.579,18
983,05

1.578,96
4.915,26
25.982,53

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

8.947,46
0,00

0,00

8.947,46

01 - Activo

68.088,1
2
9.847,0
0,0

0,0

0,0

0
7
9
0
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

12.274,20
3.347,51
(0,00 %) 0,00
0,00

789,48

0,00

0,00

0,00
16.411,19
0,00

4.473,73
0,00
0,00

4.473,73

176

0,00
20.094,51
0,00
13.553,94
138.012,48
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-7075899

0-2

OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

# Periodo: 08/2022 Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-22576181-8
JOSE OSVALDO PERRA

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

seleccionar CUIL::

Datos de generales:

Trabajador en CCT
Con Cobertura S.C.V.O.

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Codigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio

Conyuge:

Hijos:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

00

Si

0%

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

713.
410.742,03
415.260,90
415.260,90
410.742,03
410.742,03

01 - Activo
05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles

024 - Personal de la Construccion L 22250

00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

247,82

0,00
0,00

582.459,08
713.246,48
408.257,22

0,00

0,00

43.969,30

6.491,29

(5,00 %) 20.763,05

3.837,62
6.746,92

19.188,09
100.996,27

: 00

Contribuciones de Obra Social:

0,00

Codigo de Obra Social: 123305 - O.S.DEL PERSONAL DE SOCIEDADES DE AUTORES Y AFINES

29.705,41
10.031,90

0,00

38.232,53

: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

0
89.262,92
105
12.910,08
0,00

0,00

0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 45.181,62
0.00 PAMI: 12.322,26
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 2.600,73
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 60.104,61
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 14.737,48
Aporte adicional 5.015,95
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 14.737,48
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 176
Adicionales: 211.100,00
Importe Horas Extra: 84.218,68
SAC: 0,00
Premios: 17.769,22
Conceptos no remun.: 297.986,92
Incremento Salarial: 0,00

sabado, 24 de septiembre de 2022




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

24-26810500-6
QUILODRAN GUSTAVO ADOLFO

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

269.321,35
117.769,59
117.769,59
117.769,59
177.280,66
117.769,59

0,00
0,00
177.280,66
269.318,70
110.765,91
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

11.929,49
1.761,18

(5,00 %) 5.888,48
1.041,20
1.595,53
5.206,00
27.421,88

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

9.041,31
0,00
0,00
9.041,31
01 - Activo
64.657,9
4
10.992,0
0,0
0,0

0,0

0
2
0
0
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

12.954,65
3.533,09
(0,00 %) 0,00
0,00

797,76

0,00

0,00

0,00
17.285,50
0,00

4.520,66
0,00
0,00

4.520,66

176

0,00
26.989,69
0,00
15.129,98
151.551,76
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-27611847-2
CARLOS ANDRES REYES

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

315.833,26
143.032,94
143.032,94
143.032,94
235.715,58
143.032,94

0,00
0,00
235.715,58
315.830,74
136.029,26
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Determinadas Compensables

14.650,35
2.162,87

(5,00 %) 7.151,65
1.278,68
2.828,59
6.393,38
34.465,52

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

11.314,35
0,00
0,00
11.314,35
01 - Activo
66.444,0
6
11.296,3
0,0
0,0

0,0

0
0
1
2
0
0
0

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

15.733,62
4.290,99
(0,00 %) 0,00
0,00
1.414,29
0,00

0,00

0,00
21.438,90
0,00

5.657,17
0,00
0,00

5.657,17

176

0,00
49.744,55
0,00
15.548,07
172.800,32
0,00




B CUIT:
B Contribuyente:

30-7075899

0-2

OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

# Periodo: 08/2022 Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-27974859-0
CESAR ALBERTO ZALAZAR

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

seleccionar CUIL::

Datos de generales:

Trabajador en CCT
Con Cobertura S.C.V.O.

Perfil de trabajador:
Situacion
Condicion
Actividad
Modal. de Contratacion
Codigo de Siniestrado
Localidad
Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0S:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio

Conyuge:

Hijos:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

00

Si

0%

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

1.074.
410.742,03
754.173,98
754.173,98
410.742,03
410.742,03

01 - Activo
05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles

024 - Personal de la Construccion L 22250

00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

609,49

0,00
0,00

931.896,88
1.074.607,16
747.170,30

0,00

0,00

80.470,24
11.880,01
(5,00 %) 37.708,70

7.023,40
9.986,58

35.117,00
182.185,93

: 00

Contribuciones de Obra Social:

0,00

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

47.526,74
10.663,36

0,00

56.590,60

: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

0
75.936,00
105
12.910,08
0,00

0,00

0,00

. . 1-Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 45.181,62
0.00 PAMI: 12.322,26
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 2.648,09
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0.00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: 60.151,97
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:
Aporte: 15.005,85
Aporte adicional 5.331,68
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 15.005,85
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 176
Adicionales: 563.340,00
Importe Horas Extra: 84.218,68
SAC: 0,00
Premios: 17.769,22
Conceptos no remun.: 320.435,51
Incremento Salarial: 0,00

sabado, 24 de septiembre de 2022




B CUIT:
B Contribuyente:

30-70758990-2
OILFIELD & PRODUCTION SERVICES SRL

B Periodo: 08/2022

Secuencia:

0 - Original
sabado, 24 de septiembre de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

20-12020305-4
MANUEL ARMANDO SEPULVEDA

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicidn:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Codigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[oH

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

00

Si

01 - Activo

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
003 - Construccién de inmuebles
024 - Personal de la Construccion L 22250
00 - No Incapacitado

52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen

0%

294.419,51
120.796,57
120.796,57
120.796,57
162.126,90
120.796,57

0,00
0,00
162.126,90
251.184,22
111.224,87
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
11.978,92
1.768,48

(5,00 %) 6.039,83
1.045,51
1.459,14
5.227,57
27.519,45

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

8.268,47
0,00

0,00

8.268,47

01 - Activo

0
56.575,68
35
9.618,00
0,00

0,00

0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 105408 - O.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:
Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

13.287,62
3.623,90
(0,00 %) 0,00
0,00

729,57

0,00

0,00

0,00
17.641,09
0,00

4.134,24
0,00
0,00

4.134,24

177

0,00
23.640,60
17.723,56
13.238,73
173.622,94
0,00
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