Suministra {3

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058)

C.A.B.A - 4816-2444

' 0109-LA PLATA (1434/615)

Lug. Trabajo:AVELLANEDA
CUIT 30-57022013-2

017 02680675985 Lt Nro 585675

4 7 22 282593 VILLAN RAMIREZ,

3573 DIAS NO TRABAJADOS
1908 ADICIONAL DOMINGO ACUERDO 07-02-2007
269 ASIG. COMPLEMENTARIA

5343 INCREMENTO NO REMUNERATIVO-ACUERDO 2022
4046 VACACIONES NO GOZADAS (FAC)

1617 VARIABLES SOBRE VACACIONES (NG) (F)

4039 S.A.C. PROPORCIONAL (FAC)

701 APORTE JUBILATORIO 11 %
702 LEY 19032 3%

763 SINDICATO COMERCIO SEC 2%
779 0.S.PE (PETROLEROS)

850 F.A.E.C. Y 5. 0.5 %

999 REDONDEO

Sueldo 47,738.85
6,626.42

0.00

-1,285.54

0.00

NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO CON 0/100

15/06/2022
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MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058)

(Incluye 8.33% de Asistencia)
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RECIBO N° 1183768

522-EMPLEADO ADM 24 HS E

23-36717216-9 522-EMPLEADO ADM 24 HS E

Jornada Reducida

04/08/2022
CAPITAL

C.A.B.A - 4816-2444

' 0109-LA PLATA (1434/615)

Lug. Trabajo:AVELLANEDA
CUIT 30-57022013-2

017 02680675985 Lt Nro 585675

4 7 22 282593 VILLAN RAMIREZ,

3573 DIAS NO TRABAJADOS
1908 ADICIONAL DOMINGO ACUERDO 07-02-2007
269 ASIG. COMPLEMENTARIA

5343 INCREMENTO NO REMUNERATIVO-ACUERDO 2022
4046 VACACIONES NO GOZADAS (FAC)

1617 VARIABLES SOBRE VACACIONES (NG) (F)

4039 S.A.C. PROPORCIONAL (FAC)

701 APORTE JUBILATORIO 11 %
702 LEY 19032 3%

763 SINDICATO COMERCIO SEC 2%
779 0.5.PE (PETROLEROS)

850 F.A.E.C. Y 5. 0.5 %

999 REDONDEO

Sueldo 47,738.85
6,626.42

0.00

-1,285.54

0.00

NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO CON 0/100

15/06/2022

(Incluye 8.33% de Asistencia)

GUILLERMO OCTAVIO

-1,468.93
2,203.40
61.18
-264.41
3,819.11
928.68
5,830.77
~728.91
-198.79
~127.24
-198.79
-31.81
-0.25
9,824.00
11/07/2022 AFIP 6
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