GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SUBSECRETARIA DE TRABAJO, INDUSTRIA Y COMERCIO

ACTA DE RATIFICACION DE ACUERDO ESPONTANEO

Ex /2022

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 2B dias del mes de julio de 2022, siendo las 09:30
hs. comparecen ante la Gerencia Operativa Relaciones Laborales Individuales: Por la parte
Trabajadora, CORONEL ADRIAN ALEJANDRO, CUIL N? 20-33401980-3, con el patrocinio
letrado del Dr./a LOURDES MARCELA ALONSO ALOMA T¢ 114 F? 353 C.P.A.C.F., constituyendo
domicilio electrénico en lourdesmalonso@hotmail.com y constituyendo domicilio en LAVALLE
1607 PISO 12 D, C.A.B.A. (correo electronico: lourdesmalonso@hotmail.com); por la otra
parte GESTION LOGISTICA ¥ DISTRIBUCION S.A. CUIT N2 30-71086059-5, representada por
HORACIO DELFINO VAZQUEZ, DNI 12.338.073, conforme documentacion que lo acredita,
constituyendo domicilio electrénico en impuestos®grupo-gestion.com.ar y con domicilio legal
en Lima 1111 piso 3, C.A.B.A. (correa electronico: impuestas@grupo-gestion.com.ar). Abierto
el acto, en los términos del Art. 36 de la Ley 265 de la CABA, las partes manifiestan que
ratifican firma y contenido del acuerdo suscripto, y que se adjunta a la presente, dejandose
constancia del cumplimiento de los recaudos exigidos por la norma citada en cuanto a la libre
emision del consentimiento de los trabajadores, su discernimiento sobre los alcances del acto
que otorgan y su aceptacién. Las partes declaran bajo juramento que el lugar de trabajo se
encuentra sito en el dmbito territorial de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, y no haber
iniciado ante el SECLO procedimiento alguno. Las partes solicitan el registro u homologacion
de las presentes actuaciones, la cual quedara a criterio de esta Subsecretaria de Trabajo,
Industria y Comercio. Las partes consienten que la emisién de correo electrénico a las
direcciones denunciadas en la presente, adjuntando copia del acto administrativo emitido,
resultard notificacién suficlente de dicho acto administrativo a los efectos legales que
pudieran corresponder, Sin perjuicie de lo manifestado, 12 partes deberdn concurrir a |2
sede de esta Direccién General Trabajo Decente y Relaciones Laborales— Gerencla Operativa
Relaciones Laborales Individuales - en un plazo de 30 dias (hadbiles) al efecto de notificarse
del acto administrativo recaido en las presentes actuaciones, bajo apercibimiento de
tenerlas por notificadas ministerio de ley. Estese a lo dispuesto por I Jey tarifaria de la

C.A.B.A.- Con lo que se cierra el acto firmando los compareciepte A, 2 09:30 hs. -
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in la Ciudad Autdnoma de Buencs Alres, a los 28 dias del mes de jullo de 2022, comparecen anle mi, conclliador
jesignado en el presente EXPEDIENTE, por una parte, el SR, CORONEL ADRIAN ALEJANDRO en adelante "EL
TRABAJADOR™, CUIL 20-33401880-3, con domidiio real en COPERNICO 1105, PASO DEL REY, Pcia, de Busnos
lres, asistido por su letrada petrocinante, la DRA. LOURDES MARCELA ALONSO ALOMA T* 114 F* 363,
sPACF, consiituyendo domicillio electrénico en el e-mail: lourdesmalonso@@hotmail.com, constituyende domicilio
N LAVALLE 1607 PISO 12 D de ésta Cludad de Buenos Alres; por la otra perie GESTION LOGISTICA ¥
HSTRIBUCION S.A., en adelante "LA EMPLEADORA", CUIT 30-71086059-5, con domicilic en la calle Lima 1111,
iso 3, CABA. representada on este scto por @l S8R, HORACIO DELFINO VAZQUEZ, DNI 12.330.073, e-mait
DpuestoslQrupo-oestion com.of, celular. 48744600, en su cardoter de apoderado, conforme surge de
iocumentacion suficients que acompafia en este acto, quien constituye domicllio en Lima 1111 piso 3 de esta
dudad Autdénoma de Buenos Alres, ww

iblerto el acto en virtud del art. 38 de la Ley 265 de la C.AB A, las partes manifiestan que hen amibado ol siguiente
m“momw«umrhOlmm“nhtWHMddm

] PRIMERA: EL TRABAJADOR manifiesta que se desempefié bajo relacidn de dependencia de la empresa
IESTION LOGISTICA Y DISTRIBUCION S.A dedicada a la obtenclén y dotecién de personal, Deja express
onstancia que ingresd a trabajar a las érdenes de "LA EMPLEADORA” con fecha 0111072018, con antigledad
rconocida desde el 08/03/2010 a los fines remuneratorios, vacacionales y por licencias, en el servicio prestado pam
| empresa INC S.A, CUIT 30-887310434, con categoria de “Maquinista®, bejo ol CCT 40489 - rama logistica.
simismo, EL TRABAJADOR manifiesta que su mejor remuneracidn normal y habitual percibida durante el Gtimo
fio rabsjado fue de $155.551,34 (PESOS CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL QUNIEHTDS CINCUENTA Y UNO
ON 34/100).
} SEGUNDA: EL. TRABAJADOR manifiesta que el dia 22/07/2022, fue despeadido en los términos dal Art. 245 de la
C.T. mediante TD N* +00000056513220 del Comeo Andreani, cuym copia fiel se agrega al presents, medida que
A EMPLEADORA ratifica de manera expresa en este acto. Frente a ello, LA EMPLEADORA en cumplimiento del
. 1de laley 24 487, ndbnhmmnmddnmunmhhdnymmm——

| TERCERA: Pu'maciodelptuenln &mumonmymmﬁmhwmmlnquehm
mmmumummmmmm afirnando que su jomada laboral se
wrespondia con su registro,- que le fueron- otorgados ‘oportunaments todos y cada uno:de los descansos
mpensatorios devengados, que sus Temuneraciones, incrementos y adicionales no remunerativos, asignaciones
miliares y demés rubros que integraban su salario le fueron abonados en tismpo y forma durante-toda la vigencia
H vinculo, como asi también que La Empleadora dio estricto cumplimiento con el ingreso de sus aportes al sistema
Mﬂﬂbﬂyﬁuﬂasﬂlmeﬁsﬁeﬂoahbdudwdadmdowﬂuhmlmpwﬂﬂm
bmﬂeLAElPLEADORA.

mc-mm&IMUmmndadmhm LASPARTESmaanmvhmna
strumenter el pago de los rubros que se detalian en la liquidecion descripta 8 continuacidn:

DEMNIZACION POR ANTIGUEDAD Gl $933.308,04

DEMNIZACION SUSTITUTIVA DEL PREAVISO $158.910,38 : g

\C S/ PREAVISO : $13.242,53 . o '

ICACIONES NO GOZADAS $25.193,80

£ SIVACACIONES NO GOZADAS - 5209948

.C PROCPORCIONAL $8.936,20

NEGRACION MES DE DESPIDO $41.480,36

C S/INTEGRACION MES DE DESPIDO $3.456,70

TENCIONES DE LEY $-1.821,28

TAL $1,184.706,21 (PESOS UN MILLON CIENTO

'HENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SEIS CON 21/100)

QUINTA: LA EMPLEADORA ofrece la suma de $1.184.706,21 (PESOS UN MILLON CIENTO OCHENTA Y
ATRO MIL SETECIENTOS SEIS CON 21/100), imputable a los conceptos detaltados en la liquidacién antedicha
todo crédito con motivo de la relacidn laboral habida o como consecuencia derivada de su extincidn, para que
| ahonada mediante transferencia bancaria a la cuenta del Banco Galicia CBU N® 00701224-30004124401980 da
ual EL TRABAJADOR es titular, dentro de las 72 hs. hablles de ratificado el presenta ante |la Subsecretaria de
bajo, Industria y Comercio, en un todo de acuerdo a lo normado en el Art. 124 de la L.C.T., sirviendo el presente
suficienta recibo y carta de pago. Asimismo, LA EMPLEADORA pone a disposicidn en sede de la empresa los
stios y constarcias volcadus en sus Cetificados de Egreso previstos en of Art. 80 de ka L.C.T, para que sean
ados por EL TRABAJADOR en términos de ley. ,

IEXTA: Las partes establecen que la mora por falta de pago de las sumas ofrecidas, operara de pleno derecho,
necesidad de inlerpelacién judicial o extrajudiclal, supuesto que provecard la caducidad del plazo acordado,
dando EL TRABAJADOR facultado a efecutar el total que se le adeudare con mds los Iintereses
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correapondientss Aumismo las partes comvianan um intarda pumtarks dal 0 2 % dlario

7) SEPTIMA: EL TRABAJADOR aceptn pn frma vohimtana y espraan lan aumas ofrncidas por LA EMPLEADORA
en las condtoiones sefsiadas, daclaranda da il conformalad qus una var abonadas a9 miamae nn g Intalidag
nada mis tendrd que reciama en vichid da la relacidn habida, renuncianide arprssnmanta a tods aeridn judicial yin
ndminiatrathva Witira, valendo ol preasnts coma desistimsnto da toda pceidn y daraeha, eomo aaimiame
manlfestanda no lene nada gue reclamal g LA EMPLEADORA pi o INC 8 A, en conwapio o cuslegiber difsrens g
da haberpe anlanios, SAC y vacackvies (v al ldminn da 1a preactipeidn, agrosaning, mullaa, y cuslailer atra rubm
reemumar et pin Indamniratnrko e pustiaoan aar sventialmanta taclamadas Por andda madianta al pagn da s
tuma delaliada Ul Bupra lae partes quedan desvincilxdas da hacho y ta daracho. no teniandn nada maa fun
reclamaree moivocamanta [a  AINgUR conespto amerganta e la relackdin gua e Lnlara Adimiame. EL
TRARAJADOR reconoon haber percido en estn acto la titalidad da los babarns corrmapondientas hasta la facha
ol distacto ¥ dela eapresa comtancia da haber recibido ol asesoraminnio legal partinacta de In latrada arrtin
manoonada, pesiands evpresa conformidad con loa nlcances y contanido del peUardo, e m————

E] OCTAVA: LA CMPLEADORA mitorizn a Woa [ies ' MIGUEL AMGEL REMEL ylo ALEJANORO ARIEL
VOMMARO yo ADRIANA ADA VANNUCCIE | yio MICOLAS MAHRS yio CECILIA TIJMAMN yio Patin
Skredrelewshi y'o Sheila Carollo y'o quienes nllon dealgnen, indistintaments, parn retirar la correspandienta
s RS SR LY
F) NOVENA: Lax partes DECLARAN DAJO JURAMENTO que loa coftaoa slectidnicos consignadod y pomaran
P3cados o0 ol acta, les correaponden, que los documantos ldentificatorios vy lan credanciales profesiorales
relerencadas que furmon ethibedas y cuyas coplas se adjuntan son auldrticas ¥ 80 ancuaniran viganias, como asl
tamieén b1 verasdad y putenticdad de todos los dichos y documaentos axpusston en el presanta acusrdo y que las
frmas olSgratas les pevtenecen y, Bnaknents, que todea lee parrtonn conatiiuyen domicifio an sus repactivos correos
electincos, conde secdn valdas todas las notificaciones efectundas. De la misma forma, la letrada patrecinanta dae
b pate Labaadora presta declaracidn jurada sobre la autenticidad de toda la -#r.urmnnr.ir'm adjunta y dal
contemdd del presente acwerdo concliatono

10) DECIMA: En este 8% el trabajador autoriza a la DRA. LOURDES MARCELA ALONSO ALOMA a alarcar al
PATDCNO B30 o el presente acuerco. Ambas partes reiteran an esta acto su plena conformidad con el presenta
mrmIﬂncmaw‘llmmmmmn|mtammmsm¢nnolmdammalmm 54
comprometen a ratficarto por ante la Direccidn General de Proleccidn del Trabajo del GCBA. y a solictar sy
permemic homolegatidn. como lo dispone el art. 15 de la Ley de Contralo de Trabajo

La Da LOURDES MARCELA ALONSO ALOMA, como profesional intervinients, manifiesta que asume de forma
exo esa b resdonsabilidad pro'esional por los actos Nevadas a cabo en el presente acuerdo.
£n prueba oo conformugad, ze firmen CUATRO elemplares de un mizmo tenor y & un £2olo efecto, en la Ciudad de
Buencs Ares en by fecha indicada en el encabezamiento dal presents acuerdo.
11) DECIMO PRIMERA: Se hace saber a las partes, que deberdn concurrir a la Sede de esta Subsecretaria - Area
c2 Conciiacones Laborales — en un plazo de treinla (30) dias habiles, al efecto de nolificarse de la resciucidn
recaria en las presenies ecugcones, bap apercibmivnto de tenerlas por notificadas por Minmterio de la Ley

Estéee 3o depussto par sl Art. 130 dala ley 33948 da la CAB A
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