A CUIT: 33-71149780-9 B Periodo: 08/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL jueves, 15 de septiembre de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL: 27-43281574-4 ! |:|
Nombre y Apellido: CAMILA SANCHEZ LAURIA seleccionar CUIL:
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No
Con Cobertura S.C.V.0.:Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad

Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 11.990,00
.. PAMI: 3.270,00
Previsional: 10.985,00 0,00 ..
PAMI: 1.621.74 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 654,00
Fondo Nac. de Empleo: 958,77 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.308,00 A IR . 0.00
Asigs. Familiares: 4.793,83 0,00 p- "e's°“aE efj" ets"': 000
Total Contribuciones SS: 19.667,34 0,00 xcedentes: '
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.914,00
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 5.232,00
Contribucion 0,00 Aporte: 2.616,00
adicional: Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 2.616,00
Total
Contribucion 5.232,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 109.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

: 049 - Actividades no clasificadas

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal

:0%

109.000,00
109.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
109.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
109.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
109.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
109.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
101.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares




A CUIT: 33-71149780-9 B Periodo: 08/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL jueves, 15 de septiembre de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL: 27-41151203-2 . |:|
Nombre y Apellido: MICAELA NOGUEIRAS seleccionar CUIL:
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No
Con Cobertura S.C.V.0.:Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad

Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 11.990,00
.. PAMI: 3.270,00
Previsional: 10.985,00 0,00 ..
PAMI: 1.621.74 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 654,00
Fondo Nac. de Empleo: 958,77 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.308,00 A IR . 0.00
Asigs. Familiares: 4.793,83 0,00 p- "e's°“aE efj" ets"': 000
Total Contribuciones SS: 19.667,34 0,00 xcedentes: '
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.914,00
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 5.232,00
Contribucion 0,00 Aporte: 2.616,00
adicional: Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 2.616,00
Total
Contribucion 5.232,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 109.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

: 049 - Actividades no clasificadas

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal

:0%

109.000,00
109.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
109.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
109.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
109.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
109.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
101.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares




A CUIT: H Secuencia:

B Contribuyente:

33-71149780-9 H Periodo: 08/2022
GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL

0 - Original
jueves, 15 de septiembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL:
Nombre y Apellido:

20-95517971-5
DAVID HERNANDO ALONSO TORRES

seleccionar CUIL::

Datos de generales:

Conyuge: No Tipo de Empleador:

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.:Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Remuneraciones:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables P"e‘"s'°"a|f

Previsona 134401 0,00 Aporte Adic':::zlnll:

PAMI: 15.271,37 alporte A al:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 porte Diferencial:
ANSSAL:

Fondo Nac. de Empleo: 9.028,36 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 11.609,60 :

Asigs. Familiares: 45.141,78 0,00 Ap. personal Reg. esp.:

Total Contribuciones SS: 184.493,02 0,00 Total?::n::tse;:
Contrib. RENATRE: 0,00 :

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:

Contribucion: 46.438,42
Contr!b_ucién 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0,00 Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucion 46.438,42
0s:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 967.467,08 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneracion Total: 967.467,08
Rem. Imponible 1: 410.742,03 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 967.467,08 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 967.467,08 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 410.742,03 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 410.742,03 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 967.467,08 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 967.467,08 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 960.463,40 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00

45.181,62
12.322,26
(0,00 %) 0,00
0,00
2.464,45
0,00

0,00

0,00
59.968,33
0,00

9.857,81
0,00
0,00

9.857,81

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




A CUIT: 33-71149780-9 B Periodo: 08/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL jueves, 15 de septiembre de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL: 20-42145670-5 . |:|
Nombre y Apellido: GASPARINI SANTINO JOSE seleccionar CUIL:
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No
Con Cobertura S.C.V.0.:Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad

Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 11.990,00
.. PAMI: 3.270,00
Previsional: 10.985,00 0,00 ..
PAMI: 1.621.74 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 654,00
Fondo Nac. de Empleo: 958,77 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.308,00 A IR . 0.00
Asigs. Familiares: 4.793,83 0,00 p- "e's°“aE efj" ets"': 000
Total Contribuciones SS: 19.667,34 0,00 xcedentes: '
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.914,00
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 5.232,00
Contribucion 0,00 Aporte: 2.616,00
adicional: Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 2.616,00
Total
Contribucion 5.232,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 109.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

: 049 - Actividades no clasificadas

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal

:0%

109.000,00
109.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
109.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
109.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
109.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
109.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
101.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares




A CUIT: 33-71149780-9 B Periodo: 08/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL jueves, 15 de septiembre de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL: 20-41541783-8 ! |:|
Nombre y Apellido: SANTIAGO DESPONTIN seleccionar CUIL:
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No
Con Cobertura S.C.V.0.:Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad

Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 11.990,00
.. PAMI: 3.270,00
Previsional: 10.985,00 0,00 ..
PAMI: 1.621.74 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 654,00
Fondo Nac. de Empleo: 958,77 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.308,00 A IR . 0.00
Asigs. Familiares: 4.793,83 0,00 p- "e's°“aE efj" ets"': 000
Total Contribuciones SS: 19.667,34 0,00 xcedentes: '
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.914,00
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 5.232,00
Contribucion 0,00 Aporte: 2.616,00
adicional: Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 2.616,00
Total
Contribucion 5.232,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 109.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

: 049 - Actividades no clasificadas

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal

:0%

109.000,00
109.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
109.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
109.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
109.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
109.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
101.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares




A CUIT: 33-71149780-9 B Periodo: 08/2022 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL jueves, 15 de septiembre de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 08/2022
CUIL: 20-41431270-6 . |:|
Nombre y Apellido: REY SARAVIA AGUSTIN seleccionar CUIL:
Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No
Con Cobertura S.C.V.0.:Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Actividad

Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 11.990,00
.. PAMI: 3.270,00
Previsional: 10.985,00 0,00 ..
PAMI: 1.621.74 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 654,00
Fondo Nac. de Empleo: 958,77 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.308,00 A IR . 0.00
Asigs. Familiares: 4.793,83 0,00 p- "e's°“aE efj" ets"': 000
Total Contribuciones SS: 19.667,34 0,00 xcedentes: '
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.914,00
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 5.232,00
Contribucion 0,00 Aporte: 2.616,00
adicional: Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 2.616,00
Total
Contribucion 5.232,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 109.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

: 049 - Actividades no clasificadas

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal

:0%

109.000,00
109.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
109.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
109.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
109.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
109.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
101.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares




B CUIT: 33-7114978

0-9 B Periodo: 08/2022 H Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: GMS MANAGEMENT SOLUTIONS ARGENTINA SRL jueves, 15 de septiembre de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 08/2022

CUIL: 20-40734685-9 ) _
GNACIO seleccionar CUIL:

Nombre y Apellido: MONTU I

Datos de generales:

Actividad

Modal. de Contratacion
Cadigo de Siniestrado
Localidad

Porcentaje de Reduccion

Remuneraciones:

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No
Con Cobertura S.C.V.0.:Si
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 11.990,00
.. PAMI: 3.270,00
Previsional: 10.985,00 0,00 ..
PAMI: 1.621.74 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 654,00
Fondo Nac. de Empleo: 958,77 0,00
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.308,00 A IR . 0.00
Asigs. Familiares: 4.793,83 0,00 p- "e's°“aE efj" ets"': 000
Total Contribuciones SS: 19.667,34 0,00 xcedentes: '
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 15.914,00
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 5.232,00
Contribucion 0,00 Aporte: 2.616,00
adicional: Aporte adicional 0,00
Dto. ;273'_ 0,00 Excedentes: 0,00
641: Total Aporte OS: 2.616,00
Total
Contribucion 5.232,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 109.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

: 049 - Actividades no clasificadas

: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
: 00 - No Incapacitado

: 01 - Capital Federal

:0%

109.000,00
109.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
109.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
109.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
109.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
109.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
109.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
101.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares




