QUINTELA Fernando Andrés E
Belgrano 130,‘S‘an Martin, Pcia de Buenos Aires CUIT 20 24608124 8
Fecha ditimo depdsito | Lapso depositado | Banco
07/07/2022 | Junio 2022 | ICBC
BENEFICIARIO: DUPAR Lautaro Elias CUIL: 20 38199441-5
Fecha de Ingreso Calificacién Profesional Remuneracién Bésica
01/08/2020 Auxiliar B 87.710,55
REMUNERACION CORRESPONDIENTE A : JULIO 2022 :
Concepto Dias/Hora Haberes Deducciones Adicionales
Sueldo Basico 87.647,43
Antigliedad 1.752,95
Presentismo 7.447’05
Asig. no Rem. Acuerdo 2022 156.932,74
Aporte Jubilatorio 10.653,22 S
Ley 19032 2.905,42
Obra Social 3.383,41
Cuota Sindical 2'255’60
Asociacion Mutual 1 :127,80
TOTALES 96.847,43 20.325,45 15.932,74
: TOTAL NETO 92.45472
Son.pfesols: noventa y dos mil cuatrocientos cincuenta y cuatro con setenta y dos ctvs.
Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de mi remuneraciéon
correspondiente al periodo indicado, dejando constancia de haber
recibido un duplicado de este recibo.
LUGAR Y FECHA: San Martin, 31/07/2022 e Firma del empleado

RECIBO DE HABERES (original)

QUINTELA Fernando Andrés
Belgrano 130, San Martin, Pcia de Buenos Aires CUIT 20 24608124 8
Fecha ultimo depbsito Lapso depositado Banco
07/07/2022 Junio 2022 ICBC
BENEFICIARIO: TURRI Federico Hernan CUIL: 20 34319335 2
Fecha de Ingreso Calificacién Profesional Remuneracion Basica
17/09/2012 Auxiliar B 87.710,55
REMUNERACION CORRESPONDIENTE A : JULIO 2022
Concepto Dias/Horag Haberes Deducciones Adicionales
Sueldo Basico 87.710,55
Antigiiedad 8.771,06
Presentismo 8.036,92
Asig. no Rem. Acuerdo 2022 15.932,74
Aporte Jubilatorio 11.497,04
Ley 19032 3.135,56
Obra Social 3.613,54
Cuota Sindical 2.409,03
Asociaciéon Mutual 1.204,51
TOTALES 104.518,52 21.859,67 15.932,74
TOTAL NETO 98.591,59
Son pesos: novemta y ocho mil quinientos noventa y uno con cincuenta y nueve ctvs. N\
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracién 1
correspondiente al periodo indicado, dejando constancia de haber
recibido un duplicado de este recibo. MM
LUGAR Y FECHA: San Martin, 31/07/2022 Firma del empleado




