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Datos de generales:

Declaracion Jurada para Periodo 07/2022

20-25218281-1
Nombre y Apellido: VILLANUEVA LEONARDO FABIAN

Cényuge: No
Hijos: 00

Trabajador en CCT :

Con Cobertura 5.C.V.0.:
Perfil de trabajador:

Si
Si

Situacion: 01 - Activo
Condician: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal, de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente i

seleccionar CUIL:

Tipo de Empleadon 19, inc. b)

Correspende reduccién: No

Cédigo de Sinlestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 84 - Tucuman - Gran Tucuman
Porcentaje de Reduccidén: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Totak
Rem. Imponibie 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem, Imponible 4:
Rem, Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponibie 9:
Rem. Imponible 10;
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

121.966,32
105.703,82
105.703,82
105.703,82
105.703,82
105.703,82

0,00

0,00
105.703,82
121.966,32
98.700,14
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fonde Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones 88:
Conlrib. RENATRE:

Obra Social:

Determinadas Compensables

10.630,01
1.569,33
(0,00 %) 0,00
927,78
951,33
4,638,91
18.717,36
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMIL

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes d"e Seguridad Social:

Previsional: 1162742 |
i PAMI: 3.171,11 §
i Anorte Adicional: {0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0'00 ANSSAL: 475,67
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aportes 55: 15.274,20
Sey. Sepelic UATRE: 0,00

Codigo de Obra Social: 002501 - O.5.DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

Cantidad de adherentes: 00

;Contribuciones de Obra Social:

i

Contribucién:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273
2641

Total
Contribucién
08:

Datos Complementarios:

5.390,89
0,00

0,00

5.390,89

§it. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Aportes de Obra Social:
Aporte: 2.695,45
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte O5: 2.655,45
{01

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.



Cant. de dias trabajados:
Sueido:

Cant. horas exira:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracién:

30
90.347,93
0

0,00

0,00

0,00

/00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Exdra:
SALC:
Premios:
Concepios no remun.:
_ Incremento Salariai:

0
7.227,83
0,00
0,00:
8.128,06
16.262,50
0,00




B cuIT: 33-68002181-9 &1 Periodo: 07/2022 & Secuencia: 0 - Original

i Cantribgyeﬁigiu GR_AZIOLI SRL B i _ martes, 23 de agosto de 2022
Declaracion Jurada para Periodo 07/2022
CUIL: 20-39807751-3 5 Jon anenrret.a. 3
Nombre y Apelido:  LUCAS MARTIN GRAZIOLT e e s i

Datos de generales.
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

E ! Conyuge: No Tipo de Empleadon 19, inc. b) __
E Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccién: No

' Con Cobertura 8.C.V.0.: 60
Perfil de trabajador:

! Sttuacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
§ Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
' Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente .
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 84 - Tucuman - Gran Tucuman
Porcentaje de Reduccion: 0 %

' Remuneraciones:

Remuneracion Total: 115.115,15
| Rem. Imponible 1: 98.852,65 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
! Rem. Imponible 2: 98.852,65 Contribuciones Previsionales y PAMI '
‘ Rem, Imponible 3: 98.852,65 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem, Imponible 4: 98.852,65 Aportes de Qbra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 98.852,65 Aportes PAMI

Rem. Imponible 6; 0,00 Aporte Diferencial
Rem, Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 98.852,65 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 115.115,15 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 91.848,97 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430 i
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empieo y Asig. Farm!lares
_ Asig. Fam. pagadas: 0,00
%Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social: !
! Determinadas Compensables Frevistonals k73,73
! i .. PAMI: 2.965,58
Previsional: 9.892,13 0,00 .
! PAMI: 1.460 40 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
; Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aprts DNeTenfes: .00
i | ANSSAL: 593,12
! ! Fondo Nac. de Empleo: 863,38 0,00
| | Decrelo 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.186,23 A ol Reg, asi.: 0.00
| Asigs, Familiares: 4.316,90 0,00 S EAR e el e
| Total Contribuciones 55 17.719,04 0,00 o i '
i Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes §5: 14.432,49
i Seq. Sepelic UATRE: 0,00
_______
Obra Social:

Cadigo de Gbra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherantes: 00

;Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
i Contribucién: 4.744,93 ;
- Contribucién 0.00 Aporte: 2.372,46
. adicionak Aporte adicional 0,00
. Dto. 12?3: 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 2.372,46
, Total ?
Contnbuc:on 4.744,93
i eSa

Datos Complementarios:
| Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo {01
- {00



Cant, de dias trabajados:
Sueido:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Yacaciones:

Maternidad:

Rectif. remungqac}i}én:

30
90.347,93
0

0,00

0,00

0,00

0,00

/00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:
Concepios no remun.:

903,48
0,00,
0,00

7.601,24
16.262,50




