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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-22354456-9 994 BOTANA, SERGIO ALEJANDRO
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
9/08/2016 05 11 56.473,48 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0110859830085900421147 NACION
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 46.853,79
12.00  Antiguedad 5,00 Afos 2.799,55
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 7.835,59
41.00 Hs. Extras 50% 52,00 Hrs 93.547,48
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 28.783,92
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.358,04
50.00 Hs. de Viaje 12,00 Hrs 6.718,92
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 24.178,65
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 22.758,27
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.551,65
141.00 Impuesto a las Ganancias 36.790,90
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06 Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 32.501,57
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 455.165,39 130.115,17 133.926,96
Son PESOS: NETO A COBRAR
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES con SESENTA 451.353.60
CTVOS * * ’
Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente .
docurent o Seagw« Botana
01/08{20de2id: 24
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-32233761-3 988 MARADONA, DIEGO RAFAEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - ENGANCHADOR PERFORACION
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
9/08/2016 05 11 56.473,48 128102
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070351030004006006230 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
8.04  Hs. Espera Transporte 2,50 Hrs 5.996,65
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 5,00 Afios 2.799,55
40.00 Hs. Nocturnas 63,00 Hrs 10.074,33
41.00 Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 122.331,32
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 28.783,92
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.317,48
50.00 Hs. de Viaje 108,00 Hrs 60.470,28
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 26.871,23
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 12.009,85
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 24.336,75
141.00 Impuesto a las Ganancias 8.454,47
166.01 Cuota Alimentaria 20,00 95.932,07
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02 Vianda Hs Extr. 18,00 Uni 31.375,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 8.454,47
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 486.734,90 71.206,07 198.549,43
Son PESOS: NETO A COBRAR
TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN con CINCUENTA Y 359.391.54
CUATRO CTVOS * * ’

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

(//} T ///.7//// siet
T 16/68§202238:59
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-26246706-7 945 COLINAS, OSCAR ABEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 01 56.473,48 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070178130004043556297 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 46.975,30
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 7.855,68
41.00 Hs. Extras 50% 52,00 Hrs 93.790,32
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 28.858,56
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.366,72
50.00 Hs. de Viaje 12,00 Hrs 6.718,92
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 24.240,32
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
111.00 Adicional O Social 1,50 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 22.812,74
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.562,55
141.00 Impuesto a las Ganancias 8.110,58
273.00  Asig.Hijo Discapacitado 1,00 Uni 33.241,00
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06 Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 8.110,58
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 456.254,73 138.965,18 117.634,27
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y CINCO con SESENTA'Y

CUATRO CTVOS **

477.585,64

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Oscar. Colinas

- 04/08{202d2d 13
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-28336972-3 941 JAIME, MILTON MANUEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 01 56.473,48 115409
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 1500684600068461568914 HSBC BANK
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 28.217,22
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
35.00 Vacaciones 7,00 Dias 98.551,40
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 7,00 Dias -50.502,60
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 7.855,68
41.00 Hs. Extras 50% 36,00 Hrs 64.931,76
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.366,72
50.00 Hs. de Viaje 9,00 Hrs 5.039,19
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07 Presentismo 6,00 % 22.433,95
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 16.289,54
121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 4.927,57
141.00 Impuesto a las Ganancias 10.783,52
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.06  Vianda Campamento 9,00 Uni 47.063,70
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 6.146,86
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 424.342,23 81.100,16 101.826,77
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS QUINCE con SESENTA'Y DOS CTVOS * *

403.615,62

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,

docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Miltor. Jaime

- 23/08{202ded: 30
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31997024-0 939 BRUNI ROMERO, NICOLAS BENJAMIN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 01 56.473,48 001508
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070351030004006408449 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30  Bono Campamento 20% 20,00 % 48.418,23
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 7.855,68
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 115.434,24
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.366,72
50.00 Hs. de Viaje 15,00 Hrs 8.398,65
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.994,80
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 22.595,86
141.00 Impuesto a las Ganancias 40.848,72
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.06 Vianda Campamento 16,00 Uni 83.668,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 34.801,41
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 451.917,23 146.359,81 133.270,72
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEIS con TREINTA'Y DOS CTVOS * *

465.006,32

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

e
- 02/08{202nded®: 40

”;/////' .
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Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-26219579-2 937 SCHWARZENBERG, JORGE ALFREDO
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 01 56.473,48 002501
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720140688000038214972 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 49.059,51
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
35.00 Vacaciones 4,00 Dias 53.278,40
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 4,00 Dias -28.858,63
40.00  Hs. Nocturnas 63,00 Hrs 10.100,16
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 115.434,24
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.328,64
50.00 Hs. de Viaje 15,00 Hrs 8.398,65
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07 Presentismo 6,00 % 25.690,84
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 12.009,85
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 20.630,15
121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 2.663,92
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.763,74
151.03 Desc. Antic. Vacaciones 32.414,58
166.01 Cuota Alimentaria 22,00 86.813,92
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.06  Vianda Campamento 16,00 Uni 83.668,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 8.317,19
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 465.881,41 119.875,59 222.112,45
Son PESOS: NETO A COBRAR

TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO con CINCUENTA

Y CINCO CTVOS * *

363.644,55

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.

autentici dad,
docunent o.

La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

% /7/ e .’../f://.-/;ff//'/z'/ A A /7
- 13/08420andedd: 25
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29485486-0 936 CARRIZO, GUSTAVO GABRIEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 11 - MAESTRO SOLDADOR CALIFICADO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 01 73.849,45 001201
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 1500684600068461541614 HSBC BANK
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 100.159,28
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
15.01  Comp. Indiv.Nuevo CCT 30,00 Dias 48.214,79
39.44 Hs. Feriado Trabajados 12,00 Hrs 39.235,44
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 10.680,53
41.00 Hs. Extras 50% 126,00 Hrs 308.978,46
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 4.577,44
50.00 Hs. de Viaje 14,00 Hrs 7.838,74
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 45.944,20
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 24.007,09
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 41.784,40
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 8.356,88
141.00 Impuesto a las Ganancias 189.489,09
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06 Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 145.170,16
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 835.688,00 242.783,76 309.456,51
Son PESOS: NETO A COBRAR
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINCE con VEINTICINCO CTVOS * * 769.015,25

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

presente

Jg Uatalro
- 06/08420ndieddd ;
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-17292846-4 935 CARMONA, FABIO JAVIER
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
4/06/2016 06 01 56.473,48 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070178130004029776314 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30  Bono Campamento 20% 20,00 % 47.231,83
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 42,00 Hrs 6.733,44
41.00 Hs. Extras 50% 52,00 Hrs 93.790,32
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 28.858,56
43.00 Hs. Nocturnas 50% 12,00 Hrs 2.885,76
44.00 Hs. Nocturnas 100% 9,00 Hrs 2.885,85
50.00 Hs. de Viaje 12,00 Hrs 6.718,92
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 24.332,67
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 22.894,31
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.578,86
141.00 Impuesto a las Ganancias 35.705,72
278.01  Vianda/Ay.Alim. 14,00 Uni 24.403,40
278.06  Vianda Campamento 14,00 Uni 73.210,20
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 32.358,86
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 457.886,26 129.972,46 133.005,03
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES con

SESENTA Y NUEVE CTVOS * *

454.853,69

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

fabio Carmona

- 09/08{20dedi3:54
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29548298-3 842 BARTL, DANIEL OMAR
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 11 - MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 73.849,45 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0170097840000032361050 BBVA BANCO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 83.702,85
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
39.44  Hs. Feriado Trabajados 11,00 Hrs 30.072,90
40.00 Hs. Nocturnas 45,50 Hrs 8.292,83
41.00  Hs. Extras 50% 117,00 Hrs 239.899,14
42.00 Hs. Extras 100% 11,00 Hrs 30.072,90
43.00 Hs. Nocturnas 50% 13,00 Hrs 3.553,94
50.00 Hs. de Viaje 42,00 Hrs 23.516,22
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 39.909,77
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 36.654,09
141.00 Impuesto a las Ganancias 111.074,79
166.01 Cuota Alimentaria 18,00 128.270,55
278.01  Vianda/Ay.Alim. 13,00 Uni 22.660,30
278.06 Vianda Campamento 13,00 Uni 67.980,90
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 69.792,18
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 733.081,74 160.433,38 345.825,57
Son PESOS: NETO A COBRAR

QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE con CINCUENTA Y

CINCO CTVOS * *

547.689,55

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Dariel Bart

- 01/08{202ded®:50
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-92968864-4 830 RUIZ VASQUEZ, PABLO ALBERTO
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 003603
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0170097840000033882950 BBVA BANCO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.04 Hs. Espera Transporte 1,50 Hrs 3.785,52
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 59,00 Hrs 9.926,16
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 121.136,64
42.00 Hs. Extras 100% 32,00 Hrs 80.757,76
43.00 Hs. Nocturnas 50% 16,00 Hrs 4.037,76
44.00 Hs. Nocturnas 100% 6,00 Hrs 2.018,94
50.00 Hs. de Viaje 104,00 Hrs 58.230,64
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 30.421,56
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 26.872,38
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.338,38
278.01  Vianda/Ay.Alim. 19,00 Uni 33.118,90
278.02  Vianda Hs Extr. 19,00 Uni 33.118,90
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 9.338,38
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 537.447,62 75.576,18 106.036,90
Son PESOS: NETO A COBRAR
QUINIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS con NOVENTA CTVOS * * 506.986,90
Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o. Pabto Pui Vaeque
01/08{20erdieddd ;: 0

9090
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

66

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-38802318-0 827 DORO, MARCO ANTONIO
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 9 - MAESTRO MECANICO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 64.499,26 100304
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070178130004033025644 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 64.499,26
2.01 Zona 85,00 % 54.824,37
3.00 Adicional Turno 33,00 % 39.376,80
6.30  Bono Campamento 20% 20,00 % 52.911,25
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
33.20  Accidente Cargo ART 11,00 Dias 268.769,16
34.00 Inasistencia Accidente 11,00 Dias -81.783,49
39.44  Hs. Feriado Trabajados 8,00 Hrs 19.826,24
40.00 Hs. Nocturnas 31,50 Hrs 5.204,11
41.00  Hs. Extras 50% 81,00 Hrs 150.555,51
42.00 Hs. Extras 100% 8,00 Hrs 19.826,24
43.00 Hs. Nocturnas 50% 9,00 Hrs 2.230,38
50.00 Hs. de Viaje 29,00 Hrs 16.237,39
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 33.841,13
141.00 Impuesto a las Ganancias -19.835,34
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.06  Vianda Campamento 16,00 Uni 83.668,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem -12.570,41
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 676.822,68 98.987,99 83.831,93
Son PESOS: NETO A COBRAR

SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO con SETENTA'Y

CUATRO CTVOS **

691.978,74

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.

autentici dad,
docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

. /47/‘/ (/ / 2¢

- 01/08{202de2d : 29
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-38517941-4 825 LEZCANO, PABLO CESAR
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 100601
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720723788000035838636 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.04 Hs. Espera Transporte 1,50 Hrs 3.785,52
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
35.00 Vacaciones 12,00 Dias 205.278,64
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 12,00 Dias -90.853,05
40.00 Hs. Nocturnas 56,00 Hrs 9.421,44
41.00 Hs. Extras 50% 56,00 Hrs 105.994,56
42.00 Hs. Extras 100% 36,00 Hrs 90.852,48
43.00 Hs. Nocturnas 50% 16,00 Hrs 4.037,76
50.00 Hs. de Viaje 87,00 Hrs 48.712,17
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 36.261,73
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 23.167,72
121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 10.263,93
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 6.686,33
141.00 Impuesto a las Ganancias 11.531,74
166.03  Cuota Alimentaria 138.561,24
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02 Vianda Hs Extr. 17,00 Uni 29.632,70
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 11.531,74
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 668.633,05 72.540,24 260.037,10
Son PESOS: NETO A COBRAR
CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y SEIS con DIECINUEVE CTVOS * * 481.136,19

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la

autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o. Pa b &7 ({;@,W
- 03/08f20andeddd : 35
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-37151253-6 819 AGUIRRE, HECTOR MAXIMILIANO
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 6 - PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 53.147,17 115300
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720723788000035626154 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 53.147,17
2.01 Zona 85,00 % 45.175,09
3.00 Adicional Turno 33,00 % 32.446,35
8.04 Hs. Espera Transporte 2,50 Hrs 5.784,85
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
37.18 Licencia Enfermedad 2,00 Dias 23.255,30
38.18  Dto. Dias Enfermedad 2,00 Dias -13.883,69
40.00 Hs. Nocturnas 63,00 Hrs 9.718,38
41.00  Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 118.010,60
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 27.767,28
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.165,02
50.00 Hs. de Viaje 108,00 Hrs 60.470,28
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 22.177,17
141.00 Impuesto a las Ganancias 6.285,81
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02  Vianda Hs Extr. 18,00 Uni 31.375,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 6.285,81
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 443.543,38 69.037,41 98.289,12
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN con SESENTA Y SIETE

CTVOS **

414.291,67

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la

autenticidad, autoria e integridad del

docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

63

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-37150087-2 816 COSSOLA, NAHUEL JOAQUIN

Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petroleo T2 Chubut SERVICIOS| CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720723788000035733368 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
37.18  Licencia Enfermedad 2,00 Dias 28.589,31
38.18 Dto. Dias Enfermedad 2,00 Dias -15.142,17
40.00  Hs. Nocturnas 35,00 Hrs 5.888,40
41.00 Hs. Extras 50% 60,00 Hrs 113.565,60
43.00 Hs. Nocturnas 50% 10,00 Hrs 2.523,60
50.00 Hs. de Viaje 70,00 Hrs 39.193,70
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 44.192,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.052,53
110.00  Obra Social 3,00 % 12.052,53
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 20.087,55
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.017,51
141.00 Impuesto a las Ganancias 6.779,60
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.02 Vianda Hs Extr. 13,00 Uni 22.660,30
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 6.779,60
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 401.751,08 59.072,60 99.182,34
Son PESOS: NETO A COBRAR

TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA'Y UN con TREINTA'Y CUATRO

CTVOS **

361.641,34

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

NAHUEL COSSOLA

- 28/08{202dedd:34
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

159

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-37068530-5 814 VARGAS, MARCOS FABIAN

Convenio

Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 6 - PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 53.147,17 119906
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070178130004032736006 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 53.147,17
2.01 Zona 85,00 % 45.175,09
2.75 Diferencial Zonal 1,00 Dias 94,24
3.00  Adicional Turno 33,00 % 32.446,35
3.75 Diferencial Turno 1,00 Dias 67,69
8.04 Hs. Espera Transporte ,50 Hrs 1.202,44
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
11.75  Mayor funcion 1,00 Dias 110,87
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
35.00 Vacaciones 7,00 Dias 71.347,55
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 7,00 Dias -48.592,91
40.00  Hs. Nocturnas 21,00 Hrs 3.239,46
41.00 Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 118.010,60
41.00 Hs. Extras 50% 4,00 Hrs 7.214,64
43.00 Hs. Nocturnas 50% 6,00 Hrs 1.388,34
50.00 Hs. de Viaje 47,00 Hrs 26.315,77
50.00 Hs. de Viaje 6,00 Hrs 3.359,46
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.520,81
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
151.03 Desc. Antic. Vacaciones 42.851,34
278.01  Vianda/Ay.Alim. 17,00 Uni 29.632,70
278.01  Vianda/Ay.Alim. 1,00 Uni 1.743,10
278.02 Vianda Hs Extr. 6,00 Uni 10.458,60
278.02  Vianda Hs Extr. 1,00 Uni 1.743,10
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking
Son PESOS: NETO A COBRAR

wrkkkk CONTINUA EN OTRO RECIBO *#**txrrk

K*kkkkkkkkkkk

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.

autentici dad,
docunent o.

La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

P
. /47/'/,) ///7/ 7

- 08/08{2022-e9:09
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES

ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-37068530-5 814 VARGAS, MARCOS FABIAN
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 6 - PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social

1/05/2016 06 04 53.147,17 119906

Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070178130004032736006 GALICIAY

Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones

121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 17.209,34

121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 3.567,38

166.01 Cuota Alimentaria 23,00 89.535,71

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 415.534,32 43.577,50 222.989,91
Son PESOS: NETO A COBRAR

DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTIUN con NOVENTA Y UN CTVOS * *

236.121,91

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado




9090

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

137

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36718797-3 813 OSORIO, LUIS ALEXIS
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 7 - OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 56.473,48 003900
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070351030004006250217 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
6.30  Bono Campamento 20% 20,00 % 48.418,23
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 7.855,68
41.00 Hs. Extras 50% 64,00 Hrs 115.434,24
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.366,72
50.00 Hs. de Viaje 15,00 Hrs 8.398,65
75.02  Adicional Disponibilidad 30,00 Dias 13.141,29
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.994,80
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 22.595,86
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.519,17
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.843,31
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.06  Vianda Campamento 16,00 Uni 83.668,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 8.171,01
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 451.917,23 119.729,41 106.784,48
Son PESOS: NETO A COBRAR
CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS con 464.862 16
DIECISEIS CTVOS * * ’

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Lrrd U Jorre

- 23/08{202dedi3: 42
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36709940-3 811 BAYO, CARLOS ARIEL
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0170097840000034065646 BBVA BANCO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
2.75 Diferencial Zonal 3,00 Dias 642,22
3.00  Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
3.75 Diferencial Turno 3,00 Dias 461,26
8.04 Hs. Espera Transporte 5,50 Hrs 13.880,24
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
11.75  Mayor funcion 3,00 Dias 755,55
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 8.243,76
40.00 Hs. Nocturnas 14,00 Hrs 2.548,14
41.00 Hs. Extras 50% 12,00 Hrs 24.572,16
41.00 Hs. Extras 50% 56,00 Hrs 105.994,56
42.00  Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 30.284,16
43.00 Hs. Nocturnas 50% 4,00 Hrs 1.092,08
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.533,04
50.00 Hs. de Viaje 90,00 Hrs 50.391,90
50.00 Hs. de Viaje 18,00 Hrs 10.078,38
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 28.776,61
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
278.01  Vianda/Ay.Alim. 15,00 Uni 26.146,50
278.01  Vianda/Ay.Alim. 3,00 Uni 5.229,30
278.02 Vianda Hs Extr. 15,00 Uni 26.146,50
278.02  Vianda Hs Extr. 3,00 Uni 5.229,30
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking
Son PESOS: NETO A COBRAR

wrkkkk CONTINUA EN OTRO RECIBO *#**txrrk

K*kkkkkkkkkkk

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

CARLOS BAYO

- 14/08{202dedid : 22
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-36709940-3 811 BAYO, CARLOS ARIEL
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0170097840000034065646 BBVA BANCO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 25.419,34
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.099,20
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 9.099,20
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 508.386,70 71.850,80 104.344,68
Son PESOS: NETO A COBRAR
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS con OCHENTA 475.892 .82
Y DOS CTVOS * * !

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado
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FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
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Comodoro Rivadavia - Capital Federal

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36181182-9 809 BARRIA, JUAN AGUSTIN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 123305
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720140688000039116086 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 14,00 Hrs 2.355,36
41.00 Hs. Extras 50% 40,00 Hrs 75.710,40
42.00  Hs. Extras 100% 16,00 Hrs 40.378,88
43.00 Hs. Nocturnas 50% 4,00 Hrs 1.009,44
44.00 Hs. Nocturnas 100% 9,00 Hrs 3.028,41
50.00 Hs. de Viaje 32,00 Hrs 17.917,12
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 22.051,94
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 42.854,26
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 11.687,53
110.00  Obra Social 3,00 % 11.687,53
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 19.479,21
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 3.895,84
141.00 Impuesto a las Ganancias 4.573,69
278.01  Vianda/Ay.Alim. 19,00 Uni 33.118,90
278.02  Vianda Hs Extr. 4,00 Uni 6.972,40
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 4.573,69
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 389.584,19 44.664,99 94.178,06
Son PESOS: NETO A COBRAR

TRESCIENTOS CUARENTA MIL SETENTA Y UN con DOCE CTVOS * *

340.071,12

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Juan Barria
- 05/08/202282:06
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33616255-7 797 NAVARRETE, DANIEL AARON
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 5 - PEON PRACTICO PERFORACION "A"

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 51.053,76 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720723788000035588036 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 51.053,76
2.01 Zona 85,00 % 43.395,70
3.00 Adicional Turno 33,00 % 31.168,32
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 28,00 Hrs 4.212,32
41.00 Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 115.091,36
42.00  Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 27.080,40
43.00 Hs. Nocturnas 50% 8,00 Hrs 1.805,28
50.00 Hs. de Viaje 63,00 Hrs 35.274,33
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.194,09
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 12.009,85
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 21.088,61
130.02 Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.217,72
141.00 Impuesto a las Ganancias 6.485,28
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02  Vianda Hs Extr. 9,00 Uni 15.687,90
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 6.485,28
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 421.772,16 53.548,98 101.617,75
Son PESOS: NETO A COBRAR

TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TRES con TREINTA'Y NUEVE CTVOS *

*

373.703,39

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

25506 de Firma Digital.
autentici dad,
docunent o.

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Dantel Navarrete
~01/697203236:26
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-32350271-5 792 VAZQUEZ, HECTOR CARLOS
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 100304
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 1500684600068461905696 HSBC BANK
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
3.00 Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
8.04 Hs. Espera Transporte 2,00 Hrs 5.047,36
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 60,00 Hrs 10.094,40
41.00 Hs. Extras 50% 72,00 Hrs 136.278,72
42.00 Hs. Extras 100% 28,00 Hrs 70.663,04
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.542,48
44.00 Hs. Nocturnas 100% 3,00 Hrs 1.009,47
50.00 Hs. de Viaje 110,00 Hrs 61.590,10
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 30.981,49
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 12.009,85
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 27.967,48
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.085,97
278.01  Vianda/Ay.Alim. 20,00 Uni 34.862,00
278.02 Vianda Hs Extr. 20,00 Uni 34.862,00
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 9.085,97
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 559.349,55 78.809,97 106.879,59
Son PESOS: NETO A COBRAR

QUINIENTOS TREINTA'Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE con NOVENTA Y TRES

CTVOS **

531.279,93

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,

docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

¢ / ////// 7 -7/./7;/ IO
-~ 20/08{2022edid ;53
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31794343-2 781 BOZZINI, BRUNO MARTIN
Convenio Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 126502
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070351030004006605253 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 60.819,30
2.01 Zona 85,00 % 51.696,41
2.75 Diferencial Zonal 2,00 Dias 428,14
3.00  Adicional Turno 33,00 % 37.130,18
3.75 Diferencial Turno 2,00 Dias 307,51
8.04 Hs. Espera Transporte ,50 Hrs 1.261,84
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
11.75  Mayor funcion 2,00 Dias 503,70
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
37.27 Licencia Gremial 1,00 Dias 12.528,24
37.27 Licencia Gremial 1,00 Dias 12.528,24
38.27  Dto. Dias Lic. Gremial 1,00 Dias -7.571,08
38.27 Dto. Dias Lic. Gremial 1,00 Dias -7.571,08
40.00  Hs. Nocturnas 42,00 Hrs 7.066,08
40.00 Hs. Nocturnas 7,00 Hrs 1.274,07
41.00  Hs. Extras 50% 52,00 Hrs 98.423,52
41.00 Hs. Extras 50% 8,00 Hrs 16.381,44
42.00  Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 30.284,16
43.00 Hs. Nocturnas 50% 2,00 Hrs 546,04
43.00 Hs. Nocturnas 50% 12,00 Hrs 3.028,32
50.00 Hs. de Viaje 69,00 Hrs 38.633,79
50.00 Hs. de Viaje 12,00 Hrs 6.718,92
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
278.01  Vianda/Ay.Alim. 2,00 Uni 3.486,20
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.02 Vianda Hs Extr. 11,00 Uni 19.174,10
278.02  Vianda Hs Extr. 2,00 Uni 3.486,20
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking
Son PESOS: NETO A COBRAR

wrkkkk CONTINUA EN OTRO RECIBO *#**txrrk

K*kkkkkkkkkkk

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacién y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Bruno 30%01:2
16/6Bf202Rdiz: 25
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31794343-2 781 BOZZINI, BRUNO MARTIN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 8 - ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 60.819,30 126502
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070351030004006605253 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
77.07  Presentismo 6,00 % 26.514,27
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 23.420,94
130.02  Cta Mutual SPGPCH 1,00 % 4.684,19
141.00 Impuesto a las Ganancias 2.920,33
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 2.920,33

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Junio 2022

12/07/2022

Interbanking

468.418,76 56.956,43

100.851,60

Son PESOS:

CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS VEINTITRES con CINCUENTA Y NUEVE

CTVOS **

NETO A COBRAR

424.523,59

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.

autentici dad,
docunent o.

La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Firma del Empleado
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31013882-8 776 RODRIGUEZ, RODOLFO ADRIAN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 7 - ENGANCHADOR PERFORACION
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 56.473,48 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720723788000035720054 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 56.473,48
2.01 Zona 85,00 % 48.002,46
3.00 Adicional Turno 33,00 % 34.477,06
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
40.00  Hs. Nocturnas 21,00 Hrs 3.366,72
41.00 Hs. Extras 50% 68,00 Hrs 122.648,88
42.00 Hs. Extras 100% 4,00 Hrs 9.619,52
43.00 Hs. Nocturnas 50% 6,00 Hrs 1.442,88
50.00 Hs. de Viaje 58,00 Hrs 32.474,78
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 23.159,55
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 12.009,85
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacién 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 21.058,10
141.00 Impuesto a las Ganancias 6.734,92
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02 Vianda Hs Extr. 8,00 Uni 13.944,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 6.734,92
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 421.161,93 52.055,52 97.619,16
Son PESOS: NETO A COBRAR
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO con VEINTINUEVE 375.598.29
CTVOS * * ’
Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador
Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.
2 3/08{20endedid : 50
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FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-30691490-2 770 INIGUEZ, EDGARDO AGUSTIN
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 11 - MAESTRO ELEC. ESP.
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 73.849,45 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0070351030004004146714 GALICIAY
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 116.559,96
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
39.44 Hs. Feriado Trabajados 12,00 Hrs 34.559,04
40.00  Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 9.407,51
41.00 Hs. Extras 50% 126,00 Hrs 272.152,44
42.00 Hs. Extras 100% 36,00 Hrs 103.677,12
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 4.031,86
44.00 Hs. Nocturnas 100% 9,00 Hrs 3.455,82
50.00 Hs. de Viaje 45,00 Hrs 25.195,95
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 49.693,98
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 45.296,81
141.00 Impuesto a las Ganancias 170.834,18
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.06  Vianda Campamento 18,00 Uni 94.127,40
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 112.922,40
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 905.936,16 238.425,60 285.957,13
Son PESOS: NETO A COBRAR

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUATRO con SESENTA Y TRES

CTVOS **

858.404,63

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital. La enpresa reconoce |la
autenticidad, autoria e integridad del presente
docunent o.

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Tii
- 12/08{202dedb 48




9090

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

11

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29858982-7 765 ALVARADO, PATRICIO OSCAR

Convenio

Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 10 - PERFORADOR ESPECIALIZADO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 68.374,83 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 1500684600068461309900 HSBC BANK
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 68.374,83
2.01 Zona 85,00 % 58.118,61
3.00 Adicional Turno 33,00 % 41.742,84
8.20  Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
11.75 Mayor funcion 14,00 Dias 123.756,45
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
35.00 Vacaciones 7,00 Dias 126.667,78
36.00 Dto. Dias Vacacionnes 7,00 Dias -57.335,37
40.00 Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 8.918,49
41.00  Hs. Extras 50% 52,00 Hrs 106.479,36
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 32.762,88
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.822,28
50.00 Hs. de Viaje 84,00 Hrs 47.032,44
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 38.269,64
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 24.007,09
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 28.671,81
121.32  Cta Sindical Pet CHU VAC 5,00 % 6.333,39
141.00 Impuesto a las Ganancias 110.047,53
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02 Vianda Hs Extr. 14,00 Uni 24.403,40
279.00  Asig Vianda Comp No Rem 90.759,20
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 700.104,07 146.538,40 214.878,87
Son PESOS: NETO A COBRAR

SEISCIENTOS TREINTA'Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA'Y TRES con SESENTA CTVOS * *

631.763,60

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.
autentici dad,

docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Patricio Alvarado
- 01/68{20Bedid: 12




9090

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

105

FIELD SERVICES
ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29300225-9 759 MACCARI, JESUS NAZARENO

Convenio

Categoria - Tarea

605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS

CATEGORIA 11 - MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 73.849,45 114505
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 0720723788000035738790 SANTANDER RIO
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 73.849,45
2.01 Zona 85,00 % 62.772,03
3.00 Adicional Turno 33,00 % 45.085,09
6.30 Bono Campamento 20% 20,00 % 93.590,46
12.00  Antiguedad 6,00 Afos 3.359,46
39.44  Hs. Feriado Trabajados 12,00 Hrs 32.806,80
40.00 Hs. Nocturnas 49,00 Hrs 8.930,74
41.00 Hs. Extras 50% 126,00 Hrs 258.352,92
42.00 Hs. Extras 100% 12,00 Hrs 32.806,80
43.00 Hs. Nocturnas 50% 14,00 Hrs 3.827,32
50.00 Hs. de Viaje 45,00 Hrs 25.195,95
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 42.093,78
78.07  Adic.Trim.Asist y Punt. 28.009,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 38.583,30
141.00 Impuesto a las Ganancias 132.928,93
278.01  Vianda/Ay.Alim. 16,00 Uni 27.889,60
278.06  Vianda Campamento 16,00 Uni 83.668,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 103.392,63
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 771.665,96 214.951,03 241.338,37
Son PESOS: NETO A COBRAR

SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO con SESENTA'Y

DOS CTVOS **

745.278,62

Em tido conforme a Resoluci 6n N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley

25506 de Firma Digital.

autentici dad,

docunent o.

La enpresa reconoce la

autoria e integridad del presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Je-aw) Maccam‘
T23/08{202Rdid: 34
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FIELD SERVICES

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.
Saenz Pefia 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

41

ENTERPRISE 30-71417531-5
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-28872343-6 754 BUSTAMANTE, DIEGO ARMANDO
Convenio Categoria - Tarea
605/10 Petréleo T2 Chubut SERVICIOS CATEGORIA 10 - PERFORADOR ESPECIALIZADO
F.Ingreso | F. Egreso [amoeddRe | Remun. Basica Obra Social
1/05/2016 06 04 68.374,83 128607
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
Julio 2022 01/08/2022 | 1500684600068461089396 HSBC BANK
Descripcién Cant. Unid. |Haberes c/ap. |Haberes s/ap.Deducciones
1.00 Sueldo Basico 30,00 Dias 68.374,83
2.01 Zona 85,00 % 58.118,61
3.00 Adicional Turno 33,00 % 41.742,84
8.04 Hs. Espera Transporte 1,50 Hrs 4.095,36
8.20 Adicional Altura 30,00 Dias 13.141,29
12.00  Antiguedad 6,00 Afios 3.359,46
40.00 Hs. Nocturnas 63,00 Hrs 11.466,63
41.00 Hs. Extras 50% 72,00 Hrs 147.432,96
43.00 Hs. Nocturnas 50% 18,00 Hrs 4.914,36
50.00 Hs. de Viaje 108,00 Hrs 60.470,28
75.03  Adicional Torre 30,00 Dias 37.526,26
77.07  Presentismo 6,00 % 28.446,16
80.00 Bono paz social 30,00 Dias 23.459,74
101.00  Jubilacion 11,00 % 45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032 3,00 % 12.322,26
110.00  Obra Social 3,00 % 12.322,26
121.02  Cta Sindical Pet CHU 5,00 % 25.127,44
141.00 Impuesto a las Ganancias 9.611,60
278.01  Vianda/Ay.Alim. 18,00 Uni 31.375,80
278.02  Vianda Hs Extr. 18,00 Uni 31.375,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem 9.611,60
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap |T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Junio 2022 12/07/2022 Interbanking 502.548,78 72.363,20 104.565,18
Son PESOS: NETO A COBRAR

CUATROCIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS con OCHENTA CTVOS *

*

470.346,80

Em tido conforme a Resoluci én N°346/2019 del
ex-Mnisterio de Producci6n y Trabajo y segun Ley
25506 de Firma Digital.

autentici dad,
docunent o.

La enpresa reconoce la
autoria e integridad del

presente

Recibi conforme el importe de la presente liquidacion y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

Di Bustamante
""0?%%52@@@185?53”




