
Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CARTES , IGNACIO MARIO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

04/01/2013

 144,827.18

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-30964982-7

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Resp. Soporte interno de Sistemas

 167
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07/2022 Julio 2022 01/08/2022

12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 144,827.18 1Sueldo Básico

 9  5,037.93 7Adicional por antiguedad

 30,413.71 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 4.00  7,159.29 105Horas extras al 50%

 4.00  9,545.72 106Horas extras al 100%

 11  26,674.97 20000Jubilación

 3  7,274.99 20001Ley 19.032

 3  7,274.99 20006Obra Social 400909

 25  43,559.00 42000Vianda Alimentaria

 25  12,258.50 42001Vianda desayuno y merienda

 0.70 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  298,317.95:

 257,093.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y TRES

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 242,499.75  0.00  55,818.20 41,224.95



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

LARRAZABAL , FEDERICO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/11/2007

 162,430.86

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-29515749-7

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Soporte Funcional
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07/2022 Julio 2022 01/08/2022

12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 162,430.86 1Sueldo Básico

 15  8,396.55 7Adicional por antiguedad

 34,110.48 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 4.00  7,981.26 105Horas extras al 50%

 4.00  10,641.68 106Horas extras al 100%

 11  29,598.44 20000Jubilación

 3  8,072.30 20001Ley 19.032

 3  8,072.30 20006Obra Social 400909

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.37 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  307,409.04:

 261,666.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA 

Y SEIS

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 269,076.75  0.00  38,332.29 45,743.04



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MACHADO PINO , DIEGO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

20/01/2020

 96,697.05

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-96015493-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

637/11

Cartógrafo

 292
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12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 96,697.05 1Sueldo Básico

 13,141.37 6Adicional Especial

 2  1,119.54 7Adicional por antiguedad

 20,306.38 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 11  19,445.83 20000Jubilación

 3  5,303.41 20001Ley 19.032

 3  5,303.41 20006Obra Social 400909

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.47 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  215,112.65:

 185,060.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL SESENTA

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 176,780.26  0.00  38,332.39 30,052.65



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MARTINEZ , VANESA GABRIELA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

03/09/2018

 146,971.43

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

27-28160111-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

637/11

Lider Medio Ambiente
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12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 146,971.43 1Sueldo Básico

 13,141.37 6Adicional Especial

 3  1,679.31 7Adicional por antiguedad

 30,864.00 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 11  26,198.92 20000Jubilación

 3  7,145.16 20001Ley 19.032

 3  7,145.16 20006Obra Social 400909

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.29 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  276,504.24:

 236,015.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINCE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 238,172.03  0.00  38,332.21 40,489.24



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

RIVAS , LAUTARO EZEQUIEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

19/01/2022

 42,474.55

SWISS MEDICAL

20-42652047-9

Pasantías Decreto 1.227/01

Soporte WP y OW

637/11

Soporte WC y OC
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07/2022 Julio 2022 01/08/2022

12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 42,474.55 1Sueldo Básico

 8,919.66 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11  9,448.37 20000Jubilación

 3  2,576.83 20001Ley 19.032

 3  2,576.83 20006Obra Social 400909

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.88 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  124,227.03:

 109,625.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 85,894.23  0.00  38,332.80 14,602.03



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SCAMPORLINO , GUSTAVO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

02/05/2022

 162,430.86

O.S.D.E.

20-92451958-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Soporte Funcional

637/11

 145
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12/07/2022

NEUQUEN

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 162,430.86 1Sueldo Básico

 7  3,918.39 7Adicional por antiguedad

 34,110.48 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 4.00  7,831.99 105Horas extras al 50%

 4.00  10,442.65 106Horas extras al 100%

 11  27,855.78 20000Jubilación

 3  7,597.03 20001Ley 19.032

 3  7,597.03 20002Obra Social 400800

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.53 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  291,566.84:

 248,517.00:Total Neto Son: Pesos DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS 

DIECISIETE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 253,234.39  0.00  38,332.45 43,049.84



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SECCO , NICOLAS DAMIAN

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/09/2021

 79,054.00

Petroleros Jerárquicos

OS Prog Medicos Soc Arg de Consultoría

20-33526188-8

Nuevo período de Prueba

637/11

Relevador de Campo

 298

 27
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12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 79,054.00 1Sueldo Básico

 13,141.37 6Adicional Especial

 16,601.34 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 11  16,974.39 20000Jubilación

 3  4,629.38 20001Ley 19.032

 3  4,629.38 20038Obra Social 003603

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.60 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  192,645.15:

 166,412.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DOCE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 154,312.63  0.00  38,332.52 26,233.15



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SOLER , GREGORIO JAVIER

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

22/10/2020

 42,564.11

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-42305914-2

Nuevo período de Prueba

Soporte Técnico Jr

637/11

Soporte interno de Sistemas

 294
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12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 42,564.11 1Sueldo Básico

 1  559.77 7Adicional por antiguedad

 8,938.46 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 11  10,733.61 20000Jubilación

 3  2,927.35 20001Ley 19.032

 3  2,927.35 20006Obra Social 400909

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.13 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  135,910.31:

 119,322.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTIDÓS

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 97,578.26  0.00  38,332.05 16,588.31



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

URRUTIA PEREZ , NAZARENA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/01/2022

 42,474.55

SWISS MEDICAL

27-42652015-5

Nuevo período de Prueba

Soporte WP y OW

637/11

Soporte WC y OC

 297
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12/07/2022

NEUQUEN

BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 42,474.55 1Sueldo Básico

 8,919.66 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 4.00  2,863.14 105Horas extras al 50%

 4.00  3,817.52 106Horas extras al 100%

 11  11,394.99 20000Jubilación

 3  3,107.72 20001Ley 19.032

 3  3,107.72 20006Obra Social 400909

 22  38,331.92 42000Vianda Alimentaria

 0.72 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  141,923.43:

 124,313.00:Total Neto Son: Pesos CIENTO VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS TRECE

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 103,590.79  0.00  38,332.64 17,610.43



Cód. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

Federico Lacroze 2352 5

C.A.B.A. 1426

ECONAT S.A.

Servicios relacionados con bases de datos30-65440098-5

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

VERA , FERNANDO ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Sindicato:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Tarea

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

10/11/2007

 156,390.58

Petroleros Jerárquicos

SWISS MEDICAL

20-28137456-8

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

-

637/11

Gerente Operativo
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12/07/2022BBVA Banco Frances

C.U.I.L.
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 156,390.58 1Sueldo Básico

 13,141.37 4SPJ artículo 55 b)

 13,141.37 6Adicional Especial

 18  10,075.86 7Adicional por antiguedad

 32,842.02 14Acuerdo Paritarias 2022

 11,015.90 20Presentismo mensual

 23,484.12 25Bono de Paz Social

 11,015.90 61Presentismo 2º trimestre

 11  29,821.78 20000Jubilación

 3  8,133.21 20001Ley 19.032

 3  8,133.21 20006Obra Social 400909

 44  76,663.84 42000Vianda Alimentaria

 44  21,574.96 42001Vianda desayuno y merienda

 0.28 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  369,346.20:

 323,258.00:Total Neto Son: Pesos TRESCIENTOS VEINTITRÉS MIL DOSCIENTOS 
CINCUENTA Y OCHO

....................................................................................................
Firma del Empleado Firma del Empleador

ORIGINAL

 271,107.12  0.00  98,239.08 46,088.20


