
CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

GALEANO , GUILLERMO EDUARDO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

23/11/2015

251,433.00Support L3

SIN SINDICATO

OSIM

20-24468580-4

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L3 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

88

19

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

251,433.001SUELDO BASICO

34,682.77151HORAS EXTRAS 50%

12,111.45153HORAS EXTRAS 100%

32,804.9920000JUBILIACION 11%

8,946.8220001LEY 19032 3%

8,946.8220002OBRA SOCIAL. 3%

0.4199999REDONDEO

0.41

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 298,227.63

247,529.00TOTAL NETO: SON PESOS: DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE

..................................................................................................
Firma del Empleado

298,227.22 50,698.63 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:51
CA raiz del certificado: AC Raíz

Guillermo Eduardo Galeano
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

CHAME , DIEGO MARTIN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

06/09/2021

226,563.00Support L3

SIN SINDICATO

OSIM

20-30022786-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L3 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

91

21

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

226,563.001SUELDO BASICO

33,526.014INCENTIVO

4,243.1433GUARDIAS TECNICAS 30%

38,502.53151HORAS EXTRAS 50%

11,524.57153HORAS EXTRAS 100%

29,898.81154HORAS NOCTURNAS

6,364.70211GUARDIAS TECNICAS 15%

38,568.5020000JUBILIACION 11%

10,518.6820001LEY 19032 3%

10,518.6820002OBRA SOCIAL. 3%

0.1099999REDONDEO

0.10

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 350,622.86

291,017.00TOTAL NETO: SON PESOS: DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DIECISIETE

..................................................................................................
Firma del Empleado

350,622.76 59,605.86 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:52
CA raiz del certificado: AC Raíz

Diego Martin Chame
Fecha: 12/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

LASRY , DIEGO SEBASTIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

10/12/2019

215,597.00Support L2

SIN SINDICATO

OSIM

20-30862422-7

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L2 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

141

44

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

215,597.001SUELDO BASICO

10,681.9533GUARDIAS TECNICAS 30%

5,934.42151HORAS EXTRAS 50%

22,748.60153HORAS EXTRAS 100%

15,806.49154HORAS NOCTURNAS

7,121.30211GUARDIAS TECNICAS 15%

30,567.8720000JUBILIACION 11%

8,336.6920001LEY 19032 3%

8,336.6920002OBRA SOCIAL. 3%

0.4999999REDONDEO

0.49

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 277,890.25

230,649.00TOTAL NETO: SON PESOS: DOSCIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE

..................................................................................................
Firma del Empleado

277,889.76 47,241.25 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:11:03
CA raiz del certificado: AC Raíz

Diego Sebastian Lasry
Fecha: 04/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

PAREDES , GABRIEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

21/01/2013

181,352.00Support L2

SIN SINDICATO

OSIM

20-32135500-6

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L2 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

68

13

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

181,352.001SUELDO BASICO

12,901.92153HORAS EXTRAS 100%

21,367.9320000JUBILIACION 11%

5,827.6220001LEY 19032 3%

5,827.6220002OBRA SOCIAL. 3%

0.2599999REDONDEO

0.25

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 194,254.17

161,231.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UNO

..................................................................................................
Firma del Empleado

194,253.92 33,023.17 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:48
CA raiz del certificado: AC Raíz

Gabriel Eduardo Paredes
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

IRIGOYEN , FERNANDO NAHUEL

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

19/04/2021

161,989.00Support L1

SIN SINDICATO

OS personal direc ind metalurgica y dema

20-36087422-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L1 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

157

52

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

161,989.001SUELDO BASICO

445.8833GUARDIAS TECNICAS 30%

28,425.06151HORAS EXTRAS 50%

2,972.55153HORAS EXTRAS 100%

7,301.34211GUARDIAS TECNICAS 15%

22,124.7220000JUBILIACION 11%

6,034.0120001LEY 19032 3%

6,034.0120002OBRA SOCIAL. 3%

0.9199999REDONDEO

0.91

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 201,134.74

166,942.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS

..................................................................................................
Firma del Empleado

201,133.83 34,192.74 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:11:07
CA raiz del certificado: AC Raíz

Fernando Nahuel Irigoyen
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

CORIMAYO , PABLO LUIS

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

07/11/2016

132,065.00Support L1

SIN SINDICATO

OSIM

20-36405247-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L1 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

101

24

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

132,065.001SUELDO BASICO

6,870.43151HORAS EXTRAS 50%

2,442.82153HORAS EXTRAS 100%

13,555.28154HORAS NOCTURNAS

17,042.6920000JUBILIACION 11%

4,648.0120001LEY 19032 3%

4,648.0120002OBRA SOCIAL. 3%

0.1899999REDONDEO

0.18

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 154,933.71

128,595.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO

..................................................................................................
Firma del Empleado

154,933.53 26,338.71 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:53
CA raiz del certificado: AC Raíz

Pablo Luis Corimayo
Fecha: 04/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

LAFACE , NAHUEL ALEJANDRO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

17/09/2013

167,069.00Support L2

SIN SINDICATO

OSIM

20-37951728-6

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L2 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

73

14

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

167,069.001SUELDO BASICO

11,496.59151HORAS EXTRAS 50%

4,598.64153HORAS EXTRAS 100%

4,253.74211GUARDIAS TECNICAS 15%

20,615.9820000JUBILIACION 11%

5,622.5420001LEY 19032 3%

5,622.5420002OBRA SOCIAL. 3%

0.0999999REDONDEO

0.09

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 187,418.06

155,557.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE

..................................................................................................
Firma del Empleado

187,417.97 31,861.06 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:48
CA raiz del certificado: AC Raíz

Nahuel Alejandro Laface
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

GALLARDO , IGNACIO ADRIAN

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

08/01/2020

125,814.00Support L1

SIN SINDICATO

OSIM

20-39061047-6

A Tiempo Completo Indetermnado / Trbajo

Support L1 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

147

46

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

125,814.001SUELDO BASICO

25,020.7233GUARDIAS TECNICAS 30%

11,254.99151HORAS EXTRAS 50%

2,308.72153HORAS EXTRAS 100%

15,800.28211GUARDIAS TECNICAS 15%

19,821.8620000JUBILIACION 11%

5,405.9620001LEY 19032 3%

5,405.9620002OBRA SOCIAL. 3%

0.0799999REDONDEO

0.07

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 180,198.78

149,565.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO

..................................................................................................
Firma del Empleado

180,198.71 30,633.78 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:11:04
CA raiz del certificado: AC Raíz

Ignacio Adrian Gallardo
Fecha: 12/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

CABAÑA , BRIAN ALFONSO

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

04/10/2017

131,203.00Support L2

SIN SINDICATO

OSIM

20-39561246-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L2 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

113

29

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

131,203.001SUELDO BASICO

15,774.644INCENTIVO

6,734.5633GUARDIAS TECNICAS 30%

7,280.60151HORAS EXTRAS 50%

14,561.20153HORAS EXTRAS 100%

5,642.47211GUARDIAS TECNICAS 15%

19,931.6120000JUBILIACION 11%

5,435.8920001LEY 19032 3%

5,435.8920002OBRA SOCIAL. 3%

0.9299999REDONDEO

0.92

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 181,197.39

150,394.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO CINCUENTA MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

..................................................................................................
Firma del Empleado

181,196.47 30,803.39 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:56
CA raiz del certificado: AC Raíz

Brian Alfonso Cabaña
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

FLORES QUIROZ , LUIS ENRIQUE

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

20/02/2017

166,873.00Support L2

SIN SINDICATO

OSIM

20-40638647-4

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L2 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

105

27

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

166,873.001SUELDO BASICO

7,923.3733GUARDIAS TECNICAS 30%

17,224.73151HORAS EXTRAS 50%

21,435.21153HORAS EXTRAS 100%

5,971.24211GUARDIAS TECNICAS 15%

24,137.0320000JUBILIACION 11%

6,582.8320001LEY 19032 3%

6,582.8320002OBRA SOCIAL. 3%

0.1499999REDONDEO

0.14

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 219,427.69

182,125.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO OCHENTA Y DOS MIL CIENTO VEINTICINCO

..................................................................................................
Firma del Empleado

219,427.55 37,302.69 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:55
CA raiz del certificado: AC Raíz

Luis Enrique Flores Quiroz
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

LONGARETTI , LEONARDO ANDRES

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

09/06/2021

127,764.00Support L1

SIN SINDICATO

OS personal direc ind metalurgica y dema

23-38499128-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L1 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

164

54

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

127,764.001SUELDO BASICO

6,135.4033GUARDIAS TECNICAS 30%

11,929.94151HORAS EXTRAS 50%

4,601.55211GUARDIAS TECNICAS 15%

16,547.4020000JUBILIACION 11%

4,512.9320001LEY 19032 3%

4,512.9320002OBRA SOCIAL. 3%

0.3799999REDONDEO

0.37

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 150,431.26

124,858.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO

..................................................................................................
Firma del Empleado

150,430.89 25,573.26 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:11:08
CA raiz del certificado: AC Raíz

Leonardo Andres Longaretti
Fecha: 06/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

SILGUERO FLORENTIN , JESICA GABRIELA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

30/10/2018

152,503.00Support L1

SIN SINDICATO

OSIM

27-35370122-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L1 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

127

36

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

152,503.001SUELDO BASICO

11,589.77151HORAS EXTRAS 50%

4,214.46153HORAS EXTRAS 100%

632.17211GUARDIAS TECNICAS 15%

18,583.3320000JUBILIACION 11%

5,068.1820001LEY 19032 3%

5,068.1820002OBRA SOCIAL. 3%

0.2999999REDONDEO

0.29

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 168,939.69

140,220.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO CUARENTA MIL DOSCIENTOS VEINTE

..................................................................................................
Firma del Empleado

168,939.40 28,719.69 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:59
CA raiz del certificado: AC Raíz

Jesica Gabriela Silguero Florentin
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME



CODIGO UNIDADES HABERES RETENCIONES ASIGNACIONES NO REMUN.

RECIBO DE HABERES
LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCION DEL PAGOPERIODO ABONADO

30-70796485-1

PERIODO

CASTILLO GALINDEZ , ISAURA ELENA

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

CATEGORIA:

SECTOR: OBRA SOCIAL:

FECHA DE INGRESO

SINDICATO:CONTRATACION:

BANCO FECHA

TAREA

C.C.T.:

SUELDO/JORNALULTIMO DEPOSITO PREVISIONAL

21/05/2018

141,144.00Support L1

SIN SINDICATO

OSIM

27-95774826-6

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Support L1 FUERA CONVENIO

OPERACIONES

119

31

06/2022

07/2022 SUELDOS 07/2022 30/07/2022

12/07/2022

CABA

C.U.I.L.

DESCRIPCION

C.U.I.T.

141,144.001SUELDO BASICO

6,771.9533GUARDIAS TECNICAS 30%

10,641.64151HORAS EXTRAS 50%

18,703.49153HORAS EXTRAS 100%

8,416.57211GUARDIAS TECNICAS 15%

20,424.5420000JUBILIACION 11%

5,570.3320001LEY 19032 3%

5,570.3320002OBRA SOCIAL. 3%

0.5599999REDONDEO

0.55

Firma del Empleador

TOTALES:

TOTAL BRUTO: 185,678.20

154,113.00TOTAL NETO: SON PESOS: CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TRECE

..................................................................................................
Firma del Empleado

185,677.65 31,565.20 0.00

Firmado digitalmente por: ADMINISTRACION - ROER
INTERNATIONAL SA
Fecha y hora: 02.08.2022 16:10:57
CA raiz del certificado: AC Raíz

Isaura Castillo Galindez
Fecha: 03/08/2022
FIRMADO CONFORME


